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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

 

1.1. Цель и задачи дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является формирование знаний об организации воспи-

тательной работы в школе с учетом требований нормативно-правовых документов, разви-

тие представлений о воспитательной работе, умений анализировать процессы, происхо-

дящие в образовательной сфере, а также развитие умений в области организации соб-

ственной деятельности. Развитие и стимулирование познавательной активности и само-

стоятельности студентов, интереса к предметной и профессиональной области.  

 

Задачи дисциплины:  

научить студентов организовывать воспитательную работу, понимать суть явлений и 

процессов, происходящий в сфере образования, устанавливать причинно-следственные связи 

этих явлений; 

формировать навыки осуществления профессиональной деятельности с учетом требо-

ваний нормативно-правовых документов; 

сформировать умения: формулировать цели воспитания, планировать, организовывать, 

контролировать и координировать образовательный процесс 

 

 

1.2. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения данной дисциплины у обучающихся формируются следую-

щие компетенции: 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с норма-

тивными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность. 

ПК-9. Способен планировать, организовывать, контролировать и координировать образо-

вательный процесс. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина является важной частью подготовки бакалавров данного профиля, яв-

ляясь дисциплиной, обеспечивающей изучение нормативно-правовых документов, регла-

ментирующих воспитательную работу, а также освоение дисциплин учебного плана: «Ор-

ганизация воспитательной работы в школе», «Управление образовательными системами», 

«Научно-методическое обеспечение воспитательного процесса». 

Дисциплиной, способствующей лучшему освоению данной дисциплины, является 

«Введение в профессиональную деятельность».  
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3. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Объем дисциплины 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 48,2 

Лекции 12 

Практические занятия
 

36 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет с оценкой 0,2 

Самостоятельная работа 52 

Контроль 7,8 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 3 семестре. 

 

 

3.2. Содержание дисциплины 

 

По очной форме обучения 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во часов 

Лекции Практические занятия 

общее практическая 

подготовка 

Тема 1. Государственная политика в области 

воспитания 
Стратегия развития воспитания. Приоритеты госу-

дарственной политики в области воспитания. Прио-

ритетные задачи воспитания. Нормативно-правовая 

база, регламентирующая воспитательную деятель-

ность. Общечеловеческие и общенациональные цен-

ности. Особенности российской государственности: 

многонациональность, поликонфессиональность. 

Социальные нормы и ценности. Национальные про-

екты в области воспитания. 

4 12  

Тема 2. Роль и функции социальных институтов 

в области воспитания  

Институты гражданского общества и ведомства, про-

водящие в жизнь государственную политику в обла-

сти воспитания. Общественные организации и дви-

жения. Роль социальных институтов в реализации 

политики в области воспитания: институт семьи и 

брака, институт культуры, институт религии, инсти-

тут науки, институт образования, политические ин-

ституты (органы власти, партии, право, армия, суд). 

Воспитательные цели и функции социальных инсти-

тутов. Взаимоотношения социальных институтов при 

реализации государственной политики в области вос-

питания.    

4 12  

Тема 3. Пути реализации государственной поли- 4 12  
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Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во часов 

Лекции Практические занятия 

общее практическая 

подготовка 

тики в области воспитания 

Воспитательный потенциал социума. Воспитатель-

ный потенциал общественных организаций и объеди-

нений. Потенциал общеобразовательного учреждения 

для организации воспитательной работы. Практика 

реализации современных проектов в области воспи-

тания. Модели воспитательной деятельности.   

Итого 12 36 0 

 

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Темы для са-

мостоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство ча-

сов 

Формы само-

стоятельной 

работы 

Методиче-

ские обеспе-

чения 

Формы от-

четности 

Государствен-

ная политика в 

области воспи-

тания 

Приоритеты гос-

ударственной 

политики в сфе-

ре воспитания. 

Приоритетные 

задачи воспита-

ния. Норматив-

но-правовая ба-

за, регламенти-

рующая воспи-

тательную дея-

тельность. Об-

щечеловеческие 

и общенацио-

нальные ценно-

сти. Социальные 

нормы и ценно-

сти. Националь-

ные проекты в 

области воспи-

тания. 

16 Работа с источ-

никами и лите-

ратурой, работа 

в сети интернет 

Учебно-

методиче-

ское обеспе-

чение дис-

циплины  

Опрос, до-

клад, пре-

зентация, 

дискуссия, 

исследова-

ние, прак-

тическая 

подготовка 

Роль и функции 

социальных ин-

ститутов в обла-

сти воспитания 

Общественные 

организации и 

движения. Роль 

и функции соци-

альных институ-

тов в реализации 

политики в об-

ласти воспита-

ния. Взаимоот-

ношения соци-

16 Работа с источ-

никами и лите-

ратурой, работа 

в сети интернет 

Учебно-

методиче-

ское обеспе-

чение дис-

циплины  

Опрос, до-

клад, пре-

зентация, 

дискуссия, 

исследова-

ние, прак-

тическая 

подготовка 
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Темы для са-

мостоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство ча-

сов 

Формы само-

стоятельной 

работы 

Методиче-

ские обеспе-

чения 

Формы от-

четности 

альных институ-

тов при реализа-

ции государ-

ственной поли-

тики в области 

воспитания.    

Пути реализа-

ции государ-

ственной поли-

тики в области 

воспитания 

Воспитательный 

потенциал соци-

ума. Практика 

реализации со-

временных про-

ектов в области 

воспитания. Мо-

дели воспита-

тельной дея-

тельности.   

20 Работа с источ-

никами и лите-

ратурой, работа 

в сети интернет 

Учебно-

методиче-

ское обеспе-

чение дис-

циплины  

Опрос, до-

клад, пре-

зентация, 

дискуссия, 

исследова-

ние, прак-

тическая 

подготовка 

Итого  52    

 

 

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

 

5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и норма-

ми профессиональной этики 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа  

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную вос-

питательную деятельность 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа  

ПК-9. Способен планировать, организовывать, контро-

лировать и координировать образовательный 

процесс 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа 

 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных эта-

пах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оценива-

емые ком-

петенции 

Уровень 

сформиро-

ванности 

Этап 

формиро-

вания 

Описание показате-

лей 

Критерии 

оценивания 

Шкала оце-

нивания 

ОПК-1 Пороговый 1. Работа 

на учебных 
Знать:  

Нормативно-правовые 

Опрос, до-

клад, рефе-

Шкала оце-

нивания 
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Оценива-

емые ком-

петенции 

Уровень 

сформиро-

ванности 

Этап 

формиро-

вания 

Описание показате-

лей 

Критерии 

оценивания 

Шкала оце-

нивания 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной 

этики. 

Уметь: осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики. 

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

Продвину-

тый 

1. Работа 

на учебных 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

Знать:  

нормативно-правовые 

акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной 

этики. 

Уметь:  
осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики. 

Владеть:  

навыками 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

Опрос, до-

клад, рефе-

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

Шкала оце-

нивания 

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

ПК-2 Пороговый  1. Работа 

на учебных 
Знать:  

особенности 

Опрос, до-

клад, рефе-

Шкала оце-

нивания 
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Оценива-

емые ком-

петенции 

Уровень 

сформиро-

ванности 

Этап 

формиро-

вания 

Описание показате-

лей 

Критерии 

оценивания 

Шкала оце-

нивания 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

воспитательной 

деятельности. 

Уметь:  
осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность 

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

Продвину-

тый  

1. Работа 

на учебных 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

Знать:  

особенности 

воспитательной 

деятельности. 

Уметь:  
осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность. 

Владеть:  

Навыками организации 

целенаправленной 

воспитательной 

деятельности. 

Опрос, до-

клад, рефе-

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

Шкала оце-

нивания 

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

ПК-9 Пороговый 1. Работа 

на учебных 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

Знать: 

 особенности 

планирования, 

организации, контроля 

и координации 

образовательного 

процесса.  

Уметь:  
планировать, 

организовывать, 

контролировать и 

Опрос, до-

клад, рефе-

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

Шкала оце-

нивания 

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 
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Оценива-

емые ком-

петенции 

Уровень 

сформиро-

ванности 

Этап 

формиро-

вания 

Описание показате-

лей 

Критерии 

оценивания 

Шкала оце-

нивания 

координировать 

образовательный 

процесс. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

Продвину-

тый 

1. Работа 

на учебных 

занятиях. 

2. Само-

стоятель-

ная работа. 

Знать: 

 особенности 

планирования, 

организации, контроля 

и координации 

образовательного 

процесса.  

Уметь:  
планировать, 

организовывать, 

контролировать и 

координировать 

образовательный 

процесс. 

Владеть:  

Навыками 

планирования, 

организации, контроля 

и координации 

образовательного 

процесса. 

Опрос, до-

клад, рефе-

рат, презен-

тация, дис-

куссия, ис-

следование  

Шкала оце-

нивания 

опроса. Шка-

ла оценива-

ния доклада. 

Шкала оце-

нивания ре-

ферата. 

Шкала оце-

нивания пре-

зентации. 

Шкала оце-

нивания дис-

куссии. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования. 

Шкала оце-

нивания ис-

следования.  

 

ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

Шкала оценивания опроса 

Балл Критерий 

8-10 баллов Содержание ответа полностью соответствует поставленному вопросу (за-

данию), полностью раскрывает цели и задачи, сформулированные в вопро-

се; изложение материала отличается логичностью и смысловой завершен-

ностью, студент показал хорошее владение материалом, умение четко, 

аргументировано и корректно отвечает на поставленные вопросы, от-

стаивать собственную точку зрения 

5-7 баллов Содержание ответа недостаточно полно соответствует поставленному во-

просу, не раскрыты полностью цели и задачи, сформулированные в вопро-

се; изложение материала не отличается логичностью и нет смысловой за-

вершенности сказанного, студент показал достаточно уверенное владе-

ние материалом, не показал умение четко, аргументированно и кор-

ректно отвечать на поставленные вопросы, отстаивать собственную точ-

ку зрения. 
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Балл Критерий 

2-4 баллов Содержание ответа не отражает особенности проблематики заданного 

вопроса, – содержание ответа не полностью соответствует обозначенной 

теме, не учитываются новейшие достижения науки, студент показал не-

уверенное владение материалом, неумение отстаивать собственную пози-

цию и отвечать на вопросы. 

0-1 балла Ответ не имеет логичной структуры, содержание ответа в основном не со-

ответствует теме, студент показал неуверенное владение материалом, не-

умение формулировать собственную позицию. 

 

Шкала оценивания доклада 

Критерии  Показатели Баллы по 

показателю 

Баллы по 

критерию 

Содержание 

доклада 

Тема раскрыта полностью  1 

5 

Материал структурирован 1 

Логическая последовательность изложения 1 

Сделаны выводы и заключения 1 

Специфические понятия раскрыты 1 

Владение 

научным и 

специальным 

аппаратом 

Использованы специальные термины 1 

5 

Обеспечена доказательность выводов 1 

Указаны ссылки на источники  1 

Позиции и выводы аргументированы 1 

Выводы характеризуют основное содержание 1 

Максимальный балл 10 

 

 
Шкала оценивания реферата 

Критерии  Показатели Баллы по 

показателю 

Баллы по 

критерию 

Содержание 

реферата 

Тема раскрыта полностью  1 

5 

Материал структурирован 1 

Логическая последовательность изложения 1 

Сделаны выводы и заключения 1 

Специфические понятия раскрыты 1 

Владение 

научным и 

специальным 

аппаратом 

Использованы специальные термины 1 

5 

Обеспечена доказательность выводов 1 

Указаны ссылки на источники  1 

Позиции и выводы аргументированы 1 

Выводы характеризуют основное содержание 1 

Максимальный балл 10 

 
Шкала оценивания презентации 

Критерии  Показатели Баллы по 

показателю 

Баллы по 

критерию 

Использование де-

монстрационного 

материала (презен-

тация) 

Отражает основное содержание доклада 2 

10 

Текст обобщен и структурирован 

поблочно 
2 

Слайды иллюстрированы   2 

Обеспечено цветовое оформление 1 

Имеются заголовки слайдов 1 
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Критерии  Показатели Баллы по 

показателю 

Баллы по 

критерию 

Текст доклада полностью не дублирует 

содержание презентации 
2 

Примечание: тематика презентаций соответствует темам выступлений (с докладами, ре-

фератами). Презентации являются вспомогательными наглядными сред-

ствами, предназначенными для сопровождения выступлений (с докладами, 

рефератами). 

 

Шкала оценивания дискуссии 

Ведение дис-

куссии 

Ответ развернутый и полный. Соответствие 

содержания ответов теме (рассматриваемо-

му вопросу или рассматриваемой пробле-

ме); позиция автора обоснована, компетент-

ность в области рассматриваемой темы; 

опора на доказательную базу (источники 

или их авторов, категории в области рас-

сматриваемой темы); опора на понятийный 

аппарат, принятую парадигму; грамотность 

речи и владение текстом доклада (презента-

ции, темой дискуссии); способен взаимо-

действовать с оппонентами 

0-5 

10 

Ответы аргументированы 2 

Умение выделять основное 2 

Соблюдается этикет дискуссии 1 

Примечание: дискуссии проводятся в рамках тем, выносимых для обсуждения в ходе за-

нятий. 

 

Шкала оценивания исследования  

Балл Критерии  

15-20 бал-

лов 

Цель достигнута, задачи определяют логику исследовательского поиска.  

Актуальность. Достоверность результатов. Результаты обладают доказа-

тельностью. Валидность методов исследования. Содержание исследова-

тельского аппарата соответствует логике исследования.  

Правильно применяется понятийно-категориальный аппарат. При защите 

результатов демонстрирует понимание материала, может обосновать свои 

суждения. Позиции автора аргументированы. 

Результаты исследования оформлены с учетом требований к материалам 

научно-методического характера. 

Автор способен вести дискуссию по содержанию результатов исследова-

ния.    

10-14 бал-

лов 

 Цель достигнута, задачи определяют логику исследовательского поиска.  

Актуальность. Достоверность результатов. Результаты обладают доказа-

тельностью. Валидность методов исследования. Содержание исследова-

тельского аппарата соответствует логике исследования.  

Правильно применяется понятийно-категориальный аппарат. При защите 

результатов демонстрирует понимание материала, однако недостаточно 

может обосновать свои суждения, не может аргументировать свои позиции 

Результаты исследования оформлены с учетом требований к материалам 

научно-методического характера. 

Автор способен вести дискуссию по содержанию результатов исследова-
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Балл Критерии  

ния.    

5-9 баллов Цель достигнута, задачи определяют логику исследовательского поиска.  

Актуальность. Достоверность результатов. Результаты обладают доказа-

тельностью. Валидность методов исследования. Содержание исследова-

тельского аппарата соответствует логике исследования.  

Правильно применяется понятийно-категориальный аппарат. При защите 

результатов демонстрирует понимание материала, однако недостаточно 

может обосновать свои суждения, не может аргументировать свои позиции 

Результаты исследования оформлены с учетом требований к материалам 

научно-методического характера. 

Автор не способен вести дискуссию по содержанию результатов исследо-

вания.    

0-4 балла Представленный материал не имеет исследовательский задел. Исследова-

тельский аппарат не согласован. Автор в тематике исследования ориенти-

руется недостаточно. Дискуссию по теме вести не может 

 

 

5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

Примерные вопросы для опроса: 

1. В каких документах отражена стратегия развития воспитания? 

2. Назовите приоритетные направления воспитания. 

3. Перечислите основные институты гражданского общества. 

4. Какие задачи воспитания решает семья в процессе развитии ребенка 

5. Перечислите воспитательные функции общественных организаций. 

6. В чем заключается воспитательная значимость института культуры? 

7. Какие национальные проекты в интересах воспитания детей реализуются в настоящее 

время? 

8. Назовите основные критерии социализированности ребенка. 

9. Назовите проекты, реализуемые в рамках образовательных учреждений (школ). 

10. Охарактеризуйте принципы организации воспитательной работы. 

11. Какие внутришкольные формирования решают задачи воспитания детей? 

12. Какие локальные акты школы регламентируют воспитательную работу? 

13. Назовите компоненты системы воспитательной работы школы. 

 

Примерные темы для подготовки докладов: 

1. Педагогический процесс как система воспитания ребенка.  

2. Внешкольная деятельность младших школьников в контексте воспитания.  

3. Организация внешкольных мероприятий как предпосылка к эффективности воспита-

тельной деятельности.  

4. Межпредметные связи в контексте решения задач воспитания учащихся. 

5. Особенности педагогического процесса как метода воспитания в начальной школе. 

6. Основные направления воспитательной работы.  

7. Сущность и содержание педагогического процесса в современной школе. 

8. Потенциал общеобразовательного учреждения для организации воспитательной дея-

тельности школьников.  

9. Воспитательный потенциал детского коллектива. 

10. Основа организации воспитательной деятельности – модель и методология исследова-

ния. 
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11. Условия обеспечения преемственности мер воспитания детей на различных ступенях 

образования.  

12. Современная начальная школа (общая характеристика) в системе непрерывного вос-

питания.  

13. Система социализации младшего школьника в условиях школьного обучения. 

14. Показатели оценивания воспитательной работы младших школьников.  

15. Современные подходы к организации учебно-воспитательного процесса в школе.  

16. Проектирование воспитательного процесса в современной начальной школе. 

17. Методика личностного подхода в воспитании младшего школьника. 

18. Личностно-ориентированный подход и методика индивидуальной воспитательной 

работы с учащимися. 

19. Проектирование воспитательного процесса в современной начальной школе. 

20. Взаимодействие семьи, образовательных и культурных учреждений в развитии детей. 

21. Организация коллективного творческого дела к предпосылка к эффективному 

решению задач воспитания. 

22. Классный руководитель и его роль в формировании личностных качеств школьника. 

23. Школа как проводник государственной политики в области воспитания в жизнь. 

24. Особенности российской государственности как условие организации воспитательной 

работы: многонациональность, поликонфессиональность.  

25. Воспитательные цели и функции социальных институтов.  

26. Современные проблемы организации воспитательной деятельности в школе 

 

Примерные темы для подготовки рефератов: 

1. Принципы организации воспитательной деятельности.  

2. Содержание воспитания в начальной школе. 

3. Методы организации воспитательной деятельности. 

4. Современные подходы к организации воспитательной работы в школах. 

5. Стратегия развития воспитания. 

6. Приоритеты государственной политики в области воспитания.  

7. Приоритетные задачи воспитания.  

8. Нормативно-правовая база, регламентирующая воспитательную деятельность.  

9. Общечеловеческие и общенациональные социальные ценности.  

10. Национальные проекты в области воспитания. 

11. Институты гражданского общества и ведомства, проводящие в жизнь государственную 

политику в области воспитания.  

12. Воспитательная роль общественных движений.  

13. Роль института семьи и брака в реализации политики в области воспитания. 

14. Роль института культуры в реализации политики в области воспитания. 

15. Роль института религии в реализации политики в области воспитания. 

16. Роль науки в реализации стратегии воспитания. 

17. Роль института образования в реализации стратегии воспитания. 

18. Взаимоотношения социальных институтов при реализации государственной политики в 

области воспитания. 

19. Критерии, определяющие эффективность воспитательной деятельности. 

 

Тематика презентаций 

Тематика презентаций соответствует темам выступлений (с докладами, реферата-

ми). Презентации являются вспомогательными наглядными средствами, предназначен-

ными для сопровождения выступлений (с докладами, рефератами). 

 

Тематика дискуссий 
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Тематика дискуссий соответствует темам выступлений (с докладами, рефератами), а 

также могут быть вынесены по результатам обнаружения проблем рассматриваемых на 

занятиях материалов. Дискуссии являются продолжением обсуждения по представлен-

ным учебным материалам и углубленного их рассмотрения, усвоения сущности рассмат-

риваемых явлений, объектов. 

 

Примерная тематика исследований: 

1. Влияние современного социума на воспитание детей.  

2. Современные подходы к организации исследований детьми. 

3. Осведомленность родителей о стратегии государства в области воспитания.. 

4. Научная разработанность путей реализации государственной стратегии в области вос-

питания. 

5. Анализ публикаций о влиянии современной социальной среды на развитие детей. 

6. Значимые причины современности, влияющие на практическую реализацию государ-

ственной политики в области воспитания. 

7. Потенциал школы для реализации государственной политики в области воспитания. 

8. Разработка модели воспитательной деятельности педагога школы. 

9. Разработка концепции организации воспитательной деятельности в школе. 

10. Разработка критериев и показателей результативности воспитательной работы с детьми. 

11. Разработать алгоритм воспитательной работы классного руководителя. 

12. Обоснование содержание деятельности советника директора школы по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными организациями. 

13. Способы стимулирования активности педагогов к реализации государственной полити-

ки в области воспитания. 

14. Разработка модели взаимодействия представителей школы с детскими общественными 

организациями. 

15. Разработка критериального аппарата на определение уровня развития у педагогов 

воспитательной компетентности. 

16. Разработка проекта «Современное воспитательное пространство» 

 

Примерные вопросы к зачету с оценкой: 

1. Воспитательная деятельность: цели, задачи, направления воспитательной работы. 
2. Приоритетные направления государственной политики в области воспитания.  

3. Принципы организации воспитательной деятельности.  

4. Основные документы, регламентирующие воспитательную деятельность. 

5. Основные институты гражданского общества и их роль в реализации государственной 

политики в области воспитания. 

6. Роль института семьи в реализации государственной политики в области воспитании. 

7. Воспитательные функции общественных организаций. 

8. Роль института культуры в реализации государственной политики в области воспита-

нии. 

9. Национальные проекты в воспитания детей. 

10. Основные критерии социализированности ребенка. 

11. Роль внутришкольных формирований как проводника в жизнь стратегии развития 

воспитания. 

12. Локальные акты школы, регламентирующие воспитательную работу. 

13. Назовите компоненты системы воспитательной работы школы. 

14. Педагогический процесс как система воспитания ребенка.  

15. Внешкольная деятельность младших школьников в контексте воспитания.  

16. Роль внешкольных мероприятий в реализации политики государства в области воспи-

тания.  

17. Особенности педагогического процесса как метода воспитания в начальной школе. 
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18. Основные направления воспитательной работы.  

19. Содержание педагогического процесса в современной школе: аспект реализации госу-

дарственной политики в области воспитания. 

20. Потенциал общеобразовательного учреждения для организации воспитательной дея-

тельности среди школьников.  

21. Воспитательный потенциал детского коллектива. 

22. Условия обеспечения преемственности мер воспитания детей на различных ступенях 

образования.  

23. Система социального воспитания младшего школьника в условиях школьного обуче-

ния. 

24. Современные подходы к организации учебно-воспитательного процесса в школе.  

25. Проектирование воспитательного процесса в современной начальной школе. 

26. Методика личностного подхода в воспитании младшего школьника. 

27. Личностно-ориентированный подход и методика индивидуальной воспитательной 

работы с учащимися. 

28. Проектирование воспитательного процесса в современной начальной школе. 

29. Взаимодействие семьи, образовательных и культурных учреждений в развитии детей. 

30. Организация коллективного творческого дела к предпосылка к эффективному 

решению задач воспитания. 

31. Классный руководитель и его роль в формировании личностных качеств школьника.. 

32. Школа как проводник государственной политики в области воспитания в жизнь. 

33. Особенности российской государственности как условие организации воспитательной 

работы: многонациональность, поликонфессиональность.  

34. Воспитательные цели и функции социальных институтов.  

35. Современные проблемы организации воспитательной деятельности в школе 

36. Классный руководитель как проводник государственной политики в области 

воспитания. 

37. Национальные проекты в области воспитания. 

38. Институты гражданского общества и ведомства, проводящие в жизнь государственную 

политику в области воспитания.  

39. Воспитательная роль общественных движений.  

40. Роль института семьи и брака в реализации политики в области воспитания. 

41. Роль института культуры в реализации политики в области воспитания. 

42. Роль института религии в реализации политики в области воспитания. 

43. Роль науки в реализации стратегии воспитания. 

44. Роль института образования в реализации стратегии воспитания. 

45. Взаимоотношения социальных институтов при реализации государственной политики в 

области воспитания. 

46.  Сущность и содержание гражданско-патриотического воспитания. 

47. Сущность и содержание духовно-нравственного воспитания.  

48. Сущность и содержание социального воспитания. 

49. Сущность и содержание духовно-просветительской деятельности. 

 

 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, ведущим ауди-

торные занятия. Текущий контроль успеваемости проводится в следующих формах: уст-

ный опрос, сообщение, реферат, презентация, конспект, практические работы. 
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Исследование предполагает групповое взаимодействие: обучающимся необходимо 

не только выступить на заданную тему, но и организовать обсуждение в группе, принять 

участие в дискуссии, в беседе по проведенному исследованию. Поэтому к заданию предъ-

являются следующие требования: продемонстрировать знание материала по рассматрива-

емому явлению, высказать авторскую позицию; показать самостоятельность оценок и 

суждений; активно участвовать в обсуждении; продемонстрировать навыки исследования. 

Устный опрос – метод контроля, позволяющий не только контролировать знания 

обучающихся, но и сразу же поправлять, повторять и закреплять знания, умения и навыки. 

При оценке ответа учитываются степень осознанности изученного материала; подтвер-

ждение теоретических сведений примерами; точность изложения учебного материала; 

правильность речи. Устный опрос может быть фронтальным (охватывает сразу несколько 

обучающихся), индивидуальный (позволяет сконцентрировать внимание на одном обуча-

ющемся), групповой (применяется при повторении с целью обобщения и систематизации 

учебного материала). 

 

Распределение баллов по видам работ 

Вид работы Кол-во баллов (максимальное значение) 

Опрос 10 

Доклад 10  

Реферат 10  

Презентация 10 

Исследование 20 

Дискуссия 10 

Зачет с оценкой 30  

 

Максимальное количество баллов, которое может набрать студент в течение семест-

ра за текущий контроль, равняется 70 баллам.  

Максимальная сумма баллов, которые студент может получить на зачете с оценкой, 

равняется 30 баллам.  

Зачет, установленный утвержденным учебным планом по дисциплине, преследуют 

цель оценить полученные студентом теоретические знания, их уровень, развитие творче-

ского мышления, степень приобретения навыков самостоятельной работы, умение синте-

зировать полученные знания и применять их к решению практических задач. 

 
Шкала оценивания зачета с оценкой 

Критерии оценивания Баллы  

Полно раскрыто содержание материала в объеме программы; четко и пра-

вильно даны определения и раскрыто содержание понятий; установлены 

причинно-следственные связи; верно использованы научные термины; для 

доказательства использованы различные умения, выводы из наблюдений и 

опытов; ответ самостоятельный, использованы ранее приобретенные зна-

ния. 

21-30 

баллов 

Раскрыто основное содержание материала; в основном правильно даны 

определения понятий и использованы научные термины; определения по-

нятий неполные, допущены незначительные нарушения последовательно-

сти изложения, небольшие неточности при использовании научных терми-

нов или в выводах и обобщениях из наблюдений и опытов, исправленные с 

помощью преподавателя.  

12-20 

баллов 

Усвоено основное содержание учебного материала, но изложено фрагмен- 5-11 
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Критерии оценивания Баллы  

тарно, не всегда последовательно; определения понятий недостаточно чет-

кие; не использованы в качестве доказательства выводы и обобщения из 

наблюдений и опытов или допущены ошибки при их изложении; допуще-

ны ошибки и неточности в использовании научной терминологии, опреде-

лении понятий, определении понятий, исправленные с помощью препода-

вателя. 

балл 

Основное содержание вопроса не раскрыто; допущены грубые ошибки в 

определении понятий, при использовании терминологии; дополнительные 

и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа. 

0-4  

балла  

 

 

Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины  

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При вы-

ставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в течение 

освоения дисциплины, а также оценка по промежуточной аттестации. 

 

Оценка по 5-балльной системе зачета с оценкой Оценка по 100-балльной системе 

5 Зачтено (отлично) 81 – 100 

4 Зачтено (хорошо) 61 – 80 

3 Зачтено (удовлетворительно) 41 – 60 

2 Не зачтено (неудовлетворительно) 21 – 40 

 

 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 

 

6.1. Основная литература 

1. Ходусов, А.Н. Педагогика воспитания [Электронный ресурс]: теория, методология, 

технология, методика – М.: ИНФРА-М, 2016. – 400 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=544551  

2. Щуркова Н.Е. Педагогика. Воспитательная деятельность педагога: учебник для вузов / 

Н.Е. Щуркова. – 2-е изд. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 319 с. – (Высшее 

образование). – Текст: непосредственный. 

3. Щуркова Н.Е. Педагогические технологии: учебник для вузов / Н.Е. Щуркова. – 3-е 

изд., испр. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 232 с. – (Высшее 

образование). – Текст: непосредственный. 

  

          

 6.2 Дополнительная литература 

1. Абраменкова, В. В. Социальная психология детства : учебник / В. В. Абраменкова. – 2-е 

изд., перераб. и доп. – Москва: ИНФРА-М, 2021. – 509 с.  

2. Барчук Е.И. Реализация социального потенциала молодежных субкультурных объеди-

нений: методическое пособие / Е. И. Барчук. – М.: ГУ МЦ «Созвездие», 2010. – 24 с. 

3. Гликман, И.З. Основы воспитания [Электронный ресурс]: учеб.пособие. - М.: Форум, 

2015. - 320 с. – Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=472017  

4. Гордиенко, О. В.  Современные средства оценивания результатов обучения : учебник 

для вузов. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2023. — 177 с. — Текст : электронный. — URL: 

https://urait.ru/bcode/514205    

http://znanium.com/bookread2.php?book=544551
http://znanium.com/bookread2.php?book=472017
https://urait.ru/bcode/514205
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5. Гриценко Л.И. Теория и методика воспитания. – М.: Академия, 2005.  

6. Джуринский А.Н. Поликультурное образование в многонациональном социуме: учеб-

ник и практикум для вузов / А.Н. Джуринский. – 2-е изд.,перераб. и доп. – М.:Юрайт, 

2025.- 257 с. 
7. Загвязинский, В.И.  Теория обучения и воспитания: учебник для вузов / В.И. Загвязинский, 

И.Н. Емельянова. - М.:  Юрайт, 2014. - 314с. 

8. Исследование по сравнительному образованию: подходы и методы / под ред. М. Брэя [и др.]. – 

3-е изд. – Москва : Высшая школа экономики, 2020. – 470 c. – Текст : электронный. – URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101575.html      

9. Кудинов, В.А. История детского и юношеского движения в России / В.А. Кудинов; – 

М.: Юрайт, 2024. – 242 с.  

10.  Национальный проект «Образование».  – Текст : электронный. – URL: 

https://edu.gov.ru/national-project/  

11. Обухов А.С. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образователь-

ного процесса: учебник и практикум для вузов. – М.: Юрайт, 2025. – 422 с.  

12. Психология обучения и воспитания: учеб. пособие / Резванцева М.О., ред. – М. : МГОУ, 2019. 

– 122 с.  

13. Сковородкина И.З. Теория и методика воспитания детей младшего школьного воз-

раста: учеб. пособие / И.З. Сковородкина, С.А. Герасимов. – М.: Академия, 2014. – 

320с. 
14. Сумина Т..Г.  Методика воспитательной работы [Текст]: учебник для вузов. - М.: Академия, 

2014. - 192с. 

15. Технологии воспитательной работы: учеб. пособие / Сост. З.У. Колокольникова, С.В. 

Митросенко, О.Б. Лобанова, Е.М. Плеханова, Т.В. Газизова – Красноярск: Сиб. федерал. Ун-т, 

2016. – 150 с. 

16. Фугелова, Т. А.  Образовательные программы начальной школы : учебник и практикум для ву-

зов . – 2-е изд. – Москва : Юрайт, 2022. – 465 с. – Текст : электронный. – URL: 

https://urait.ru/bcode/495647  

17. Ходусов, А.Н. Педагогика воспитания: теория, методология, технология, методика / А.Н. Ходу-

сов. – 2-е изд.,доп. – М.: ИНФА-М, 2023. – 405 с. 

18. Хухлаева О.В. Поликультурное образование: учебник для вузов / О.В Хухлаева, Э.Р. 

Хакимов, О.Е. Хухлаев. – М.: Юрайт, 2025. – 300 с 

 

 

6.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

Справочно-информационные базы данных 

1. http://www.uroki.net  Все для учителей. 

2. http://window.edu.ru/ Федеральная информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 

3. http://values-educ.ru/ Новые ценности образования". 

4. http://www.eurekanet.ru/ Инновационная образовательная сеть «Эврика». 

5. http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp Университетская информационная система «Россия»  

6. http://cyberleninka.ru/  Киберленинка. 

7. http://elibrary.ru . Научная электронная библиотека LIBRARY.RU. 

8. https://www.garant.ru/ Нормативно правовая база 

9. https://www.consultant.ru/ Нормативно-правовая база 

10. fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов выс-

шего образования 

11.  pravo.gov.ru  Официальный интернет-портал правовой информации 

12.  www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование. 

13. http://standart.edu.ru/  – сайт, на котором размещены стандарты Российского образова-

ния. 

https://www.iprbookshop.ru/101575.html
https://edu.gov.ru/national-project/
https://urait.ru/bcode/495647
http://www.uroki.net/
http://window.edu.ru/
http://values-educ.ru/
http://www.eurekanet.ru/
http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp
http://cyberleninka.ru/
http://elibrary.ru/
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://standart.edu.ru/
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7.  МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям. 

2. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисци-

плинам. 

 

 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

  

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  

Microsoft  Office 

Kaspersky Endpoint Security 

 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

 

Профессиональные базы данных 

fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования 

pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации 

www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства 

ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных Учебных Модулей) 

7-zip 

Google Chrome 

 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием 

и техническими средствами обучения: учебной мебелью, доской, демонстрационным обо-

рудованием, персональными компьютерами, проектором; 

- помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде. 

 

 

http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/

