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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы

Код и наименование компетенции 4 семестр
готовность  к  применению  социально-гигиенических  методик  сбора  и  медико-
статистического  анализа  информации  о  показателях  здоровья  взрослых  и  подростков 
(ПК-4);

+

готовность  к  формированию  у  населения,  пациентов  и  членов  их  семей  мотивации, 
направленной  на  сохранение  и  укрепление  своего  здоровья  и  здоровья  окружающих 
(ПК- 9);

+

готовность  к  применению  основных  принципов  организации  и  управления  в  сфере 
охраны  здоровья  граждан,  в  медицинских  организациях  и  их  структурных 
подразделениях (ПК-10);

+

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания

Оцени 
ваемые
компет 
енции

Уровень 
сформир
ованнос 

ти

Этап 
формирован 

ия

Описание показателей Критерии 
оцениван 

ия

Шкала 
оценивания

ПК-4 Порогов
ый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостоя
тельная 
работа

Знать:  типовую  учетно-отчетную 
медицинскую  документацию 
медицинских  учреждений,  экспертизу 
трудоспособности.
Уметь:  анализировать  и  оценивать 
качество  медицинской  помощи 
населению,  вести  медицинскую 
документацию.

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата

Продвин
утый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостоя
тельная 
работа

Знать:  типовую  учетно-отчетную 
медицинскую  документацию 
медицинских  учреждений,  экспертизу 
трудоспособности;
Уметь:  анализировать  и  оценивать 
качество  медицинской  помощи 
населению,  вести  медицинскую 
документацию;
Владеть:  методами  ведения 
медицинской  учетно-отчетной 
документации  в  медицинских 
учреждениях.

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата

ПК-9 Порогов 
ый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостояте
льная работа

Знать:  специфику  психического 
функционирования взрослого человека 
в норме и патологии, а также с учетом
особенностей  возрастных  этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности к гендерной, 
этнической,  профессиональной  и 
другим  социальным  группам; 
компоненты,  факторы  и  приёмы 
формирования  положительной  и 
отрицательной мотивации у взрослых в 
сфере здоровья;
Уметь: правильно осуществлять 

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата



общение  со  взрослыми;  определять 
специфику  психического 
функционирования взрослого человека 
в норме и патологии, а также с учетом 
особенностей  возрастных  этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной, 
этнической,  профессиональной  и 
другим социальным группам.

Продви 
нутый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостояте 
льная работа

Знать:  специфику  психического 
функционирования взрослого человека 
в норме и патологии, а также с учетом
особенностей  возрастных  этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности к гендерной, 
этнической,  профессиональной  и 
другим  социальным  группам; 
компоненты,  факторы  и  приёмы 
формирования  положительной  и 
отрицательной мотивации у взрослых в 
сфере здоровья;
Уметь: правильно осуществлять 
общение  со  взрослыми;  определять 
специфику  психического 
функционирования взрослого человека 
в норме и патологии, а также с учетом 
особенностей  возрастных  этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной, 
этнической,  профессиональной  и 
другим социальным группам;
Владеть:  методами  определения 
специфики  психического 
функционирования взрослого человека 
в норме и патологии, а также с учетом 
особенностей  возрастных  этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной, 
этнической,  профессиональной  и 
другим  социальным  группам; 
навыками  применения  полученных 
знаний  в  профессиональной 
деятельности.

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата

ПК-10 Порогов
ый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостоят
ельная 
работа

Знать:  современные  методики 
вычисления  и  анализа  основных 
медико-демографических  показателей 
состояния  здоровья  населения; 
правовые,  организационные, 
экономические  аспекты  применения 
современных  информационно-
коммуникационных  технологий  в 
здравоохранении;
Уметь:  рассчитывать  и  анализировать 
основные  медико-демографические 
показатели;  рассчитывать  и 
анализировать  основные  показатели, 

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата



характеризующие  деятельность 
первичной медико-санитарной, скорой, 
неотложной,  специализированной  в 
том  числе  высокотехнологичной 
медицинской  помощи,  оказываемой  в 
амбулаторно-поликлинических  и 
стационарных  медицинских 
организациях;  организовывать 
обработку  и  защиту  персональных 
данных  в  медицинской  организации; 
работать  со  специальными 
медицинскими  регистрами; 
осуществлять  общее  руководство 
использованием  информационной 
системы  в  медицинской  организации; 
применять  информационные 
технологии для решения задач в своей 
профессиональной деятельности.

Продвин
утый

1.Работа на 
учебных 
занятиях
2.Самостоя
тельная 
работа

Знать:  современные  методики 
вычисления  и  анализа  основных 
медико-демографических  показателей 
состояния  здоровья  населения; 
правовые,  организационные, 
экономические  аспекты  применения 
современных  информационно-
коммуникационных  технологий  в 
здравоохранении;
Уметь:  рассчитывать  и  анализировать 
основные  медико-демографические 
показатели;  рассчитывать  и 
анализировать  основные  показатели, 
характеризующие  деятельность 
первичной медико-санитарной, скорой, 
неотложной,  специализированной  в 
том  числе  высокотехнологичной 
медицинской  помощи,  оказываемой  в 
амбулаторно-поликлинических  и 
стационарных  медицинских 
организациях;  организовывать 
обработку  и  защиту  персональных 
данных  в  медицинской  организации; 
работать  со  специальными 
медицинскими  регистрами; 
осуществлять  общее  руководство 
использованием  информационной 
системы  в  медицинской  организации; 
применять  информационные 
технологии для решения задач в своей 
профессиональной деятельности;
Владеть:  расчета  и  анализа 
статистических  показателей, 
характеризующих  состояние  здоровья 
населения и системы здравоохранения; 
анализа  деятельности  различных 
подразделений  медицинской 
организации;

Опрос, 
реферат

Шкала 
оценивания 

опроса
Шкала 

оценивания 
реферата



составления  различных  отчетов, 
подготовки  организационно-
распорядительных  документов; 
оформления  официальных 
медицинских  документов,  ведения 
первичной  медицинской 
документации; работы с медицинскими 
информационными ресурсами и поиска
профессиональной информации в сети 
Интернет.

    Шкала оценивания опроса

Критерии оценивания Баллы
Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования  взрослого  человека  в  норме  и  патологии,  а  также  с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным 
группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования  положительной  и 
отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья современные  методики 
вычисления  и  анализа  основных  медико-демографических  показателей  состояния 
здоровья населения; правовые, организационные, экономические аспекты применения 
современных информационно-коммуникационных технологий в здравоохранении;
Умеет: анализировать и оценивать качество медицинской помощи населению, вести 
медицинскую  документацию;  правильно  осуществлять  общение  со  взрослыми; 
определять специфику психического функционирования взрослого человека в норме 
и патологии, а также с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, 
факторов  риска,  принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и 
другим  социальным  группам;  рассчитывать  и  анализировать  основные  медико-
демографические  показатели;  рассчитывать  и  анализировать  основные  показатели, 
характеризующие деятельность первичной медико-санитарной, скорой, неотложной, 
специализированной  в  том  числе  высокотехнологичной  медицинской  помощи, 
оказываемой  в  амбулаторно-поликлинических  и  стационарных  медицинских 
организациях;  организовывать  обработку  и  защиту  персональных  данных  в 
медицинской  организации;  работать  со  специальными  медицинскими  регистрами; 
осуществлять  общее  руководство  использованием  информационной  системы  в 
медицинской  организации;  применять  информационные  технологии  для  решения 
задач в своей профессиональной деятельности;
Владеет:  методами  ведения  медицинской  учетно-отчетной  документации  в 
медицинских  учреждениях;  методами  определения  специфики  психического 
функционирования  взрослого  человека  в  норме  и  патологии,  а  также  с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным 
группам;  навыками  применения  полученных  знаний  в  профессиональной 
деятельности; расчета  и  анализа  статистических  показателей,  характеризующих 
состояние  здоровья  населения  и  системы  здравоохранения;  анализа  деятельности 
различных подразделений медицинской организации;
составления  различных  отчетов,  подготовки  организационно-распорядительных 
документов; оформления официальных медицинских документов, ведения первичной 
медицинской документации; работы с медицинскими информационными ресурсами и 
поиска профессиональной информации в сети Интернет;

25

Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования  взрослого  человека  в  норме  и  патологии,  а  также  с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 

10



принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным 
группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования  положительной  и 
отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья современные  методики 
вычисления  и  анализа  основных  медико-демографических  показателей  состояния 
здоровья населения; правовые, организационные, экономические аспекты применения 
современных информационно-коммуникационных технологий в здравоохранении;
Умеет: анализировать и оценивать качество медицинской помощи населению, вести 
медицинскую  документацию;  правильно  осуществлять  общение  со  взрослыми; 
определять специфику психического функционирования взрослого человека в норме 
и патологии, а также с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, 
факторов  риска,  принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и 
другим  социальным  группам  рассчитывать  и  анализировать  основные  медико-
демографические  показатели;  рассчитывать  и  анализировать  основные  показатели, 
характеризующие деятельность первичной медико-санитарной, скорой, неотложной, 
специализированной  в  том  числе  высокотехнологичной  медицинской  помощи, 
оказываемой  в  амбулаторно-поликлинических  и  стационарных  медицинских 
организациях;  организовывать  обработку  и  защиту  персональных  данных  в 
медицинской  организации;  работать  со  специальными  медицинскими  регистрами; 
осуществлять  общее  руководство  использованием  информационной  системы  в 
медицинской  организации;  применять  информационные  технологии  для  решения 
задач в своей профессиональной деятельности;
Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования  взрослого  человека  в  норме  и  патологии,  а  также  с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным 
группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования  положительной  и 
отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья современные  методики 
вычисления  и  анализа  основных  медико-демографических  показателей  состояния 
здоровья населения; правовые, организационные, экономические аспекты применения 
современных информационно-коммуникационных технологий в здравоохранении;

5

Не знает, не умеет, не владеет. 0

Шкала оценивания реферата

Критерии оценивания Баллы

Содержание соответствуют поставленным цели и задачам, изложение материала отличается 
логичностью и смысловой завершенностью, студент показал владение материалом,  умение 
четко,  аргументировано  и корректно  отвечает  на  поставленные  вопросы,  отстаивать 
собственную точку зрения.

10

Содержание недостаточно полно соответствует поставленным цели и задачам исследования, 
работа выполнена на недостаточно широкой источниковой базе и не учитывает новейшие 
достижения науки, изложение материала носит преимущественно описательный характер, 
студент показал достаточно уверенное владение материалом, однако недостаточное умение 
четко, аргументировано и корректно отвечать на  поставленные вопросы и отстаивать 
собственную точку зрения.

5

Содержание не отражает особенности проблематики избранной темы; содержание работы не 
полностью соответствует поставленным задачам, источниковая база является фрагментарной и 
не  позволяет  качественно решить  все  поставленные в  работе  задачи,  работа  не  учитывает 
новейшие достижения  историографии  темы,  студент  показал  неуверенное  владение 
материалом, неумение отстаивать собственную позицию и отвечать на вопросы.

2

Работа не имеет логичной структуры, содержание работы в основном не соответствует теме, 
источниковая база исследования является недостаточной для решения поставленных задач, 
студент показал неуверенное владение материалом, неумение формулировать собственную 
позицию.

0

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности,  характеризующих  этапы  формирования 



компетенций в процессе освоения образовательной программы

Примерные вопросы для опроса

1. Место андрагогики в системе человекознания.
2. Научные школы в андрагогике.
3. Особенности и закономерности образовательного процесса в работе со взрослыми.
4. Образовательные технологии в андрагогике.
5. Взрослый человек как субъект обучения.
6. Возрастные особенности взрослых учащихся.
7. Обучение взрослых в системе непрерывного образования.
8. Особенности высшего и дополнительного профессионального образования.
9. Система послевузовского образования.
10. Государственная политика Российской Федерации в области образования взрослых.
11. Профессиональные сетевые сообщества.
12. Модернизация системы повышения квалификации.
13. Проблема целей обучения, воспитания, развития в профессиональном образовании.
14. Особенности использованию дистанционных технологий в образовании взрослых.
15. Роль самоопределения в образовании взрослых.
16. Особенности образования социально незащищенных групп взрослого населения.
17. Организация и сопровождение процесса воспитания и социализации обучающихся, в том числе 
по профилю Теория и методика обучения и воспитания (экология).
18. Организация и сопровождение процесса обучения, в том числе по профилю Теория и 
методика обучения и воспитания (экология).
19. Мониторинг и педагогическое оценивание образовательных результатов взрослых, в том 
числе по профилю Теория и методика обучения и воспитания (экология).
20. Конструирование информационно-образовательной среды для обучения взрослых, в том числе 
для обучающихся по профилю Теория и методика обучения и воспитания (экология).
21. Андрагогический потенциал неформального образования.

Примерные темы рефератов

1. Профессия – андрагог.
2. Теоретические и методологические основы обучения взрослых людей.
3. Личностные характеристики, преподавателя андрагогического профиля.
4. Риски в работе андрогога.
5. Возрастные кризисы развития личности.
6. Сравнительные характеристики педагогической и андрагогической моделей обучения.
7. Специфика психического функционирования взрослого человека в норме и при патологии.
8. Специфика возрастных информационных запросов взрослого в обучении.
9. Формирование положительной и отрицательной мотивации у взрослых в сфере здоровья.

Примерные вопросы для зачета

1. Андрагогическая модель. Андрагогика. Предмет и задачи.
2. Терминологический аппарат андрагогики.
3. Методы исследования в области андрагогики.
4. Предмет андрагогики как современного научного направления.
5. Определение андрагогики. Этимология термина «андрагогика». Объект и предмет науки.
6. Исходные предпосылки андрагогики как науки об обучении взрослых.
7. Основные психологические идеи ХХ века, способствовавшие возникновению андрагогики.
8. История развития системы дополнительного образования взрослых в России.
9. Дополнительное образование в период общественной педагогики (1856 г.).
10. Дополнительное образование взрослых в России конец XIX – начало XX века.
11. Дополнительное женское образование в России (высшие женские курсы).
12. Субъект образовательного процесса в дополнительном образовании.



13. Концепция непрерывного образования человека в течение всей его жизни.
14. Функции непрерывного образования в России.
15. Модель и виды непрерывного образования в России.
16. Отличительные черты взрослого человека.
17. Характерные отличия взрослого человека от невзрослого.
18. Понятие «взрослый человек». Отечественные и зарубежные периодизации развития взрослого 
человека.
19. Психофизические закономерности развития взрослых.
20. Возрастная периодизация в решении андрагогической проблемы профессиональной адаптации.
21. Андрагогика и акмеология. Проблема продуктивности профессиональной деятельности.
22. Специфика образования взрослых инвалидов.
23. Андрагогические проблемы адаптации в условиях иной этнической общности.
24. Женское образование.
25. Организация образования взрослых в России.
26. Адаптивные системы образования взрослых.
27. Модульное обучение как технология образования взрослых.
28. Дистанционное обучение взрослых.
29. Педагогические технологии обучения взрослых.
30. Основные положения обучения взрослых.

4. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,  умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В рамках освоения дисциплины предусмотрены следующие формы текущего контроля: участие в 
опросах, реферат.
Опрос  проводится  на  каждом  практическом  занятии.  Ординаторы  отвечают  на  заранее 
предложенные вопросы устно.  Задание по подготовке к  опросу выдается ординаторам в начале 
семестра  вместе  с  остальными  заданиями  текущего  контроля.  Оценивание  осуществляется  на 
занятии.
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. Зачет проводится устно по вопросам.

Шкала оценивания ответов на зачете

Критерии оценивания Баллы
Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования взрослого человека в  норме и  патологии,  а  также с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и  другим 
социальным  группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования 
положительной  и  отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья 
современные методики вычисления и анализа основных медико-демографических 
показателей  состояния  здоровья  населения;  правовые,  организационные, 
экономические  аспекты  применения  современных  информационно-
коммуникационных технологий в здравоохранении;
Умеет:  анализировать  и  оценивать  качество  медицинской  помощи  населению, 
вести  медицинскую  документацию;  правильно  осуществлять  общение  со 
взрослыми;  определять  специфику  психического  функционирования  взрослого 
человека в норме и патологии, а также с учетом особенностей возрастных этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска,  принадлежности  к  гендерной,  этнической, 
профессиональной и другим социальным группам; рассчитывать и анализировать 
основные  медико-демографические  показатели;  рассчитывать  и  анализировать 
основные  показатели,  характеризующие  деятельность  первичной  медико-
санитарной,  скорой,  неотложной,  специализированной  в  том  числе 
высокотехнологичной  медицинской  помощи,  оказываемой  в  амбулаторно-
поликлинических  и  стационарных  медицинских  организациях;  организовывать 
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обработку и защиту персональных данных в медицинской организации; работать 
со  специальными медицинскими  регистрами;  осуществлять  общее  руководство 
использованием  информационной  системы  в  медицинской  организации; 
применять  информационные  технологии  для  решения  задач  в  своей 
профессиональной деятельности;
Владеет:  методами  ведения  медицинской  учетно-отчетной  документации  в 
медицинских  учреждениях;  методами  определения  специфики  психического 
функционирования взрослого человека в  норме и  патологии,  а  также с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и  другим 
социальным  группам;  навыками  применения  полученных  знаний  в 
профессиональной деятельности; расчета и анализа статистических показателей, 
характеризующих  состояние  здоровья  населения  и  системы  здравоохранения; 
анализа деятельности различных подразделений медицинской организации;
составления  различных  отчетов,  подготовки  организационно-распорядительных 
документов;  оформления  официальных  медицинских  документов,  ведения 
первичной  медицинской  документации;  работы  с  медицинскими 
информационными  ресурсами  и  поиска  профессиональной  информации  в  сети 
Интернет;
Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования взрослого человека в  норме и  патологии,  а  также с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и  другим 
социальным  группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования 
положительной  и  отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья 
современные методики вычисления и анализа основных медико-демографических 
показателей  состояния  здоровья  населения;  правовые,  организационные, 
экономические  аспекты  применения  современных  информационно-
коммуникационных технологий в здравоохранении;
Умеет:  анализировать  и  оценивать  качество  медицинской  помощи  населению, 
вести  медицинскую  документацию;  правильно  осуществлять  общение  со 
взрослыми;  определять  специфику  психического  функционирования  взрослого 
человека в норме и патологии, а также с учетом особенностей возрастных этапов, 
кризисов  развития,  факторов  риска,  принадлежности  к  гендерной,  этнической, 
профессиональной и другим социальным группам рассчитывать и анализировать 
основные  медико-демографические  показатели;  рассчитывать  и  анализировать 
основные  показатели,  характеризующие  деятельность  первичной  медико-
санитарной,  скорой,  неотложной,  специализированной  в  том  числе 
высокотехнологичной  медицинской  помощи,  оказываемой  в  амбулаторно-
поликлинических  и  стационарных  медицинских  организациях;  организовывать 
обработку и защиту персональных данных в медицинской организации; работать 
со  специальными медицинскими  регистрами;  осуществлять  общее  руководство 
использованием  информационной  системы  в  медицинской  организации; 
применять  информационные  технологии  для  решения  задач  в  своей 
профессиональной деятельности;
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Знает:  типовую  учетно-отчетную  медицинскую  документацию  медицинских 
учреждений,  экспертизу  трудоспособности;  специфику  психического 
функционирования взрослого человека в  норме и  патологии,  а  также с  учетом 
особенностей  возрастных  этапов,  кризисов  развития,  факторов  риска, 
принадлежности  к  гендерной,  этнической,  профессиональной  и  другим 
социальным  группам;  компоненты,  факторы  и  приёмы  формирования 
положительной  и  отрицательной  мотивации  у  взрослых  в  сфере  здоровья 
современные методики вычисления и анализа основных медико-демографических 
показателей  состояния  здоровья  населения;  правовые,  организационные, 
экономические  аспекты  применения  современных  информационно-
коммуникационных технологий в здравоохранении;
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Не знает, не умеет, не владеет. 0

Итоговая шкала по дисциплине

Итоговая  оценка  по  дисциплине  выставляется  по  приведенной  ниже  шкале.  При  выставлении 
итоговой  оценки  преподавателем  учитывается  работа  студента  в  течение  всего  срока  освоения 
дисциплины, а также баллы, полученные на промежуточной аттестации.

Баллы, полученные обучающимся в течение 
освоения дисциплины

Оценка по дисциплине

41-100 Зачтено
0-40 Не зачтено


