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PaGouast mporpamMma nuciumuinHbl «THOCTpaHHBIH S3BIK B IPOPECCHOHATBHON KOMMYHUKAIMH ((hpaH-
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1. IJIAHUPYEMBIE PE3YJIbTATBI OB YUEHUS

1.1. lean 1 3aaa4y JUCHUTLIHHBI

Ilesb ocBOEHMST TUCIMIIMHBI — CIIOCOOHOCTD OCYIISCTBIISATH KOMMYHHUKAITUIO B YCIIOBHSIX JIC-
JIOBOTO OOIICHHS B aKaJIEMUYECKOH, HAyYHOH 1 MTPO(ECCHOHAILHOU Cpejie.
3agauM TUCHHUIJIHHBI:
* U3y4eHUE OCOOCHHOCTEW PeueBOM KOMMYHHUKAIIMH B YCIOBHSIX MEXKKYJIBTYpPHOTO MpodeccHo-
HAaJIbHOT'O OOILIEHHMS;
* 3y4eHHUe 0OLICHAYYHOU, TPOPECCHOHATBHON U TEPMUHOIOTHYECKOMN JIEKCUKH;
* hopmupoBaHuEe CIIOCOOHOCTH PabOTaTh ¢ TEKCTaMH MPOo(ecCHOHAIBHON HAMPaBIEHHOCTH Ha
WHOCTPaHHOM ((ppaHIly3CKOM) SI3BbIKE;
* (hopMuUpOBaHKE YMEHHUH JOCTUTATh KOMMYHUKATHBHBIX PE3yJIbTATOB B OOIICHHH Ha MPOPECcCH-
OHAJIbHBIC TEMBI CPEJICTBAMU HHOCTPAHHOTO ((DpaHIly3CKOTr0) S3bIKa,
* (hopMHUpOBaHKE HABBIKOB MEKKYJIBTYPHOTO JCJIOBOT0 M MPOGECCHOHATLHOTO OOIICHUSI.

1.2. Iliianupyemblie pe3yJbTaThl 00y4YeHUs

B pesynbrare OCBOCHHS NaHHOW MUCIUIUITMHBI Y OOYYarOmUXcsi (POPMUPYIOTCS CIETYIONINE
KOMITETEHIINH:

YK-4. Cnoco0eH NpUMEHSITh COBPEMEHHBIC KOMMYHHUKATHBHBIC TEXHOJIOTHH, B TOM YHCIIE Ha
WHOCTPaHHOM(BIX ) sI3bIKe(axX), IJIs aKaIeMHYECKOT0 M MPOo(eCCHOHATBLHOTO B3aMMOICHCTBHS.

YK-5. CnocoGeH aHanu3upoBaTh U YYUTHIBATh Pa3HOOOpasue KyabTyp B MPOIECCEe MEKKYIIb-
TYpHOTO B3aUMOJICHCTBUSI.

2. MECTO JUCHHUILIVNHBI B CTPYKTYPE OEPA3OBATEJIBHOM ITPOI'PAMMBI

JucuummHa BXOAUT B MOnyib «MHOCTpaHHBIN S3BIK B MPO(ECCHOHATFHOW KOMMYHHUKAIIAN)
o0s3arenbHON yacTh biioka 1 «/lucuuminnel (MOIYNIN)» U SIBJISE€TCS 3J€KTUBHOM TUCIUITIIMHOM.

OcBoeHMe JaHHOM TUCHUILIMHBI IPEIOCTaBUT CTYAEHTaM MarucTpaTrypbl HEOOXOIUMbIE TEOPETH-
YeCKHUe 3HaHHUA 00 OCOOEHHOCTSAX MHOCTPAHHOIO SI3bIKA JEJIOBOTO MPO(GECCHOHAIBHOIO OOLIEHMS, O
(YHKIIMOHAJIBHBIX PA3HOBUJIHOCTAX peuu (YCTHOM M MUCHbMEHHOM) B JIEJIOBBIX LIEISX HA MHOCTPAHHOM
A3bIKE, I03BOJIUT MIPHOOPECTH MPAKTUYECKHE HABBIKU UTEHUS, IePeBO/Ia, pedeprupoBaHus U aHHOTHPO-
BaHUs ayTEHTHUYHBIX TEKCTOB Mpo(deccnoHalbHON HaNpaBIE€HHOCTH, & TAK)KE HaBbIKM OOIIEHMS B aKa-
nemMuyeckoit U npodeccruonanbHoi chepe. ConepkaTenbHbIN MOTEHIUAT JUCIUIUTMHBI «IHOCTpaHHBIN
S3bIK B MPOQPECCHOHATBHON KOMMYHHMKANUU ((paHIy3CKHI SI3bIK)» HEOOXOIUM JUIsS IOBBIIICHUS
YPOBHSI IPAKTUKHU YCTHON M MUCbMEHHOU pedr, HEOOXOJUMBIX JJISl OCYILECTBICHUS MEXKYIbTYPHBIX
KOHTAaKTOB B MPOQeCCUOHAIBHOM cdepe.

3. OBPBEM U COAEP)XAHUE JUCHUIIIMHBI

3.1. O0neM TUCHMILIUHDI

IToxa3aTenb 00beMa AUCHMIIIMHBI Popma o0yueHus
Ou4Ho - 3204HOE

OO0BbeM IUCIMIUIMHBI B 3a4€THBIX €AMHHIIAX 5

OO0beM TUCIMIUINHBI B Yacax 180(38)*

KonraktHas pabora: 38,5 (36)°

[TpakTudeckue 3aHATHS 36(36)°

KoHTaKTHBIC 4achl HA IPOMEKYTOUHYIO arTecTaiuoo: | 2,5

3auer 0,2

! Peanusyercs B hopMaTe 3JIEKTPOHHOTO 0OOYUEHHMS C IPUMEHEHUEM IMCTAHIUOHHBIX 00Pa30BaTENbHBIX TEXHOIOT Ui
2 Peanusyercs B (popMaTe 3JIEKTPOHHOTO 0OYUEHHS ¢ IIPUMEHEHUEM JUCTAHIMOHHBIX 00Pa30BaTENbHBIX TEXHOIOT Uit
3 Peanusyercs B (popMaTe JIEKTPOHHOTO OOYUEHHMS C IPUMEHEHHEM JMCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTeNbHEIX TEXHOIOTHIA
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DK3aMeH 0,3
ITpendk3amMeHalMOHHAs KOHCYIbTALUs 2(2)*
CaMocTosTenbHas paboTa 1243
KoHTposb 17,5

dopma MPOMEKYTOUHOI aTTeCTallMu: 3a4eT B 1 cemMecTpe, S9K3aMEH B 2 CEMECTpe M0 OYHO-3a0YHOU
dbopme oOyueHus

3.2. ConepixaHue JUCHUILINHBI

Koimnue-
CTBO YacOB
HaumenoBanue pasiesioB (Tem) MpakTuvye-
AMCHHUIIHHBI ¢ KPATKHM COJEP/KAHUEM CKHE 3aHsI-
THA
Monayasb 1. U3yyeHue HHOCTPAHHOTO A3bIKA HA Tane 00y4eHusi B MAarucTparype. 4
Tema 1. Llenn, 3amaun u TpeOoBaHUS K KypCcy. AHAIU3 SA3BIKOBBIX MOTPEOHOCTEH Maru- | 2

CTPAaHTOB.

Tema 2. OGyuyenue B maructparype B Poccuu u crpane usydaemoro s3bika. Benymue ynu- | 2
BEPCUTETHI U NMPOrpaMMbl MAruCTPaTyphl IO MIPOrpaMMe NOArOTOBKU. Poib U MecTo uHo-
CTPAHHOTO s13blKa B 00yY€HHH Ha CTYIIEHU MarkucTpaTyphl.

oo

Mopayas 2. UHOCTpaHHBI s13bIK B cdepe npogeccHoHaIbHOr0 00IeHUsl.

Tema 1. OcOOEHHOCTH HMHOCTPAHHOTO SI3bIKa MPO(PECCUOHANBHOTO OOIIeHHUS], ero oTnuuue | 4
ot obuiero s3p1ka. TepmuHOCHCTEMA.

Tema 2. OcHOBHbIC (QYHKIMOHAIbHBIC PA3HOBUIHOCTH PEYU B YCIOBHsIX mpodeccuo- | 4
HAJIbHO-EJIOBOTO OOILICHUS.

Mopayas 3. Hayunasi koH¢epeH1usI 8
Tema 1. Hayunas kondepeHuus: CymHocTb, BUJbI, (GOPMBI yHaCTHSL. 4
Tema 2. [TogroroBka 3asiBKM y4acTHUKA HAYYHOW KOH(EPEHIIMH U TE3HUCOB. 2
Tema 3. IlpezenTtanus. OcoOEHHOCTH MOJTOTOBKM MPE3EHTAllMM HAY4YHOTO JOKJIajna Ha | 2
MHOCTPAHHOM SI3bIKE.

Monyasb 4. AkageMuyecKuii IMCKypC. 8
Tema 1. AkaleMUIECKUH HHOCTPAHHBIN SI3BIK: OCOOCHHOCTH CTHUJISL, JICKCUKH U CHHTAaKCHUca. | 2

Tema 2. Hayunas cratesa. Ctpykrypa crateu IMRaD. PedepupoBanue nayunoit npodec- | 4
CHOHAJIbHO — OPUEHTHUPOBAHHOM CTAThHU.

Tema 3. Annoranus. [IpaBuia HanMcaHWsl aHHOTAIMK HayYHOH cTaThu. PedeBble ke u | 2
1120JIOHBI.

Mopayas S. Hay4yHoe ucciieqoBanue.

Tema 1. MeTo1pl HAYYHOT'O MCCIIEIOBAHUS. 3apyOekKHbIH OIBIT.

Tema 2. ba3nr JAaHHBIX U HAYYHBIC HCTOUYHHUKHN Ha HHOCTPAHHOM SA3BIKC.

BN N0

Tema 3. Hayunslii goxman. CTpyKTypa Hay9HOTO JTOKJIaJa Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE O Maru-
CTEPCKOM JIMCCEPTALMOHHOM UCCIIEI0BAHUH.

Hroro: 36(36)°

4. YYEBHO-METOIJMYECKOE OBECIIEYEHUE CAMOCTOSTEJBHON
PABOTbBI OBYYAIOIIINXCA

4 Peanmsyercs B popMare SIEKTPOHHOTO 00y4EHHs ¢ IPUMEHEHHEM JUCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BATENBHBIX TEXHOIOTHIA
> Peannsyetca B GopmaTte 371€KTPOHHOTO 06yYeHUs C MPUMEHEHMEM AUCTAHLMOHHbIX 06Pa30BaTe/IbHbIX TEXHONOTUI
® Peanusyercs B (popMaTe JIEKTPOHHOTO OOYUEHHMS C IPUMEHEHNEM AUCTAHIIMOHHBIX 0OpPa30BaTENbHBIX TEXHOJIOI Ui
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Tembl 111 camo- Koa- | ®@opmbl camo- DopMbI
. Metoauuyeckoe
CTOATEIbHOT O H3y4aemble BONpoChI BO CTOATEIbHOI OTYEeTHO-
ob0ecrnieueHue
U3y4yeHust 4acoB padoThI CTH
1 U3yuenue uno- | 1. SI3bikoBoii moprdens. | 20 uzyuenue peko- | OcHoBHas u 10- | Coobure-
CTPAHHOTO SI3bIKa | AHAJIN3 YPOBHS Biaje- MEH/IYeMBbIX UC- | TIOJHHUTEIbHAS | HHE
Ha oTane o0y4ye- | HUS HHOCTPAHHBIM SI3bI- TOYHHKOB; auTeparypa ,
HUS B MAarHCTPa- | KOM. oTOOp ¥ aHalN3 | MHTEPHET-HC-
Type. 2. N3yuenue nmporpamm MaTEepHAJIOB U | TOYHHKH CIIHCOK
MarucTpaTyphbl B Belly- COOOIICHHUSI. BOIIPOCOB U TEM
IIUX YHUBEPCUTETaX COOOILICHUH.
CTpaHbl H3y4aeMOT0
SI3bIKA: TUCLUIUTHHBI,
MpaBUJIa MOCTYIJICHUS.
2. Unoctpannsiii | 1. Ocobennoctu mpodec- | 26 nzydenue peko- | OcuoBHas u 10- | Coobure-
SI3BIK B chepe CHOHAJIbHOTO-OPUCHTH - MEH/IYeMBbIX UC- | TIOJHHUTEIbHAS | HHC
npodeccuoHaIb- | POBAHHOTO MHOCTpPAaH- TOYHHKOB; auTeparypa ,
HOTO OOIICHUSI. HOTO si3bIKa. 2. TepmuHo- aHaJIM3 MaTepHu- | MHTEPHET-KC-
JIOTUYECKUH annapar. anos EBponei- | TOYHHMKHU MaTe-
3. PedepupoBanue npo- CKOTO SI3BIKO- puainsl EBpo-
(becroHaTBEHO — OpUEH- BOTO MOPTQeEIs, | NeHCKOro S3bI-
TUPOBAHHBIX TEKCTOB. OIpeieIICHUE KOBOTO TOPT-
CBOMX JOCTHXKe- | (penst Ay Maru-
HUM 110 eBpO- CTPaHTOB.
IIEHCKOM IIKaJIe.
3. Hayunas xon- 1.0cobennocTH 0011e- 26 nuzyuenue pexo- | OcHoBHas u 10- | CooOmie-
hepenus HUS B YCIIOBHSIX MEXIY- MEH/IYeMbIX UC- | IOJHHUTEIbHAS | HHE
HapOJHOI HAy4YHOU KOH- TOYHHKOB; auTepaTypa ,
bepeHIUm. oTOOp ¥ aHaNM3 | MHTEPHET-HC-
2.)KaHpbl HayYHOH peyH. MaTepUaNIoB ISl | TOYHUKH CITHCOK
3.¥YcToitunuBbie 000POTHI COOOIIIEHUS. BOIIPOCOB U TEM
HAaY4YHOM aHTJIMHCKOMN COOOIIEHU.
peun.
4.0co06EHHOCTH TUCKYC-
CHOHHOT'O OOCYXICHUS
HAYYHBIX JOKJIAJIOB.
4. Akanemude- 1.0cobeHHOCTH aKajie- 26 n3ydeHue pexo- | OCHOBHas U J10- | co0OIIIe-
CKHUH TUCKYpC. MHYECKOT0 aHTJIUICKOro MEHyeMbIX UC- | MIOJIHUTENbHAs | HHE
s3bIka. 2. TepmuHOIIOTH- TOYHHKOB; auTeparypa ,
YecKuil anmapar. oTOOp M aHaNU3 | UHTEPHET-HC-
3.Turmsl 1 BUIBI CIIOBA- MaTEepPHAJIOB IS | TOYHHUKH.

e aHTIIMICKOrO SI3bIKA.
3.0c00EeHHOCTH CTPYK-
TYpbI CIIOBapHOM Hay4-
HOW CTaThHU.

4. MexXKyIbTypHbIE KOH-
TAKTHI B aKaJ€MUYECKOMN

cdepe.

COOOILIIEHUS.




5. Hayuanoe uc- 1. U3yueHne MeTo10B 26 uzyueHue peko- | OcHOBHas u 70- | cooOrie-
cleIoBaHHe. UCCIIEIOBaHUS. MEHIYEMBIX UC- | MOJHUTEIbHAS | HUE
2. Ananu3 3apyOexHbIX TOYHHKOB; aureparypa ,
HMCTOYHHUKOB U 0a3 JaH- oTOOp W aHANIU3 | UHTEPHET-UC-
HBIX. MEeIarOTMYECKUX | TOYHHUKH.
3. Ilpe3enrarus. TEOpHii; 0TOOp 1
aHaJN3 MaTepu-
aJIOB I CO00-
HICHUSI.
Hroro: 124

5. ®OHJ] OHIEHOYHBIX CPEJICTB JJIsI MPOBEJEHUS TEKYIIEA U
MMPOMEXYTOYHOM ATTECTAIIMH IO JUCIHATIIMHE

5.1. [lepeyeHb KOMIETEeHIMI C YKA3aHUEM 3TAaNoOB UX ()OPMHUPOBAHUS B NPoLEcce OCBOEHUS 00-
pa3oBaTeIbHOM NPOrpaMMbl

Koa 1 HauMeHOBaHNEe KOMIIETEHIIUH

Jtanbl GopMHUPOBAHUSA

YK-4. CniocobeH npuMeHsTh COBPEMEHHbIE KOMMYHU-
KaTUBHBIC TCXHOJIOTHMH, B TOM YHCJIC HA HHOCTPAH-
HOM(BIX) sI3bIKe(ax), VISl aKaJIEMHYECKOTO B PO eCcCcu-

OHAJILHOT'O B3aUMOJIEUCTBUS

1.Pabota Ha y4yeOHBIX 3aHITHSIX.
2.CamocrosiTenbHasi paboTa CTyI€HTOB.

YK-5. CriocobeH aHanu3upoBaTh U yYUTHIBATH Pa3HO-
o0pa3ue KyJIbTyp B MpPOIECcce MEXKYIbTYPHOTO B3aH-

MOJEUCTBUSA

1.Pabota Ha y4yeOHBIX 3aHATHSIX.
2.CamocrosiTenbHasi paboTa CTyI€HTOB.

5.2. Onucanue nokasareJieil U KpUTeprueB OLCHUBAHUS KOMIIETCHIIMI HA PA3JIMYHBIX 3TANAX UX
(hopMupoBaHU, O CAHME IIKAJ OLlEHUBAHUSA

OuenuBa- | YpoBeHb | JTanbl Onucanue noxkasareseu Kpurepun | llxkana

eMble ctop- ¢popmupo- OLICHUBA- OLICHU-

KOMIIe- MHPO- BaHUs HUSA BaHMsA

TeHIUH BAHHOCTH

YK-4 IToporo- 1.PaGora Ha | 3uame [Ipaktnue- | llkana

BBIN yueOHBIX 0COOEHHOCTH JIeJIOBOTO TIpodheccu- | ckoe 3aja- OILICHUBA-

3aHATHUSX. OHAJILHOT'O OOILIEHUS B aKaJeMHuue- | Hue HUs
2.CaMoCTO- | CKOI/Hay4HOM cpejie; CTepEeOTHUIIBI IIPAKTH-
SATEeIbHAs MOBEJIEHUS U 001IeHUs, HOPMYJITBI YECKOT0
pa0oTa CTy- | TUKETHOM peyu. 3aJaHusA
JIICHTOB. Yvemo

aHAJIM3UPOBATh HAYYHBIE COOBITHS
C OLIEHKOM MX 3HaYMMOCTH, BBICKa-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE 110
mpo0GyieMaM, CBSI3aHHBIM C Hay4-
HOM U npodeccuoHaNbHOM fes-
TEJIbHOCTHIO, OCYILIECTBISATh MEX-
KYJIbTYpHBIE€ KOHTaKThI C 3apy0ex-
HBIMH KOJUIETAMH, CO3/1aBaTh CO0-
CTBEHHbIE 00pa3Ibl peun B cepe
Hay4YHOU U TPOECCHOHATIBHON
KOMMYHHKAIUU




[Iponsu- 1.Pabora Ha | 3namo IIpaktnue- | llkana
HYTBIN y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JICJIOBOTO Mpopeccu- | CKoe 3aaa- | OlICHUBA-
3aHATHUSX. OHAJIBHOTO OOILIEHHS B aKaJieMude- | HUE, HUS
2.CaMOCTO- | CKOW/HAYyYHOU Cpesie; CTEPEOTHUTIBI | COOOIIEHUE | TPAKTH-
ATEIbHAs MOBEJICHHS U OOIIEHUs, (HOPMYJIBI YECKOT0
paboTa cTy- | ITUKETHOW peyH. 3a/laHus
JICHTOB. Yvemo IIkana
aHAJIM3UPOBATh HAYUHBIE COOBITHUS OLICHUBA-
C OIICHKOW MX 3HAYUMOCTH, BBICKA- HUS CO-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE 110 oOmIeHus
npobiemMam, CBSI3aHHBIM C HAyYHOH
1 1po(hecCUOHATILHOM NI TeNIbHO-
CTBIO, OCYILECTBIISATH MEKKYIIBTYP-
HbI€ KOHTAKThI C 3apy0eKHbIMU
KOJIJIETaMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa3ibl peur B chepe Hayd-
HOM 1 Tpo(hecCHOHATEHOW KOMMY-
HUKAIIUU.
Braoemy
MHOS3bIMHON KOMMYHUKATHBHOM KOM-
THETEeHLMEN B 001aCTH  aKaJieMHye-
CKOT0 ¥ MPoheCCHOHATIFHOTO JICKYpCa
YK-5 [Toporo- 1.Pabora Ha | 3namo [Tpaktuye- | Ilkana
BBIii y4eOHBIX 0COOCHHOCTH JIeJIOBOTO Ipodheccu- | CKoe 3ajia- | OIlCHHBa-
3aHATHUSIX. OHAJIBHOTO OOIIEHHS B aKaJieMUie- | HAE HUS
2.CamocTo- | CKOIi/Hay4HOI cpesie; CTepeOTHUIIbI MPaKTH-
ATENbHAS MOBEICHUS U OOIICHHSI, (HOPMYITBI YECKOTO
paboTa cTy- | ITHKETHOW peyH. 3a/laHus
JIICHTOB. Yvemo
aHAJIM3UPOBATh HAYYHBIE COOBITHUS
C OIICHKOW MX 3HAYUMOCTH, BBICKA-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE I10
npo0GsieMaM, CBSI3aHHBIM C Hay4YHOU
U IpoecCUOHANBHOM JesITeNbHO-
CTBIO, OCYILIECTBIISATH MEKKYIBTYP-
HbI€ KOHTAKThI C 3apyOeKHBIMU
KOJIJIETaMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa3lbl peun B cepe Hayy-
HOM U po(heCCUOHATBEHON KOMMY-
HUKAIUH
[Tponsu- 1.PaGora Ha | 3uame [Ipaktnue- | llkana
HYTBIN y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JIEJIOBOTO Ipodeccu- | ckoe 3aja- | OlleHUBa-
3aHATHUSIX. OHAJIFHOTO OOIIEHHS B aKaJieMuye- | HHE, HUS
2.CaMocTO- | CKOI/Hay4HOM cpefie; CTepeoTUIbl | COOOIIEHNE | MPaKTH-
ATEebHAS MOBEJIEHU U 001IeHUs, HOPMYJITBI YECKOT0
pa6OTa CTy- 3TUKETHOU pcyu. 3agaHus
JICHTOB. Yumemy [Mkana
aHaJIM3UPOBATh HAyYHBIE COOBITHS OLIEHUBA-
C OIICHKOW MX 3HAYUMOCTH, BBICKa- HUS CO-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE I10 o01IeHus

npoGyieMaM, CBSI3aHHBIM C Hay4YHOMU
U Ipo(ecCUOHANBHOM esITeNbHO-
CTBIO, OCYILIECTBIIATE MEXKYJIBTYP-
HbI€ KOHTAKTBhI C 3apyOeKHBIMU
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KOJUIETaMH, CO37aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa3ibl peun B chepe Hayd-
HOM 1 TpoeccCHoHATEHON KOMMY-
HUKALIUU.

Braodemy

MHOSI3bIYHON KOMMYHUKATUBHON
KOMITETEHITHEH B 00J1acTH mpodec-
CHOHAJILHOTO MEXKYJIbTYPHOTO 00-
ICHHUSI

HIkana oueHMBAHUSA MPAKTUYECKOT0 32JaHUS U COOOIEHUS

Bu pa- IlIkaja oueHUBAHUS
00TBI
6 6an10B, ecy 3a71aHUE BHIITOJIHEHO MOJTHOCTBIO, JaHBI OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI, HE JIOMY-
1. Tlpak- [IEHO HYU OJHOM OIINOKH.
Taeckoe | 4 06aJIa, eciM 3a1aHKE BHITTOJIHEHO MIOJTHOCTBIO, IaHbI HE MOJHBIE OTBETHI Ha BCE BOTIPOCHI,
sajanue | AOIYIIEHBI HE3HAYUTENIbHBIC OIIMOKH.
2 6ayuta, eciM 33/1aHKE BBITIOIHEHO YaCTHYHO, JIOMYIIEHBI CephE3HbIe OMMOKU mpu (op-
MYJIHPOBKE OTBETOB Ha MTOCTABJICHHBIE BOPOCHI.
0 6as1710B, eciiu 3a/IJaHUE HE BHIIIOJIHEHO.
20 6an1710B, €CIIM IIPEJICTABIIEHHOE COOOILEHNE CBUJIETENIBCTBYET O IIPOBEIEHHOM CaMOCTO-
ATEIFHOM HCCIICOBAaHUU C NPUBJICYEHHEM DPA3JIMYHBIX MCTOYHUKOB HH(OpPMALUH; JIO-
THYHO, CBSI3HO W TIOJIHO PACKPBIBAETCS TEMA; 3aKII0UYEHUE COJIEPIKUT JIOTHYHO BHITEKAIO-
IIME U3 COJICPIKAHHS BBIBOJIBL.
15 6ann0B, eciv peICTaBICHHOE COOOIIEHUE CBUIETEIECTBYET O MTPOBEJACHHOM CAMOCTO-
2. Co00- | ATENBbHOM HMCCIIEIOBAHNU C TPUBJICUEHUEM JIBYX-TPEX HCTOUHHKOB MH(OPMAINH; JIOTHYHO,
[IEHUE | CBSI3HO M MOJTHO PACKPHIBAETCS TEMa; 3aKIIFOYCHUE COIEPIKUT JIOTMYHO BHITEKAIOIINE U3 CO-

ACPIKaHUs BBIBOABI.

10 6anJ10B, €ciiv IPEICTaBIEHHOE COOOIIEHNE CBUIETEILCTBYET O MPOBEJEHHOM HCCIIEO0-
BaHUU C MIPUBIICYCHUEM OJHOTO UCTOYHUKA MH(OPMALIUK; TeMa PACKPHITA HE TMOJTHOCTHIO;
OTCYTCTBYIOT BbBIBOABI.

0 6aJ1s10B, eciii COOOIIEHNE OTCYTCTBYET.

5.3. TunoBblie KOHTPOJIbHBIC 3aIaHUA UJIU UHBIC MaTE€pHUaJIbl, H006X0)II/IMI)IC AJI OHEHKH 3HaHHﬁ,
yMeHHﬁ, HAaBbIKOB H (I/IJ’II/I) OonbITa ACATEIBHOCTH, XapPAKTCPUIYIOIIUX ITaAllbI q)OpMI/IPOBaHI/Iﬂ
KOMIIETEHIIMH B nmpouecce OCBOCHUs 06pa30BaTeJ’leOI7[ MporpaMmmbIl

IIpuMepHbIe BADHAHTBI IPAKTUYECKHUX 3aJaHUI

Réunissez les deux parties d’apres le sens.

1. La recherche scientifique désigne... ...la qualité des pratiques et des théories qui

cherchent a établir des régularités




2. La communaut¢ scientifique désigne... ...I’ensemble des actions entreprises en vue de
produire et de développer les connaissances
scientifiques.

3. La scientificité est ... ...I’action de suivi attentif des phénoménes,
sans volonté de les modifier, a I’aide de
moyens d’enquéte et d’étude appropriés.

4. L'« expérimentation » est ... ...la « reproduction artificielle du
fonctionnement d'un appareil, d'une machine,
d'un systéme, d'un phénomene, a I'aide d'une
magquette ou d'un programme informatique, a
des fins d'étude, de démonstration ou
d'explication »

5. L’« observation » est ... ...I'ensemble des chercheurs et autres
personnalités dont les travaux ont pour objet
les sciences et la recherche scientifique, selon
des méthodes scientifiques.

6. Une « théorie » ...reproductibles, mesurables et réfutables dans
les phénomenes par le moyen de la mesure
expérimentale, et a en fournir une
représentation explicite.

7. La « simulation » est ... ...une méthode scientifique qui consiste a
tester par des expériences répétées la validité
d'une hypothése et a obtenir des données
quantitatives permettant de I'affiner. Elle
repose sur des protocoles expérimentaux
permettant de normaliser la démarche.

8.En France, le doctorat ... ...est la science de la mesure et I'analyse de la
science.
9. Un facteur d'impact...... ...est le plus ¢élevé des quatre grades

universitaires.

10. La scientométrie ...est un indicateur qui estime indirectement la
visibilité d'une revue scientifique.

Il. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous
projets , chercheurs, les lieux privilégiés

Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se déroule
l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des administratifs qui,
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dans l'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de recherche. Ces
y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.

Réunissez les deux parties d’apres le sens.

1. La théorie... ...devient ainsi une phase provisoire de la
méthode expérimentale

2. La conception scientifique de la théorie... ...est donc la validation de travaux par la
communauté scientifique.

3. La publication scientifique... ...est ainsi bien souvent plus un modéle entre
I'expérimentation et I'observation qui reste a
confirmer.

4. La scientométrie peut étre délivré, au nom de I'Etat, par les

universités ou par d'autres établissements
d'enseignement supérieur habilités a cet effet.

5. En France, le doctorat , qui mesurent une certaine visibilité, sont
considérés par certains gestionnaires de la
recherche et certains chercheurs comme des
critéres pertinents : une revue avec un FI élevé
serait ainsi considérée comme plus importante
(parce que plus visible : plus lue et plus citée)
gu'une revue avec un FI faible.

6. Les facteurs d'impact est souvent en partie liée avec la bibliométrie
et peut étre considérée a la fois comme une
réduction et une extension de celle-Ci.

I1. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous
humaines, 'activité de recherche, 1'historien, laboratoire, 1'observatoire, exactes, disciplines
Lieux de la recherche

Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se déroule
l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des administratifs qui,
dans l'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de recherche. Ces

y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.

Il existe des laboratoires tant pour les sciences que pour les sciences
et sociales.

Pour de nombreuses , en particulier celles des sciences humaines et sociales,
l'activité de recherche peut se dérouler hors des murs du . C'est évident pour le philosophe,

mais ce peut étre également le cas du mathématicien, du sociologue, de I'historien.
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Outre ces situations particuliéres ou peut accompagner le chercheur ou qu'il soit,
certaines disciplines se distinguent par leurs propres lieux de recherche : les centres d'archives
pour , le chantier de fouille pour l'archéologue, le «terrain» pour le sociologue ou
I'anthropologue, pour l'astronome, ...

Oobpa3yvt mexcmos 011 umeHus, nepesooa U pehepuposanus Ha 3aueme
1. Professeur des universités

Au sein du service public d'enseignement supérieur frangais actuel, les professeurs des
universités constituent I'un des deux corps d'enseignants-chercheurs régis par le décret 84-431, l'autre
corps étant celui des maitres de conférences. Les professeurs des universités ont traditionnellement
l'exclusivité du titre universitaire de « professeur ». Ce sont des fonctionnaires appartenant a la catégorie
A définie par l'article 29 de la loi 84-16 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
de I'Etat, et sont nommés par décret du président de la République.

L'accession a un poste de professeur des universités passe, depuis 1984, soit par I'obtention de
'habilitation a diriger des recherches, l'inscription sur une liste de qualification et la candidature a un
concours de recrutement par poste sur titres et travaux, soit par un concours dit « d'agrégation » (en
sciences juridiques, économiques, politiques, et de gestion), la trés grande majorité des professeurs des
universités étant d'anciens maitres de conférences. Au sein des enseignants-chercheurs relevant du décret
84-431, les professeurs des universités ont en effet le rang académique « supérieur », leur rémunération
étant sensiblement plus ¢élevée, sans qu'existe de supériorité hiérarchique vis-a-vis des maitres de
conférences. En ce qui concerne les fonctions, les professeurs des universités ont vocation prioritaire,
mais non exclusive, a assurer leur service d'enseignement sous forme de cours magistraux ainsi que la
direction des unités de recherche.

Les professeurs des universités jouissent du principe constitutionnel de « représentation propre
et authentique », en particulier au sein des conseils universitaires, et 1'ensemble des opérations de
recrutement et de promotions des professeurs des universités relévent exclusivement des membres du
corps des professeurs des universités et des personnels assimilés.

Le corps unique des professeurs des universités a été créé en 1979 par fusion, d'une part, des
corps de maitres de conférences des disciplines littéraires, de sciences humaines et scientifiques, de
maitres de conférences des sciences juridiques, politiques, économiques et de gestions et de maitres de
conférences des disciplines pharmaceutiques (incluant les professeurs sans chaire), devenant le grade de
professeurs des universités de deuxieme classe, et, d'autre part, des professeurs titulaires de chaires et
titulaires a titre personnel, devenant les grades de professeurs des universités de premicre classe et de
classe exceptionnelle. Les statuts des professeurs des universités, et des autres enseignants de statut
universitaire, ont €t€ ensuite profondément modifiés en 1984, en particulier au niveau des services
horaires d'enseignement et des relations hiérarchiques.

Intégration des autres filieres

Les formations qui ne font pas partie de filieres universitaires générales se sont progressivement
adaptées au systéme européen, en se voyant attribuer soit un grade, soit un certain nombre de crédits.

Réactions de la communauté universitaire

La réforme a été pergue de facon ambivalente par les universitaires et étudiants. Si tous
souhaitaient voir les diplomes francais reconnus plus facilement dans les pays européens, les modalités
d'application spécifiques a la France ont beaucoup fait débat. Ainsi, malgré le passage progressif des
universités dans le nouveau systéme, certains points ont aussi suscité dans une partie de la communauté
universitaire certaines inquiétudes, voire un rejet de la part d'é¢tudiants et d'enseignants (gréves,
manifestations, blocages de conseils d'administration d'université, etc.), notamment liées :

. aux difficultés de passage des enseignements traditionnels (deux semestres annuels
solidaires entre eux) et a la désolidarisation des deux semestres (qui permet, dans certains cas en Licence,
de passer a l'année supérieure sans pour autant avoir validé les deux semestres mais qui remet en cause
la compensation annuelle) ;
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. au devenir des niveaux intermédiaires existants sur le long terme (DUT, DEUG,
maitrise, etc.). Pour cela, I'« ancien systéme » est conservé pendant plusieurs années, le temps de faire
la transition ;

. aux modalités d'examens qui ne rendent plus obligatoires certains acquis étudiants
(compensation annuelle, rattrapages, etc.) ;
. a la fin du cadre national des diplomes, et donc a 'augmentation des inégalités entre

universités et entre étudiants : les formations sont mises en concurrence et il est craint, a terme, la mise
en place d'une sélection nouvelle dans le cursus (entrée en master) ;

. a l'austérité budgétaire ayant accompagné la mise en place de la réforme, qui demandait
souvent de créer sans budget

. supplémentaire de nouvelles années d'étude pour atteindre les nouveaux niveaux de
référence.

En France, le doctorat est le plus élevé des quatre grades universitaires. Il correspond au grade
de docteur et sa collation est attestée par un diplome national. Celui-ci peut étre délivré, au nom de I'Etat,
par les universités ou par d'autres établissements d'enseignement supérieur habilités a cet effet.

La possession d'un doctorat donne droit a I'usage du titre de docteur toutefois en France il est
d'usage que seuls les docteurs dans les disciplines de santé (médecins, vétérinaires, dentistes) portent le
titre de docteur comme civilité (abréviation Dr.).

Le doctorat est conféré, en principe, apres trois années de recherche postérieures a I'obtention du
grade de master et a la suite de la soutenance d'une thése portant sur la réalisation de travaux scientifiques
originaux. La préparation du doctorat constitue le troisieme cycle de l'enseignement supérieur. Il
sanctionne « une formation par la recherche, a la recherche et a I'innovation » et « une expérience
professionnelle de recherche ». C'est le grade universitaire généralement nécessaire pour devenir maitre
de conférences ou chercheur dans un établissement public.

IIpumep cTaTby MO CNENNAIBHOCTH
« Psychologues » ou « psychologues du travail » ?

Outre la crise d’identité disciplinaire qui vient d’étre évoquée, la psychologie du travail se trouve
confrontée deés les années 1960 a des menaces provenant du sein méme de la profession : les
psychologues cliniciens. La position du CNAM dans ce débat est la encore emblématique des évolutions
plus larges de la psychologie du travail. Comme nous l'avons vu, cette derniére s’est développée au
CNAM autour d’un paradigme positiviste et expérimentaliste dans lequel se reconnaissaient la plupart
des psychologues de I'entre-deux-guerres. Ce paysage scientifique et institutionnel se modifie assez
profondément a partir de 1947, puisqu’une « licence de psychologie » est créée cette année-la, a Paris
d’abord, puis dans quelques universités de province. La nomination de Daniel Lagache comme
professeur a la Sorbonne en 1948 explique en partie la forte orientation clinique qui est donnée a la
psychologie dans les universités a partir de cette date et 1'éloignement progressif du paradigme
expérimentaliste. Lagache, qui est élu a la Sorbonne grace au soutien des sociologues (Davy) et des
philosophes (Bachelard), suscite la méfiance des psychologues expérimentalistes (Piéron, Guillaume,
Fraisse). Il parvient malgré tout a asseoir durablement son influence sur la discipline en multipliant les
gages de bonne foi en direction des psycho-logues « scientifiques », notamment a travers son texte de
1947, L unité de la psychologie, qui apparait comme une manifeste de 1’éxistence pacifique entre
psychologie expérimentale et psychologie clinique. L’influence croissante de la psychanalyse sur
l'enseignement universitaire de la psychologie a partir des années 1960 (a travers les disciples de
Lagache Juliette Favez-Boutonnier et Didier Anzieu) contribue elle aussi a éloigner la psychologie du
travail, aux bases principalement expérimentales, du reste de la profession.

La position du CNAM illustre bien la forte segmentation de la profession de psychologue en
France au tournant des années 1960, qui se traduit par l'opposition de deux groupes : d’un coté les jeunes
diplomés, issus de la licence de psychologie, et de l'autre les « psychotechniciens » issus d’autres
formations (CNAM, INOP, Institut de psychologie) ou formés sur le tas dans la période de I'entre-deux-
guerres. Cette segmentation de la profession joue a deux niveaux. Sur un plan épistémologique, les
références du premier groupe sont davantage cliniques qu’expérimentales, car la psychologie appliquée
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n’a qu’une place réduite dans les certificats qui composent la licence de psychologie alors que la
psychologie clinique et pathologique y est fortement représentée. Mais le principal clivage est d’ordre
institutionnel. Les psychotechniciens sont en général moins diplomés et plus agés que les licenciés de
psychologie. Ils ont le plus souvent été conduits a la psychologie par les hasards d’une carriére dans
l'industrie ou dans le milieu scolaire. Les intéréts des deux groupes sont donc assez largement divergents
et la nature de ces enjeux éclate au grand jour en 1969 lorsque Didier Anzieu (professeur de psychologie
a la Sorbonne) présente, a la demande du gouvernement, un projet de loi sur la « protection du titre de
psychologue ».

Les psychologues du travail réclamaient de longue date des mesures législatives visant a protéger
leur champ d’activité vis-a-vis d’autres professions (notamment les ingénieurs-conseil et les
graphologues, qui proposaient eux aussi des méthodes de recrutement et de sélection « scientifiques »).
A cet effet, ils s’étaient méme regroupés, en 1947, au sein d’une association : I'association
professionnelle des psychotechniciens diplomés (APPD). Un début de reconnaissance officielle avait été
obtenu, en 1953, par la création d’un « diplome d’Etat de psychotechnicien ». Mais les psychologues du
travail, notamment ceux du CNAM, n’étaient guére disposés, en 1969, a soutenir une mesure qui protége
un titre « unique » de psychologue, commun a tous les champs d’application de la discipline. Les raisons
de cette opposition sont clairement exprimées dans une lettre du professeur Bize a la secrétaire générale
de la société frangaise de psychologie, Héléne Gratiot-Alphandéry [74]. Bize juge le projet Anzieu tout
a la fois « sympathiquement universitaire, fort peu démocratique et trop axé sur la psychologie
clinique ». Il défend avant tout I'idée d’une profession ancrée dans la pratique et répondant aux besoins
de I'économie, alors que le projet Anzieu est principalement universitaire :

« le programme est trop congu sur le mode universitaire traditionnel, c’est-a-dire en consacrant
les deux derniéres années a la culture générale et aux techniques annexes. Pourquoi ne pas débuter
d’emblée par la psychologie et les différentes techniques d’examen de la psychosociologie (?) ainsi serait
substitué¢ au « penser par le haut », a la méthode déductive, le « penser par le bas », c’est-a-dire la
démarche inductive ».

Mais la réaction de Bize met surtout en lumiére la crainte que la psychologie du travail ne soit
totalement absorbée par la clinique, & un moment ou celle-ci commence a avoir de solides bases
institutionnelles dans les universités [75]. Pour Bize, le domaine de la psychologie du travail est
davantage celui des conduites normales que celui de la pathologie. Elle doit donc résister au discours
envahissant de la clinique :

« Si la psychologie clinique offre d’incontestables et intéressants débouchés aux psychologues,
n’oublions pas qu’il en est bien d’autres ; citons notamment : I'orientation professionnelle et scolaire, la
psychologie du travail, la formation professionnelle et le recyclage, le reclassement, la rééducation des
divers inadaptés, la publicité? ».

Le débat entre psychologie clinique et psychologie du travail réapparait avec une acuité plus
grande encore au moment du départ a la retraite de Pierre Goguelin, en 1989. Sur les sept candidatures,
deux retiennent plus particulierement I'attention du CNAM. Le premier candidat, Bernard Gillet, incarne
bien la tradition frangaise de psychologie différentielle telle qu’elle s’est développée au CNAM depuis
les années 1970. Gillet a commencé sa carriére comme instituteur puis conseiller d’orientation
psychologue et est entré au CNAM en 1970, ou il s’est surtout illustré par des activités d’enseignement.
Ses recherches portent principalement sur deux thémes classiques de la psychologie du travail : la
s¢lection des ouvriers et cadres et la psychologie appliquée a la formation des adultes, dans la lignée des
travaux de Goguelin. Sa candidature est d’ailleurs activement soutenue par ce dernier, qui voit 1a
I'occasion de poursuivre la ligne d’enseignement qu’il a suivie depuis les années 1970.

L’ autre candidat, Christophe Dejours, incarne une toute autre conception de la psychologie du
travail. 1l se distingue de son concurrent sur plusieurs points : Gillet est conseiller d’orientation (et a par
conséquent une solide formation en psychologie différentielle) alors que Dejours est psychiatre (donc
plus proche de la psychologie clinique); Dejours a un profil de chercheur et une renommée
internationale alors que Gillet a davantage un profil d’enseignant et une notoriété scientifique plus
limitée. Enfin, les deux candidats s’inscrivent dans deux paradigmes de la psychologie du travail
radicalement opposés : Gillet est I'héritier de la tradition de psychologie différentielle alors que Dejours
souhaite renouveler la discipline en étudiant les dimensions « pathologiques » du travail. Dans le projet
qu’il soumet au CNAM, il envisage en effet de s’ intéresser aux répercussions des conditions matérielles
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du travail sur le stress ou la santé mentale des individus, champ jusqu’alors peu exploré en France [76].
Le choix du CNAM se porte finalement sur Dejours, témoignant peut-étre d’ne vo-lonté de sortir des
impasses d?une psychologie « différentielle » du travail en explorant de nouvelles dimensions. Signe
des temps, la chaire sera rebaptisée « chaire de psychopathologie du travail » en 1990, mais c’est
certainement la le début d’une nouvelle histoire.

D’aprés Le Conservatoire des Arts et Métiers et la « machine humaine »
Naissance et développement des sciences de I'hnomme au travail au CNAM (1910-1990)
par Thomas Le Bianic

IIpumepHas TeMaTHKa COOOIICHUI:
1. Beaymue yHMBEpPCUTETHI CTPAHbI U3y4aEMOT'0 s3bIKa — IPOrPaMMbl MAaruCTPATYpPhI 110 TPOPHIIIO
MOJTOTOBKH.
2. Crpykrypa Hayunou ctateu IMRAD.
3. OcHOBHbIE Hay4HbIE )KypHaJIbI B Poccuu U cTpaHe M3ydyaeMoro s3blka B 0071acTH HAay4yHOH pa-
OOTHI.
4. Hayunas koH¢pepeHus: nHGopMaIus, 3asBKa, HOArOTOBKA TE3UCOB.

OO0pa3sen coo0meHus 0 HaAy4YHOIl padore.

Exemple de discours d'introduction

TITRE DE LA THESE

1)

2)

3)

4)

Présentez l'idée de la recherche.

Il est reconnu que.... Suite a cela, ... . En particulier, I'attention devrait étre attirée sur....
Cependant,.... Par conséquent, il convient d'analyser le contexte dans lequel... .
But et objectifs

L'objectif principal de cette these est de fournir .... La possibilité d'aborder ce sujet au moyen
de théories de régulation, en particulier par des modes d'autorégulation, est dans une large
mesure ignorée, ... . Ainsi, cette thése va un peu plus loin .... Suivant I'objectif principal de la
recherche, nous prévoyons de traiter plusieurs objectifs: analyser la littérature théorique -
comparer l'expérience étrangere et nationale .... - formuler les principes de base...
Méthodes

Cette these présente une recherche qualitative, qui dans une large mesure est basée sur la
technique de la recherche documentaire qui aboutit a une revue systématique de la littérature.
L'importance de la thése réside dans l'application d'un bon test de régulation, qui
conceptualise un cadre théorique .... Basé sur I'application de différentes méthodes et sujets
abordés, la thése est divisé en trois chapitres, qui répondent finalement a la question centrale
de la these:.... ?

Description de chaque chapitre

Le premier chapitre introduit.... . Le chapitre présente bri¢vement des données empiriques
récentes.... Bien que le chapitre se concentre principalement sur ... . Le deuxiéme chapitre
donne un aperc¢u du débat en cours sur.... Le chapitre est organisé dans la structure suivante.
Ce chapitre est unique en raison de la méthodologie appliquée; il est basé sur 'expérience
empirique acquise en participant a.... L'expérience de premiére main fournit a la thése des
idées Le troisiéme chapitre est d'une importance décisive car il présente les problémes
fondamentaux.... En particulier, le chapter fournit ....
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5.4. Meroanueckue MaTepuaJibl, onpeaesiiomye Npoueaypbl OlleHUBAHUA 3HAHUI, yMe-
HHM, HABBIKOB U (MJIH) ONBITA AeSATEJIbHOCTH, XaPAKTEPU3YOIIHX 3TAaNbl (OPMHUPOBAHUA KOMIIe-
TEeHLMH.

B xozxe ocBoeHMS AUCHMILTUHBI IPEAYCMOTPEHBI cleaytoue GopMbl OTYETHOCTHU: COOOIICHHUS
U IPaKTUYECKUE 3a/IaHMUS.

Texyiuit KOHTPOJIb CTUMYJIHPYET CTYACHTOB K HEMPEPHIBHOMY OBIIAJICHUIO YU€OHBIM MaTEpH-
aJIOM, CUCTEMAaTHUYECKOH paboTe B TEUYCHHE BCETO CEMECTPA M OCYIIECTBISIETCS [0 TEMaM MPAKTHIECKIX
3aHATHUI.

MaxkcuMaabHOE KOJMYECTBO 0AIIOB, KOTOPOE MArMCTPAHT MOXKET TOJTYyYUTh 32 OCBOSHUE JUC-
IUTITMHBI B Kak0M cemecTpe 100 6amnoB. 3a TeKymuid KOHTPOIb MAKCHMAIBHOE KOJIMYECTBO OAJITIOB
70/80, 3a mpoMeKyTOUHYIO aTTecTaluio: 3aueT — 10 20 6aymioB, sk3ameH — 70 30 6ayioB.

B koHIIe Kaxa0ro cemecTpa Mo JUCHUILIMHE TPEeAyCMOTPEHa MPOMEXKYTOUHAs aTTeCTalus:

-3a4yeT B 1 ceMecTpe MpOBOJIUTCS YCTHO U COCTOUT U3 JIBYX YaCTEH:

- YTeHHE, IEPEBOJ] U pedepUpOBaHKE TEKCTA TPOPECCHOHATHLHOU TEMATHKH.
- cooOmeHue (Te3uChl) HAyYHON KOH(MEPEHITUH.

Illkana ouenueanun 3auema

Kpurepuii ouennBanus Basbl

CryneHT 4€TKO U3JIaraeT NpeI0KCHHBIA TEKCT U JIEMOHCTPHPYET €ro COJIEPIKaHUS,
yuTaer 6ernio, 6e3 omuboK, MepPeBOAUT OTPHIBOK HA PYCCKUM S3BIK afeKkBaTHO coaep- | 11-20
YKaHUIO OPUTHHAJIA, TPAMOTHO COCTABHJI JIMAJIOT TI0 IPOHCHHON TeMaTHKE

CTy,I[eHT Y4E€TKO M3araet npezmoxceHan‘/i TEKCT U ACMOHCTPUPYET €TI0 COACPKAHN,
HYUTACT 6€FJIO, C JOMYICHUEM HC3HAYNUTCIIbHBIX OIHI/I6OK, NEPEBOAUT OTPLIBOK Ha 1-10
pYCCKI/Iﬁ A3BIK aICKBATHO COACPIKAHNIO OpUTHHAJIA C HC3HAUYUTCIbHBIMHU OH_II/I6KaMI/I,
JraJior I1mo HpOfIIIGHHOfI TEMATHKE COCTABJICH C HE3HAYNTEILHBIMHI OIIHOKAMHU
CTy,I[eHT JACMOHCTPUPYCT HCITOHUMAHUS IPOYUTAHHOTO TCKCTA, YUTACT C AOIIYyLIC-
HHUEM MHOXCCTBA OHII/I6OK, MNEPCBOJAUT OTPBLIBOK Ha pyCCKI/Iﬁ SA3BIK HCAACKBATHO CO- 0
ACPIKAHUIO OpUT'MHaJIa, COCTABUJI IUAJIOT IO IPOUACHHONU TEMATUKE C JOMMYIICHHUEM
0OJIBIIIOr0 YHCIIA JICKCHYECKUX U T'paMMaTHYCCKUX omunboK

UTorosas wKana no gucuunanHe

HroroBas oleHKa MO AUCIHUILUIMHE BBICTABIISICTCS IO HpHBeﬂCHHOﬁ HWXKE IIKaAJIC. HpI/I BBICTAaBJICHHUU
HUTOTOBOM OIIEHKH npenoaaBaTeyIcM YYUTHIBACTCH pa60Ta MarucTpaHTa B TCYCHHUE BCCTO CPOKa OCBOC-
HUsA JUCHMIIIIMHBI, a TaK)XKE OLICHKA I10 HpOMeX(YTOqHOﬁ aTTeCTaluu.

Banel, momy4eHHBIE MATUCTPAHTOM I10 TEKYIIEMY OreHka B TPATUITMOHHON cHCTEME
KOHTPOJIIO ¥ MPOMEKYTOYHON aTTeCcTalluu
81-100 3auTeHo
61 -80 3auTeHo
41 -60 3auTeHo
0-40 He 3auteno

JK3aMeH BO 2 ceMecTpe MPOBOAUTCS YCTHO U COCTOMT M3 ABYX YacCTeii:
1) cooOrieHue 0 Hay4HOM pabore;
2) pebepupoBaHUE HAYIHOW CTATHH MO CIICIHATBHOCTH.

IlIkana ouenueanusn 3K3ameHa
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Kpurepnii onenuBanus banbl

CTyneHT MOeT rpaMOTHO, YBEPEHHO OTBETUTH Ha MPEAIOKEHHBIHN BOIIpoc (BO-

20-30
IPOCHI), IPEIOCTABHII MOATOTOBIEHHOE COOOIICHNE

CTyneHT rpaMOTHO, YBEPEHHO OTBEUYAET HA IIPEJIOKEHHBIN BOIPOC (BOIIPOCHI) C
HE3HAYMUTEJIbHBIMU OIMOKaMH, TIPEIOCTaBUII TIOITOTOBJIEHHOE COOOIICHHE C HEe- 1-19
3HAYUTEIbHBIMHU OIIMOKAMH

CTyneHT He MOXKET OTBETUTh HHU Ha OJIUH M3 MPEI0KEHHBIX BOIIPOCOB, HE TIPEJIO-
cTaBUJI (WJIM MPEOCTABUII BHITTOJTHEHHOE YACTUYHO, WU C O0IBIIMM KoJindecTBOM | O
OIMOOK) MOATOTOBJICHHOE COOOIIEHUE

Hroropas mkaja OICHUBAHUA 110 JMCHMUIIJIMHE

Hrorosas OLICHKA 1O JUCHHUIIIIMHE BBICTABJISICTCA 110 HpHBeHeHHOfI HHW)KE IIIKaJIC. HpI/I BBICTaBJIC-
HUH HTOTOBOM OIICHKH mpenoaaBaTciiceM YUYUTbIBACTCA pa60Ta MarucCTpanTa B TCUCHHEC BCCTO CpPOKa
OCBOCHU NJUCHUIIIIMHBI, a TAKXKE OLICHKA I10 HpOMeX(YTOqHOﬁ arrecraguu.

Ornenka o 100-0a11bHOM cucTEME OneHka 1o TpaguiMOHHOW CHCTEME
81-100 OTJINYHO
61 -80 XOpOIIIO
41 - 60 yIIOBJIETBOPUTEIHHO
0-40 HEYJIOBJIETBOPUTEIHHO

6. YYHEBHO-METOJAUYECKOE U PECYPCHOE OBECIIEYEHUE JUCHUIIVIMHbI

6.1 OcHoBHas JiMTeparypa:

barana, K. Le Francais des Affaires. JlenoBoii ppaniry3ckuii si3sik : yueoHoe nmocooue / XK. barana, A.
H. Jlaaruep. — 3-e u3x., crep. — Mocksa : ®JIMHTA, 2016. — 264 ¢. — ISBN 978-5-9765-1101-
9.— Tekcr: omextpoHHBIH / Jlaep : snekTpoHHO-OMOnmoreynas cuctema. — URL:
https://e.lanbook.com/book/85850 (mata obpamienus: 24.03.2026). — Pexum gocrtyma: Jjisi aBTOPH3.
IIOJIB30BAaTENEH.

®enyHoBa, E. A. JlenoBoe oOmienne Ha (paHIly3ckoM si3bike : yueOHoe mocodue / E. A. dexyHona. -
Hoocubupck : Uzn-Bo HI'TY, 2020. - 80 c. - ISBN 978-5-7782-4137-4. - Texcrt : anexktpoHHbIi. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1866039 (mata oOparuenus: 24.03.2023). — Pexum mocryma: 1o
TIOJIITUCKE.

XaputoHoBa, 1. B. @paHiry3ckuii sI3bIK T CHEIHANBHBIX LIeel : yueoHoe nmocodue / U. B. Xapuro-
voBa, E. E. BexgeBa. — Mocksa : MIIT'Y, 2023. — 172 ¢. — ISBN 978-5-4263-1202-9. — Texkcr :
AIIEKTPOHHBIN // Jlanp : ANEKTPOHHO-ONOIMOTEeUHAS cucTema. — URL:
https://e.lanbook.com/book/338999 (nara oopamenus: 08.06.2026). — Pexum mocTyma: st aBTOPH3.
IIOJIb30BaTENEN.

6.2 lonotHuTE/IbHAS JIMTEPATYPA:

[Mnennes, JI. H. CocraBnenue u nepeBoa ouiMaIbHO-AEI0BON KOPPECHOHAEHINH : (PpaHIly3CKUI
a3bIK. Rédaction et traduction de la correspondance professionnelle : yue6. mocodue / /1. H. Illnennes.
- 5-e u3n. , crep. - Mocksa : ®JIMHTA, 2021. - 260 c. - ISBN 978-5-9765-2818-5. - Tekcr : 51eKTpoH-
HBIN !l 9BbC "KoHCynpTaHT CTyneHTa" : [caiT]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528185.htm| (mata obpamenus: 24.03.2023). - Pe-
UM JIOCTYTIA : 110 MOJIHUCKE.

Tropuna, O. B. ®panmy3ckuii s3bIK B TPO(PECCHOHATBHON ACSITENBHOCTH (U1 00y4YarOImUXCs 0
HarnpaBJIeHUIo MoaAroToBkH «llcuxonorusy) : yaedHoe nmocodue : B 3 yactax / O. B. Topuna. — PocTtos-
Ha-Jlony : OOV, 2023 — Yacte 1 — 2023. — 110 ¢. — ISBN 978-5-9275-4472-1. — TekcT : 3J1ek-
TpoHHbIH // JlaHb : 3nmekTpoHHO-OuOmoreunas cuctema. — URL: https://e.lanbook.com/book/392525
(mata obpamenus: 08.06.2026). — Pexxum goctyna: Jyisi aBTOPU3. MOJTB30BaTEIEH.
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https://e.lanbook.com/book/85850
https://znanium.com/catalog/product/1866039
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528185.html

borym, H. b. Technologies de la communication dans le domaine professionnel en francais : yue6Ho-
Meroandeckoe mocodbue / H. b. borym. — Mocksa : PTY MUPOA, 2025. — 74 ¢. — ISBN 978-5-7339-
2772-5.— Tekcr : osnekTpoHHBIH // JlaHb : 3JeKTpoHHO-OMOMMOTeuHas cucrema. — URL:
https://e.lanbook.com/book/515268 (nara oopamenus: 08.06.2026). — Pexum mocrymna: st aBTOPH3.
MOJIb30BaTENEN.

6.3 Pecypcobl nHpOPMALMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAUMOHHOU ceTH «UHTEepHeT»:
CJIOBapu
http://www.discoverfrance.net
https://pascal-francis.inist.fr/vibad/index.php?action=thesaurus&lang=fr
https://translate.academic.ru/ [fr/ru/
https://www.frdic.ru/
DJIEKTPOHHBIE 0a3bl HOJHBIX TEKCTOB CTATEH Ha (PPAHIY3CKOM SI3BIKE
https://www.persee.fr/disciplines
https://www.cairn.info
https://tel.archives-ouvertes.fr/
https://hal.archives-ouvertes.fr/
HH(OPMAIIMOHHO-CIIPABOYHBIE CUCTEMEIL
www.culture.fr
http://www.webencyclo.com
npodeccroHaabHbIE 0a3bl JAHHBIX
http://pascal-francis.inist.fr/
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr
http://www.urec.cnrs.fr/annuaire
http://www.cnrs.fr
https://www.episciences.org/page/journals
DnekTpoHHO-OMOIMoTeuHas cuctema Jlanp https://e.lanbook.com

000 «3Anexkrpornoe uzaarenscTBo FOpaiit» https://urait.ru

7. METOAUYECKHUE YKA3AHMUSA 11O OCBOEHUIO JNCHUIIJIMHBI

1. Metoauyeckue PCKOMCHAAINHU 110 OpraHru3alnunu CaMOCTOSITEILHOMI pa6OTLI MaruCTpaHToB

8. NHOOPMAIIMOHHBIE TEXHOJIOI'MHN AJIA OCYHECTBJIEHUA
OBPA3OBATEJIBHOI'O ITPOLHECCA 110 JUCHUIIJIMHE

JInueH3noHHoe MporpaMmMHoe odecreyeHue:
Microsoft Windows

Microsoft Office

Kaspersky Endpoint Security
HNHpopmManoHHBIE CIPABOYHbIE CUCTEMBbI:
Cucrema «KoncynprantlIimroc»
IIpodeccnonanbHbie 0a3bI JTaHHBIX:

fgosvo.ru — ITopran PerepanbHEIX TOCYAAPCTBEHHELIX 00pa30BaTENbLHBIX CTAHIAPTOB BEICIIENO 0Opa-
30BaHUSs

pravo.gov.ru - OduimansHel HHTEPHET-IIOPTAJ IPABOBON MHGOPMAIINHT

www.edu.ru — dexepanbublii nopran Poccuiickoe oOpazoBanue
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http://www.discoverfrance.net/
https://pascal-francis.inist.fr/vibad/index.php?action=thesaurus&lang=fr
https://translate.academic.ru/_____/fr/ru/
https://www.frdic.ru/
https://www.persee.fr/disciplines
https://www.cairn.info/
https://tel.archives-ouvertes.fr/
https://hal.archives-ouvertes.fr/
http://www.culture.fr/
http://www.webencyclo.com/
http://pascal-francis.inist.fr/
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/
http://www.urec.cnrs.fr/annuaire
http://www.cnrs.fr/
https://www.episciences.org/page/journals
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/

CBo0001HO pacnpocTpaHsieMoe IPOrpaMMHoOe ofecrneyeHne, B TOM YUCJIe 0TeYeCTBEHHOT0 MPou3-
BOJICTBA

OMC IIneep (s Bocripou3BeACHHS DIEKTPOHHBIX Y4eOHbIX Moyneit)

7-zip

Google Chrome

9. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHUE JTUCHUIIJIMHBI

MarepuanbHO-TEXHHUECKOE 00eCTIeYeHNE AUCIUTINHBI BKIIIOYAET B CEOs:

- yueOHbIe ayAUTOPUH JJIS IPOBEICHUs YUeOHBIX 3aHATHI, OCHALIICHHbIE 000PYJOBAaHUEM U TEX-
HUYECKUMHU CpeJICTBAaMH O0yUEHUs: KOMIUIEKT yueOHOM Mebemnu, T0cKa, TEXHUIECKUE CPesICTBa 00yde-
HUs (IPOEKTOP MOJBECHON, KOMIIBIOTEP CTAIMOHAPHBIN - MOHOOJIOK);

- IOMEUICHUS IJIs1 CAMOCTOATEIBHOM paboThl 00yUYarOIIMXCsl, OCHAIIEHHBIE KOMITBIOTEPHOM TeX-
HUKOMH, MOAKIIOYEeHHO K ceTu HTepHeT, o0ecnieueHHbIe TOCTYIOM K 3JIEKTPOHHOM HH()OPMALIMOHHO-
oOpa3oBaTenbHOI cpesie YHuBepcurera. [lepcoHanbHble KOMIBIOTEPHI C TOAKIIOUEHUEM K ceTH VHTep-
HET 1 00ecreueHueM JOCTyIa K AJIEKTPOHHBIM OUOIMOTEKaM U B AJIEKTPOHHYIO HHPOPMAITMOHHO-00pa-
30BarebHyI0 cpeny YruBepcuteTa. [Jocka. [Iporpammuoe obecrnieuenue: JIMIIEH3MOHHOE MTPOTpaMM-
Hoe oOecreueHue: 3apyoexHoe: Microsoft Windows, Microsoft Office OreuectBennoe: Kaspersky
Endpoint Security CBo60HO pacmpocTpaHsiemMoe mporpaMmmHoe obecrieuenue: 3apyoexnoe: Google
Chrome, 7-zip OreuectBennoe: OMC Ilneep (a71st Bocpou3BeAeHU DICKTPOHHBIX YueOHbIX Moy-
neit) Madopmannonnsie cripaBodynbie cuctembl: cuctema «Koncynsrantllnrocy [Ipodeccrnonansabie
0a3bl JaHHBIX: fgosvo.ru pravo.gov.ru;

- IOMEMICHUE JUTSI CAMOCTOSATEIbHONW PaOOTHI JJIsi HHBAIHIOB U JIUI] C OTPaHHYECHHBIMH BO3MOXK-
HOCTSIMU 3/IOPOBBSI, OCHAIIIEHHOE KOMITBIOTEPHOU TEXHUKOH, MOAKIIOUEHHON K ceT MHTepHeT, obec-
IIEYEHO JIOCTYIIOM K 3JIEKTPOHHO-00pa3oBaTeNbHOM cpene Y HuBepcurera, Kommuekt yuebHoi mebdenu,
MePCOHANBbHBIE KOMIIBIOTEPHI C MOAKIIOUEHUEM K ceTi THTepHeT u obecriedeHreM 10CTyma K JJIeKTPOH-
HbIM OMOTMOTEKAaM W B JJICKTPOHHYIO HWH(OPMAIMOHHO-00pa30BaTEeIbHYIO Cpely YHHBEPCUTETA,
JIOCKa, IPOEKTOP MOABECHOM.
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