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1.  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ  

1.1 Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является овладение магистрантами теоретическими зна-

ниями и практическими навыками в области осуществления закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд, а также овладение установлен-

ными Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» механиз-

мами и инструментами реализации закупочного процесса.  

 

Задачи дисциплины «Ключевые инструменты в организации и управлении государ-

ственными и муниципальными закупками»: 

 получение теоретических и практических знаний в области регулирования отноше-

ний в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаль-

ных нужд, основные механизмы и инструменты управления закупками; 

 формирование знаний о порядке проведения совместных конкурсов и аукционов, 

централизованных закупок;  

 формирование знаний о порядке проведения процедур определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) при осуществлении государственных и муниципальных заку-

пок с установлением соответствующих преимуществ и ограничений. 

 

1.2 Планируемые результаты обучения 

В результате освоения дисциплины у обучающихся  формируются следующее компетенции 

ДПК-1 -  «Способность определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) с целью 

обеспечения конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг» 

ДПК-2 – «Владение навыками использования законодательства для организации закупок на 

стадии планирования, организация групповой работы по обоснованию, размещению плана 

закупок, умение проводить анализ закупочной документации» 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина входит в часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и является обязательной для изучения. 

Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими ранее изученными дисциплинами: «Мониторинг, контроль, аудит», «Основы заку-

пок», «Основы контроля в закупочной сфере» 

3. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Объем дисциплины 

 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная  Очно-заочная 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 
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Объем дисциплины в часах  144 

Контактная работа: 74,6 34.6 

Лекции 36 12 

Практические 36 20 

Контактные часы на промежуточную аттеста-

цию: 

0,3 0,3 

Экзамен 0,3 0,3 

Самостоятельная работа 42 82 

Контроль 27,4 27,4 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен и курсовая работа в 7 семестре на 4 курсе – оч-

ная форма обучения 

Форма промежуточной аттестации: экзамен и курсовая работа в 7 семестре на 4 курсе – оч-

но-заочная форма обучения 

 

3.2. Содержание дисциплины  

 

По очной форме обучения 

 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во ча-

сов 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Тема 1. Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполни-

телей) и их эффективность. 

Общие понятия о способах определения поставщиков (подрядчиков, ис-

полнителей). Конкурентные и неконкурентные способы определения по-

ставщиков (подрядчиков, исполнителей). Открытый конкурс. Конкурс с 

ограниченным участием. Двухэтапный конкурс. Электронный аукцион. 

Определение поставщика (подрядчика, исполнителя) путём запроса коти-

ровок, запроса предложений. Закрытые способы определения поставщи-

ков (подрядчиков, исполнителей). Осуществление закупки у единственно-

го поставщика.  

 

4 4 

Тема 2. Привлечение специализированных организаций к закупкам. 

Цели привлечения заказчиком специализированной организации. Спосо-

бы привлечения таких организаций. Функции специализированной орга-

низации и функции заказчика. Солидарные обязательства заказчика и 

специализированной организации, понятие солидарной ответственности. 

 

4 4 

Тема 3. Совместные конкурсы и аукционы. 

Случаи проведения совместных конкурсов и аукционов. Понятие органи-

затора совместных конкурсов или аукционов. Функции организатора. Со-

глашения о проведении совместных конкурсов или аукционов. Правила 

4 4 
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проведения совместных конкурсов и аукционов, утвержденных Постанов-

лением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1088.  

 

Тема 4. Централизация закупок в рамках контрактной системы. 

Централизация закупок на федеральном, региональном и муниципальном 

уровнях. Модели централизации закупок. Способы централизации заку-

пок. Порядок взаимодействия заказчиков с уполномоченными органами, 

учреждениями. Ответственность заказчика и уполномоченного органа, 

учреждения при централизации закупок.  

 

4 4 

Тема 5. Участие в закупках учреждений и предприятий уголовно-

исполнительной системы. 

Преимущества при осуществлении закупок, предоставляемые учреждени-

ям и предприятиям уголовно-исполнительной системы. Порядок предо-

ставления преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-

исполнительной системы. Перечни товаров, работ, услуг, при закупках 

которых устанавливаются преимущества учреждениям и предприятиям 

уголовно-исполнительной системы. Практика осуществления закупок с 

предоставлением таких преимуществ. 

 

4 4 

Тема 6. Особенности участия организаций инвалидов в закупках. 

Сфера распространения статьи 29 Закона № 44-ФЗ. Преимущества при 

осуществлении закупок, предоставляемые организациям инвалидов. По-

рядок предоставления преимуществ организациям инвалидов. Перечни 

товаров, работ, услуг, при закупках которых устанавливаются преимуще-

ства организациям инвалидов. Практика осуществления закупок с предо-

ставлением таких преимуществ. 

 

6 6 

Тема 7. Практика закупок у субъектов малого предпринимательства 

и социально ориентированных некоммерческих организаций.  

Понятие субъекта малого предпринимательства и социально ориентиро-

ванной некоммерческой организации. Определение объема закупок, кото-

рые заказчик обязан провести у субъектов малого предпринимательства, 

социально ориентированных некоммерческих организаций. Пути реали-

зации установленных статьей 30 Закона № 44-ФЗ ограничений по осу-

ществлению закупок у субъектов малого предпринимательства, социально 

ориентированных некоммерческих организаций. Порядок подготовки от-

чета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и соци-

ально ориентированных некоммерческих организаций, его размещение в 

единой информационной системе. 

 

6 6 

Тема 8. Меры государственной поддержки предпринимателей в сфере 

госзакупок и стимулирование импортозамещения. 

Государственная поддержка субъектов малого предпринимательства пу-

тем предоставления преференций в госзакупках. Особенности и порядок 

применения национального режима закупок. Меры по стимулированию 

импортозамещения. Меры поддержки предпринимателей – участников 

закупок, осуществляемые в 2016 году в рамках Антикризисного плана 

Правительства Российской Федерации и Правительства Московской обла-

сти.  

4 4 

Итого 36 36 
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По очно-заочной форме обучения 

 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во ча-

сов 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Тема 1. Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполни-

телей) и их эффективность. 

Общие понятия о способах определения поставщиков (подрядчиков, ис-

полнителей). Конкурентные и неконкурентные способы определения по-

ставщиков (подрядчиков, исполнителей). Открытый конкурс. Конкурс с 

ограниченным участием. Двухэтапный конкурс. Электронный аукцион. 

Определение поставщика (подрядчика, исполнителя) путём запроса коти-

ровок, запроса предложений. Закрытые способы определения поставщи-

ков (подрядчиков, исполнителей). Осуществление закупки у единственно-

го поставщика.  

 

1 2 

Тема 2. Привлечение специализированных организаций к закупкам. 

Цели привлечения заказчиком специализированной организации. Спосо-

бы привлечения таких организаций. Функции специализированной орга-

низации и функции заказчика. Солидарные обязательства заказчика и 

специализированной организации, понятие солидарной ответственности. 

 

1 2 

Тема 3. Совместные конкурсы и аукционы. 

Случаи проведения совместных конкурсов и аукционов. Понятие органи-

затора совместных конкурсов или аукционов. Функции организатора. Со-

глашения о проведении совместных конкурсов или аукционов. Правила 

проведения совместных конкурсов и аукционов, утвержденных Постанов-

лением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1088.  

 

1 2 

Тема 4. Централизация закупок в рамках контрактной системы. 

Централизация закупок на федеральном, региональном и муниципальном 

уровнях. Модели централизации закупок. Способы централизации заку-

пок. Порядок взаимодействия заказчиков с уполномоченными органами, 

учреждениями. Ответственность заказчика и уполномоченного органа, 

учреждения при централизации закупок.  

 

1 2 

Тема 5. Участие в закупках учреждений и предприятий уголовно-

исполнительной системы. 

Преимущества при осуществлении закупок, предоставляемые учреждени-

ям и предприятиям уголовно-исполнительной системы. Порядок предо-

ставления преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-

исполнительной системы. Перечни товаров, работ, услуг, при закупках 

которых устанавливаются преимущества учреждениям и предприятиям 

уголовно-исполнительной системы. Практика осуществления закупок с 

предоставлением таких преимуществ. 

1 2 
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Тема 6. Особенности участия организаций инвалидов в закупках. 

Сфера распространения статьи 29 Закона № 44-ФЗ. Преимущества при 

осуществлении закупок, предоставляемые организациям инвалидов. По-

рядок предоставления преимуществ организациям инвалидов. Перечни 

товаров, работ, услуг, при закупках которых устанавливаются преимуще-

ства организациям инвалидов. Практика осуществления закупок с предо-

ставлением таких преимуществ. 

 

1 2 

Тема 7. Практика закупок у субъектов малого предпринимательства 

и социально ориентированных некоммерческих организаций.  

Понятие субъекта малого предпринимательства и социально ориентиро-

ванной некоммерческой организации. Определение объема закупок, кото-

рые заказчик обязан провести у субъектов малого предпринимательства, 

социально ориентированных некоммерческих организаций. Пути реали-

зации установленных статьей 30 Закона № 44-ФЗ ограничений по осу-

ществлению закупок у субъектов малого предпринимательства, социально 

ориентированных некоммерческих организаций. Порядок подготовки от-

чета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и соци-

ально ориентированных некоммерческих организаций, его размещение в 

единой информационной системе. 

 

1 2 

Тема 8. Меры государственной поддержки предпринимателей в сфере 

госзакупок и стимулирование импортозамещения. 

Государственная поддержка субъектов малого предпринимательства пу-

тем предоставления преференций в госзакупках. Особенности и порядок 

применения национального режима закупок. Меры по стимулированию 

импортозамещения. Меры поддержки предпринимателей – участников 

закупок, осуществляемые в 2016 году в рамках Антикризисного плана 

Правительства Российской Федерации и Правительства Московской обла-

сти.  

5 6 

Итого 12 20 

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

По очной форме обучение 

 

 

Темы для само-

стоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство ча-

сов 

Формы са-

мостоятель-

ной работы 

Методи-

ческое 

обеспече-

ние 

Формы от-

четности 

Тема 1. Спосо-

бы определения 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей) 

и их эффектив-

ность. 

Понятие способа и 

процедуры опре-

деления поставщи-

ков (подрядчиков, 

исполнителей).  

Конкурентные и 

неконкурентные 

6 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 
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 способы определе-

ния поставщиков 

(подрядчиков, ис-

полнителей).  

Конкурсы, его ви-

ды, степень эффек-

тивности прово-

димых процедур. 

Электронный аук-

цион. Запрос коти-

ровок и запрос 

предложений, по-

ложительные и от-

рицательные мо-

менты. 

Закрытые способы 

определения по-

ставщиков (под-

рядчиков, испол-

нителей).  

 

 

Тема 2. При-

влечение спе-

циализирован-

ных организа-

ций к закупкам. 

 

Функции специа-

лизированной ор-

ганизации и функ-

ции заказчика.  

Задачи специали-

зированной орга-

низации.  

Основные положе-

ния контракта со 

специализирован-

ной организацией. 

Понятия солидар-

ной ответственно-

сти и солидарных 

обязательств. 

Основные нормы 

статей 322 и 323 

Гражданского ко-

декса Российской 

Федерации. 

  

4 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 3. Сов-

местные кон-

курсы и аукци-

оны. 

 

Цели и задачи 

проведения сов-

местных конкур-

сов и аукционов.  

Случаи проведе-

ния совместных 

конкурсов и аук-

ционов. 

Организатор сов-

местных конкур-

4 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 
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сов или аукционов, 

а также его функ-

ции и полномочия.  

Порядок проведе-

ния совместных 

конкурсов и аук-

ционов. 

Основные положе-

ния Постановления 

Правительства 

Российской Феде-

рации от 

28.11.2013 № 1088. 

Тема 4. Центра-

лизация заку-

пок в рамках 

контрактной 

системы. 

 

Модели централи-

зации закупок.  

Методы централи-

зации закупок.  

Порядок взаимо-

действия заказчи-

ков с уполномо-

ченными органа-

ми, уполномочен-

ными учреждени-

ями.  

Функции и задачи 

уполномоченных 

органов, уполно-

моченных учре-

ждений. 

Ответственность 

заказчика и упол-

номоченного орга-

на, учреждения 

при централизации 

закупок. 

 

6 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 5. Участие 

в закупках 

учреждений и 

предприятий 

уголовно-

исполнитель-

ной системы. 

 

Преимущества при 

осуществлении за-

купок, предостав-

ляемые учрежде-

ниям и предприя-

тиям уголовно-

исполнительной 

системы.  

Основные положе-

ния Постановления 

Правительства 

Российской Феде-

рации от 

14.07.2014 N 649 

"О порядке предо-

ставления учре-

6 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
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ждениям и пред-

приятиям уголов-

но-

исполнительной 

системы преиму-

ществ в отноше-

нии предлагаемой 

ими цены контрак-

та".  

Административная 

и судебная практи-

ка осуществления 

закупок с предо-

ставлением пре-

имуществ учре-

ждениям и пред-

приятиям уголов-

но-

исполнительной 

системы. 

 

Тема 6. Особен-

ности участия 

организаций 

инвалидов в за-

купках. 

 

Преимущества при 

осуществлении за-

купок, предостав-

ляемые организа-

циям инвалидов.  

Понятия и основ-

ные нормы Поста-

новления Прави-

тельства Россий-

ской Федерации от 

15.04.2014 N 341 

"О предоставлении 

преимуществ ор-

ганизациям инва-

лидов при опреде-

лении поставщика 

(подрядчика, ис-

полнителя) в от-

ношении предла-

гаемой ими цены 

контракта".  

Административная 

и судебная практи-

ка осуществления 

закупок с предо-

ставлением пре-

имуществ органи-

зациям инвалидов. 

 

6 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 7. Прак-

тика закупок у 

Основные положе-

ния Федерального 

6 Подготовка к 

практическим 

Учебно-

методиче-

Опрос на 

практических 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
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субъектов ма-

лого предпри-

нимательства и 

социально ори-

ентированных 

некоммерче-

ских организа-

ций.  

 

закона от 

24.07.2007 N 209-

ФЗ "О развитии 

малого и среднего 

предприниматель-

ства в Российской 

Федерации". 

Определение объ-

ема закупок, кото-

рые заказчик обя-

зан провести у 

субъектов малого 

предприниматель-

ства, социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций.  

Пути реализации 

установленных 

статьей 30 Закона 

№ 44-ФЗ ограни-

чений по осу-

ществлению заку-

пок у субъектов 

малого предпри-

нимательства, со-

циально ориенти-

рованных неком-

мерческих органи-

заций.  

Основные понятия 

и нормы Поста-

новление Прави-

тельства Россий-

ской Федерации от 

17.03.2015 N 238 

"О порядке подго-

товки отчета об 

объеме закупок у 

субъектов малого 

предприниматель-

ства и социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций, его 

размещения в еди-

ной информацион-

ной системе и вне-

сении изменения в 

Положение о 

Межведомствен-

ной комиссии по 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
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отбору инвестици-

онных проектов, 

российских кре-

дитных организа-

ций и междуна-

родных финансо-

вых организаций 

для участия в Про-

грамме поддержки 

инвестиционных 

проектов, реализу-

емых на террито-

рии Российской 

Федерации на ос-

нове проектного 

финансирования". 

 

Тема 8. Меры 

государствен-

ной поддержки 

предпринима-

телей в сфере 

госзакупок и 

стимулирова-

ние импортоза-

мещения. 

 

Государственная 

поддержка субъек-

тов малого пред-

принимательства.  

Особенности и по-

рядок применения 

национального ре-

жима закупок.  

Меры по стимули-

рованию импорто-

замещения.  

Меры поддержки 

предпринимателей 

– участников заку-

пок, осуществляе-

мые в 2016 году в 

рамках Антикри-

зисного плана 

Правительства РФ.  

 

4 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Итого  42    

По очно-заочной форме обучения 

Темы для само-

стоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство ча-

сов 

Формы са-

мостоятель-

ной работы 

Методи-

ческое 

обеспече-

ние 

Формы от-

четности 

Тема 1. Спосо-

бы определения 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей) 

и их эффектив-

ность. 

Понятие способа и 

процедуры опре-

деления поставщи-

ков (подрядчиков, 

исполнителей).  

Конкурентные и 

неконкурентные 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 
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 способы определе-

ния поставщиков 

(подрядчиков, ис-

полнителей).  

Конкурсы, его ви-

ды, степень эффек-

тивности прово-

димых процедур. 

Электронный аук-

цион. Запрос коти-

ровок и запрос 

предложений, по-

ложительные и от-

рицательные мо-

менты. 

Закрытые способы 

определения по-

ставщиков (под-

рядчиков, испол-

нителей).  

 

 

Тема 2. При-

влечение спе-

циализирован-

ных организа-

ций к закупкам. 

 

Функции специа-

лизированной ор-

ганизации и функ-

ции заказчика.  

Задачи специали-

зированной орга-

низации.  

Основные положе-

ния контракта со 

специализирован-

ной организацией. 

Понятия солидар-

ной ответственно-

сти и солидарных 

обязательств. 

Основные нормы 

статей 322 и 323 

Гражданского ко-

декса Российской 

Федерации. 

  

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 3. Сов-

местные кон-

курсы и аукци-

оны. 

 

Цели и задачи 

проведения сов-

местных конкур-

сов и аукционов.  

Случаи проведе-

ния совместных 

конкурсов и аук-

ционов. 

Организатор сов-

местных конкур-

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 
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сов или аукционов, 

а также его функ-

ции и полномочия.  

Порядок проведе-

ния совместных 

конкурсов и аук-

ционов. 

Основные положе-

ния Постановления 

Правительства 

Российской Феде-

рации от 

28.11.2013 № 1088. 

Тема 4. Центра-

лизация заку-

пок в рамках 

контрактной 

системы. 

 

Модели централи-

зации закупок.  

Методы централи-

зации закупок.  

Порядок взаимо-

действия заказчи-

ков с уполномо-

ченными органа-

ми, уполномочен-

ными учреждени-

ями.  

Функции и задачи 

уполномоченных 

органов, уполно-

моченных учре-

ждений. 

Ответственность 

заказчика и упол-

номоченного орга-

на, учреждения 

при централизации 

закупок. 

 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 5. Участие 

в закупках 

учреждений и 

предприятий 

уголовно-

исполнитель-

ной системы. 

 

Преимущества при 

осуществлении за-

купок, предостав-

ляемые учрежде-

ниям и предприя-

тиям уголовно-

исполнительной 

системы.  

Основные положе-

ния Постановления 

Правительства 

Российской Феде-

рации от 

14.07.2014 N 649 

"О порядке предо-

ставления учре-

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
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ждениям и пред-

приятиям уголов-

но-

исполнительной 

системы преиму-

ществ в отноше-

нии предлагаемой 

ими цены контрак-

та".  

Административная 

и судебная практи-

ка осуществления 

закупок с предо-

ставлением пре-

имуществ учре-

ждениям и пред-

приятиям уголов-

но-

исполнительной 

системы. 

 

Тема 6. Особен-

ности участия 

организаций 

инвалидов в за-

купках. 

 

Преимущества при 

осуществлении за-

купок, предостав-

ляемые организа-

циям инвалидов.  

Понятия и основ-

ные нормы Поста-

новления Прави-

тельства Россий-

ской Федерации от 

15.04.2014 N 341 

"О предоставлении 

преимуществ ор-

ганизациям инва-

лидов при опреде-

лении поставщика 

(подрядчика, ис-

полнителя) в от-

ношении предла-

гаемой ими цены 

контракта".  

Административная 

и судебная практи-

ка осуществления 

закупок с предо-

ставлением пре-

имуществ органи-

зациям инвалидов. 

 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Тема 7. Прак-

тика закупок у 

Основные положе-

ния Федерального 

10 Подготовка к 

практическим 

Учебно-

методиче-

Опрос на 

практических 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_165631/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
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субъектов ма-

лого предпри-

нимательства и 

социально ори-

ентированных 

некоммерче-

ских организа-

ций.  

 

закона от 

24.07.2007 N 209-

ФЗ "О развитии 

малого и среднего 

предприниматель-

ства в Российской 

Федерации". 

Определение объ-

ема закупок, кото-

рые заказчик обя-

зан провести у 

субъектов малого 

предприниматель-

ства, социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций.  

Пути реализации 

установленных 

статьей 30 Закона 

№ 44-ФЗ ограни-

чений по осу-

ществлению заку-

пок у субъектов 

малого предпри-

нимательства, со-

циально ориенти-

рованных неком-

мерческих органи-

заций.  

Основные понятия 

и нормы Поста-

новление Прави-

тельства Россий-

ской Федерации от 

17.03.2015 N 238 

"О порядке подго-

товки отчета об 

объеме закупок у 

субъектов малого 

предприниматель-

ства и социально 

ориентированных 

некоммерческих 

организаций, его 

размещения в еди-

ной информацион-

ной системе и вне-

сении изменения в 

Положение о 

Межведомствен-

ной комиссии по 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/


18 

 

отбору инвестици-

онных проектов, 

российских кре-

дитных организа-

ций и междуна-

родных финансо-

вых организаций 

для участия в Про-

грамме поддержки 

инвестиционных 

проектов, реализу-

емых на террито-

рии Российской 

Федерации на ос-

нове проектного 

финансирования". 

 

Тема 8. Меры 

государствен-

ной поддержки 

предпринима-

телей в сфере 

госзакупок и 

стимулирова-

ние импортоза-

мещения. 

 

Государственная 

поддержка субъек-

тов малого пред-

принимательства.  

Особенности и по-

рядок применения 

национального ре-

жима закупок.  

Меры по стимули-

рованию импорто-

замещения.  

Меры поддержки 

предпринимателей 

– участников заку-

пок, осуществляе-

мые в 2016 году в 

рамках Антикри-

зисного плана 

Правительства РФ.  

 

12 Подготовка к 

практическим 

занятиям, 

подготовка 

докладов 

изучение ли-

тературы.  

 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны. 

Опрос на 

практических 

занятиях, 

участие в об-

суждении до-

кладов. 

Итого  82    

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРО-

МЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

ДПК-1 -  «Способность определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) с целью обеспечения 

конкурентной среды на соответствующих рынках то-

варов, работ, услуг» 

1. Работа на учебных занятиях 

(лекции, практические занятия)  

2. Самостоятельная работа 

(подготовка к практическим заня-



19 

 

 тиям, подготовка докладов) 

3. Подготовка курсовой работы 

ДПК-2 – «Владение навыками использования законо-

дательства для организации закупок на стадии плани-

рования, организация групповой работы по обоснова-

нию, размещению плана закупок, умение проводить 

анализ закупочной документации» 

 

1. Работа на учебных занятиях 

(лекции, практические занятия)  

2. Самостоятельная работа (подго-

товка к практическим занятиям, 

подготовка докладов) 

3. Подготовка курсовой работы 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оцениваемые 

компетенции 

Уровень 

сформи-

рованно-

сти 

Этап формирова-

ния 

Описание показа-

телей 

Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценива-

ния 

ДПК-1 Порого-

вый 

1. Работа на учеб-

ных занятиях (лек-

ции, практические 

занятия) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Самостоятель-

ная работа (подго-

товка к практиче-

ским занятиям, 

подготовка докла-

дов) 

Знать: 

базовые аспекты 

права, понятие и 

сущность норма-

тивных актов; 

организацию и 

особенности пра-

вовой системы по 

проведению заку-

пок; 

особенности при-

менения способов 

обеспечения кон-

куренции на рын-

ках товаров работ 

и услуг  

Уметь: 

анализировать пра-

вовую информа-

цию; работать с 

нормативно-

правовыми актами, 

осуществлять ана-

лиз планирования 

закупки  для со-

блюдения принци-

пов контрактной 

Опрос 

Доклад 

Домашнее 

задание 

Курсовая 

работа 

Экзамен 

 

41-60 бал-

лов 
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системы 

 

Продви-

нутый 

1. Работа на 

учебных занятиях 

(лекции, практиче-

ские занятия)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Самостоятельная 

работа (подготовка 

к практическим за-

нятиям, подготовка 

докладов) 

 

 

 

 

 

3. Подготовка кур-

совой работы 

Знать: 

базовые аспекты 

права, понятие и 

сущность норма-

тивных актов; 

организацию и 

особенности пра-

вовой системы по 

проведению заку-

пок; 

особенности при-

менения способов 

обеспечения кон-

куренции на рын-

ках товаров работ 

и услуг  

Уметь: 

анализировать пра-

вовую информа-

цию; работать с 

нормативно-

правовыми актами, 

осуществлять ана-

лиз планирования 

закупки  для со-

блюдения принци-

пов контрактной 

системы 

 

Владеть: 

элементарными 

навыками работы с 

нормативными ак-

тами; 

навыками работы 

со справочно-

правовыми систе-

мами; 

Опрос 

Доклад 

Домашнее 

задание 

Курсовая 

работа 

Экзамен 

 

61-100 

баллов 
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навыками работы с 

юридическими до-

кументами; 

способностью по-

нимать содержание 

нормативно-

правовых актов; 

навыками в сфере 

закупок для гра-

мотного размеще-

ния и оформления 

документов  ин-

формационных си-

стемах 

 

ДПК-2 Порого-

вый 

1. Работа на учеб-

ных занятиях (лек-

ции, практические 

занятия) 

 

 

 

2. Самостоятель-

ная работа (подго-

товка к практиче-

ским занятиям, 

подготовка докла-

дов) 

Знать: - основные 

методы работы с 

поставщиками, 

подрядчиками ис-

полнителями Уметь 

-использовать нор-

мативно правовые 

акты в сфере заку-

пок с целью фор-

мирования плана 

закупок 

Опрос 

Доклад 

Домашнее 

задание 

Курсовая 

работа 

Экзамен 

 

41-60 бал-

лов 

 

 

Продви-

нутый 

1. Работа на 

учебных занятиях 

(лекции, практиче-

ские занятия)  

 

 

2. Самостоятель-

ная работа (подго-

товка к практиче-

ским занятиям, 

подготовка докла-

дов) 

 

3. Подготовка кур-

совой работы 

Знать: - основные 

методы работы с 

поставщиками, 

подрядчиками ис-

полнителями Уметь 

-использовать нор-

мативно правовые 

акты в сфере заку-

пок с целью фор-

мирования плана 

закупок  

Владеть: -

Навыками оценки 

закупочной доку-

ментации при раз-

мещении закупок 

Опрос 

Доклад 

Домашнее 

задание 

Курсовая 

работа 

Экзамен 

 

61-100 

баллов 
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5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

 

Примерный перечень вопросов для домашней работы: 

 

Тема 1. Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и их эф-

фективность. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Открытый конкурс и электронный аукцион.  

2. Конкурс с ограниченным участием.  

3. Двухэтапный конкурс.  

4. Определение поставщика (подрядчика, исполнителя) путём запроса котировок, 

запроса предложений.  

5. Закрытые способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).  

6. Осуществление закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполните-

ля).  

 

Тема 2. Привлечение специализированных организаций к закупкам. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Особенности проведения конкурса для отбора специализированной 

организации. 

2. Особенности проведения аукциона для отбора специализированной 

организации. Функции специализированной организации и функции заказчика.  

3. Создание комиссии по осуществлению закупок. 

 

Тема 3. Совместные конкурсы и аукционы. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Особенности проведения совместных конкурсов и аукционов.  

2. Полномочия организатора совместных конкурсов или аукционов.  

3. Соглашения о проведении совместных конкурсов или аукционов, их структура.  

 

Тема 4. Централизация закупок в рамках контрактной системы. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Цели и задачи централизации закупочного процесса. 

2. Порядок централизации закупок и её способы.  

3. Порядок взаимодействия заказчиков с уполномоченными органами, учрежде-

ниями.  

4. Ответственность заказчика и уполномоченного органа, учреждения при цен-

трализации закупок.  

 

Тема 5. Участие в закупках учреждений и предприятий уголовно-исполнительной 

системы. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Преимущества при осуществлении закупок, предоставляемые учреждениям и 

предприятиям уголовно-исполнительной системы.  

2. Правила предоставления преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-

исполнительной системы.  

3. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы. 
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Тема 6. Особенности участия организаций инвалидов в закупках. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Преимущества при осуществлении закупок, предоставляемые организациям 

инвалидов.  

2. Правила предоставления преимуществ организациям инвалидов.  

3. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ организациям инвалидов. 

 

Тема 7. Практика закупок у субъектов малого предпринимательства и социально 

ориентированных некоммерческих организаций.  

Вопросы для обсуждения: 

1. Совокупный годовой объем закупок и объем закупок у субъектов малого пред-

принимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций. 

2. Отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и социаль-

но ориентированных некоммерческих организаций, порядок его составления. 

3. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ для субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

 

Тема 8. Меры государственной поддержки предпринимателей в сфере госзакупок и 

стимулирование импортозамещения. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Преференции для субъектов малого предпринимательства.  

2. Национальный режим, его цели и задачи, а также порядок применения.  

3. Меры по стимулированию импортозамещения.  

4. Меры поддержки предпринимателей – участников закупок, осуществляемые в 

2016 году в рамках Антикризисного плана Правительства Московской области. 

 

Примерный список тем докладов  

 

1. Цели и порядок проведения совместных конкурсов и аукционов. 

2. Задачи централизации закупочного процесса в рамках контрактной системы. 

3. Участие субъектов малого предпринимательства в закупках.  

1. Участие социально ориентированных некоммерческих организаций в закупках.  

2. Определение объема закупок у субъектов малого предпринимательства.  

3. Новые единые и дополнительные требования к участникам закупки: требова-

ния, преимущества, запреты и ограничения (особенности участия субъектов малого пред-

принимательства в закупках).  

4. Отчетность по закупкам у субъектов малого и среднего предпринимательства.  

5. Пути поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства при осу-

ществлении закупок.  

6. Перечни закупок у субъектов малого и среднего предпринимательства, утвер-

ждаемые заказчиками.  

7. Особенности заявок участников закупки, являющихся субъектами малого и 

среднего предпринимательства.  

8. Особенности требований по обеспечению заявок и исполнения договоров при 

закупках с участием субъектов малого предпринимательства..  

9. Государственная поддержка субъектов малого предпринимательства путем 

предоставления преференций в госзакупках.  

10. Особенности и порядок применения национального режима закупок.  

11. Меры по стимулированию импортозамещения.  
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12. Меры поддержки предпринимателей – участников закупок, осуществляемые в 

2016 году в рамках Антикризисного плана Правительства РФ.  

 

Примерные темы курсовых работ 

 

1. Оценка эффективности процедур определения поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей). 

2. Конкурентные и неконкурентные способы определения поставщиков (подряд-

чиков, исполнителей).  

3. Участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей), 

возможные ограничения для такого участия и обоснование причин таких ограничений. 

4. Преимущества предоставляемые заказчиком при осуществлении закупок: 

сущность, специфика и особенности проведения таких процедур. 

5. Закупки среди субъектов малого предпринимательства и социально 

ориентированных некоммерческих организаций: сущность и особенности таких закупок. 

6. Структура и порядок формирования отчета об объеме закупок у субъектов 

малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций. 

7. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ для субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

8. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ организациям инвалидов. 

9. Практика составления извещений и документаций о закупках с предоставлени-

ем преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы. 

10. Меры государственной поддержки предпринимателей в сфере госзакупок. 

11. Основные механизмы и инструменты в системе закупок: их сущность и цели 

реализации. 

12. Совместные конкурсы и аукционы: сущность и особенности проведения. 

13. Организатор совместных конкурсов и аукционов: задачи, полномочия и 

порядок организации закупочного процесса. 

14. Централизация закупок на региональном и муниципальном уровнях. 

15. Преимущества и недостатки централизации закупочного процесса. 

16. Уполномоченные органы и уполномоченные учреждения, их роль в процессе 

становления эффективного закупочного процесса. 

17. Национальный режим, его цели и задачи, а также порядок применения.  

18. Меры по стимулированию импортозамещения: сущность, цели и задачи. 

 

Примерный перечень вопросов к экзамену 

1. Проведение открытого конкурса. Извещение о проведении открытого конкур-

са. 

2. Особенности проведения конкурса с ограниченным участием. 

3. Особенности проведения двухэтапного конкурса. 

4. Извещение о проведении электронного аукциона. Содержание документации 

об электронном аукционе. 

5. Порядок проведения электронного аукциона 

6. Проведение запроса котировок. Требования, предъявляемые к проведению за-

проса котировок. 

7. Проведение запроса предложений. 

8. Особенности применения закрытых способов определения поставщиков (под-

рядчиков, исполнителей). 

9. Особенности проведения закрытого конкурса, закрытого конкурса с ограни-

ченным участием, закрытого двухэтапного конкурса. 
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10. Закрытый аукцион. Порядок проведения закрытого аукциона. 

11. Осуществление закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполните-

ля).  

12. Привлечение специализированной организации, её задачи и функции. 

13. Цели и задачи проведения совместных конкурсов и аукционов.  

14. Случаи проведения совместных конкурсов и аукционов. 

15. Организатор совместных конкурсов или аукционов, а также его функции и 

полномочия.  

16. Порядок проведения совместных конкурсов и аукционов. 

17. Основные положения Постановления Правительства Российской Федерации от 

28.11.2013 № 1088. 

18. Модели централизации закупок.  

19. Методы централизации закупок.  

20. Порядок взаимодействия заказчиков с уполномоченными органами, уполномо-

ченными учреждениями.  

21. Функции и задачи уполномоченных органов, уполномоченных учреждений. 

22. Ответственность заказчика и уполномоченного органа, учреждения при цен-

трализации закупок. 

23. Преимущества при осуществлении закупок, предоставляемые учреждениям и 

предприятиям уголовно-исполнительной системы.  

24. Административная и судебная практика осуществления закупок с предоставле-

нием преимуществ учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы. 

25. Административная и судебная практика осуществления закупок с предоставле-

нием преимуществ организациям инвалидов. 

26. Участие субъектов малого предпринимательства в закупках.  

27. Участие социально ориентированных некоммерческих организаций в закупках.  

28. Определение объема закупок у субъектов малого предпринимательства.  

29. Новые единые и дополнительные требования к участникам закупки: требова-

ния, преимущества, запреты и ограничения (особенности участия субъектов малого пред-

принимательства в закупках).  

30. Отчетность по закупкам у субъектов малого и среднего предпринимательства.  

31. Особенности требований по обеспечению заявок и исполнения договоров при 

закупках с участием субъектов малого предпринимательства..  

32. Государственная поддержка субъектов малого предпринимательства путем 

предоставления преференций в госзакупках.  

33. Особенности и порядок применения национального режима закупок. 

34. Меры по стимулированию импортозамещения.  

 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-

тенций 

Основными формами текущего контроля являются опрос, доклад, выполнение домашних 

и контрольных заданий, курсовая работа, экзамен.      

В промежуточную аттестацию включаются как теоретические вопросы, так и практиче-

ские задания.   

  

Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры оценивания 

  

Вид работы количество баллов 

Опрос  до 5 баллов 

Доклад до 25 баллов 
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Домашние задания До 20 баллов 

Курсовая работа  до 20 баллов 

Экзамен до 30 баллов 

  
5.4.1.Написание доклада оценивается по шкале от 0 до 25 баллов. Освоение компетенций 

зависит от результата написания теста: 20-25 баллов (80-100% правильных ответов) - компе-

тенции считаются освоенными на высоком уровне (оценка отлично); 10-19 баллов (70-75 % 

правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на базовом уровне (оценка хо-

рошо); 7-9 баллов (50-65 % правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на 

удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно); 0-3 баллов (менее 50 % правиль-

ных ответов) - компетенции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

 

5.4.2.Написание курсовой  работы оценивается по шкале от 0 до 20 баллов. Освоение 

компетенций зависит от результата написания курсовой работы: 17-20 баллов - компетенции 

считаются освоенными на продвинутом уровне (оценка отлично); 13-17 баллов - компетен-

ции считаются освоенными на базовом уровне (оценка хорошо); 8-12 баллов - компетенции 

считаются освоенными на удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно); 0-7 бал-

лов - компетенции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

1. Степень раскрытия темы 0-4 

2. Личный вклад автора 0-3 

3. Структурированность материала 0-2 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-2 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита курсовой работы 0-4 

 

5.4.3. Выполнение домашних заданий оценивается от 0 до 20 баллов. Освоение компе-

тенций зависит от результата выполнение контрольных/домашних заданий: 13-20 баллов - 

компетенции считаются освоенными на высоком уровне (оценка отлично); 10-12 баллов - 

компетенции считаются освоенными на базовом уровне (оценка хорошо); 7-9 баллов - ком-

петенции считаются освоенными на удовлетворительном уровне (оценка удовлетворитель-

но); 0-3 баллов - компетенции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

Даны исчерпывающие и обоснованные ответы на все поставлен-

ные вопросы, правильно и рационально (с использованием рацио-

нальных методик) решены практические задачи; при ответах выделя-

лось главное, все теоретические положения умело увязывались с тре-

бованиями руководящих документов; ответы были четкими и кратки-

ми, а мысли излагались в логической последовательности; показано 

умение самостоятельно анализировать факты, события, явления, про-

цессы в их взаимосвязи и диалектическом развитии.  

0-4 

Даны полные, достаточно обоснованные ответы на поставленные 

вопросы, правильно решены практические задания; при ответах не 

всегда выделялось главное, отдельные положения недостаточно увя-

0-4 
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зывались с требованиями руководящих документов, при решении 

практических задач не всегда использовались рациональные методики 

расчётов; ответы в основном были краткими, но не всегда четкими.  

Даны в основном правильные ответы на все поставленные вопро-

сы, но без должной глубины и обоснования, при решении практиче-

ских задач студент использовал прежний опыт и не применял новые 

методики выполнения заданий, однако, на уточняющие вопросы даны 

правильные ответы; при ответах не выделялось главное; ответы были 

многословными, нечеткими и без должной логической последова-

тельности; на отдельные дополнительные вопросы не даны положи-

тельные ответы. 

0-4 

Затрудняется при выполнении практических задач, в выполнении 

своей роли, работа проводится с опорой на преподавателя или других 

студентов. 

0-3 

 

 5.4.4 Опрос оценивается от 0 до 5 баллов. Освоение компетенций зависит от результа-

та написания устного опроса: 5 баллов - компетенции считаются освоенными на высоком 

уровне (оценка отлично); 4 баллов - компетенции считаются освоенными на базовом уровне 

(оценка хорошо); 3 баллов - компетенции считаются освоенными на удовлетворительном 

уровне (оценка удовлетворительно); 0-2 баллов - компетенции считаются не освоенными 

(оценка неудовлетворительно). 

 

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщать, 

выводы 
0-2 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет получен-

ные знания в решении проблем на творческом уровне 
0-1 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на основе изучен-

ного материала; выделять главные положения, самостоятельно под-

тверждать ответ конкретными примерами, фактами 

0-1 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и за-

кономерностей, теорий, взаимосвязей 
0-1 

 

5.4.5 Шкала оценивания экзамена 

  

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при ответе 

полностью раскрывает сущность поставленного вопроса; способен про-

иллюстрировать свой ответ конкретными примерами; демонстрирует 

понимание проблемы и высокий уровень ориентировки в ней; формули-

рует свой ответ самостоятельно, используя лист с письменным вариан-

том ответа лишь как опору, структурирующую ход рассуждения 

21-30 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе раскрывает 

основную сущность поставленного вопроса;  демонстрирует понимание 

проблемы и достаточный уровень ориентировки в ней, при этом затруд-

няется в приведении конкретных примеров. 

13-20 

студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при от-

вете не в полном объеме раскрывает сущность поставленного вопроса, 

однако, при этом, демонстрирует понимание проблемы. 

6-12 
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студент испытывает выраженные затруднения при подготовке к от-

вету, пытается воспользоваться недопустимыми видами помощи; при 

ответе не раскрывает сущность поставленного вопроса; не ориентирует-

ся в рассматриваемой проблеме; оказываемая стимулирующая помощь 

и задаваемые уточняющие вопросы не способствуют более продуктив-

ному ответу студента. 

0-5 

 

Неудовлетворительной сдачей Экзамена считается экзаменационная составляющая ме-

нее или равная 10 баллам (при максимальном количестве баллов, отведенных на Экзамен 30). 

При неудовлетворительной сдаче Экзамена (менее или равно 10 баллам) или неявке по не-

уважительной причине на Экзамен экзаменационная составляющая приравнивается к нулю 

(0). В этом случае студент в установленном в Университете порядке обязан пересдать Экза-

мен. 

2.4. При пересдаче Экзамена используется следующее правило для формирования рейтинго-

вой оценки:  

- 1-я пересдача – фактическая рейтинговая оценка, полученная студентом за ответ, 

минус 10 баллов; 

- 2-я пересдача – фактическая рейтинговая оценка, полученная студентом за ответ, 

минус 20 баллов. 

Уровень сформированности компетенций оценивается в соответствии с  Таблицей 1. 

Таблица 1 

№  

п/п  

ФИО  Сумма баллов, набранных в семестре 

ИТОГО 

100 бал-

лов 

Опрос  

до 5 бал-

лов 

Тест  

 

до 25 бал-

лов 

Домашнее зада-

ние  

до 20 баллов 

Курсовая работа 

 

до 20 баллов 

Экзамен 

 

до 30 бал-

лов 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1        

 

6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

6.1 Основная литература  

 

1. Кнутов, А. В.  Управление государственными и муниципальными закупками и кон-

трактами : учебник и практикум для вузов / А. В. Кнутов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 316 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04912-1 

6.2 Дополнительная литература  

1. Актуальные вопросы развития контрактной системы России / Егорова 

Л.И.,сост. - М. : МГОУ, 2019. - 248с. – Текст: непосредственный. 

2. Государственные «зеленые» закупки: опыт правового регулирования и пред-

ложения по внедрению в России / О. Анчишкина, Ю. Грачева, Р. Исмаилов [и др.]. — 

Москва : Всемирный фонд дикой природы (WWF), 2020. — 64 c. — Текст: электрон-

ный. — URL: http://www.iprbookshop.ru/97419.html   

3. Иванов, В.В. Механизмы управления государственными закупками: моногра-

фия / В. В. Иванов, И. И. Григ. - М. : Инфра-М, 2020. - 207с. – Текст: непосредствен-

ный. 

4. Кикавец, В. В. История правового регулирования государственных закупок в 

России : финансовый аспект : монография. - Москва : Проспект, 2019. - 128 с. - Текст : 

электронный. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392296866.html   

http://www.iprbookshop.ru/97419.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392296866.html
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5.  Контрактная система России  : принципы, механизмы и инструментарий со-

временного этапа / Егорова Л.И.,сост. - М. : МГОУ, 2019. - 258с. – Текст: непосред-

ственный. 

6. Мамедова, Н.А.  Управление государственными и муниципальными закупками: 

учебник и практикум для вузов / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 3-

е изд. — Москва : Юрайт, 2020. — 421 с. — Текст : электронный. — URL: 

https://urait.ru/bcode/447373    

7. Тасалов, Ф. А. Закупки : от технического задания к исполнению контракта. - 

Москва : Проспект, 2018. - 256 с. -  Текст : электронный. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392272969.html   

8. Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и муниципальных 

закупок: учебное пособие для вузов / И. Ю. Федорова, А. В. Фрыгин. — Москва : 

Юрайт, 2020. — 148 с. — Текст : электронный. — URL: https://urait.ru/bcode/451424    

 

6.3 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. Комитет по конкурентной политике Московской области. – [Электронный ре-

сурс]. - Режим доступа: http://zakaz-mo.mosreg.ru. 

2. Департамент развития контрактной системы Министерства экономического 

развития Российской Федерации. – [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://economy.gov.ru/minec/about/structure/depfks/index. 

3. Единый портал торгов Московской области. – [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://torgi.mosreg.ru. 

4. Информационный портал о государственных и коммерческих закупках 

Roszakup.ru. – [Электронный ресурс]. — Режим доступа: 

http://www.roszakup.ru/news/detail.php?ID=l 57923.  

5. Типовой закон ЮНСИТРАЛ «Об электронных подписях». – [Электронный ре-

сурс]. - Режим доступа: http://www.un.org/russian/documen/convents/uncitral.pdf.  

 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Методические рекомендации по подготовке и проведению практических занятий по дис-

циплинам, реализуемым на экономическом факультете;  

 Методические рекомендации по подготовке и проведению лекционных занятий по дис-

циплинам, реализуемым на экономическом факультете; 

 Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисциплинам, 

реализуемым на экономическом факультете; 

 Методические рекомендации по выполнению тестовых заданий по дисциплинам, реали-

зуемым на экономическом факультете. 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows 

Microsoft Office 

Kaspersky Endpoint Security 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

Профессиональные базы данных:  

fgosvo.ru pravo.gov.ru 

www.edu.ru 

https://urait.ru/bcode/447373
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392272969.html
https://urait.ru/bcode/451424
http://economy.gov.ru/minec/about/structure/depfks/index
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные учебной мебелью, дос-

кой, демонстрационным оборудованием. 

- помещения для самостоятельной работы, укомплектованные учебной мебелью, персональ-

ными компьютерами с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к электрон-

ным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду МГОУ; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, 

укомплектованные мебелью (шкафы/стеллажи), наборами демонстрационного оборудования 

и учебно-наглядными пособиями. 

 

 


