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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоение образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа 

УК-4. Способен применять современные коммуника-

тивные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа  

ОПК-8. Способен проектировать педагогическую дея-

тельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа 

  

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Оцени-

ваемые 

компе-

тенции 

Уровень 

сформи-

ро- 

ванности 

Этап форми-

рования 

Описание 

показателей 

Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценива-

ния 

УК-1 Порого-

вый  

 

1. Работа на 

учебных заня-

тиях  

2. Самостоя-

тельная рабо-

та 

Знает: основные ис-

точники возникнове-

ния и возможные по-

следствия проблемных 

ситуаций 

Умеет использовать 

системный подход для 

критического анализа 

проблемных ситуаций, 

в том числе ситуаций, 

связанных с реализа-

цией государственной 

политики в системе 

безопасности образо-

вательных организа-

ций 

Опрос, 

тестовое за-

дание,  

доклад, 

презентация 

 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са. 

Шкала 

оценива-

ния до-

клада. 

Шкала 

оценива-

ния пре-

зентации.  

 

Продви-

нутый 

1.Работа на 

учебных заня-

тиях  

2.Самостояте

льная работа 

Знает: основные ис-

точники возникнове-

ния и возможные по-

следствия проблемных 

ситуаций 

Умеет использовать 

системный подход для 

Опрос, 

тестовое за-

дание,  

доклад, 

презентация 

 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са. 

Шкала 

оценива-

ния до-
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критического анализа 

проблемных ситуаций, 

в том числе ситуаций, 

связанных с реализа-

цией государственной 

политики в системе 

безопасности образо-

вательных организа-

ций  

Владеет навыком вы-

рабатывать стратегию 

действий по решению 

проблемных ситуаций 

 

клада. 

Шкала 

оценива-

ния теста. 

Шкала 

оценива-

ния пре-

зентации.  

 

УК-4 Порого-

вый  

 

1.Работа на 

учебных заня-

тиях  

2.Самостояте

льная работа 

Знает: приемлемые 

стили делового обще-

ния, вербальные и не-

вербальные средства 

взаимодействия; 

Умеет: использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии при поис-

ке необходимой ин-

формации в процессе 

решения различных 

коммуникативных за-

дач на государствен-

ном и иностранном (-

ых) языках; вести де-

ловую переписку, 

учитывая особенности 

стилистики официаль-

ных и неофициальных 

писем, социокультур-

ные различия в фор-

мате корреспонден-

ции; 

 

Опрос, 

тестовое за-

дание,  

доклад, 

презентация 

 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са. 

Шкала 

оценива-

ния до-

клада. 

Шкала 

оценива-

ния пре-

зентации.  

 

Продви-

нутый 

1.Работа на 

учебных заня-

тиях  

2.Самостояте

льная работа 

Знает: приемлемые 

стили делового обще-

ния, вербальные и не-

вербальные средства 

взаимодействия; 

Умеет: использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии при поис-

ке необходимой ин-

формации в процессе 

решения различных 

Опрос, 

тестовое за-

дание,  

доклад, 

презентация 

 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са. 

Шкала 

оценива-

ния до-

клада. 

Шкала 

оценива-

ния теста. 

Шкала 
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коммуникативных за-

дач на государствен-

ном и иностранном (-

ых) языках; вести де-

ловую переписку, 

учитывая особенности 

стилистики официаль-

ных и неофициальных 

писем, социокультур-

ные различия в фор-

мате корреспонден-

ции; 

Владеет: навыком 

коммуникативно и 

культурно приемлемо 

вести устные деловые 

разговоры в процессе 

профессионального 

взаимодействия на 

государственном и 

иностранном языках 

оценива-

ния пре-

зентации.  

 

ОПК-8 Порого-

вый  

 

 

 

 

 

1.Работа на 

учебных заня-

тиях  

2.Самостояте

льная работа 

Знает: особенности 

педагогической дея-

тельности; требования 

к субъектам педагоги-

ческой деятельности; 

результатов научных 

исследований в обла-

сти организации лич-

ной и коллективной 

безопасности в рамках 

образовательной орга-

низации 

Умеет: использовать 

современные научные 

знания и результаты 

исследований для вы-

бора методов в педа-

гогической деятельно-

сти, для формирова-

ния культуры без-

опасного поведения  

 

Устный 

опрос, 

доклад 

 

Шкала 

оценива-

ния уст-

ного 

опроса. 

Шкала 

оценива-

ния до-

клада. 

 

Продви-

нутый 

 

1.Работа на 

учебных заня-

тиях  

2.Самостояте

льная работа 

Знает: особенности 

педагогической дея-

тельности; требования 

к субъектам педагоги-

ческой деятельности; 

результатов научных 

исследований в обла-

сти организации лич-

Устный 

опрос, 

тестовое за-

дание,  

доклад, 

презентация 

 

 

Шкала 

оценива-

ния уст-

ного 

опроса. 

Шкала 

оценива-

ния те-
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ной и коллективной 

безопасности в рамках 

образовательной орга-

низации 

Умеет: использовать 

современные научные 

знания и результаты 

исследований для вы-

бора методов в педа-

гогической деятельно-

сти, для формирова-

ния культуры без-

опасного поведения  

Владеет методами, 

формами и средствами 

педагогической дея-

тельности; осуществ-

ляет их выбор в зави-

симости от контекста 

профессиональной де-

ятельности с учетом 

результатов научных 

исследований 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

стового 

задания. 

Шкала 

оценива-

ния до-

клада. 

Шкала 

оценива-

ния пре-

зентации 

 

Шкала оценивания опроса  

 

Баллы Критерии оценивания 

5 Студент полно и аргументировано отвечает на вопросы опроса. 

4 Студент дает ответ, но допускает 1-2 ошибки, которые сам же ис-

правляет. 

2 Студент обнаруживает знание и понимание основных положений 

данного задания, но излагает материал неполно и допускает неточ-

ности. 

0 Студент обнаруживает незнание ответов на вопросы опроса. 

 

Шкала оценивания доклада 

 

Уровень  

оценивания 
Критерии оценивания Баллы 

Доклад 

Соответствие содержания теме доклада; глубина проработ-

ки материала; грамотность и полнота использования источ-

ников; грамотность речи и владение текстом доклада 

10 

Соответствие содержания теме доклада; глубина проработ-

ки материала; использовано недостаточное количество ис-

точников; грамотность речи и владение текстом доклада 

7 

Соответствие содержания теме доклада; не достаточная 

глубина проработки материала; использовано недостаточ-

ное количество источников; грамотность речи и владение 

текстом доклада 

4 
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Несоответствие содержания теме доклада; не достаточная 

глубина проработки материала; использовано недостаточ-

ное количество источников; недостаточное владение тек-

стом доклада 

0 

 

Шкала оценивания презентации 

 

Уровень  

оценивания 
Критерии оценивания Баллы 

Презентация 

Соответствие содержания теме; правильная структуриро-

ванность информации; эстетичность оформления 

10 

Соответствие содержания теме; правильная структуриро-

ванность информации; недостаточная эстетичность в 

оформлении 

7 

Соответствие содержания теме; отсутствует структуриро-

ванность информации; недостаточная эстетичность в 

оформлении 

4 

Несоответствие содержания теме; отсутствует структури-

рованность информации; недостаточная эстетичность в 

оформлении 

0 

 

Шкала оценки тестового задания 

Критерии оценивания Баллы 

80-100% правильных ответов - «отлично» 8-10 

60-80%   правильных ответов - «хорошо» 5-7 

30-50%   правильных ответов - «удовлетворительно» 3-4 

0-20 %    правильных ответов - «неудовлетворительно» 1-2 

 

 

3. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-

граммы.  

 

Примерные вопросы для устного опроса: 

 

1. Механизмы взаимодействия государственных органов власти по обеспечению без-

опасности жизнедеятельности. 

2. Законодательная база взаимодействия государственных органов: Конституция РФ, 

федеральные законы, указы Президента и постановления Правительства РФ.  

3. Принципы законности, баланса интересов и взаимной ответственности в деятель-

ности государственных органов.  
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4. Механизмы координации деятельности государственных органов и общественных 

объединений.  

5. Управление системами обеспечения безопасности на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях.  

6. Управление системами обеспечения безопасности на уровне органов местного са-

моуправления, организаций, учреждений и предприятий.  

7. Национальная доктрина образования и вопросы безопасности.  

8. Стратегия национальной безопасности РФ.  

9. Международное сотрудничество и интеграция с зарубежными системами безопас-

ности.  

10. Ответственность органов государственной власти за обеспечение безопасности 

жизнедеятельности. 

11. Основные направления взаимодействия государственных органов по обеспечению 

безопасности образовательных организаций. 

12. Ресурсное обеспечение и институциональные механизмы реализации государ-

ственной политики безопасности.  

13. Полномочия и функции Министерства просвещения РФ, Министерства науки и 

высшего образования РФ, МЧС России в сфере безопасности образовательных ор-

ганизаций.  

14. Взаимодействие образовательных организаций с органами внутренних дел (МВД 

России) по вопросам профилактики правонарушений и обеспечения правопорядка.  

15. Роль и задачи Росгвардии в обеспечении физической безопасности образователь-

ных учреждений.  

 

Примерная тематика докладов: 

 

1. Национальные интересы и приоритеты государственной политики в сфере без-

опасности жизнедеятельности.  

2. Система прогнозирования, выявления и оценки угроз безопасности на федеральном 

и региональном уровнях.  

3. Стратегическое планирование и правовое регулирование в области обеспечения 

безопасности.  

4. Механизмы взаимодействия государственных органов власти по обеспечению без-

опасности жизнедеятельности. 

5. Законодательная база взаимодействия государственных органов: Конституция РФ, 

федеральные законы, указы Президента и постановления Правительства РФ.  

6. Принципы законности, баланса интересов и взаимной ответственности в деятель-

ности государственных органов.  

7. Механизмы координации деятельности государственных органов и общественных 

объединений.  

8. Управление системами обеспечения безопасности на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях.  

9. Управление системами обеспечения безопасности на уровне органов местного са-

моуправления, организаций, учреждений и предприятий.  

10. Национальная доктрина образования и вопросы безопасности.  

11. Стратегия национальной безопасности РФ.  

12. Международное сотрудничество и интеграция с зарубежными системами безопас-

ности.  

 

 

Примерная тематика презентаций 
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1. Роль научных и образовательных организаций в формировании системы безопас-

ности.  

2. Научно-педагогические исследования в области безопасности жизнедеятельности 

детей. 

3. Практика взаимодействия государственных органов по обеспечению безопасности 

с образовательными организациями. 

4. Информационное взаимодействие государственных органов по вопросам угроз ки-

бербезопасности в образовательной среде.  

5. Механизмы обмена информацией между государственными органами и образова-

тельными организациями.  

6. Практика проведения совместных учений, тренировок и проверок готовности к 

чрезвычайным ситуациям.  

7. Порядок реагирования на инциденты, связанные с безопасностью обучающихся и 

персонала.  

8. Взаимодействие с общественными организациями и родительскими комитетами по 

вопросам обеспечения безопасности.  

9. Организация работы комиссий по безопасности в образовательных организациях: 

состав, функции, порядок работы.  

10. Анализ и оценка эффективности взаимодействия государственных органов по 

обеспечению безопасности образовательных организаций.  

11. Задачи и перспективы развития системы взаимодействия государственных органов 

в сфере безопасности образовательных организаций. 

 

Примерные тестовые задания: 

 

Что такое национальные интересы Российской Федерации? 

а) Силы и средства обеспечения национальной безопасности; 
б) Осознанные потребности в материальных и нематериальных благах, а также в обеспе-

чении гарантий сохранения и воспроизведения доступа к ним; 
в) Совокупность внутренних и внешних потребностей государства в обеспечении 

защищённости и устойчивого развития личности, общества и государства; 
г) Объективные потребности в некоем благе, возникающие у различных классов, социаль-

ных слоев, групп либо коллективов. 

 
 Руководство единства государственной системой предупреждения и ликвидации ЧС 

(РСЧС) осуществляется: 

  а) Министерством здравоохранения РФ;        

  б) Министерством обороны РФ; 

  в) МЧС РФ; 

 г) Правительством РФ                                                  

     

Права и свободы личности, материальные и духовные ценности общества, конституцион-

ный строй, суверенитет и целостность государства являются: 

а) объектами 

б) принципами;     

 в) угрозами;           

 г) субъектами; 

  

Какой орган формирует законодательную базу в  области   обеспечения   национальной 

безопасности РФ: 
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а) Правительство РФ 

б) Совет Безопасности РФ: 

в) Федеральные органы исполнительной власти;     

г) Федеральное Собрание РФ; 

  

 Правила поведения, установленные или санкционированные государством 

и обеспечиваются авторитетом или принудительной силой государства, называются:  

а) правовые нормы; 

б) подзаконные акты;    

в) правовые акты;                  

 г) указы; 

   

Какой Закон определяет правовые и организационные основы борьбы с терроризмом в 

РФ: 

а) «О борьбе с терроризмом»;      

б) «О безопасности»;              

в) «О  противодействии терроризму»;    

г) «О мерах по противодействию терроризму; 

    

Система законодательных и нормативно правовых актов РФ в области защиты населения 

и территорий от чрезвычайных ситуаций включает: 

а) правовое обеспечение;                    

б) правовые основы; 

в) нормативные акты;   

г) все ответы верны; 

  

  

Надзор за законностью по обеспечению безопасности осуществляет: 

а) федеральный суд;                                     

б) Президент РФ;  

в) Генеральная прокуратура РФ 

 г) органы внутренних дел; 

     

 Кто вводит режим чрезвычайного положения? 

 а) Глава администрации субъекта Российской Федерации; 

 б) Полномочный представитель президента в федеральном округе; 

  в) Президент РФ; 

  г) Глава администрации органа местного самоуправления. 

  

 

Примерный перечень вопросов к зачету: 

 

1. Понятие, структура и принципы системы обеспечения безопасности жизнедеятель-

ности в Российской Федерации. 

2. Основные субъекты обеспечения безопасности: государство, граждане, обществен-

ные организации и их взаимодействие.  

3. Роль и задачи органов законодательной, исполнительной и судебной власти в обес-

печении безопасности.  

4. Характеристика государственных органов власти, ответственных за обеспечение 

безопасности жизнедеятельности граждан. 
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5. Структура управления в органах власти, ответственных за обеспечение безопасно-

сти жизнедеятельности граждан.  

6. Взаимодействие федеральных органов государственной власти с органами власти 

субъектов РФ. 

7. Принципы функционирования системы обеспечения безопасности жизнедеятель-

ности в Российской Федерации.  

8. Национальные интересы и приоритеты государственной политики в сфере без-

опасности жизнедеятельности.  

9. Система прогнозирования, выявления и оценки угроз безопасности на федеральном 

и региональном уровнях.  

10. Стратегическое планирование и правовое регулирование в области обеспечения 

безопасности.  

11. Механизмы взаимодействия государственных органов власти по обеспечению без-

опасности жизнедеятельности. 

12. Законодательная база взаимодействия государственных органов: Конституция РФ, 

федеральные законы, указы Президента и постановления Правительства РФ.  

13. Принципы законности, баланса интересов и взаимной ответственности в деятель-

ности государственных органов.  

14. Механизмы координации деятельности государственных органов и общественных 

объединений.  

15. Управление системами обеспечения безопасности на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях.  

16. Управление системами обеспечения безопасности на уровне органов местного са-

моуправления, организаций, учреждений и предприятий.  

17. Национальная доктрина образования и вопросы безопасности.  

18. Стратегия национальной безопасности РФ.  

19. Международное сотрудничество и интеграция с зарубежными системами безопас-

ности.  

20. Ответственность органов государственной власти за обеспечение безопасности 

жизнедеятельности. 

21. Основные направления взаимодействия государственных органов по обеспечению 

безопасности образовательных организаций. 

22. Ресурсное обеспечение и институциональные механизмы реализации государ-

ственной политики безопасности.  

23. Полномочия и функции Министерства просвещения РФ, Министерства науки и 

высшего образования РФ, МЧС России в сфере безопасности образовательных ор-

ганизаций.  

24. Взаимодействие образовательных организаций с органами внутренних дел (МВД 

России) по вопросам профилактики правонарушений и обеспечения правопорядка.  

25. Роль и задачи Росгвардии в обеспечении физической безопасности образователь-

ных учреждений.  

26. Организация взаимодействия с органами здравоохранения по вопросам санитарно-

эпидемиологической безопасности.  

27. Взаимодействие с органами пожарной безопасности по вопросам пожарной без-

опасности. 

28. Координация действий с органами местного самоуправления по вопросам антитер-

рористической защищённости образовательных организаций.  

29. Роль научных и образовательных организаций в формировании системы безопас-

ности.  

30. Научно-педагогические исследования в области безопасности жизнедеятельности 

детей. 
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31. Практика взаимодействия государственных органов по обеспечению безопасности 

с образовательными организациями. 

32. Информационное взаимодействие государственных органов по вопросам угроз ки-

бербезопасности в образовательной среде.  

33. Механизмы обмена информацией между государственными органами и образова-

тельными организациями.  

34. Практика проведения совместных учений, тренировок и проверок готовности к 

чрезвычайным ситуациям.  

35. Порядок реагирования на инциденты, связанные с безопасностью обучающихся и 

персонала.  

36. Взаимодействие с общественными организациями и родительскими комитетами по 

вопросам обеспечения безопасности.  

37. Организация работы комиссий по безопасности в образовательных организациях: 

состав, функции, порядок работы.  

38. Анализ и оценка эффективности взаимодействия государственных органов по 

обеспечению безопасности образовательных организаций.  

39. Задачи и перспективы развития системы взаимодействия государственных органов 

в сфере безопасности образовательных организаций. 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

В рамках освоения дисциплины предусмотрены: устные опросы, тестовые задания, 

доклады, презентации. 

Требования к зачету 

          Зачет проводится по результатам выполнения всех видов учебной работы, преду-

смотренных рабочей программой дисциплины, при этом учитываются результаты текуще-

го контроля успеваемости в течение семестра.  Зачет проходит в форме устного опроса по 

теоретическим вопросам. 

            За семестр студент может набрать максимально 100 баллов. Максимальное количе-

ство баллов, которое может набрать студент в течение семестра за текущий контроль, 

равняется 80 баллам. Максимальное количество баллов, которое может набрать студент  

на зачете -20 баллов. 

Шкала оценивания зачета 

Баллы Критерии оценивания 

20-11 Студент демонстрирует сформированные и систематические знания; 

успешное и систематическое умение; успешное и систематическое 

применение навыков в соответствии с планируемыми результатами 

освоения дисциплины. 

10-6 Студент демонстрирует сформированные, но содержащие отдельные 

пробелы знания; сформированные, но содержащие отдельные пробе-

лы умения; в целом успешное, но сопровождающееся отдельными 

ошибками применение навыков в соответствии с планируемыми ре-

зультатами освоения дисциплины 

5-0 Студент демонстрирует неполные знания; в целом успешные, но не 

систематические умения; в целом успешное, но не систематическое 

применение навыков в соответствии с планируемыми результатами 
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освоения дисциплины. 

 

  

Итоговая шкала выставления оценки по дисциплине 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При вы-

ставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа студента в течение всего 

срока освоения дисциплины, а также баллы, полученные на промежуточной аттестации. 

 

Баллы, полученные по текущему кон-

тролю и промежуточной аттестации 

Оценка в традиционной системе 

81-100 зачтено 

61-80 зачтено 

41-60 зачтено 

0-40 не зачтено 

  


