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1. Общая характеристика образовательной программы 

 

1.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По итогам освоения образовательной программы высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование, профиль: История и 

общественно-политические дисциплины (далее – образовательная программа, ОП ВО) 

присваивается квалификация Бакалавр. 

 

1.2. Направленность образовательной программы, формы и технологии ее 

реализации 

Образовательная программа, утверждена Ученым советом Государственного 

образовательного учреждения высшего образования Московской области Московского 

государственного областного университета (далее – МГОУ).  

Образовательная программа представляет собой систему нормативно-методических 

документов, разработанную и утвержденную МГОУ с учетом требований рынка труда на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), (уровень бакалавриата).    

ОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы учебных курсов, модулей, дисциплин и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы практик, 

календарный учебный график и методические материалы. 

Целью данной образовательной программы является: обеспечение качественной 

подготовки квалифицированных бакалавров, позволяющей выпускнику успешно обладать 

компетенциями, способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке 

труда.  

 

1.3. Объем образовательной программы высшего образования.   

Объем образовательной программы высшего образования: 300 зачетных единиц. 

 

1.4. Форма (-ы) и срок (-и) обучения. 

Форма обучения – очная. Срок освоения ОП ВО, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет по 

очной форме обучения 5 лет. 

 

2. Нормативно-правовая база для разработки образовательной программы  
Нормативные документы для разработки ОПВО составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

(Минобрнауки России) от 05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 22.02.2018 № 125 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата); 



 Приказ Минтруда от 18.10.2013 № 544 «Об утверждении профессионального  

стандарта 01.001  «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)»; 

 - нормативные правовые акты Минобрнауки России,  Министерства образования 

Московской области; 

 - Устав МГОУ; 

 - иные локальные нормативные акты МГОУ 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: педагогический, проектный, 

методический, организационно-управленческий, культурно-просветительский. 
Планируемые результаты освоения образовательной программы. В результате 

освоения программы бакалавриата у выпускника будут сформированы следующие 

компетенции: 

Универсальные компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики; 

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий); 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 



воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей; 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении; 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний. 

 

Профессиональные компетенции, разработанные на основе  профессионального  

стандарта 01.001  «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)»: 

педагогический тип задач: 

ДПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность, направленную на 

достижение образовательных результатов обучающихся в соответствии  с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов.  

ДПК-2. Способен формировать универсальные учебные действия обучающихся. 

ДПК–3. Способен организовывать деятельность обучающихся, направленную на развитие 

и поддержание у них познавательной активности, самостоятельности, инициативы и 

творческих способностей. 

ДПК–4. Способен осуществлять педагогическую поддержку и сопровождение 

обучающихся в процессе достижения метапредметных, предметных и личностных 

результатов. 

 

проектный тип задач: 

ДПК-5. Готов  к разработке и реализации программ учебных дисциплин в рамках 

основной общеобразовательной программы.  

ДПК-6. Способен к участию в  проектировании  программ развития образовательных 

организаций. 

ДПК-7. Готов к проектированию и реализации воспитательных программ. 

ДПК-8. Готов к разработке (совместно с другими специалистами) и реализации совместно 

с родителями (законными представителями) программ индивидуального развития 

ребенка. 

ДПК-9. Готов к организации олимпиад, конференций, турниров математических и 

лингвистических игр в школе и др. 

 



методический тип задач: 

ДПК-10. Готов к планированию и проведению учебных занятий.  

ДПК-11. Готов к проектированию ситуаций и событий, развивающих эмоционально-

ценностную сферу обучающегося (культуру переживаний и ценностные ориентации 

обучающегося). 

ДПК-12. Готов к формированию системы регуляции поведения и деятельности 

обучающихся.  

ДПК-13. Готов к определению на основе анализа учебной деятельности обучающегося 

оптимальных (в том или ином предметном образовательном контексте) способов его 

обучения и развития. 

 

организационно-управленческий тип задач: 

ДПК-14.  Готов к участию в разработке и реализации программы развития 

образовательной организации в целях создания безопасной и комфортной 

образовательной среды. 

 ДПК-15. Способен организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их 

активность, инициативность и самостоятельность, развивать творческие способности. 

ДПК-16. Готов к участию в  планировании, организации и методическом сопровождении  

олимпиад, конференций, турниров математических и лингвистических игр в школе и др. 

 

культурно-просветительский тип задач: 

ДПК-17. Готов к  организации и проведению учебных занятий, в том числе различных 

видов  внеурочной деятельности: игровой, учебно-исследовательской, художественно-

продуктивной, культурно-досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного своеобразия региона. 

ДПК-18. Готов к формированию толерантности и навыков поведения в изменяющейся 

поликультурной среде. 

ДПК-19. Готов  к  реализация программ развития универсальных учебных действий, 

образцов и ценностей социального поведения, навыков поведения в мире виртуальной 

реальности и социальных сетях, формирование толерантности и позитивных образцов 

поликультурного общения. 

ДПК-20. Готов к формированию общекультурных компетенций и понимания места 

предмета в общей картине мира. 

 

4.  Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса 

 
      4.1. Календарный учебный график  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

государственной итоговой аттестации и каникул обучающихся.   

Утвержденный календарный учебный график прилагается к образовательной 

программе (приложение № 1). 

 

4.2. Учебный план  
Учебный план является документом, регламентирующим образовательный процесс.  



В обязательной части учебного плана указан перечень дисциплин, которые являются 

обязательными для изучения.  

В части, формируемой участниками образовательных отношений, сформирован 

перечень и последовательность  дисциплин с учетом направленности ОПВО. 

Образовательной программой предусмотрена реализация факультативных дисциплин. 

Объем ОПВО составляет 300 зачетных единиц.                                         

При разработке учебных планов выполнены  следующие требования: 

- зачетная единица – равна 36 академическим часам; 

- объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 зачетных единиц вне зависимости от применяемых образовательных технологий; 

- объем образовательной программы (ее составной части) составляет целое число 

зачетных единиц.  

Утвержденный учебный план прилагается к образовательной программе (приложение 

№ 2). 

 

4.3. Рабочие программы дисциплин   

(приложение № 3) 

 

4.4. Программы практик, научно-исследовательской работы (при наличии) 

(приложение № 4). 

Аннотация  

к программе производственной практики (научно – исследовательской работа), входящей 

в обязательную часть Блока 2. Практика.  

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-1; УК-2; ОПК-8 

2. Объем практики – 6 зачетных единиц (216 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 204 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 6 семестре. 

Аннотация  

к программе учебной практики  

(научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)), входящей в обязательную часть Блока 2. Практика. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-1; УК-2; ОПК-8 

2. Объем практики – 6 зачетных единиц (216 часов), в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 204 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 4 семестре. 

 

 

Аннотация  

к программе учебной практики (ознакомительной), входящей в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, Блока 2. Практика. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-3; ДПК-13; ДПК-14 

2. Объем практики – 6 зачетных единиц (216 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 204 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой во 2 семестре. 

 

 



Аннотация  

к программе производственной практики (технологической (проектно-технологической)), 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2. 

Практика. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-11; ДПК-19; ДПК-20 

2. Объем практики – 6 зачетных единиц (216 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 204 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 6 семестре. 

Аннотация  

к программе производственной практики (педагогической) 1, входящей в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2. Практика.  

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-1; УК-3; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-10; ДПК-11  

2. Объем практики – 9 зачетных единиц (324 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 312 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 7 семестре. 

Аннотация 

 к программе производственной практики (педагогической) 2, входящей в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2. Практика. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-1; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-7 

2. Объем практики – 9 зачетных единиц (324 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 312 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 8 семестре. 

Аннотация  

к программе производственной практики (педагогической) 3, входящей в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2. Практика.  

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:  

УК-1; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-7; ДПК-10; ДПК-11; ДПК-12; ДПК-15; 

ДПК-16; ДПК-17; ДПК-18. 

2. Объем практики – 9 зачетных единиц (324 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 312 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 9 семестре. 

 

Аннотация 

к программе производственной практики (преддипломной), входящей в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2. Практика. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики: УК-1; УК-2; ДПК-1; 

ДПК-2; ДПК-3; ДПК-4; ДПК-5; ДПК-6; ДПК-8; ДПК-9; ДПК-10; ДПК-11; ДПК-13 

2. Объем практики – 9 зачетных единиц (324 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4.2 часа, самостоятельная работа – 312 часа, контроль – 7,8 часов. 

3. Форма промежуточной аттестации - зачет с оценкой в 10 семестре. 

 

 

 



4.5. Фонды оценочных средств  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся 

используются фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации.  

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)  включает в себя: 

 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Фонды оценочных средств прилагаются к образовательной программе (приложение 

№ 5).  

 

4.6. Методические материалы для обеспечения образовательной программы  

 

1) Методические рекомендации по организации аудиторной и самостоятельной 

работы, одобренные учебно-методическим советом МГОУ, протокол от 31.05.2019 

№ 6;  

2) Методические рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы, 

одобренные учебно-методическим советом МГОУ, протокол от 31.05.2019 № 6. 

(приложение № 6). 

 

 

   5. Ресурсное обеспечение образовательной программы 
 

      5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение ОПВО 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

МГОУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  

Microsoft  Office 

Kaspersky Endpoint Security 

Свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства 



ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных Учебных Модулей) 

7-zip 

Google Chrome 

 

5.2. Кадровое обеспечение реализуемой ОПВО  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

МГОУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 

наличии). 

Квалификация научно-педагогических сотрудников соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным квалификационными справочниками и (или) 

профессиональными стандартами. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников МГОУ, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых МГОУ к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников МГОУ 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых МГОУ к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников МГОУ и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое 

звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации 

 

5.3. Материально-техническое обеспечение  

 

Материально-техническое обеспечение включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные 

учебной мебелью, доской, демонстрационным оборудованием; 

- помещения для самостоятельной работы, укомплектованные учебной мебелью, 

персональными компьютерами с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа 

к электронным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду 

МГОУ; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования, укомплектованные мебелью (шкафы/стеллажи), наборами 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядными пособиями; 

- лаборатории, оснащенная лабораторным оборудованием: комплект учебной 

мебели, проектор, проекционная доска, персональные компьютеры с подключением к сети 



Интернет и обеспечением доступа к электронным библиотекам и в электронную 

информационно-образовательную среду МГОУ. 
 

6.Характеристика среды МГОУ 
 

6.1. Организация воспитательной работы в МГОУ  

 

Система воспитательной работы и молодежной политики в МГОУ является одним из 

основных ресурсов развития образовательного пространства в целом и реализуется в 

соответствии с Концепцией организации воспитательной работы и молодежной политики. 

Основной целью системы воспитательной работы и молодежной политики является 

создание в МГОУ инновационного образовательного пространства, активно 

содействующего формированию гражданской позиции обучающихся, их позитивных 

культурно-ценностных ориентаций, личностно-ценностного отношения к образованию, 

сохранению и приумножению традиций МГОУ. 

Система воспитательной работы и молодежной политики в МГОУ предполагает 

следующие основные направления деятельности: организационное; гражданско-

патриотическое; духовно-нравственное; культурно-массовое; спортивно-оздоровительное; 

психолого-адаптивное и профилактическое; интеллектуально-познавательное 

направление; информационное.  

С целью совершенствования системы воспитательной работы и молодежной политики 

в МГОУ работает Совет по воспитательной работе. Объединение усилий отдела по 

воспитательной работе, центра реализации студенческих инициатив, управления  

социального сопровождения образовательного процесса, редакции университетсткой 

газеты «Народный учитель», журнала и информационного портала «Будь с нами», а также 

заместителей директоров институтов и деканов факультетов по воспитательной работе, 

кураторов академических групп, координаторов - позволяет создать оптимальную 

социокультурную среду, направленную на творческое самовыражение и самореализацию 

личности, сохранение традиций МГОУ, организацию и проведение мероприятий разного 

уровня - от факультетского до регионального и всероссийского. 

Развитие студенческого самоуправления приобрело в МГОУ большой размах: активно 

работают студенческие советы факультетов, расширяется и нарабатывает новые формы 

работы волонтерское движение, реализуются студенческие инициативы, касающиеся 

улучшения обучения и условий жизни обучающихся. В целях решения важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной активности, 

поддержки и реализации социальных инициатив, обеспечения прав обучающихся на 

участие в управлении образовательным процессом в МГОУ работает Совет обучающихся. 

Совет обучающихся МГОУ инициирует организацию обучающих программ, 

направленных на формирование лидерских качеств и развитие волонтерства, 

командообразования, экономической, предпринимательской и проектной деятельности. 

Обучающиеся МГОУ имеют возможность реализовать свой творческий потенциал в 

студенческих объединениях. 

В течение лета для активизации студенчества проводится Форум студенческого 

актива. Форум решает сразу несколько взаимосвязанных задач: мотивация обучающихся к 

активной общественной деятельности, формирование умения работы в команде, обучение 

проектной деятельности обучающихся, создание новых форм и направлений студенческой 

активности, объединения активных обучающихся вузов Московской области. 

 

6.2. Социально-бытовые условия обучающихся  

Для обеспечения проживания студентов очной формы обучения МГОУ имеет 4 

студенческих общежития. 



Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивают  медицинские кабинеты. В 

комплекс медицинских услуг, оказываемых медицинскими кабинетами, входит: оказание 

первой (доврачебной) помощи, проведение профилактического осмотра, проведение 

подготовительных мероприятий по организации ежегодных медицинских осмотров 

студентов всех курсов и  противоэпидемические мероприятия.  

В МГОУ имеется спортивно-оздоровительная база, расположенная в Истринском 

районе, д. Ламишино, в которой ежегодно укрепляют здоровье около 50-60 студентов. 

Кроме того, для студентов МГОУ организуется летом отдых на Черном море.   

Для обеспечения питания в МГОУ созданы пункты общественного питания. Общее 

количество посадочных мест и расположение столовых и буфетов позволяют 

удовлетворить потребность студентов в горячем питании. 

 

7.Система оценки качества освоения студентами ОПВО 
 

7.1. Нормативно-методическое обеспечение системы менеджмента качества 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- ГОСТ Р 52614.2-2006 Системы менеджмента качества. Руководящие указания по 

применению ГОСТ Р ИСО 9001-2001 в сфере образования; 

 ГОСТ Р ИСО 9001-2015 Системы менеджмента качества. Требования; 

    ГОСТ Р ИСО 9000–2015 Системы менеджмента качества. Основные положения и 

словарь; 

 Стандарты и рекомендации для гарантии качества в Европейском пространстве высшего 

образования (ESG) ENQA; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) 

от 22.02.2018 № 125 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата)»; 

 Методические рекомендации Минобрнауки России по организации и проведению в 

образовательных организациях высшего образования внутренней независимой оценки 

качества образования по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры; 

 Методические рекомендации Минобрнауки России по проведению независимой оценки 

качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

 Устав МГОУ; 

 Локальные нормативные акты МГОУ. 

 

 

7.2. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой МГОУ принимает участие на добровольной основе. 

 В целях совершенствования программы бакалавриата МГОУ при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников МГОУ. 



В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 

бакалавриата требованиям ФГОС ВО. 

 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

8. Государственная итоговая аттестация выпускников  

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. В Блок 3 

«Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена по истории, подготовка к сдаче и сдача государственного 

экзамена по педагогическим теориям, системам, технологиям, психологии и методике 

преподавания истории; выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельное и 

логически завершенное исследование, связанное с решением задач того вида (видов) 

деятельности, к которым готовится выпускник. 

Государственная итоговая аттестация направлена на установление соответствия 

уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС ВО 3++. В работе 

государственной экзаменационной комиссии  предусмотрено присутствие представителей 

работодателей. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагаются к образовательной 

программе (приложение № 7). 

 

9. Особенности реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Условия для получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья в МГОУ создаются в соответствии с положением об 

организации учебного процесса по адаптированной образовательной программе в МГОУ. 


