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1. Общая характеристика образовательной программы 

 

1.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По итогам освоения образовательной программы высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, программа 

подготовки: Семейное и детское психологическое консультирование (далее – 

образовательная программа, ОП ВО) присваивается квалификация - Магистр. 

 

1.2. Направленность (программа подготовки) образовательной программы 
Образовательная программа утверждена Ученым советом Федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

Государственного университета просвещения (далее – Университет, Государственный 

университет просвещения, ГУП).  

Образовательная программа, реализуемая по направлению подготовки 44.04.02 

Психолого-педагогическое образование, программа подготовки: Семейное и детское 

психологическое консультирование представляет собой систему нормативно-

методических документов, разработанную и утвержденную ГУП с учетом требований 

рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование (уровень магистратуры) (далее – ФГОС ВО). 

ОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, а также программы практик, программы научно-

исследовательской работы, календарный учебный график и методические материалы. 

Целью данной образовательной программы является: обеспечение качественной 

подготовки квалифицированных магистров, позволяющей выпускнику успешно обладать 

компетенциями, способствующими его социальной мобильности и устойчивости на рынке 

труда.  

 

1.3 Объем образовательной программы высшего образования 

Объем образовательной программы высшего образования: 120 зачетных единиц. 

 

1.4. Форма (-ы) и срок (-и) обучения 

Форма обучения – очно-заочная. Срок освоения ОП ВО – по очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, составляет 2 года 6 месяцев. 

2. Нормативно-правовая база для разработки образовательной программы 

            Нормативные документы для разработки ОПВО составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 06.04.2021 № 245            

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

-  Приказ Минобрнауки России от 22.02.2018 г. № 127 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования – магистратура по 

направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование»;  

- нормативные правовые акты Минобрнауки России, Минпросвещения России; 

- Устав Государственного университета просвещения; 



 

 

- иные локальные нормативные акты Государственного университета просвещения. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

Результаты освоения ОП ВО определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и владения в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

Компетенции выпускника по направлению подготовки непосредственно связаны 

с областью, сферами, типами и задачами профессиональной деятельности выпускника. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности 

выпускников: 01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования; в сфере научных 

исследований); 03 Социальное обслуживание (в сфере социального обслуживания и 

социального обеспечения). 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к 

решению  задач профессиональной деятельности следующих типов: 

сопровождения: 

 контроль за ходом психического развития обучающихся на каждом уровне 

образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

 разработка и реализация образовательных программ психолого-

педагогического направления, повышение психологической компетентности 

участников образовательных отношений; 

 осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения 

образовательной деятельности психологической диагностики, коррекционно-

развивающей работы, психологического консультирования обучающихся и их 

родителей (законных представителей), психологической профилактики в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

 реализация индивидуально-ориентированных мер по снижению или 

устранению отклонений в психическом и личностном развитии обучающихся; 

 мониторинг сформированности компетенций обучающихся; 

 разработка совместно с педагогическими работниками траекторий обучения 

обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей; 

 взаимодействие с участниками образовательных отношений по проведению 

коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей 

деятельности; 

 разработка и реализация программ профилактики и коррекции девиаций и 

асоциального поведения подростков; 

 организация и руководство проектно-исследовательской деятельности 

обучающихся; 

 организация и руководство по профессиональной ориентации и 

профессиональному самоопределению обучающихся; 

 проведение экспертизы образовательной среды; 

 исследование и разработка проектов командообразования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность и организациях социальной сферы; 

научно-исследовательский: 

 изучение, анализ и обобщение результатов российских и зарубежных 

научных исследований в области психолого-педагогического образования с целью 

определения проблем научного исследования; 

 разработка и использование современных, в том числе информационных и 

компьютерных методов психолого-педагогического исследования, с использованием 



 

 

современных средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-

технологий); 

 анализ и обобщение результатов исследовательских, развивающих, 

педагогических и иных социальных проектов в психолого-педагогической области; 

 создание методов и средств психологической диагностики нарушений 

развития. 

В результате освоения программы магистратуры у выпускника будут сформированы 

следующие компетенции: 

Универсальные компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия; 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки; 

Общепрофессиональные компетенции:  

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; 

ОПК–2. Способен проектировать основные и дополнительные образовательные 

программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации; 

ОПК–3. Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК– 4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 

обучении; 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, 

в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; 

ОПК-7. Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений; 

ОПК-8. Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований; 

Профессиональные компетенции, разработанные на основе анализа требований к 

профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 

обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями: 

научно-исследовательский тип задач 

СПК-1. Способен осуществлять постановку проблем, целей и задач исследования, на 

основе анализа достижения современной науки и практики, обосновывать гипотезы, 

разрабатывать программу и методическое исследование (теоретического, эмпирического); 

СПК-2. Способен проводить психодиагностику и осуществлять психологическое 

консультирование обучающихся по проблемам самопознания, профессионального 



 

 

самоопределения, личностным проблемам, вопросам взаимоотношений в коллективе и 

другим вопросам; 

СПК-3. Способен разрабатывать и реализовывать методы и технологии, позволяющие 

решать диагностические и коррекционно-развивающие задачи, направленные на развитие 

интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, познавательных процессов, снятие 

тревожности, решение проблем в сфере общения и поведения; 

Сопровождения тип задач: 

СПК-4. Способен осуществлять психологическое сопровождение и психологическую 

помощь социально уязвимым слоям населения (клиентам). 

Индикаторы достижения компетенций формируются отдельным документом и 

одобряются решением Учебно-методического совета Государственного университета 

просвещения  и являются неотъемлемой частью ОП ВО (Приложение № 8). 

 

4.Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса 

 

4.1. Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

научно-исследовательской работы, государственной итоговой аттестации и каникул 

обучающихся.  

Утвержденный календарный учебный график прилагается к образовательной 

программе (приложение № 1). 

 

4.2.Учебный план 

Учебный план является документом, регламентирующим образовательный 

процесс. 
В обязательной части учебного плана указан перечень дисциплин, которые 

являются обязательными для изучения. 

В части, формируемой участниками образовательных отношений, сформирован 

перечень и последовательность дисциплин с учетом направленности ОП ВО. 

Образовательной программой предусмотрена реализация факультативных 

дисциплин. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет более 40 % от общего объема программы магистратуры. 

Образовательной программой высшего образования обеспечена возможность 

освоения обучающимися элективных дисциплин (модулей) и факультативных 

дисциплин (модулей). 

При разработке учебных планов выполнены следующие требования: 

- зачетная единица – равна 36 академическим часам; 

- объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, 

составляет не более 70 зачетных единиц; 

- объем образовательной программы (ее составной части) выражается целым 

числом зачетных единиц. 

Утвержденный учебный план прилагается к образовательной программе 

(приложение № 2). 

 

4.3. Рабочие программы дисциплин (приложение №3)   
                      

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Методологические основы психологии», 



 

 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-1 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Общее представление о методологии науки. Виды и формы рефлексии 

научного знания. Дескриптивная и нормативная функции методологического знания. 

Структура методологического знания 

Тема 2. История развития и современные представления о научном познании. 

Специфика методологии психологии. Особенности психологического знания. 

Предпосылки выделения психологии в самостоятельную область 

Тема 3. Идеалы рациональности и стадиальность развития науки: классическая, 

неклассическая и постнеклассическая психология. Ценностный аспект как характеристика 

психологического знания на постнеклассическом этапе психологии 

Тема 4. Кризис в психологии и перспективы общей методологии. Гуманитарная 

парадигма как оппозиция естественнонаучной парадигме. Теория деятельности как 

общепсихологическая парадигма 

Тема 5. Деятельность как философская и психологическая категория 

Тема 6. Психология в поиске новых парадигм. Критерии прогресса 

психологической науки 

 

          3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

  Экзамен 0,3 

  Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 72 

Контроль 9,7 

 

4.Форма промежуточной аттестации: экзамен в 1 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Планирование теоретического и эмпирического исследования», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-2; ОПК-2; СПК-1 

   

  2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1. Характеристика научного исследования  в психологии 



 

 

Тема 1. Понятие науки, психология как наука.  

Тема 2. Методология и ее роль в научном исследовании.  

Тема 3. Анализ разных видов  научного исследования  

Тема 4. Методы  и методики психологического исследования.  

Раздел 2. Планирование теоретического и эмпирического исследования 

Тема 1. Структура и содержание этапов теоретического исследования.      

Тема 2. Структура и планирование содержания этапов  эмпирического исследования.    

Тема 3.Формы  представления  научных исследований  в психологии  

Тема 4. Подбор методов и методик для эмпирического исследования.  

Тема 5. Планирование формирующего эксперимента  в  психологии.   

Тема 6. Представление научного исследования.  

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

 Предэкзаменационные консультации 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 108 

Контроль 9,7 

4. Форма промежуточной аттестации: экзамен в 1 семестре  

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Качественные и количественные методы исследований в психологии», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  УК-1 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Введение в дисциплину: «Психологические методы: история, предмет 

психологического исследования, классификация»  

Тема 2. Общая характеристика качественных исследований: соотношение качественных и 

количественных подходов, классификация, стратегии исследования  

Тема 3. Измерение в психологии: виды, уровни, измерительные шкалы, статистические 

методы  

Тема 4. Общая характеристика количественных методов: особенности психологического 

эксперимента, объективность психологического измерения 

Тема 5. Научная проблема, психологическая гипотеза, тема исследования 

Тема 6. Характеристика экспериментальных переменных: независимые, зависимые, 

внешние переменные, артефакты и их контроль, валидность 

Тема 7. «Дизайн» психологического эксперимента: доэкспериментальные планы, планы 

истинного эксперимента, квазиэксперименты, эксперименты в психологии развития 



 

 

Тема 8. Обобщение и интерпретация результатов психологического исследования. 

Оформление хода и результатов эксперимента 

 

 3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 20,3 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 114 

Контроль 9,7 

4.Форма промежуточной аттестации: экзамен в 1 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Статистические методы в психологии», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: ОПК-5  

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Введение в дисциплину «Статистические методы в психологии». Общая 

характеристика дисциплины «Статистические методы в психологии». Статистические 

методы как самостоятельное направление в психологической практике. Проблемы 

применения статистических методов в психологии.  

Тема 2. Статистические методы установления взаимосвязи между психологическими 

переменными. Взаимосвязь между психологическими переменными. Уровни значимости 

коэффициентов корреляции. Сопряженность психологических переменных.  

Тема 3. Двухфакторный дисперсионный анализ в психологических исследованиях. 

Назначение двухфакторного дисперсионного анализа.  Виды дисперсионного анализа. 

Оценка эффекта с помощью дисперсионного анализа.  

Тема 4. Факторный анализ в психологических исследованиях. Назначение факторного 

анализа. Основные этапы факторного анализа.  

Тема 5. Многомерное шкалирование в психологических исследованиях. Назначение 

многомерного шкалирования. Порядок проведения многомерного шкалирования. Виды 

многомерного шкалирования.   

 

 3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 18,2 

Лекции 6 



 

 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию 0,2 

  Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 82 

Контроль 7,8 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 3 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология развития и возрастная психология», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: ОПК-3; ОПК-4  

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1. Теоретические проблемы психологии возрастного развития 

Тема 1. Предмет и задачи психологии возрастного развития.  

Тема 2. Методы исследования в возрастной психологии.  

Тема 3. История и современное состояние зарубежной  и отечественной психологии 

развития.  

Тема 4. Общие закономерности психического развития ребенка.  

Тема 5. Ведущая деятельность и ее роль в психическом развитии.  

Тема 6. Проблема возраста и возрастной периодизации психического развития.  

Раздел 2. Развитие психики в раннем и дошкольном возрасте 

Тема 7. Психическое развитие в младенческом возрасте.  

Тема 8. Психическое развитие в раннем возрасте.  

Тема 9. Развитие деятельности и  общения дошкольника.  

Тема 10. Развитие личности дошкольника.  

Тема 11. Развитие познавательных процессов и речи в дошкольном детстве.  

Тема 12. Психологическая готовность к обучению в школе.  

Раздел 3. Развитие психики  школьника 

Тема 13. Психическое развитие младших школьников.  

Тема 14. Развитие учебной деятельности, познавательных процессов и речи младшего 

школьника.  

Тема 15. Психологические особенности подросткового возраста.  

Тема 16.  Развитие учебной деятельности, познавательных процессов  и речи подростков.  

Тема 17. Ранняя юность.  

Тема 18. Интеллектуальное и личностное развитие в ранней юности.  

Раздел  4. Психология взрослого человека 

Тема  19. Поздняя юность (18 –27 лет) как начальное звено в цепи зрелых возрастов.  

Тема 20. Общение и психосоциальное развитие в поздней юности.  

Тема 21. Возрастные периоды зрелости (от 27-30 – до 55-60 лет).  

Тема  22. Психологические особенности зрелых людей.  

Тема 23. Старение как завершающий период жизни.  

Тема 24. Психологические особенности пожилых и старых людей   

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 



 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа:  26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

 Экзамен  0,3 

 Предэкзаменационная консультация  2 

Самостоятельная работа 108 

Контроль 9,7 

4.Форма промежуточной аттестации:  экзамен  в 3 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология семейных кризисов и консультирование семьи», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: ОПК-6; ОПК-8  

   

 2. Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Психология семьи как практико-ориентированная область научного знания 

Тема 1.Введение в дисциплину «Психология семьи» 

Тема 2. Эволюция семьи и социогенез семейных отношений в истории человеческого 

общества 

Тема 3. Характеристика современной семьи. Функции семьи и жизненный цикл семьи 

Раздел 2. Психологические проблемы современной семьи и семейного воспитания 

Тема 4.Психология межличностных отношений в семье 

Тема 5. Детско-родительские отношения и воспитание детей в современной семье 

Тема 6. Специфика  общения  в  семье  и  профилактика супружеских  конфликтов 

Тема 7. Психология неблагополучной семьи.     

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа: 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 46 

Контроль 7,8 

  

4.Форма промежуточной аттестации: в 4 семестре – зачет. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Основы психологического просвещения и профилактики», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 



 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: ОПК-1; ОПК-6 

   

 2. Содержание дисциплины: 

Раздел I. Теоретические основы психологического просвещения 

Тема 1. Психологическое просвещение: понятие, сферы, задачи и проблемы 

Тема 2. Основные формы и технологии психологического просвещения и популяризации 

психологических знаний 

Тема 3.  Организация психологического просвещения с разными категориями клиентов 

Раздел 2. Теоретические основы психологической профилактики 

Тема 4. Организация работы по психологической профилактики 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 20,3 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

 Экзамен 0,3 

 Предэкзаменационные консультации 2 

Самостоятельная работа 78 

Контроль 9,7 

  

4.Форма промежуточной аттестации: экзамен в 4 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Организация профессиональной деятельности психолога», 

входящей в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся 

обязательной для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-3; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-7  

 2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Современное состояние психологических служб. 

Тема 2. Виды и способы организации психологической служба социального психолога. 

Тема 3. Нормативно-правовое обеспечение психологической службы социального 

психолога 

 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 32,3 

Лекции 6 

Практические занятия 24 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 



 

 

 Экзамен 0,3 

 Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 102 

Контроль 9,7 

 

4.Форма промежуточной аттестации: экзамен в 1семестре. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной коммуникации (английский язык)», 

входящей в «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» в обязательную 

часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся элективной дисциплиной 

 

1.Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-4 

2.Содержание дисциплины 

Раздел I. Изучение иностранного языка в магистратуре. 

Тема 1. Предмет, цели, задачи курса. Теоретическое и практическое значение курса 

«Иностранный  язык в профессиональной коммуникации». Требования к уровню владения 

языком. 

Тема 2. Иностранный язык в профессиональной, научной, исследовательской 

деятельности студентов магистратуры. 

Раздел II. Магистратура в США и Европейских странах. 

Тема 1. Исследовательские программы магистратуры США и Великобритании. 

Тема 2. Болонское соглашение. Компетентностный подход в подготовке магистров. 

Европейское образовательное пространство. 

Раздел III. Язык профессионального общения. 

Тема 1. Особенности языка профессионального общения. Основные функциональные 

разновидности речи в условиях профессионального  общения. Идиоматика 

профессионально языка. 

Тема 2. Особенности профессиональной коммуникации. Формальный/неформальный 

регистры речи. 

Раздел IV. Профессиональное общение в условиях межкультурной коммуникации. 

Тема 1. Особенности межкультурного профессионального общения. Формы 

межкультурного профессионального общения. Международные конференции. 

Тема 2. Академическая мобильность и межкультурные контакты в курсе магистратуры.  

Раздел V. Электронные средства профессионально-деловой коммуникации. 

Тема 1. Интернет-ресурсы. Поиск и анализ информации на Интернет-сайтах.  

Тема 2.Вебинары, видеоконференции, блоги, форумы, порталы. Общение по скайпу. 

Изучение выступлений на веб-конференциях. Виртуальные конференции. 

Раздел VI. Презентации проектов. 

Тема 1. Понятие презентации. Виды и структура презентаций. Требования к содержанию 

и оформлению презентаций. 

Тема 2. Критерии оценка качества презентации. Эффективность презентации. Обсуждение 

презентации. Успешность в овладении иностранным языком в рамках исследовательских 

проектов. 

Раздел VII. Научная конференция. 

Тема 1. Особенности общения в условиях международной научной конференции. 

Регистрация на конференции. Участие в конференции.  

Тема 2. Подготовка доклада к научной конференции с использованием мультимедийных 

средств. Выступление с докладом. Научные дебаты. 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 



 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 38,5 

Практические занятия  36
1
 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,5 

Зачет 0.2 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 124 

Контроль 17,5 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре, экзамен во 2 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной коммуникации (французский язык)», 

входящей в «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» в обязательную 

часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся элективной дисциплиной 

 

1.Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-4 

2.Содержание дисциплины 

Раздел I. Изучение иностранного языка в магистратуре. 

Тема 1. Предмет, цели, задачи курса. Теоретическое и практическое значение курса 

«Иностранный  язык в профессиональной коммуникации». Требования к уровню владения 

языком. 

Тема 2. Иностранный язык в профессиональной, научной, исследовательской 

деятельности студентов магистратуры. 

Раздел II. Магистратура в США и Европейских странах. 

Тема 1. Исследовательские программы магистратуры США и Великобритании. 

Тема 2. Болонское соглашение. Компетентностный подход в подготовке магистров. 

Европейское образовательное пространство. 

Раздел III. Язык профессионального общения. 

Тема 1. Особенности языка профессионального общения. Основные функциональные 

разновидности речи в условиях профессионального  общения. Идиоматика 

профессионально языка. 

Тема 2. Особенности профессиональной коммуникации. Формальный/неформальный 

регистры речи. 

Раздел IV. Профессиональное общение в условиях межкультурной коммуникации. 

Тема 1. Особенности межкультурного профессионального общения. Формы 

межкультурного профессионального общения. Международные конференции. 

Тема 2. Академическая мобильность и межкультурные контакты в курсе магистратуры.  

Раздел V. Электронные средства профессионально-деловой коммуникации. 

Тема 1. Интернет-ресурсы. Поиск и анализ информации на Интернет-сайтах.  

Тема 2.Вебинары, видеоконференции, блоги, форумы, порталы. Общение по скайпу. 

Изучение выступлений на веб-конференциях. Виртуальные конференции. 

Раздел VI. Презентации проектов. 

Тема 1. Понятие презентации. Виды и структура презентаций. Требования к содержанию 

и оформлению презентаций. 
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технологий 



 

 

Тема 2. Критерии оценка качества презентации. Эффективность презентации. Обсуждение 

презентации. Успешность в овладении иностранным языком в рамках исследовательских 

проектов. 

Раздел VII. Научная конференция. 

Тема 1. Особенности общения в условиях международной научной конференции. 

Регистрация на конференции. Участие в конференции.  

Тема 2. Подготовка доклада к научной конференции с использованием мультимедийных 

средств. Выступление с докладом. Научные дебаты. 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 38,5 

Практические занятия  36
2
 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,5 

Зачет 0.2 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 124 

Контроль 17,5 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре, экзамен во 2 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной коммуникации (немецкий язык)», 

входящей в «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» в обязательную 

часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся элективной дисциплиной 

 

1.Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-4 

2.Содержание дисциплины 

Раздел I. Изучение иностранного языка в магистратуре. 

Тема 1. Предмет, цели, задачи курса. Теоретическое и практическое значение курса 

«Иностранный  язык в профессиональной коммуникации». Требования к уровню владения 

языком. 

Тема 2. Иностранный язык в профессиональной, научной, исследовательской 

деятельности студентов магистратуры. 

Раздел II. Магистратура в США и Европейских странах. 

Тема 1. Исследовательские программы магистратуры США и Великобритании. 

Тема 2. Болонское соглашение. Компетентностный подход в подготовке магистров. 

Европейское образовательное пространство. 

Раздел III. Язык профессионального общения. 

Тема 1. Особенности языка профессионального общения. Основные функциональные 

разновидности речи в условиях профессионального  общения. Идиоматика 

профессионально языка. 

Тема 2. Особенности профессиональной коммуникации. Формальный/неформальный 

регистры речи. 

Раздел IV. Профессиональное общение в условиях межкультурной коммуникации. 
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Тема 1. Особенности межкультурного профессионального общения. Формы 

межкультурного профессионального общения. Международные конференции. 

Тема 2. Академическая мобильность и межкультурные контакты в курсе магистратуры.  

Раздел V. Электронные средства профессионально-деловой коммуникации. 

Тема 1. Интернет-ресурсы. Поиск и анализ информации на Интернет-сайтах.  

Тема 2.Вебинары, видеоконференции, блоги, форумы, порталы. Общение по скайпу. 

Изучение выступлений на веб-конференциях. Виртуальные конференции. 

Раздел VI. Презентации проектов. 

Тема 1. Понятие презентации. Виды и структура презентаций. Требования к содержанию 

и оформлению презентаций. 

Тема 2. Критерии оценка качества презентации. Эффективность презентации. Обсуждение 

презентации. Успешность в овладении иностранным языком в рамках исследовательских 

проектов. 

Раздел VII. Научная конференция. 

Тема 1. Особенности общения в условиях международной научной конференции. 

Регистрация на конференции. Участие в конференции.  

Тема 2. Подготовка доклада к научной конференции с использованием мультимедийных 

средств. Выступление с докладом. Научные дебаты. 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 38,5 

Практические занятия  36
3
 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,5 

Зачет 0.2 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 124 

Контроль 17,5 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре, экзамен во 2 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной коммуникации (русский язык)», 

входящей в «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» в обязательную 

часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» и являющейся элективной дисциплиной 

 

1.Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-4 

2.Содержание дисциплины 

Раздел 1. Соотношение понятий «общение», коммуникация», «деловое общение».  

Раздел 2. Языковые нормы и их функционирование в профессиональной коммуникации 

Раздел 3. Деловые коммуникации и их особенности 

Раздел 4. Академическое взаимодействие: научный стиль, его своеобразие и характерные 

черты 

Раздел 5. Формы деловых взаимодействий. Официально-деловое письмо - язык 

документов 

Раздел 6. Деловая риторика. Ее разновидности 
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3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 38,5 

Практические занятия  36
4
 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,5 

Зачет 0.2 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 124 

Контроль 17,5 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре, экзамен во 2 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология семьи», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-3 

  

 2. Содержание дисциплины: 

Тема 1.Введение в дисциплину “Психология семьи”. 

Исторические изменения семьи и брака. Национальные особенности семейных 

отношений. Семья в России. Современные исследования семейнобрачных отношений.  

Структура и функции современной семьи.  

Тема 2. Эволюция семьи и социогенез семейных отношений в истории человеческого 

общества. 

Семья – исторически изменяющаяся форма организации современной жизни людей 

обоего пола. Семья как фактор эмоциональной и психологической устойчивости 

личности. Семья как основная форма воспроизводства общества, рождения и 

социализации детей. Семья как социальная группа. Эволюция брака и семьи в истории 

человеческого общества. Проблемы и тенденции современной семьи  

Тема 3. Характеристика современной семьи. Функции семьи и жизненный цикл семьи. 

Традиционные и современные функции семьи. Семейные роли и внутрисемейная ролевая 

структура. Динамика семейных отношений. Периодизация семейной жизни. Основная 

характеристика и принципы распределения ролей в семье. Типы семейных ролей и их 

определение. Характеристика и психологическая сущность совместимости супругов. 

Гармония брака. Любовь и дружба в брачных отношениях. Развитие и становление 

чувства ответственности в браке. Эмоциональная зрелость и ее влияние на брак. 

Межличностное восприятие и удовлетворенность браком. 

Тема 4. Психология межличностных отношений в семье. 

Период ухаживания. Особенности добрачного периода, его функции. Психологические 

условия оптимизации добрачного периода. Добрачные факторы риска. Модели выбора 

спутника жизни. Мотивы вступления в брак. Молодые семьи, их задачи и особенности. 
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Тема 5. Детско-родительские отношения и воспитание детей в современной семье. 

Семья как персональная среда развития ребенка. Психолого-педагогические факторы 

воспитания детей. Семейная жизнь и воспитательные функции родителей. Специфика 

семейного воспитания: позитивное и негативное влияние семьи. Влияние семьи на 

развитие ребенка. Влияние семейной структуры на детско-родительские отношения. 

Проблемы детско-родительских отношений. Психология развития ребенка и его 

взаимоотношений с родителями. Родительские установки и стили воспитания. 

Материнская любовь и эмоциональная депривация. Роль отца в воспитании мальчика и 

девочки.  

Тема 6. Специфика  общения  в  семье  и  профилактика супружеских  конфликтов. 

Определение понятия «семейный конфликт». Источники конфликтных напряжений в 

семье. Конфликт между родителями. Причины супружеских конфликтов. Конфликт 

родителей с детьми. Конфликт детей с родителями. Разно поколенные конфликты. 

Диагностика семейных конфликтов. Стратегия разрешения конфликтов. Психологические 

проблемы развода и его последствий. Кризисы семьи, их характеристика. Семейные 

ссоры. Юридический и социальный контексты разводимости. Развод и социальная 

дезадаптация семьи. Основы психологической помощи супругам после 

Тема 7. Психология неблагополучной семьи.  Изучение семьи и диагностика нарушений 

ее функционирования. Система изучения семьи. Диагностические проблемы получения 

информации о семье. Этапы изучения семьи. Психодиагностика в семейном 

консультировании. Виды консультативной психологической помощи семье. 

 

 3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 20,3 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

Предэкзаменационные консультации 2 

Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 78 

Контроль 9,7 

 

4.Формой промежуточной аттестации является в экзамен в 1 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 «Психодиагностика детско-родительских отношений (с практикумом)», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-2 

   

 2. Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Введение в практическую психодиагностику  

 Тема 1. Объект, предмет и задачи курса психодиагностика 

Тема 2.Психологический анализ и строение деятельности практического психолога 



 

 

Раздел 2. Классификация методов психологического исследования 

Тема 3.Теоретические особенности диагностических методов 

Тема 4. Классификация методов психологических исследований  

Раздел 3. Психодиагностическое исследование сфер личности 

Тема 5. Методы диагностики характерологических особенностей личности 

Тема 6. Методы диагностики способностей и когнитивного развития. 

Тема 7. Методы диагностического исследования  мотивационно-потребностной сферы 

личности. 

Тема 8. Методы исследования эмоционально-волевой сферы личности. 

Тема 9. Методы исследования межличностных отношений.  

Тема 10. Проективные методы исследования личности 

Тема 11. Организация психодиагностического процесса в деятельности психолога 

Тема 12. Проведение комплексной психодиагностики личности. 

 

3.Объем дисциплины: 

 

Показатель объема дисциплины 
Кол-во часов 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа 20,3 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

  из них в форме практической подготовки 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

  Предэкзаменационные консультации 2 

  Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 78 

Контроль 9,7  

 

4.Формой промежуточной аттестации является экзамен в 4 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Социально-психологический тренинг с разными категориями семей», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-3; ДПК-4 

  2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1. Понятие социально-психологического тренинга: цели, задачи, методологические 

основания. Парадигмы социально-психологического тренинга. Классификация социально-

психологического тренинга. Особенности тренинговой работы в различных социальных 

областях. Критерии эффективности тренинга.  

Раздел 2. Психологические особенности тренинговой группы: рекрутирование группы, 

групповая динамика, социально-психологические групповые феномены, сложные 

ситуации в группе и правила их разрешения. Психологические особенности организации 

тренинговой работы с разными категориями населения. 



 

 

Раздел 3. Основные тренинговые методы. Понятие дискуссии. Правила проведения 

дискуссии. Дискуссионные методы: мозговой штурм, кейс-метод, круглый стол. Игровой 

метод: операциональные и ролевые игры. Методология игры. Правила проведения игры. 

Методы, направленные на развитие социальной перцепции. Техники социально-

психологического тренинга.   

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа: 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию:  0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 46 

Контроль 7,8 

4.Формой промежуточной аттестации является  зачет в 4 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Социально-психологическое сопровождение семей и уязвимых категорий детей», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-4  

  

  2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1.  Особенности выявления семей и детей группы риска 

Тема 2. Основные технологии сопровождения семей и детей группы риска  

Тема 3. Технология работы с сетью социальных контактов.  

Тема 4. Методы диагностики семьи при ее сопровождении   

Тема 5. Социальный патронат как особый вид сопровождения   

Тема 6. Психологическое сопровождение  семьи и детей группы риска.  

Тема 7. Технологии работы с детьми с ОВЗ 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 20,3 

  Лекции 6 

  Практические занятия 12 

  Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

2,3 

   Предэкзаменационные консультации 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 78 



 

 

Контроль 9,7 

 

4.Форма промежуточной аттестации – экзамен в 4 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психологические стратегии обучения и воспитания  детей в разных типах семей», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-1; СПК-3 

 

2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Введение. Предмет и основные проблемы курса теория обучения и воспитания  

Тема 2. Основные концепции психологии обучения  недостати традиционного обучения  

Тема 3. Сущность программированного обучения  

Тема 4. Теория поэтапного формирования умственных действий. 

Тема 5. Концепции развитивающего обучения Л.В.Занков, В.В.Давыдов  

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

 Предэкзаменационная консультация 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 108 

Контроль 9,7 

4.Формой промежуточной аттестации: экзамен во 2 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Специальная психология», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся обязательной  для изучения. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-4 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Специальная психология в системе наук о человеке 

Тема 2. Современные представления о нормальном и отклоняющемся развитии и их 

использование в практике психолога 



 

 

Тема 3. Система профилактической, консультационной, диагностической, 

коррекционно-психологической деятельности психолога 

Тема 4. Методологические и методические основы психолого-педагогической 

диагностики отклоняющегося развития 

Тема 5. Особенности психического развития детей с различными видами психического 

дизонтогенеза 

3.Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах                            3 

Объем дисциплины в часах                           108 

Контактная работа 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

 Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 82 

Контроль 7,8 

 

4.Формой промежуточной аттестации является: зачет во 2 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Семья в образовательном процессе», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-3 

 

  2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1. Анализ влияния семьи на обучение и развитие личности  

Тема 1. Роль семьи в формировании и развитии личности  

Тема 2. Ценности, мотивы, смыслы как элементы влияния семьи на процесс образования  

Тема 3. Роль семьи в обучение детей младшего школьного возраста 

Тема 4. Стили родительских отношений, как фактор, влияющий на формирования 

личности и поведения подростков  

Тема 5. Влияние  семьи на профессиональное определение в юношеском возрасте  

Тема 6. Учебная мотивация -  основной компонент успешности обучения  

Тема 7. Образование в семье, развитие творческого потенциала ребенка   

Раздел 2. Отношения в семье - причина различных видов зависимости у современной 

молодежи  

Тема 1.  Особенности современной семьи, провоцирующие одиночество  

Тема 2. Исследования проблемы одиночества у современной молодежи   

Тема 3. Взаимосвязь одиночества с интернет-зависимостью у современной молодежи   

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 



 

 

Контактная работа: 24,2 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 3 семестре 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Супервизия в деятельности психолога», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-3; СПК-2 

 

  2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Введение в дисциплину «Супервизия в деятельности психолога» 

Тема 2. Теоретические основы супервизии. 

Тема 3. Методические аспекты организации супервизии 

Тема 4. Процесс супервизии: практикум.  

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 24,2 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 3 семестре 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Социально-психологическая работа с семьей и детьми группы риска», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-4 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1.  Особенности выявления семей и детей группы риска 

Тема 2. Основные технологии сопровождения семей и детей группы риска  

Тема 3. Технология работы с сетью социальных контактов.  



 

 

Тема 4. Методы диагностики семьи при ее сопровождении   

Тема 5. Социальный патронат как особый вид сопровождения   

Тема 6. Психологическое сопровождение  семьи и детей группы риска. 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных 

единицах 

4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 24,2 

  Лекции 8 

  Практические занятия 16 

  Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

0,2 

 Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

 

4.Форма промежуточной аттестации – зачет в 4 семестре. 

 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Информационные и коммуникационные технологии», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  УК-1; УК-4 

 

2. Содержание дисциплины: 

Раздел I. Общие характеристики технических средств информационных и 

коммуникационных технологий 

Тема 1. Понятие адаптации, ее виды, цели и задачи 

Раздел II. Содержание информационных и коммуникационных программ 

Тема 2. Операционные системы и системные программы современных компьютеров и 

средств коммуникации 

Тема 3. Информационные и коммуникационные технологии в различных областях 

психологии 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных 

единицах 

4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 24,2 

  Лекции 8 

  Практические занятия 16 

  Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

0,2 

 Зачет 0,2 



 

 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

 

4.Форма промежуточной аттестации – зачет в 4 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психологическое сопровождение замещающих семей», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-4 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1. Особенности выявления семей и детей группы риска 

Раздел 2. Основные технологии сопровождения семей и детей группы риска 

Раздел 3. Методы диагностики семьи при ее сопровождении 

Раздел 4. Социальный патронат как особый вид сопровождения 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 24,2 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

  

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология здоровья и  благополучия», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-3 

 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Понятие личности в психологической  науке 

Тема 2. Развитие личности 

Тема 3. Психодинамическое направление в теориях личности 



 

 

Тема 4. Диспозициональное, когнитивное  и гуманистическое направления в теории 

личности Г.Олпорт, Р.Кеттел, Г.Айзенк.  

Тема 5. Психология личности в Восточной психологии  

Тема 6. Проблема человека в современной психологической науке 

Тема 7. Психология личности в трудах отечественных исследователей 

Тема 8.Сложные структурные образования личности  

Тема 9. Самосознание личности  

Тема 10. Психологические механизмы регуляции личности  

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа: 24,2 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 112 

Контроль 7,8 

  

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 1 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология девиантного поведения детей», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-3 

 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1.   Типы и формы девиантного поведения 

Тема 2.   Психологические механизмы девиантного поведения. 

Тема 3.  Модели агрессивного поведения подростков. 

Тема 4. Характеристика и виды делинквентного поведения подростков. 

Тема 5. Воспитательно-профилактическая работа асоциального поведения 

несовершеннолетних 

Коррекция делинквентного поведения подростков 

Тема 6. Аддиктивное (зависимое) поведение подростков. 

Тема 7. Развитие аддиктивного поведения. 

Тема8. Современные особенности раннего алкоголизма у подростков. 

 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 



 

 

Контактная работа 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

  Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 46 

Контроль 7,8 

 

4.Формой промежуточной аттестации является: зачет в 4 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психологическая реабилитация», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-3 

 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Раздел 1.Понятие психолого-педагогической реабилитации  человека  в психологии. 

Тема 1. Понятие  психолого-педагогической  реабилитации. 

Тема 2. Соотношение понятий  психолого-педагогическая реабилитация, социализация,  

помощь. 

Раздел 2.Основные этапы психолого-педагогической реабилитации состояний  личности в 

деятельности специалистов. 

Тема 3.Технология психолого-педагогической   реабилитации состояний личности. 

Тема 4.Особенности реабилитации состояний детей и взрослых.  

Раздел 3. Основные  проблемы   проведения психолого-педагогической реабилитации 

человека. 

Тема 5. Первый этап  проведения психолого-педагогической реабилитации  состояний 

человека. 

Тема 6. Второй  этап психолого-педагогической реабилитации человека. 

Тема 7. Методы диагностики  при психолого-педагогической реабилитации  на разных 

возрастных этапах. 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

  Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 46 

Контроль 7,8 

 

4.Формой промежуточной аттестации является: зачет в 4 семестре. 



 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Основы семейной социализации», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: СПК-3 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Проблема социализации.  

Тема 2. Роль семьи в социализации ребенка.  

Тема 3. Социализация детей в дошкольном возрасте.  

Тема 4. Социализация детей в младшем школьном возрасте.  

Тема 5. Социализация детей подросткового возраста.  

Тема 6. Гендерная, этническая, религиозная социализация ребенка.  

Тема 7. Семейная социализация детей с ОВЗ и детей-сирот.  

Тема 8. Трудности и проблемы социализации.  

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

 Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 82 

Контроль 7,8 

 

4.Формой промежуточной аттестации – зачет в 5 семестре 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Психология нравственной сферы личности», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-2 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

Тема 1. Психология нравственности как научное направление. 

Тема 2. Содержание нравственной сферы личности, факторы и механизмы развития. 

Тема 3. Психодиагностика нравственной сферы людей разного возраста. 

Тема 4. Современные эмпирические исследования. 

Тема 5. Практические аспекты работы с нравственной сферой людей. 

 

3. Объем дисциплины:  



 

 

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 3 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 18,2 

Лекции 6 

Практические занятия 12 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

 Зачет 0,2 

Самостоятельная работа 82 

Контроль 7,8 

 

4.Формой промежуточной аттестации – зачет в 5 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Организация работы с детьми с особыми потребностями», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  СПК-4 

  2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Специфика детской инвалидности.  

Тема 2. Методы исследования состояния здоровья детей и подростков.  

Тема 3. Основные характеристики семьи особого ребенка.  

Тема 4. Психотерапия в коррекционной работе с детьми с отклонениями в развитии.  

Тема 5. Организация работы с семьей, воспитывающей ребенка с нарушением слуха.  

Тема 6. Организация работы с семьей, воспитывающей незрячего или слабовидящего 

ребенка.  

Тема 7. Организация работы с семьей, воспитывающей ребенка с нарушением 

коммуникативного поведения.  

Тема 8. Организация работы с семьей, воспитывающей ребенка с нарушениями функций 

опорно-двигательного аппарата.  

Тема 9. Организация работы с семьей, воспитывающей ребенка с нарушениями речевого 

развития.  

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов  

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа 26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

2,3 

 Предэкзаменационная консультация 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 108 

Контроль 9.7 



 

 

 

4.Форма промежуточной аттестации – экзамен в 5 семестре 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Профессиональная этика психолога», 

входящей в часть, формируемую участниками образовательных отношений  Блока 1 

«Дисциплины (модули)»  и являющейся элективной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: УК-4;  УК-6 

  

 2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Этические основы психологии  

Тема 2. Требования к профессионально значимым качествам психолога в социальной 

сфере  

Тема 3. Этические дилеммы в профессиональной практике психолога 

Тема 4. Соблюдение этики при работе с детьми и подростками 

Тема 5. Этические аспекты работы с семьей 

Тема 6. Этика работы с человеком, переживающим кризисные и чрезвычайные ситуации 

Тема 7. Этические основы работы с уязвимыми группами населения (люди с ОВЗ, люди, 

имеющие нарушения психики, тяжелые соматические заболевания) 

Тема 8. Этические принципы проведения и предоставления результатов психодиагностики 

Тема 9. Этические нормы проведения социально-психологического исследования 

 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов  

Объем дисциплины в зачетных единицах 4 

Объем дисциплины в часах 144 

Контактная работа 26,3 

Лекции 8 

Практические занятия 16 

Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

2,3 

 Предэкзаменационная консультация 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 108 

Контроль 9.7 

 

4.Форма промежуточной аттестации – экзамен в 5 семестре 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии», 

входящей в Блок ФТД «Факультативные дисциплины (модули)» и являющейся 

факультативной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  УК-1 

2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Дистанционные образовательные технологии: тенденции и практика развития 

дистанционного образования. 



 

 

Тема 2. Электронная информационно-образовательная среда современной 

образовательной организации. Организация образовательной деятельности в виртуальной 

среде. 

Тема 3. Инструментальные возможности организации электронного обучения, 

применение дистанционных образовательных технологий. 

Тема 4. Проектирование информационных материалов для системы дистанционного 

обучения. 

3. Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа: 12,2 

 

  Лекции 6 

  Практические занятия 6 

  Контактные часы на промежуточную аттестацию: 0,2 

 Зачет  0,2 

Самостоятельная работа 52 

Контроль 7,8 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет во 2 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Методология и методика написания научной статьи», 

входящей в Блок ФТД «Факультативные дисциплины (модули)» и являющейся 

факультативной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины:  УК-1 

2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Работа с информацией. 

Тема 2. Научные понятия и термины. 

Тема 3. Реферирование и аннотирование научного текста. 

Тема 4. Правила корректного цитирования и оформления библиографии.  

Тема 5. Научная публикации как способ научно-исследовательского отчета. 

3.Объем дисциплины:  

Показатель объема дисциплины Кол-во часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа: 16,2 

 

  Лекции 4 

  Практические занятия 12 

  Контактные часы на промежуточную 

аттестацию: 

0,2 

 Зачет  0,2 

Самостоятельная работа 48 

Контроль 7,8 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет в 3 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 



 

 

«Практический курс русского языка», 

входящей в Блок ФТД «Факультативные дисциплины (модули)» и являющейся 

факультативной дисциплиной. 

 

1. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины  

УК-4 

 

2. Содержание дисциплины  

 

Тема 1. Фонетика. Графика. 

Тема 2. Имя существительное: род (он/она/оно); число (один-много); 

одушевленность/неодушевленность (кто/что). Понятие «флексия» 

Тема 3. Местоимение. 

Тема 4. Имя прилагательное. 

Тема 5. Глагол Инфинитив. 

Тема 6. Глаголы движения 1 группы (идти/ехать). 

Тема 7. Прошедшее время глаголов. 

Тема 8. Родительный падеж (Рп) имени существительного в значениях: 

Тема 9. Будущее время глаголов. 

Тема 10. Предложный падеж (Пп) имени сущ в значении места. 

Тема 11.Пп существительных (О ком?/ О  чём?). 

Тема 12. Пп  в  значении  времени (месяц, год). 

Тема 13. Дательный падеж. 

Тема 14. Дп с предлогом (К кому?). 

Тема 15. Творительный падеж 

Тема 16. Видовые формы русских глаголов (НСВ и СВ). 

Тема 17. Множественное число существительных. 

Тема 18. Притяжательные местоимения и прилагательное в Ип, Рп, Вп множ.числа. 

Тема 19. Пп сущ., прилаг., притяжательн. местоимений множ. Числа. 

Тема 20. Сравнение Рп и Пп множ. числа (откуда?-где?). 

Тема 21. Субъект –предикат –объект.  

Тема 22. Краткие формы прилагательного, образование форм.  

Тема 23. Функционирование глаголов с -ся и без -ся в предложении 

Тема 24. Активные и пассивные конструкции. НСР Понятие «текст».    

Тема 25. Пространственные отношения.   Глаголы движения.    

Тема 26. Глаголы движения с префиксами.  

Тема 27. Определительные отношения.  

Тема 28. Действительные (активные) причастия     настоящего времени, их 

образование. 

Тема 28. Действительные (активные) причастия     настоящего времени, их 

образование. 

Тема 30. Страдательные причастия настоящего времени, их образование. 

Тема 30. Страдательные причастия настоящего времени, их образование. 

Тема 31. Страдательные причастия прошедшего времени, их образование. 

Тема 32. Обстоятельственные отношения. 

Тема 33. Простое предложение. 

Тема 34. Актуальное членение предложения-высказывания. 

Тема 35. Обращение и вводные слова. 

Тема 36. Неполное предложение. 

Тема 38. Сложносочиненное предложение. 

Тема 39. Сложноподчиненное предложение 



 

 

Тема 40. Бессоюзное сложное предложение. 

Тема 41. Способы передачи чужой речи. 

 

3. Объем дисциплины  

 

Показатель объема дисциплины Количество часов 

Объем дисциплины в зачетных единицах 12 

Объем дисциплины в часах 432 

Контактная работа: 46,9  

Практические занятия 44 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,9  

 Зачет  0,6 

 Предэкзаменационная консультация 2 

 Экзамен 0,3 

Самостоятельная работа 352 

Контроль 33,1  

 

4. Форма промежуточной аттестации – зачет в 1,2,3 семестре и экзамен в 4 семестре. 

 

 

4.4. Рабочие программы практик (приложение № 4)   

 

Аннотация к рабочей программе учебной практики (научно-исследовательской работы) 

 

1.Планируемые результаты при прохождении практики:  УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; СПК-1; СПК-2; СПК-3 

 

2. Объем практики: 10 зачетных единиц (360 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 12,6 часа, самостоятельная работа – 324 часов, контроль – 23,4 часа  

 

3.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 1,2,3 семестрах. 

 

Аннотация к рабочей программе учебной практики (технологической (проектно-

технологической практики)) 

 

1.Планируемые результаты при прохождении практики:  УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; СПК-1; СПК-2; СПК-3 

 

2. Объем практики: 7 зачетных единиц (252 часа) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4,2 часа, самостоятельная работа – 240 часов, контроль – 7,8 часа  

 

3.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 3 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

 

1.Планируемые результаты при прохождении практики:  УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; СПК-4; СПК-1; СПК-2; СПК-3 

 

2. Объем практики: 9 зачетных единиц (324 часа) в том числе контактная работа с 



 

 

преподавателем – 4,2 часа, самостоятельная работа – 312 часов, контроль – 7,8 часа  

 

3.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой во 2 семестре. 

 

Аннотация к рабочей программе производственной практики (практики в профильных 

организациях) 

 

1.Планируемые результаты при прохождении практики: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; СПК-4; СПК-1; СПК-2; СПК-3 

 

2. Объем практики: 6 зачетных единиц (216 часа) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4,2 часа, самостоятельная работа – 204 часа, контроль – 7,8 часа  

 

3.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 3 семестре. 

 

 

Аннотация к рабочей программе производственной практики (научно-исследовательской 

работы) 

 

1.Планируемые результаты при прохождении практики: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; СПК-1; СПК-2; СПК-3 

 

2. Объем практики: 8 зачетных единиц (288 часов) в том числе контактная работа с 

преподавателем – 4,2 часа, самостоятельная работа – 276 часов, контроль – 7,8 часа  

 

3.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой в 5 семестре. 

 

 

4.5. Фонды оценочных средств 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся используются 

фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает в себя: 

 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Фонды оценочных средств прилагаются к образовательной программе (приложение № 

5). 

      

4.6. Методические материалы для обеспечения образовательной программы 

(приложение № 6) 

 

1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

обучающихся, одобрены Учебно-методическим советом Государственного 

университета просвещения, протокол №  2 от 23.04.2025.      



 

 

 

5. Ресурсное обеспечение образовательной программы 

5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение ОП ВО 

 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован  печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

ГУП располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация»  в соответствии с учебным 

планом. 

 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде ГУП из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории ГУП, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда ГУП обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда ГУП обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы магистратуры; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды ГУП 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

ГУП обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

Лицензионное программное обеспечение: 

Зарубежное: Microsoft Windows, Microsoft Office 

Отечественное: Kaspersky Endpoint Security 

Свободно распространяемое программное обеспечение: 



 

 

Зарубежное: Google Chrome, 7-zip  

Отечественное: ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных Учебных Модулей) 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

Профессиональные базы данных: 

fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования 

pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации 

www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование 

 

 

5.1.Кадровое обеспечение реализуемой ОП ВО 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками ГУП, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы 

магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 % численности педагогических работников ГУП, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Более 10 % численности педагогических работников ГУП, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере 

не менее 3 лет). 

Более 70 % численности педагогических работников ГУП и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников ГУП за 

период реализации программы магистратуры в расчете на 100 научно-педагогических 

работников (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям) составляет не менее 1 в журналах, индексируемых в базах данных Web of 

Science или Scopus, или не менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе 

научного цитирования. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником ГУП, имеющим ученую степень 

кандидата психологических наук, осуществляющим самостоятельные научно- 



 

 

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в 

ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях 

5.2.Материально-техническое обеспечение. 

Материально-техническое обеспечение ОП ВО включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения: комплект учебной мебели, доска, технические 

средства обучения (проектор подвесной, компьютер стационарный - моноблок); 

- учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная оборудованием и 

техническими средствами обучения: комплект учебной мебели, персональные 

компьютеры с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к электронным 

библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду Государственного 

университета просвещения Программное обеспечение: Лицензионное программное  

обеспечение: Зарубежное: Microsoft Windows, Microsoft Office Отечественное: Kaspersky 

Endpoint Security Свободно распространяемое программное обеспечение: Зарубежное: 

Google Chrome, 7-zip Отечественное: ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных  

Учебных Модулей) Информационные справочные системы: Система ГАРАНТ Система 

«КонсультантПлюс» Профессиональные базы данных: fgosvo.ru pravo.gov.ru www.edu.ru; 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 

техникой, подключенной к сети Интернет, обеспечено доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Государственного университета просвещения. 

Персональные компьютеры с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к 

электронным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. Доска. Программное обеспечение: Лицензионное программное 

обеспечение: Зарубежное: Microsoft Windows, Microsoft Office Отечественное: Kaspersky 

Endpoint Security Свободно распространяемое программное обеспечение: 

Зарубежное: Google Chrome, 7-zip Отечественное: ОМС Плеер (для воспроизведения 

Электронных Учебных Модулей) Информационные справочные системы: система 

ГАРАНТ, система «КонсультантПлюс» Профессиональные базы данных: fgosvo.ru 

pravo.gov.ru www.edu.ru; 

- помещение для самостоятельной работы для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, оснащенное компьютерной техникой, подключенной к сети 

Интернет, обеспечено доступом к электронно-образовательной среде Университета, 

Комплект учебной мебели, персональные компьютеры с подключением к сети 

Интернет и обеспечением доступа к электронным библиотекам и в электронную 

информационно-образовательную среду Государственного университета просвещения, 

доска, проектор подвесной; 
- в том числе, материально-техническое обеспечение практической подготовки по 

дисциплине: 

- аудитории для проведения тренингов, оснащенные модульной учебной мебелью, 

сенсорной панелью Irbis by Prothean, учебно-методическим комплексом "Иматон. 

Профессиональный психологический инструментарий", в том числе методика 

Л.А.Ясюковой ч.1, ч.2., методика "Сигнал" М.В.Зотова, методика "Жизненный 

путь"А.И.Копытина. 
 

6. Характеристика среды ГУП 

6.1.Организация воспитательной работы в ГУП 



 

 

 

Система воспитательной работы и молодежной политики в ГУП является одним из 

основных ресурсов развития образовательного пространства в целом и реализуется в 

соответствии с Концепцией организации воспитательной работы и молодежной политики. 

Основной целью системы воспитательной работы и молодежной политики является 

создание в ГУП инновационного образовательного пространства, активно 

содействующего формированию гражданской позиции обучающихся, их позитивных 

культурно-ценностных ориентаций, личностно-ценностного отношения к образованию, 

сохранению и приумножению традиций ГУП. 

Система воспитательной работы и молодежной политики в ГУП предполагает 

следующие основные направления деятельности: организационное; гражданско-

патриотическое; духовно-нравственное; культурно-массовое; спортивно-оздоровительное; 

психолого-адаптивное и профилактическое; интеллектуально-познавательное 

направление; информационное.  

С целью совершенствования системы воспитательной работы и молодежной 

политики в ГУП работает Совет по воспитательной работе. Объединение усилий: отдела 

воспитательной работы, центра реализации студенческих инициатив, управления 

социального сопровождения образовательного процесса , редакции университетской 

газеты «Народный учитель», журнала и информационного портала «Будь с нами», а также 

заместителей директоров институтов и деканов факультетов по воспитательной работе, 

кураторов академических групп, координаторов - позволяет создать оптимальную 

социокультурную среду, направленную на творческое самовыражение и самореализацию 

личности, сохранение традиций ГУП, организацию и проведение мероприятий разного 

уровня - от факультетского до регионального и всероссийского. 

Развитие студенческого самоуправления приобрело в ГУП большой размах: активно 

работают студенческие советы факультетов, расширяется и нарабатывает новые формы 

работы волонтерское движение, реализуются студенческие инициативы, касающиеся 

улучшения обучения и условий жизни обучающихся. В целях решения важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной активности, 

поддержки и реализации социальных инициатив, обеспечения прав обучающихся на 

участие в управлении образовательным процессом в ГУП работает Совет обучающихся. 

Совет обучающихся ГУП инициирует организацию обучающих программ, 

направленных на формирование лидерских качеств и развитие волонтерства, 

командообразования, экономической, предпринимательской и проектной деятельности. В 

ГУП действуют педагогические отряды «Феникс» и «Ритм», волонтерский отряд 

«Импульс добра», совет волонтеров, оперативный отряд. 

Обучающиеся ГУП имеют возможность реализовать свой творческий потенциал в 

Студенческом театре ГУП, хоре «Виноградие», клубе КВН, спортивных секциях 

спортивного клуба, творческих инициативных группах по проведению мероприятий ГУП. 

В течение лета для активизации студенчества проводится Форум студенческого актива 

Московской области. Форум проходит на двух площадках: Ламишинской спортивно-

оздоровительной базы и пансионате, расположенном на берегу Черного моря. Форум 

решает сразу несколько взаимосвязанных задач: мотивация обучающихся к активной 

общественной деятельности, формирование умения работы в команде, обучение 

проектной деятельности обучающихся, создание новых форм и направлений 

студенческой активности, объединения активных обучающихся вузов  Московской 

области. 

 

5.2. Социально-бытовые условия обучающихся 

 

Для обеспечения проживания обучающихся очной формы обучения ГУП имеет 4 

студенческих общежития. 



 

 

Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивают  медицинские кабинеты. В 

комплекс медицинских услуг, оказываемых медицинскими кабинетами, входит: оказание 

первой (доврачебной) помощи, проведение профилактического осмотра, проведение 

подготовительных мероприятий по организации ежегодных медицинских осмотров 

обучающихся всех курсов и  противоэпидемические мероприятия.  

Кроме того, для обучающихся ГУП организуется летом отдых на Черном море.   

Для обеспечения питания в ГУП созданы пункты общественного питания. Общее 

количество посадочных мест и расположение столовых и буфетов позволяют 

удовлетворить потребность студентов в горячем питании. 

 

6. Система оценки качества освоения студентами ОП ВО 

 

7.1. Нормативно-методическое обеспечение системы менеджмента качества 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 22.02.2018 г. № 127 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования - магистратура по направлению 

подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование»; 

 Методические рекомендации Минобрнауки России по организации и проведению в 

образовательных организациях высшего образования внутренней независимой оценки 

качества образования по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры; 

 Методические рекомендации Минобрнауки России по проведению независимой 

оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

 Устав ГУП; 

 Локальные нормативные акты ГУП 

 

7.2. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по  образовательной программе  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой ГУП принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы магистратуры ГУП при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 

магистратуры требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе магистратуры осуществляется  в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 



 

 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

8. Государственная итоговая аттестация выпускников  

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. В Блок 3 

«Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельное и 

логически завершенное исследование, связанное с решением задач профессиональной  

деятельности, к которым готовится выпускник. 

Государственная итоговая аттестация направлена на установление соответствия 

уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС ВО. В работе 

государственной экзаменационной комиссии  предусмотрено присутствие представителей 

работодателей. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагаются к образовательной 

программе (приложение № 7). 

 

9. Особенности реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Условия для получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья в ГУП создаются в соответствии с положением об 

организации учебного процесса по адаптированной образовательной программе в ГУП. 

 


