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1. ®OHJI OIEHOYHBIX CPEJCTB JUISI TIPOBEJEHUS TEKYIIEW W
MPOMEKYTOYHOW ATTECTALIAM ITO U CHATIINHE

1.1. ITepeyeHb KOMIIETEHIIMII ¢ YKa3aHHEM ITANOB UX (popMHUPOBAHMS B MPoIiecce OCBOEHUSs 00-
pa3oBaTeIbHOM NPOrpaMMbl

Koa u HauMeHOBaHME KOMIIETEHIIUN

Irtansl GOpMUPOBAHUA

YK-4. CnocoGeH npUMEeHSITh COBPEMEHHBIE KOMMYHH-
KaTHBHBIE TEXHOJOTHH, B TOM YHCIE Ha HHOCTpPaH-
HOM(BIX) s3bIKe(ax), IUIS akaJeMUdeckoro u mpodec-

CHOHAJIBHOI'O B3aHMOﬂeﬁCTBHH

1.PaboTa Ha y4eOHBIX 3aHATHSX.
2.CamocrosiTenpHas paboTa CTyJICHTOB.

OIIK-7. Cnocoben 0000maTh U BHEAPATH B IMPAKTHU-
YECKYI0 pabOTy POCCUUCKHI U 3apyOC)KHBINA OIBIT IO
Pa3BUTHIO (U3UUECKON KYIBTYpPhl U MAacCOBOTO CIIOp-

Ta.

1.PaboTa Ha y4eOHBIX 3aHATHUSX.
2.CaMocrosiTesbHast paboTa CTYJICHTOB.

1.2. Onucanue nmokasareJiei u KPpUTEPUEB OLICHUBAHUSA KOMIIeTEeHIIMH HA PA3JIUYHBIX 3Tallax ux

(1)0pMI/Ip0BaHI/Iﬂ, OIIMCAHHUE IIKAJ OHCHUBAHUA

OuenuBa- | YpoBeHb | Jranbl Onucanue noxkasareseu Kpurepun | lIkanaa

emMble chopmu- | popmupo- OlleHNBA- OLleHU-

KoMIIe- po- BaHHs HUS BaHUs

TeHIUH BAHHOCTH

YK-4 [Toporo- 1.PaGotana | 3namse [Ipaktuue- | Illkana

BBII y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JICJIOBOTO Tpodec- CKOE 3aJla- | OIICHH-

3aHSTHSIX. CHOHAJILHOTO OOILIEHUs B aKaje- HUE BaHU
2.CaMOCTOsl | MHYECKOW/HAYIHOU Cpefie; CTe- MpaKTH-
TeIbHAs PEOTUIIBI TOBEJICHUS U OOIIEHUS, YECKOIo
pabota cTy- | (hOpMyIIbI STHKETHOM peun. 3a/1aHusl




JIEHTOB.

Yuemo

aHAJTM3UPOBATh HAYYHBIE COOBITHS
C OIICHKOM UX 3HaYMMOCTH, BbICKa-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE I10
npo0iieMaM, CBSI3aHHBIM C Hay4-
HOW U poecCHOHaNBHOM Jest-
TEIbHOCTBIO, OCYILIECTBIISTh MEXK-
KYJIBTYpPHBIC KOHTAKTHI C 3apy-
OEKHBIMU KOJIJIETaMu, CO3/1aBaTh
coOcTBEHHBIE 00pa3Libl peur B
chepe HayuHOH U TTpodeccro-
HAJIbHOW KOMMYHUKAIUU

[Iponsu-
HYTBIN

1.Pabora Ha
Y4eOHBIX
3aHSATHUSIX.
2.Camocros
TeJbHAS
pabota cTy-
JICHTOB.

3namo

0COOEHHOCTH JIeJ10BOro podeccu-
OHAJBHOTO OOIICHUS B aKaJeMude-
CKOW/HAYYHOU Cpeie; CTEPEOTHIIbI
MOBEJICHUS U OOIICHMS, (POPMYITBI
STHUKETHOMW PEUU.

Yuemo

AHAIM3UPOBATH HAYYHbBIE COOBITHS
C OILICHKOW MX 3HAYUMOCTH, BBICKA-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE 110
npo0iieMaM, CBSI3aHHBIM C HAYYHOI
U Tpo(peCcCUOHANTBHOM IesITeThHO-
CTBIO, OCYIIECTBIISATh MEXKYIbTYp-
HBIC KOHTAKTHI C 3apy0eKHBIMU
KOJJIEraMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa31Libl peun B chepe Hayu-
HOU 1 MpodhecCHOHATBHOM KOMMY-
HUKAIIH.

Brademw

MHOA3BIMHON KOMMYHUKATUBHOM KOM-
NETEHIMeN B 001aCTH aKaeMUYeCcKO-
ro 1 IpoeCCHOHATTLHOTO IMCKYpca

IIpakTrue-
CKOe 3aja-
HUE,
cooO1ieHue

IMxama
OIIEHH-
BaHU
IIPAKTH-
YECKOro
3a1aHUs
IMxama
OIIEHH-
BaHU
cooorie-
HUSA

OIIK-7

[Toporo-
BRI

1.PabGota Ha
y4eOHBIX
3aHATHSX.
2.Camocrost
TeJbHAS
paborta cTy-
JICHTOB.

3namo

0COOEHHOCTH JIeTI0BOTO Tpodec-
CHUOHAJILHOTO OOIIIEHUS B aKajie-
MHUYECKOM/HayuHOU cpesie; cTe-
PEOTHITBI TOBEICHUS U OOLICHHUS,
(OopMyIIbI STUKETHON peyH.
Ymemo

aHAJTM3UPOBATh HAYYHBIE COOBITHS
C OIIEHKOW WX 3HAYNMOCTH, BBICKa-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE I10
npo0yieMaM, CBSI3aHHBIM C HAY4YHOI
U Ipo(pecCHOHANBHOM IesITeIbHO-
CTBIO, OCYIIECTBIIATH MEXKKYIIb-
TypHBIE KOHTAKThI C 3apyOeKHBIMU
KOJIJIETaMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00paslbl peun B cepe Hayy-
HOU ¥ MpodecCHOHATBEHON KOMMY-
HUKAIUU

[IpakTrue-
CKO€ 3aja-
HUE

IMxama
OLICHH-
BaHUs
MpaKTu-
YEeCKOIro
3aJIaHUs




IIponsu- 1.PaGorana | 3namo IIpaxtnue- | Ilxana
HYTBIHA YUeOHBIX 0COOCHHOCTH JIeTI0BOTO TIpodec- CKOe 3aja- | OlCHU-
3aHSTHSIX. CHOHAJILHOTO OOILIEHUs B aKaje- HHUE, BaHUs
2.CaMOCTOsl | MHUYECKOW/HAYdHOU Cpefe; CTe- COOOIIIeHHE | TIPAKTH-
TeJIbHAs PEOTUIIBI IOBEJICHUS U OOIIEHUS, YECKOTO
pa60Ta CTy- q)OpMYHBI STUKETHOM peuu. 3a1aHus
JIEHTOB. Yuemy [Mxana
AHATM3UPOBATH HAYYHBIE COOBITUS OLICHU-
C OLICHKOM MX 3HAYMMOCTH, BBICKA- BaHUs
3BIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE TI0 coo0re-
npo0iieMaM, CBSI3aHHBIM C HAY4YHOI HUSI

U Tpo(peCcCUOHANBHOM IesITeIbHO-
CTBIO, OCYIIECTBIISITH MEXKKYIbTYP-
HBIC KOHTAKThI C 3apyOeKHBIMH
KOJIJIETaMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa3ibl peun B cepe Hayd-
HOW U TPO(HeCCHOHAILHOW KOMMY-
HUKAIIH.

Brademy

WHOSI3BIYHON KOMMYHUKATHBHON
KOMIIETCHIIMEH B 00IacTu mpodec-
CHOHAJIBHOTO MEXKYJIBTYPHOTO
oO01IeHus

IlIxana oueHUBaAHUS NMPAKTHYECKOIo 3a1aHUA U cooﬁmem/m

Bun padorsl

[Ixana oneHUBaHUA

1. ITpakTuye-
CKOE€ 3aJJaHue

6 6asL10B, ecllv 3aJaHUE BBITIOJIHEHO MOJTHOCTBIO, 1aHbI OTBETHI HA BCE BOIIPOCHI, HE
JOTYIIEHO HU OJTHOM OITUOKH.

4 63.]'[.]'[3, CCJIN 3aaHUC BBIIIOJJHCHO IMTOJHOCTBIO, JaHbI HE ITOJIHBIC OTBCTHI HAa BCC BO-
IMPOCHI, AONYIICHBI HC3HAYNTCIIbHBIC OIITHNOKU.

2 6anja, eciy 3aJjaHKe BBIMOJTHEHO YaCTUYHO, JOMYIIEHBI CePhE3HBIE OIIUOKHU TMPH
(hopMyITUPOBKE OTBETOB HA TOCTABJICHHBIE BOITPOCHI.

0 0an10B, eciiy 3a1aHUE HE BELITOJIHEHO.

2. CooOmienne

20 0a1J10B, €CJIM MPEJCTABIEHHOE COOOIIEHHE CBUACTEIBCTBYET O MPOBEICHHOM Ca-
MOCTOSITEIbHOM HCCJIEIOBAaHUM C MPUBICYCHHEM PA3TUYHBIX UCTOYHUKOB MH(OpMa-
[IUU; JIOTUIHO, CBSI3HO ¥ TIOJTHO PACKPBIBACTCS TEMa; 3aKJIFOUYCHUE COACPKUT JIOTHIHO
BBITEKAIONINE U3 COJEPIKAHUS BHIBOIBI.

15 6anu0B, eciu npeAcTaBIEHHOE COOOIIEHNE CBUIETENLCTBYET O MPOBEIECHHOM Ca-
MOCTOSITEIbBHOM HCCIIEJJOBAHUU C MPUBJICYEHUEM JBYX-TPEX HMCTOYHUKOB HMH(pOpMa-
LMH; JIOTUYHO, CBSA3HO U IIOJIHO PACKPBIBACTCS TEMA; 3aKIFOYEHUE COACPIKUT JIOTUYHO
BBITEKAOIINE U3 COAECPIKAHUS BBIBOJBI.

10 6aanoB, eciiu MpEACTaBIICHHOE COOOIIEHNE CBUICTEIBCTBYET O TIPOBEIACHHOM FHC-
CJIEIOBAaHUM C TIPHBJICUCHHEM OJHOTO MCTOYHHKA MH(GOPMAIIUHU; TeMa pacKphbiTa HE
MOJIHOCTBIO; OTCYTCTBYIOT BBIBOJIBI.

0 6as1710B, eciti cOOOIIEHNE OTCYTCTBYET.

1.3. TunoBble KOHTPOJIbHBIE 3aJaHUSI WJIM HWHbIE MATePHAIbl, HEOOXOAUMBbIE IJIs1 OIEHKH 3HA-
HHMH, yMEeHUI, HABBIKOB M (WJIH) ONbITA AEATEJIbHOCTH, XaPAKTEPU3YIOIIMX dTanbl popMupoBa-
HHSI KOMIIETEHIHI B Npolecce 0CBOCHHUsI 00Pa30BaTeJbHOI NPOrPaMMbl



BapuaHThI IpaKTH4YeCKUX 3aJaHUH

Réunissez les deux parties d’apreés le sens.

1. La recherche scientifique désigne...

2. La communauté scientifique désigne...

3. La scientificité est ...

4, L'« expérimentation » est ...

5. L’« observation » est ...

6. Une « théorie »

7. La « simulation » est ...

8.En France, le doctorat ...

9. Un facteur d'impact......

10. La scientométrie

...la qualité des pratiques et des théories qui
cherchent a établir des régularités

...I’ensemble des actions entreprises en vue de
produire et de développer les connaissances
scientifiques.

...I’action de suivi attentif des phénomenes,
sans volonté de les modifier, a 1’aide de
moyens d’enquéte et d’étude appropriés.

...la « reproduction artificielle du
fonctionnement d'un appareil, d'une machine,
d'un systéme, d'un phénomeéne, a l'aide d'une
maquette ou d'un programme informatique, a
des fins d'étude, de démonstration ou
d'explication »

...I'ensemble des chercheurs et autres
personnalités dont les travaux ont pour objet
les sciences et la recherche scientifique, selon
des méthodes scientifiques.

...reproductibles, mesurables et réfutables dans
les phénomenes par le moyen de la mesure
expérimentale, et a en fournir une
représentation explicite.

...une méthode scientifique qui consiste a
tester par des expériences répétées la validité
d'une hypothése et a obtenir des données
quantitatives permettant de I'affiner. Elle
repose sur des protocoles expérimentaux
permettant de normaliser la démarche.

...est la science de la mesure et I'analyse de la
science.

...est le plus élevé des quatre grades
universitaires.

...est un indicateur qui estime indirectement la
visibilité d'une revue scientifique.

I1. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous

projets , chercheurs, les lieux privilégiés
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Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se
déroule l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des
administratifs qui, dans I'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de
recherche. Ces y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.

Réunissez les deux parties d’apreés le sens.

1. La théorie... ...devient ainsi une phase provisoire de la
méthode expérimentale

2. La conception scientifique de la théorie. .. ...est donc la validation de travaux par la
communauté scientifique.

3. La publication scientifique... ...est ainsi bien souvent plus un mod¢le entre
l'expérimentation et I'observation qui reste a
confirmer.

4. La scientométrie peut étre délivré, au nom de I'Etat, par les

universités ou par d'autres établissements
d'enseignement supérieur habilités a cet effet.

5. En France, le doctorat , qui mesurent une certaine visibilité, sont
considérés par certains gestionnaires de la
recherche et certains chercheurs comme des
critéres pertinents : une revue avec un Fl élevé
serait ainsi considérée comme plus importante
(parce que plus visible : plus lue et plus citée)
qu'une revue avec un FI faible.

6. Les facteurs d'impact est souvent en partie liée avec la bibliométrie
et peut étre considérée a la fois comme une
réduction et une extension de celle-ci.

I1. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous
humaines, 1'activité de recherche, I'historien, laboratoire, I'observatoire, exactes, disciplines
Lieux de la recherche

Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se
déroule l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des
administratifs qui, dans I'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de
recherche. Ces Y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.

Il existe des laboratoires tant pour les sciences que pour les sciences
et sociales.

11



Pour de nombreuses , en particulier celles des sciences humaines et sociales,
l'activité de recherche peut se dérouler hors des murs du . Clest évident pour le
philosophe, mais ce peut étre ¢galement le cas du mathématicien, du sociologue, de I'historien.

Outre ces situations particuliéres ou peut accompagner le chercheur ou qu'il soit,
certaines disciplines se distinguent par leurs propres lieux de recherche : les centres d'archives
pour , le chantier de fouille pour l'archéologue, le «terrain» pour le sociologue ou
I'anthropologue, pour l'astronome, ...

Texcmol 0na umenus, nepesooa u pehepuposanus na 3aueme
1. Professeur des universités

Au sein du service public d'enseignement supérieur frangais actuel, les professeurs des
universités constituent I'un des deux corps d'enseignants-chercheurs régis par le décret 84-431, l'autre
corps €tant celui des maitres de conférences. Les professeurs des universités ont traditionnellement
I'exclusivité du titre universitaire de « professeur ». Ce sont des fonctionnaires appartenant a la
catégorie A définie par l'article 29 de la loi 84-16 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat, et sont nommés par décret du président de la République.

L'accession a un poste de professeur des universités passe, depuis 1984, soit par 1'obtention de
I'habilitation a diriger des recherches, 1'inscription sur une liste de qualification et la candidature a un
concours de recrutement par poste sur titres et travaux, soit par un concours dit « d'agrégation » (en
sciences juridiques, économiques, politiques, et de gestion), la trés grande majorité des professeurs des
universités étant d'anciens maitres de conférences. Au sein des enseignants-chercheurs relevant du
décret 84-431, les professeurs des universités ont en effet le rang académique « supérieur », leur
rémunération étant sensiblement plus élevée, sans qu'existe de supériorité hiérarchique vis-a-vis des
maitres de conférences. En ce qui concerne les fonctions, les professeurs des universités ont vocation
prioritaire, mais non exclusive, a assurer leur service d'enseignement sous forme de cours magistraux
ainsi que la direction des unités de recherche.

Les professeurs des universités jouissent du principe constitutionnel de « représentation propre
et authentique », en particulier au sein des conseils universitaires, et 1'ensemble des opérations de
recrutement et de promotions des professeurs des universités relévent exclusivement des membres du
corps des professeurs des universités et des personnels assimilés.

Le corps unique des professeurs des universités a été créé en 1979 par fusion, d'une part, des
corps de maitres de conférences des disciplines littéraires, de sciences humaines et scientifiques, de
maitres de conférences des sciences juridiques, politiques, économiques et de gestions et de maitres de
conférences des disciplines pharmaceutiques (incluant les professeurs sans chaire), devenant le grade
de professeurs des universités de deuxiéme classe, et, d'autre part, des professeurs titulaires de chaires
et titulaires a titre personnel, devenant les grades de professeurs des universités de premiere classe et
de classe exceptionnelle. Les statuts des professeurs des universités, et des autres enseignants de statut
universitaire, ont €t€ ensuite profondément modifiés en 1984, en particulier au niveau des services
horaires d'enseignement et des relations hiérarchiques.

Intégration des autres filiéres

Les formations qui ne font pas partie de filieres universitaires générales se sont
progressivement adaptées au systéme européen, en se voyant attribuer soit un grade, soit un certain
nombre de crédits.

Réactions de la communauté universitaire

La réforme a été percue de fagon ambivalente par les universitaires et étudiants. Si tous
souhaitaient voir les diplomes frangais reconnus plus facilement dans les pays européens, les modalités
d'application spécifiques a la France ont beaucoup fait débat. Ainsi, malgré le passage progressif des
universités dans le nouveau systéme, certains points ont aussi suscit¢ dans une partie de la
communauté universitaire certaines inquiétudes, voire un rejet de la part d'étudiants et d'enseignants
(greves, manifestations, blocages de conseils d'administration d'université, etc.), notamment liées :
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. aux difficultés de passage des enseignements traditionnels (deux semestres annuels
solidaires entre eux) et a la désolidarisation des deux semestres (qui permet, dans certains cas en
Licence, de passer a I'année supérieure sans pour autant avoir validé les deux semestres mais qui remet
en cause la compensation annuelle) ;

. au devenir des niveaux intermédiaires existants sur le long terme (DUT, DEUG,
maitrise, etc.). Pour cela, '« ancien systéme » est conservé pendant plusieurs années, le temps de faire
la transition ;

. aux modalités d'examens qui ne rendent plus obligatoires certains acquis étudiants
(compensation annuelle, rattrapages, etc.) ;
. a la fin du cadre national des diplomes, et donc a I'augmentation des inégalités entre

universités et entre étudiants : les formations sont mises en concurrence et il est craint, a terme, la mise
en place d'une sélection nouvelle dans le cursus (entrée en master) ;

. a l'austérité budgétaire ayant accompagné la mise en place de la réforme, qui demandait
souvent de créer sans budget

. supplémentaire de nouvelles années d'étude pour atteindre les nouveaux niveaux de
référence.

En France, le doctorat est le plus élevé des quatre grades universitaires. Il correspond au grade
de docteur et sa collation est attestée par un diplome national. Celui-ci peut étre délivré, au nom de
I'Etat, par les universités ou par d'autres établissements d'enseignement supérieur habilités & cet effet.

La possession d'un doctorat donne droit a I'usage du titre de docteur toutefois en France il est
d'usage que seuls les docteurs dans les disciplines de santé (médecins, vétérinaires, dentistes) portent le
titre de docteur comme civilité (abréviation Dr.).

Le doctorat est conféré, en principe, apres trois années de recherche postérieures a 1'obtention
du grade de master et a la suite de la soutenance d'une thése portant sur la réalisation de travaux
scientifiques originaux. La préparation du doctorat constitue le troisiéme cycle de l'enseignement
supérieur. Il sanctionne « une formation par la recherche, a la recherche et a I'innovation » et « une
expérience professionnelle de recherche ». C'est le grade universitaire généralement nécessaire pour
devenir maitre de conférences ou chercheur dans un établissement public.

CTaTbs N0 CHENUAIbHOCTH

E-learning 2.0
L'expression E-Learning 2.0 est un néologisme désignant les systémes de CSCL (Computer-supported
collaborative learning) nés de 1'émergence du Web 2.0. Voir aussi (Seely Brown et Adler 2008).

Tendances : Avant le Web 2.0, I'informatique était surtout un « lieu de stockage » de données, et un
moyen de les médiatiser. Des « paquets de connaissance » étaient ainsi délivrés en classe (dans les
universités essentiellement dans un premier temps, dans les années 1990), par disciplines et par
« niveaux de formation », avec des didacticiels améliorés. L'informatique était aussi un moyen d'éval-
uer et noter le niveau de connaissance de 1'¢leve, par son professeur ou de permettre, via les mailsdes
échanges plus rapide et plusinteractifs, dont enformation continueet formation
de formateurs (formation des maitres d'école par exemple). Ces outils, et notamment les courriels ont
rapidement montré des limites éducatives, notamment en ce qui concerne la déperdition, le temps pas-
s¢ et la surcharge informationnelle nécessitant une pédagogie de la gestion des messagerie
¢lectronique, alors que dans le méme temps, la puissance des moteurs de recherche augmentait de
manicre exponentielle I'acces a l'infosphere.

Le Web 2.0 a ensuite permis un changement de paradigme, avec I'émergence, l'auto-
organisation et autogestion de formes et de plus en plus complexes de réseaux de communautés ap-
prenantes. Certaines ont construit leurs propres outils collaboratifs, éventuellement multilingue
(comme Wikipédia et ses projets-fréres), parfois plus vite et mieux que les entreprises et systémes édu-
catifs existants. Les pédagogues utilisant ces outils s‘appuient sur I'efficacité d'une connaissance et
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compréhension coconstruite et socialement construites. Les apprenants (avec ou sans formateurs) par-
ticipent a I'amélioration continue des savoirs et savoir-faire. Ils les explorent, mais ils peuvent aussi les
reclasser, les réorganiser et les traduire en langues étrangere.

L'apprentissage donne alors plus de place aux conversations sur le contenu, le sens et la forme, aux
l'interaction a la terre sur les problémes et les actions, et cherche a produire de la « donnée ouverte »,
qui pourra a son tour librement étre exploitée et améliorée par d'autres.

Les promoteurs de ce que les anglophones appellent 1'« apprentissage social » (social learning) es-
timent que I'un des meilleurs moyens d'apprendre quelque chose, et de bien le comprendre, est de I'en-
seigner a d'autres. Ils ont d'abord utilisé les blogs, puis les wikis, le podcast et une large palette d'outils
informatiques permettant les interactions entre apprenants, une meilleure valorisation des données ar-
chivées et une autre gestion du temps de I'apprentissage et de la production de savoir.

Parmi les premiers « cours en ligne », tels que ceux développés par Murray Turoff et Starr Roxanne
Hiltz dans les années 1970 et 80 au Nouveau Jersey Institute of Technology, des cours a I'Université de
Guelph (Canada), la British Open University, et les cours a distance en ligne de I'Université de Co-
lombie-Britannique (ou le Web CT, maintenant incorporé dans le Blackboard Inc. a été inventé), nom-
breux étaient ceux qui ont toujours fait un usage intensif de discussion en ligne entre étudiants, si ce
n'est avec les formateurs. En outre, dés le début, les praticiens comme Harasim (1995) ont mis forte-
ment l'accent sur 1'utilisation des réseaux d'apprentissage pour la construction des connaissances, bien
avant le terme e-learning, et encore plus d'e-learning 2.0 a méme été considéré. Le Web 2.0 a cepend-
ant considérablement permis d'¢largir les potentialités de l'apprentissage collaboratif, ainsi que
d'accroitre le nombre des apprenants-sachants connectés.

On assiste aussi a un usage croissant des plates-formes numériques de travail, et des salles de classe
virtuelles (présentations en ligne livrées en direct, plus ou moins organisées) utilisées comme plate-
forme d'apprentissage en ligne par et pour un ensemble diversifié de fournisseurs de services éducatifs
tels que (aux Etats-Unis, parmi les précurseurs) les colléges d'Etat et université du Minnesota ou le dis-
trict scolaire de Sachem.

Outre les environnements de classe virtuelle, les réseaux sociaux prennent dans les années 2000 une
importance grandissante dans le E-learning 2.0.

Ils ont été testés et parfois encouragés avec des communautés d'apprentissage en ligne autour de sujets
aussi divers gque la préparation aux examens ou l'enseignement des langues (projet « Linguanet Euro-
pa ». L'apprentissage assisté et mobile des langues (ou Mobile Assisted Language Learning (MALL),
pour les anglophones) est l'expression qui désigne l'utilisation d'ordinateurs portables et/ou de télé-
phones cellulaires pour faciliter 1'apprentissage des langues. Pour plus de détails concernant les diffé-
rentes applications des technologies mobiles pour I'apprentissage des langues, consulter cet article.

Caractéristiques entre le tuteur a distance par rapport au tuteur en présentiel

L'animation d'un groupe a distance ne se fait pas de la méme maniere qu'en présentiel. Généralement,
la gestion de ce dernier comporte trois axes : "le leadership d’un groupe peut s’exercer partiellement :

* a la tache a produire (aider a apprendre)

* a ’organisation de la procédure de travail

« aux relations entre les personnes.”
Cependant, un nouvel axe fait surface et est rendue « inhabituellement complexe du fait de la difficulté
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de gérer une activité organisée de groupe dans un environnement écrit. Les échecs et les ruptures appa-
raissent bien plus souvent au niveau des relations sociales qu’au niveau technique » (Feenberg,
1989, p. 28). C'est pourquoi un bon leadership doit pouvoir contrebalancer le mangue de signaux non
verbaux de communication. Un bon leadership permet également d'entretenir une bonne interaction
dynamique et cela est nécessaire afin de maintenir un cadre propice a la bienséance de l'apprentissage.

Ounas popma oOyuenus:
3auer 1 cemectp:
3ayer mo aucuuIiMHEe «MHOCTpaHHBIM S3BIK B MPO(ECCHOHANBHOM KOMMYHUKAIUHM (QHTIHHCKUN
A3bIK)» COCTOUT U3 YacTeH:
1) uteHue, mepeBoa u pedepupoBaHUE TEKCTA MPOPECCUOHATBHON TEMaTHKH.
2) cooOIeHKe (Te3HChl) HAYYHOM KOH(EPEHIIHH.

1.4. Meroanyeckue MaTepHaJibl, ONpeaesilOIINe MPOLeAyPhl OLleHMBAHUS 3HAHUM, yMe-
HHii, HABBIKOB M (WJIM) ONBITA /IEATEIbLHOCTH, XaPAKTEPU3YIOIIMX ITanbl GOPMHUPOBAHUSA KOM-
NeTeHI i,

B xo/e ocBoeHHS AUCHUILTUHBI IPEAYCMOTPEHBI cleaAytonie GOpMbl OTYETHOCTHU: COOOIICHHUS
U TpaKTHUYeCKue 3aJaHus. B paMkax OCBOEGHUS TUCIUILUIMHBI MPEAYCMOTPEH TEKYIIUH KOHTPOJIb U
MIPOMEKYTOUHAS aTTECTAIIUA.

Texymuii KOHTPOJIb CTUMYJIHPYET CTYACHTOB K HEMPEPHIBHOMY OBJIAJICHUIO YU€OHBIM MaTepH-
aJIoM, CHCTEMAaTHYCCKOW paboTe B TEYCHHUE BCETO CEMECTPa W OCYIICCTBIISCTCS IO TEMaM IpaKTHYe-
CKHUX 3aHSTUU.

MakcuMaabHOE KOJIMYECTBO 0aIOB, KOTOPOE MAaruCTPAHT MOXKET MOJYYUTh 32 OCBOCHHUE JTUC-
UIUTMHBI B KaxxaoM cemecTpe 100 6amioB. 3a TeKyuii KOHTPOJIb MaKCUMaJIbHOE KOJTUYECTBO OAIOB
80, 32 MPOMEKYTOUHYIO aTTeCTallMIO: 3a4eT — 110 20 6aoB.

B xoHIIe KaXK10T0 ceMecTpa Mo TUCIUILIMHE MPeyCMOTpEeHa MPOMEKYTOYHAs aTTeCTallus:

- 3aueT B 1 cemecTpe MPOBOJUTCS YCTHO U COCTOMT M3 JIBYX YaCTEH:
- YTeHHE, epeBOJ U pedepupoBaHue TeKCTa MPO(HecCHOHATEHON TEMATHUKH.
- coo01IeHre (Te3HUChl) HAy4YHOU KOH(DEpeHIInH.

Illkana ouenueanus 3auema

Kpurepuii ouenuBanus Bajusl

CryneHT 4€TKO H3yaraeT MpeayIoKeHHbBIN TEKCT U IEMOHCTPUPYET €T0 COJCPKAHMUS,
quTaeT 6erno, 6e3 omnooK, NePEeBOIUT OTPHIBOK HAa PYCCKUM SA3bIK afiekBaTHO coaep- | 11-20
YKaHUIO0 OPUTHHAJIA, TPAMOTHO COCTABMJI TUAJIOT TI0 TIPOMICHHON TeMaTHKe

CryneHT 4€TKO U31araeT MpeaoKEeHHbIA TEKCT U IEMOHCTPUPYET €r0 COoepKaHMUs,
quTaeT 0erjio, ¢ JOMyIIeHHEM He3HAYUTEIbHBIX OLIMOOK, IEPEBOAUT OTPHIBOK Ha
PYCCKHUII A3BIK aJIEKBATHO COJIEP’KaHUIO0 OPUTHHAJIA C HE3HAYUTEIbHBIMU OILIMOKaMH,
JIMAJIOT 110 MPONJICHHOM TeMAaTHKE COCTABIICH C HE3HAYUTEIbHBIMU OITMOKaMHU

1-10

CTYJIGHT JACMOHCTPUPYET HEIMOHUMAHUWA IIPOYUTAHHOT'O TEKCTA, YUTACT C JOIMYIICHU-
€M MHOXXCCTBA OI_HI/I6OK, NEpCBOJAUT OTPLIBOK Ha pYCCKI/Iﬁ SA3BIK HCAZICKBATHO COACP- 0
KaHHIO OpuUruHaia, COCTaBUII AUAJIOT 110 MPOUACHHON TEMATUKE C NTOMYIICHUEM
OOJIBIIIOrO YKCIIA JIGKCUYECKUX U I'paMMAaTHYCCKUX OIIMOOK
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Hroropas mxaJja mo JMCIUIIMHE

Hrorosas OLCHKA IT0 AUCHHUIIIMHEC BBICTABIIACTCA IIO HpHBeHeHHOﬁ HH)KE IIKaJIC. HpI/I BBICTaBJICHHUU
HATOT'OBOM OIICHKH mpenoaaBaTCiicM YYHUTBIBACTCA pa60Ta MarucTpalnTa B TCHCHHE BCECT'O CPOKa OCBOC-
HUS AUCHUIIIIMHBI, a TAKXKE OLICHKA I10 HpOMeX(YTOqHOﬁ arrecraguu.

bainel, mosy4eHHbIE MATUCTPAHTOM I10 TEKYILIEMY OneHka B TpaAMLIMOHHON CHCTEME
KOHTPOJIIO M IPOMEKYTOUHOM aTTecTaliu
81 -100 3auTeHo
61 - 80 3auTeHo
41 - 60 3auTeHo
0-40 He 3aurteno
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