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1. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий 

1. Работа на учебных 

занятиях 

2. Самостоятельная работа 

СПК-5. Способен к рефлексии профессионального опыта, 

понимает свои профессиональные ограничения, связанные 

с потерей нейтральности, не отрефлексированностью 

своей позиции 

1. Работа на учебных 

занятиях 

2. Самостоятельная работа 



 

 

1.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оцени 

ваемые 

компет 

енции 

Уровень 

сформир 

ованност 

и 

Этап формирования Описание показателей Критери 

и 

оценива 

ния 

Шкала 
оцен 
иван 
ия 

УК-1 Порого 

вый 

1. Работа на учебных 
занятиях 

2. Самостоятельная работа 

Знать: 

- цели, задачи, термины, 

практические (диагностические, 

коррекционные, 

профилактические, 

санологические  и 

валеологические)  аспекты 

психологии здоровья, три уровня 

(дефиниции, концепции и 

эталоны) обобщения 

представлений о здоровье, 
составляющих  систему 

интерпретации феномена 

здоровья; 

Уметь: 

- самостоятельно выделять 

психологический характер 

проблем в области психологии 

здоровья 

Устный 

опрос, 

доклад, 

письмен 

ная 

работа. 

Шкала 
оценив 
ания 

устного 
опроса 
Шкала 
оценив 
ания 
доклад 
а 
Шкала 

оценив 
ания 
письме 
нной 
работы 



 Продви 

нутый 

1. Работа на учебных 
занятиях 

2. Самостоятельная работа 

Знать: 

- цели, задачи, термины, 

практические (диагностические, 

коррекционные, 

профилактические, 

санологические  и 
валеологические)  аспекты 

психологии здоровья, три уровня 

(дефиниции, концепции и 

эталоны) обобщения 

представлений о здоровье, 

составляющих  систему 

интерпретации феномена 

здоровья; 
различные подходы к 
определению здоровья человека 
на различных уровнях его 
жизнедеятельности; 

Уметь: 

- самостоятельно выделять 

психологический характер 

проблем в области психологии 

здоровья 

 разрабатывать и проводить 

мероприятия профилактической, 

коррекционной и 

просветительской деятельности, 

пропаганды здорового образа 
жизни; 

Владеть: 

 категориальным аппаратом и 

навыками системного подхода к 

феномену здоровья, 

методическими навыками 

выявления факторов, влияющих 

на здоровье, диагностики и 

мониторинга состояния здоровья; 

- практическими способами 

психологического обеспечения 

профессионального здоровья и 

психологической саморегуляции; 

Устный 

опрос, 
доклад, 

письмен 

ная 

работа. 

Шкала 
оценив 
ания 
устного 
опроса 
Шкала 
оценив 

ания 
доклад 
а 
Шкала 
оценив 
ания 
письме 
нной 

работы 

СПК-5 Порого 

вый 

1. Работа на учебных 
занятиях 

2. Самостоятельная работа 

Знать: 

- цели, задачи, термины, 

практические (диагностические, 

коррекционные, 

профилактические, 

санологические  и 

валеологические)  аспекты 

психологии здоровья, три уровня 

(дефиниции, концепции и 

эталоны) обобщения 
представлений о здоровье, 

составляющих  систему 

интерпретации  феномена 

здоровья на основе анализа 

достижений современной 

психологической науки и 

практики; 

Уметь: 

- осуществлять постановку 

проблем, целей  и задач 

Устный 

опрос, 

доклад, 

письмен 
ная 

работа. 

Шкала 
оценив 
ания 
устного 
опроса 
Шкала 

оценив 
ания 
доклад 
а 
Шкала 
оценив 
ания 
письме 

нной 
работы 



   исследования, на основе анализа 

достижений современной 
психологической науки и 

практики; 

- обосновывать гипотезы, 

разрабатывать программу и 

методическое обеспечение 

исследования (теоретического, 

эмпирического); 
 планировать и проводить 
мероприятия по укреплению и 

поддержанию здоровья на основе 
анализа достижений современной 
психологической науки и 

практики; 

  

Продви 

нутый 

1. Работа на учебных 
занятиях 

2. Самостоятельная работа 

Знать: 

- цели, задачи, термины, 

практические (диагностические, 

коррекционные, 

профилактические, 

санологические и 

валеологические)   аспекты 

психологии здоровья, три уровня 

(дефиниции, концепции и 
эталоны) обобщения 

представлений о здоровье, 

составляющих  систему 

интерпретации  феномена 

здоровья на основе анализа 

достижений современной 

психологической науки и 

практики; 

- различные подходы к 

определению здоровья человека 

на различных уровнях его 

жизнедеятельности на основе 
анализа достижений современной 

психологической науки и 

практики исследования 

(теоретического, эмпирического); 

Уметь: 

- осуществлять постановку 

проблем, целей и задач 

исследования, на основе анализа 

достижений современной 

психологической науки и 

практики; 
- обосновывать гипотезы, 

разрабатывать программу и 

методическое обеспечение 

исследования (теоретического, 

эмпирического); 

 планировать и проводить 

мероприятия по укреплению и 

поддержанию здоровья на основе 

анализа достижений современной 

психологической науки и 

практики; 
Владеть: 

Устный 
опрос, 
доклад, 
письменн 
ая работа. 

Шкала 
оценив 
ания 
устного 
опроса 
Шкала 
оценив 
ания 
доклад 
а 
Шкала 
оценива 
ния 
письмен 
ной 
работы 



    практическими  навыками 

психологического обеспечения 
профессионального здоровья и 

психологической саморегуляции 

на основе анализа достижений 

современной психологической 

науки и практики, разработки 

программ и методического 

обеспечения исследования 

(теоретического, эмпирического); 

 анализом и представлением 

результатов психологического 

исследования в области оценки и 

прогнозирования  состояния 
здоровья людей на основе 

анализа достижений современной 

психологической науки и 

практики исследования 
(теоретического, эмпирического); 

  

 

Шкала оценивания устного опроса 

 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Устный опрос Свободное владение материалом 5 

Достаточное усвоение материала 4 

Поверхностное усвоение материала 3 

Неудовлетворительное усвоение материала 2 

 

Шкала оценивания письменной работы 

 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Письменной работы Точность в выявлении основных идей автора; показана 10 
значимость реализации данной идеи, подхода; 

выразительность изложения; логичность изложения; 

работа выполнена в срок 

Точность в выявлении основных идей автора; показана 7 
значимость реализации данной идеи, подхода; 

отсутствуют логичность и выразительность изложения; 

работа выполнена в срок 

Точность в выявлении основных идей автора; не показана 4 
значимость реализации данной идеи, подхода; 

отсутствуют логичность и выразительность изложения; 

работа выполнена в срок 

Неточность в  выявлении  основных  идей  автора;  не 0 
показана значимость реализации данной идеи, подхода; 

отсутствуют логичность и выразительность изложения; 

работа не выполнена в срок 

 

 

 

Шкала оценивания доклада 



Уровень 
оценивания 

Критерии оценивания Баллы 

Доклад 
Соответствие содержания заявленной теме; глубина проработки 
материала; грамотность и полнота использования источников; 
грамотность речи и владение материалом 

10 

Соответствие содержания заявленной теме; глубина проработки 
материала; использовано недостаточное количество источников; 

грамотность речи и владение материалом 

7 

Соответствие содержания заявленной теме; не достаточная глубина 

проработки материала;  использовано недостаточное количество 
источников; грамотность речи и владение материалом 

4 

Несоответствие содержания заявленной теме; не достаточная 

глубина проработки материала; использовано недостаточное 

количество источников; недостаточное владение материалом 

0 

 

1.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Примерные задания для письменной работы 

Темы 1-2. 

Теоретические задания 

Задание 1. Раскройте понятие о психологии здоровья как о науке, исследующей 

психологические причины здоровья человека, методы и средства его сохранения, 

укрепления и развития. Каковы предмет, цель и задачи этой отрасли знания, соотношение 

психологии здоровья с психогигиеной и психопрофилактикой. 

Задание 2. Обоснуйте способы сохранения здоровья на смысложизненном, 

социальном, социально-психологическом, личностном, психофизиологическом и 

соматическом уровнях. 

Задание 3. Опишите факторы снижения уровня здоровья: стресс, гиподинамия и 

монотония, психическая напряженность и утомление, информационные перегрузки и 

недостаток позитивных эмоциональных контактов, взаимонепонимание и недостаток 

самовыражения. 

Задание 4. В чем состоят основные проблемы психического здоровья современного 

человека: профессиональное выгорание, воздействия экстремальных факторов среды, 

эмоциональное истощение, потеря творческого потенциала работника. 

Задание 5. Рассмотрите кратко основные теоретические концепции психического 

здоровья.  (В.М. Бехтерева,  А.Ф. Лазурского,   М.Я. Басова,   В.М. Мясищева, 

Б.Г. Ананьева…). 

Задание 6. Соотнесите подходы к определению нормы здоровья в медицине и 

психологии. Какова сущность диагностики состояния здоровья в медицине и психологии. 

Практические задания 

Задание 1. Представьте методику оценки соматического здоровья с помощью 

Гарвардского степ-теста. 

Задание 2. Отработайте методику самооценки уровня физического здоровья. 

Тема 3. 

Теоретические задания 

Задание 1. Опишите теорию черт. В чем состоит обоснование факторов психической 



устойчивости. 

Задание 2. Раскройте концепцию алекситимии в обосновании факторов 

психической устойчивости. 

Задание 3. Личностные факторы психической устойчивости. 

Задание 4. В чем состоят психодинамические факторы психической устойчивости. 

Задание 5. Перечислите и обоснуйте основные социальные и социально- 

психологические факторы психической устойчивости. 

Практические задания 

Задание 1. Продемонстрируйте возможности определения психической 

устойчивости как компонента психического здоровья с помощью тестовых методик 

(Прогноз-2, МЛО-АТ, MMPI в формах СМИЛ, Мини-мульт или других). 

Задание 2. Проведите исследование взаимосвязи физического здоровья и уровня 

психической устойчивости личности. 

Тема 4. 

Теоретические задания 

Задание 1. Опишите стресс как особое психическое состояние. 

Задание 2. Соотнесите понятия «дистресс» и «эустресс» как проявления различий 

влияния стресса на жизнедеятельность человека. 

Задание 3. Охарактеризуйте профессиональную деятельность как стрессогенный 

фактор здоровья. 

Практические задания 

Задание 1. Отработайте одну их методик диагностики уровня актуального 
(ситуативного) стресса человека. 

Задание 2. Отработайте практические способы преодоления отрицательных 
стрессовых состояний. 

 

Тема № 5. 

Теоретические задания 

Задание 1. Психогенные заболевания, связанные с профессиональной 

деятельностью и их профилактика. 

Задание 2. Раскройте сущность психогенных реакций (психогений): их структуру и 

факторы. 

Задание 3. Охарактеризуйте типологию психогений, их клинические проявления. 
Задание 4. Дайте характеристику посттравматического стрессового расстройства 

(ПТСР). 

Практические задания 

Задание 1. Отработайте один из методов диагностики ПТСР. 

Задание 2. Представьте один из методов психологической помощи людям, 

страдающим ПТСР. 

 

Тема № 6. 

Теоретические задания 

Задание 1. Опишите психоаналитический подход к исследованию механизмов 

психологических защит. 

Задание 2. Раскройте классификацию психологических защит в современной 
психологии. 

Задание 3. Обоснуйте роль и место психологических защит в поддержании 

психического здоровья человека. 

Задание 4. Представьте направления психологической коррекции системы 



психологических защит человека. 

Практические задания 

Задание 1. Практически отработайте один из методов диагностики системы 

психологических защит личности. 

Задание 2. Представьте метод коррекции дисфункциональной системы 

психологической защиты личности. 

Примерные темы докладов 

1. Особенности применения теоретических и практических знаний основ психологии 

здоровья в психологическом консультировании и психотерапии. 

2. Сравнительный анализ процесса психологического консультирование и 

психотерапии. 

3. Особенности применения теоретических и практических знаний основ 
девиантологии в психологическом консультировании и психотерапии. 

4. Особенности применения теоретических и практических знаний основ 

психопатологии в психологическом консультировании и психотерапии. 

5. Особенности применения теоретических и практических знаний основ аддиктологии 

в психологическом консультировании и психотерапии. 

6. Особенности применения теоретических и практических знаний основ 

патохарактерологического типа девиантного поведения в психологическом 

консультировании и психотерапии. 

7. Особенности применения результатов исследований психического здоровья в 

психологическом консультировании и психотерапии. 

 

Примерные вопросы к зачету по дисциплине 

1. Понятия психического и психологического здоровья. 

2. Норма, здоровье, болезнь. Основные подходы в определении границ. 

3. Критерии здоровья и методы его оценки. 

4. Здоровье как социальный феномен. Здоровье в структуре ценностных ориентаций 

личности. 

5. Научные основы жизни человека в работах Н.М. Амосова. Теория резервных мощностей. 

6. Системные подходы к толкованию здоровья, его уровни (подуровни здоровья Б.С. 

Братуся). 

7. Здоровье в парадигме гуманистического направления психологии. 

8. Психоаналитический подход к исследованию здоровья личности. 

9. Классификации психологических защит в современной психологии. Защитные механизмы 

и здоровье личности. 

10. Особенности развития личностных деформаций в процессе длительного 

переживания стресса, синдром профессионального выгорания. 

11. Профессиональная деятельность как стрессогенный фактор здоровья. 

12. Факторы, влияющие на профессиональное здоровье (социально-психологические, 

личностные, профессиональные). 

13. Проблема здоровья в профессиональной деятельности. Понятие и концепция 

профессионального здоровья. 

14. Профилактические программы по поддержанию профессионального здоровья. 

15. Методики оценки соматического здоровья (Гарвардский степ-тест, оценка 

анаэробной работоспособности, аэробной производительности). 

16. Методики самооценки уровня физического здоровья человека. 



17. Способы определение психической устойчивости личности (методики Прогноз-2, 

МЛО-АТ). 

18. Взаимосвязь физического здоровья и психической устойчивости. 

19. Личностные факторы психической устойчивости. 

20. Психодинамические факторы психической устойчивости. 

21. Социальные и социально-психологические факторы психической устойчивости. 

22. Стресс жизни как фактор психического здоровья. 

23. Способы преодоления отрицательных стрессовых состояний. 

24. Возможности психологической профилактики и лечения алкоголизма. 

25. Способы оказания психологической помощи в целях профилактики наркомании. 

26. Исследование суицидального риска с использованием методик СР-10, СР-45. 

27. Биографический анализ суицидального риска. 

28. Системно-ситуативный анализ риска суицидальности. 

29. Личностные факторы здорового образа жизни и способы их выделения. 

30. Взаимосвязь личностных факторов с риском психогенных заболеваний. 

31. Роль и место психологических защит в поддержании психического здоровья человека. 

32. Направления психологической коррекции системы психологических защит человека. 

33. Психологическое сопровождение профессиональной деятельности как средство 

оптимизации психической устойчивости. 

34. Рекомендации в сфере организации досуга и быта человека для поддержания его 

психической устойчивости. 

35. Методика аутогенной тренировки И.Шульца. 

36. Прогрессивная мышечная релаксация по Джекобсону. 

37. Методика самовнушения по Куэ. 

38. Подходы к определению нормы здоровья в медицине и психологии. 

39. Диагностика состояния здоровья в медицине и психологии. 

40. Теория черт как обоснование факторов психической устойчивости личности. 

41. Алекситимия как фактор психической неустойчивости человека. 

42. Алкоголизм как психическая болезнь: этиология, патогенез и 

клинические проявления. 

43. Наркомания как психическое заболевание. 

44. Психологические факторы суицидального риска. 

45. Виды суцидального поведения 

46. Общая характеристика психогенных заболеваний и их влияние на здоровье. 

47. Посттравматическое стрессовое расстройство (ПТСР) и его психопрофилактика. 

48. Психическая устойчивость как инструмент поддержания здоровья человека. 

49. Структура психической устойчивости и ее компоненты. 

50. Способы самопрограммирования и саморегуляции человека. 

51. Индивидуальный психофизический тренинг как средство поддержания здоровья 

человека. 

52. Современные концепции психологического здоровья человека. 

 

 

2.2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования 

компетенций 

В рамках текущего контроля предусмотрены следующие формы контроля: участие в 
устном опросе, выполнение письменной работы, подготовка докладов. 

Устный опрос - наиболее распространенный метод контроля знаний обучающихся. При 



устном опросе устанавливается взаимодействие между преподавателем и обучающимся, в 

процессе которого преподаватель получает широкие возможности для изучения 

индивидуальных возможностей усвоения учащимися учебного материала 

Доклад – публичное сообщение на определенную тему, в процессе подготовки которого 

студент использует те или иные навыки исследовательской работы. Подготовка докладов 

предполагается по содержащимся в рабочей программе дисциплины темам. 

Максимальное количество баллов, которое может набрать магистрант в течение 
семестра за текущий контроль, равняется 70 баллам. 

Максимальная сумма баллов, которые магистрант может получить на экзамене, 

равняется 30 баллам. 

Экзамен в форме устного собеседования по экзаменационным билетам. В каждом 

экзаменационном билете предусмотрено по два теоретических вопроса. 

Шкала оценивания экзамена 

Баллы Критерии оценивания 

30-17 Магистрант прочно усвоил предусмотренный программный материал; правильно и 

аргументировано ответил на все вопросы с приведением примеров; показал глубокие 

систематизированные знания, владеет приемами рассуждения и сопоставляет 

материал из разных источников; теорию связывает с практикой, другими темами 
данного курса. 

16-13 Магистрант прочно усвоил предусмотренный программный материал; но не всегда 

аргументировано отвечал на вопросы с приведением примеров; показал 

систематизированные знания, не всегда владеет приемами рассуждения и 

сопоставляет материал из разных источников; теорию связывает с практикой, 

другими темами данного курса. 

12-8 Магистрант не достаточно прочно усвоил предусмотренный программный материал; 

но не всегда аргументировано отвечал на вопросы с приведением примеров; показал 

недостаточно систематизированные знания, не всегда владеет приемами рассуждения 

и сопоставляет материал из разных источников; не связывает теорию с практикой. 

7-0 Магистрант не усвоил предусмотренный программный материал; не ответил на 
большинство вопросов преподавателя, не связывает теорию с практикой. 

Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При 

выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в течение 

освоения дисциплины, а также оценка по промежуточной аттестации. 

 

Баллы, по текущему контролю и 

промежуточной аттестации 

Оценка по традиционной шкале 

81-100 Отлично 

61-80 Хорошо 

41-60 Удовлетворительно 

0-40 Неудовлетворительно 
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