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1. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации 

правоприменительной практики и предлагать оптимальные 

варианты их решения 

 

1.Работа на учебных занятиях. 

2.Самостоятельная работа. 

ОПК-4 Способен письменно и устно аргументировать 

правовую позицию по делу, в том числе в состязательных 

процессах 

1.Работа на учебных занятиях. 

2.Самостоятельная работа. 

СПК-1 Способен квалифицированно разрабатывать 

нормативные правовые акты в конкретных сферах 

юридической деятельности 

1.Работа на учебных занятиях. 

2.Самостоятельная работа. 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, 

описание шкал оценивания 

 

Оценив

аемые 

компете

нции 

Уровень 

сформиро- 

ванности 

Этап 

формировани

я 

Описание 

показателей 

Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценива

ния 

ОПК-1 Пороговый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

Знать: 

общий порядок административно-

процессуального регулирования 

отношений, механизм решения задач в 

рамках административного 

судопроизводства 

Уметь: 
принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законодательством; 

выбирать порядок решения 

юридической задачи в соответствии с 

нормами административного 

судопроизводства  

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач. 

 

 Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 

Продвинутый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

 Знать: 

общий порядок административно-

процессуального регулирования 

отношений, механизм решения задач в 

рамках административного 

судопроизводства 

Уметь: 
принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законодательством; 

выбирать порядок решения 

юридической задачи в соответствии с 

нормами административного 

судопроизводства  

Владеть: 

базовыми навыками решения 

процессуальных задач; навыками  

составления и оформления 

юридических документов. 

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач, 

практическая 

подготовка 

 

Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 

Шкала 

оценива

ния 

практиче

ской 

подготов

ки 
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ОПК-4 Пороговый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

Знать: порядок и способы решения 

правовых задач, особенности 

аргументации позиции  

Уметь: грамотно и последовательно 

излагать свою позицию в 

состязательном процессе 

 

 

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач. 

 

 Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 

Продвинутый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

Знать: порядок и способы решения 

правовых задач, особенности 

аргументации позиции  

Уметь: грамотно и последовательно 

излагать свою позицию в 

состязательном процессе 

Владеть: приемами решения 

профессиональных задач  в сфере 

административного регулирования 

 

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач, 

практическая 

подготовка 

 

Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 

Шкала 

оценива

ния 

практиче

ской 

подготов

ки 

СПК-1 Пороговый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

Знать: порядок и способы решения 

правовых задач, особенности 

аргументации позиции  

Уметь: грамотно и 

последовательно излагать свою 

позицию в состязательном 

процессе 

 

 

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач. 

 

 Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 

Продвинутый 1.Работа на 

учебных 

занятиях. 

2.Самостоятель

ная работа. 

Знать: порядок и способы решения 

правовых задач, особенности 

аргументации позиции  

Уметь: квалифицированно 

разрабатывать нормативные 

правовые акты в конкретных 

сферах юридической деятельности  

Владеть: навыками разработки 

проектов нормативных правовых 

актов  в сфере административного 

регулирования 

 

конспект, 

устный ответ, 

решение 

задач, 

практическая 

подготовка 

 

Шкала 

оценива

ния 

конспект

а, шкала 

оценива

ния 

устного 

ответа, 

шкала 

оценива

ния 

решения 

задач 
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Шкала 

оценива

ния 

практиче

ской 

подготов

ки 

 

  Шкала оценивания практической подготовки 

Критерии оценивания Баллы 

1. практическое задание выполнено в установленный срок с использованием 

рекомендаций преподавателя;  

2. показан высокий уровень знания изученного материала по заданной теме,  

3. умение глубоко анализировать проблему и делать обобщающие практико-

ориентированные выводы;  

4. работа выполнена без ошибок и недочетов или допущено не более одного 

недочета.  

8-10 

1. практическое задание выполнено в установленный срок с использованием 

рекомендаций преподавателя;  

2. показан хороший уровень владения изученным материалом по заданной 

теме,  

3. работа выполнена полностью, но допущено в ней:  

а) не более одной негрубой ошибки и одного недочета  

б) или не более двух недочетов.  

5-7 

1. практическое задание выполнено в установленный срок с частичным 

использованием рекомендаций преподавателя;  

2. продемонстрированы минимальные знания по основным темам 

изученного материала.  

2-4 

1. число ошибок и недочетов превосходит норму, при которой может быть 

выставлена оценка «удовлетворительно» или если правильно выполнено 

менее половины задания;  

2. если обучающийся не приступал к выполнению задания или правильно 

выполнил не более 10 процентов всех заданий.  

0-1 

 

 

Шкала оценивания устного ответа 

Уровни оценивания Критерии оценивания Баллы 

Высокий (отлично) 

Дан верный и исчерпывающий ответ на поставленный 

вопрос; соблюдается последовательность и логика 

изложения при ответе; студент правильно использует 

терминологию; отсутствуют фактические ошибки в 

ответе. 

8-10 

 

Оптимальный (хорошо) 

В целом, дан верный ответ на поставленный вопрос, 

однако не все ключевые аспекты затронуты и 

раскрыты; может незначительно нарушаться 

последовательность изложения; правильно 

используется юридическая терминология; 

отсутствуют фактические ошибки в ответе. 

5-7 

 

Удовлетворительный 

В целом, дан верный, но неполный ответ на 

поставленный вопрос; нарушаться 

последовательность изложения; допущены ошибки в 

использовании юридической терминологии; 

прослеживается неясность и нечеткость изложения 

2-4 
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Неудовлетворительный 
Ответ дан неверный либо студент отказался отвечать 

на поставленный вопрос 

0-1 

 

 

Шкала и критерии оценивания конспекта 

Уровни оценивания Критерии оценивания Баллы 

Высокий (отлично) 

В содержании конспекта соблюдена логика изложения 

вопроса темы; материал изложен в полном объеме; 

выделены ключевые моменты темы. 

8-10 

 

Оптимальный (хорошо) 
Не все вопросы темы отражены достаточно полно; 

однако выделены ключевые моменты темы. 

5-7 

 

Удовлетворительный 
Часть вопросов пропущена; прослеживается 

неясность и нечеткость изложения 

2-4 

 

Неудовлетворительный 
Большинство вопросов пропущено; конспект 

составлен небрежно и неграмотно. 

0-1 

 

 

Шкала и критерии оценивания решения задач 

Уровни оценивания Критерии оценивания Баллы 

Высокий (отлично) 

При решении задач терминологический аппарат 

применяется корректно, отсутствует подмена одного 

термина другим; ответы на вопросы задания 

аргументированы ссылками на конкретные статьи 

нормативных правовых актов; отсутствуют 

фактологические ошибки; отсутствуют логические 

ошибки, в ответах на вопросы прослеживается причинно-

следственная связь; ответы на вопросы исчерпывающие и 

полные. 

8-10 

Оптимальный (хорошо) 

При решении задач терминологический аппарат 

применяется корректно, отсутствует подмена одного 

термина другим; отсутствуют фактологические ошибки; 

отсутствуют логические ошибки, в ответах на вопросы 

прослеживается причинно-следственная связь; ответы на 

вопросы исчерпывающие и полные, однако ответы на 

вопросы задания не всегда аргументированы ссылками на 

конкретные статьи нормативных правовых актов; 

5-7 

Удовлетворительный 

При решении задач даны ответы не на все вопросы; 

некорректно используется терминологический аппарат; 

однако отсутствуют логические ошибки, в ответах на 

вопросы прослеживается причинно-следственная связь. 

2-4 

Неудовлетворительный 
Задачи решены с принципиальными ошибками либо не 

решены в полном объеме; имеются логические ошибки. 
0-1 

 
 

1.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

Темы для устного опроса 

 

1. Какие субъекты принимают участие в гражданском процессе? 

2. Какие виды третьих лиц выделяют в гражданском процессе? В чем их отличия? 

3. В каких случаях в гражданском процессе участвует прокурор? Каковы его полномочия? 

4. Каковы общие правила определения подсудности гражданских дел? 

5. Какие дела рассматривает мировой судья? 
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6. Что означает «альтернативная подсудность»? Приведите примеры. 

7. Чем обусловлена исключительная подсудность дел в гражданском процессе? 

8. Для чего необходимо определять предмет и основание иска? 

9. Какие способы защиты против иска имеются у ответчика в гражданском процессе? 

10. В каких пределах может изменяться иск в гражданском процессе истцом? 

 

Практические задачи  

 

Задача № 1 

В районный суд одного из районов Астраханской области от гражданина Артюхина поступило 

заявление, в котором указано, что назначенная ему пенсия по возрасту не выплачивается 1 января 

2009 г. Ссылаясь на Федеральный закон от 12 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в 

Российской Федерации», Артюхин отмечает, что органы социальной защиты не выполняют 

своих обязанностей по выплате пенсий за текущий месяц и что это нарушает его права и свободы. 

Он просит суд признать незаконным обжалуемое бездействие органов социальной защиты 

населения и обязать его восстановить нарушенное право путем выплаты неполученного вовремя 

пенсии.  

Судья принял заявление гражданина Артюхина и, назначил дело к рассмотрению, единолично 

рассмотрел его, принял решение, в котором указал, что оспаривать можно только незаконное 

действие органов управления, а в данном случае незаконное действие со стороны органа 

социальной защиты и его должностных лиц не совершалось. Вместе с тем судья направил письмо 

в пенсионный отдел Комитета по социальной защите населения при администрации этого района 

с просьбой своевременной выплаты пенсии Артюхину. Артюхин оспорил данное решение 

районного суда и обратился в Астраханский областной суд с требованием отменить вынесенное 

судебное решений  

Какое решение должен принять областной суд? 

 

Задача № 2 

Родители учеников 1-го класса обратились в суд с жалобой на действия директора 

муниципальной школы № 10 города Николаевска. В жалобе содержалось требования об отмене 

распоряжения директора школы о том, что школьники 1-5 классов обязаны носить только 

школьную форму, которую необходимо приобретать родителям в одном из специализированных 

магазинов. Для учеников 1-5 классов директор школы установил пятидневную учебную неделю. 

Родители утверждают, что такое решение принимается коллегиально педсоветом школы и 

родительским комитетом, исходя из загруженности помещений школы и только с разрешения 

органов государственного санитарно-эпидемиологического надзора.  

Вы – судья, принявший такую жалобу родителей к производству. Каково будет Ваше решение 

по этой жалобе? Подготовьте проект решения по данному делу 

 

Задания для практической подготовки 

Паспортно-визовая служба г. Воронежа приняла решение об отказе Ивановой в регистрации её 

15-летней дочери в приватизированной квартире Ивановой, сославшись на то, что 

сособственники жилого помещения – гр. Савохина и гр. Савохин не дали своего согласия на 

проживание там несовершеннолетней. 

Составьте административное исковое заявление об оспаривании отказа в регистрации по 

месту жительства. 

 

 

Вопросы к экзамену 

1. Прокурор как особый участник административного судопроизводства.  

2. Общие стадии административного судопроизводства и их содержание  

3. Форма, содержание и сроки обращения в суд с административным (публичным) иском.  

4. Общие правила и сроки рассмотрения судом административно-правового спора.  
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5. Судебное решение по публично-правовому спору: форма, содержание и порядок вступления 

в законную силу.  

6. Общие правила исполнения судебных решений по делам, возникающим из 

административных и иных публичных правоотношений.  

7. Понятие, предмет и обязанность доказывания в административном судопроизводстве. 

Элементы процесса доказывания.  

8. Доказательства в административном судопроизводстве: понятие, виды, правила 

представления и использования доказательств, обеспечение доказательств и их оценка судом.  

9. Особенности производства по делам об оспаривании нормативных правовых актов.  

10. Особенности производства по делам об оспаривании (обжаловании) действий (бездействия) 

и решений органов государственной власти, органов местного самоуправления и их 

должностных лиц.  

11. Особенности производства по делам о защите избирательных прав граждан и прав на 

участие в референдуме.  

12. Особенности производства в арбитражных судах по делам о привлечении к 

административной ответственности  

13. Особенности производства в арбитражных судах по делам об оспаривании решений 

административных органов о привлечении к административной ответственности.  

14. Особенности производства в арбитражных судах по делам о взыскании обязательных 

платежей и санкций.  

15. Институт административной юстиции в зарубежных странах: общая характеристика. 

 

1.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Сопоставимость рейтинговых показателей студента по разным дисциплинам и балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости студентов обеспечивается принятием единого 

механизма оценки знаний студентов, выраженного в баллах, согласно которому 100 баллов – это 

полное усвоение знаний по учебной дисциплине, соответствующее требованиям учебной 

программы. 

Максимальный результат, который может быть достигнут студентом по каждому из 

Блоков рейтинговой оценки – 100 баллов. 

Ответ обучающегося оценивается в баллах с учетом шкалы соответствия рейтинговых 

оценок пятибалльным оценкам.  

 

В зачетно-экзаменационную ведомость и зачетную книжку выставляются оценки по 

пятибалльной шкале и рейтинговые оценки в баллах.  

При получении студентом неудовлетворительной оценки в ведомость выставляется 

рейтинговая оценка в баллах (меньше 40 баллов), соответствующая фактическим знаниям 

(ответу) студента.  

Критерии оценки знаний студентов в рамках каждой учебной дисциплины или групп 

дисциплин вырабатываются преподавателями согласованно на кафедрах университета исходя 

из требований образовательных стандартов. 

 

Шкала оценивания экзамена. 

 

Критерии оценивания Баллы 

Полные и точные ответы на два вопроса билета. Верное 

решение задачи. Свободное владение основными 

терминами и понятиями курса; последовательное и 

21-30 
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Критерии оценивания Баллы 

логичное изложение материала курса; законченные выводы 

и обобщения по теме вопросов; исчерпывающие ответы на 

вопросы при сдаче экзамена. 

Полные и точные ответы на два вопроса билета. Знание 

основных терминов и понятий курса; последовательное 

изложение материала курса; умение формулировать 

некоторые обобщения по теме вопросов; достаточно 

полные ответы на вопросы при сдаче зачета с оценкой. 

14-20 

Полный и точный ответ на один вопрос билета. 

Удовлетворительное знание основных терминов и понятий 

курса; удовлетворительное знание и владение методами и 

средствами решения задач; недостаточно последовательное 

изложение материала курса; умение формулировать 

отдельные выводы и обобщения по теме вопросов. 

7-13 

Ответ, не соответствующий вышеуказанным критериям 

выставления оценок. 

0 - 6 

 

Итоговая шкала выставления оценки по дисциплине. 

Оценка по 5-балльной системе 
Оценка по 100-балльной 

системе 

отлично  81 – 100 

хорошо 61 - 80 

удовлетворительно 41 - 60 

неудовлетворительно 0 - 40 

 

 
 


