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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Код и наименование компетенций Этапы формирования 

ДПК-4. Способен осуществлять  психолого-

педагогическое и методическое сопровождение 

обучающихся при реализации основных и 

дополнительных  образовательных программ 

Работа на учебных занятиях  

Самостоятельная работа  

ДПК-8. Способен проводить психодиагностику и 

осуществлять психологическое консультирование 

педагогов, родителей по вопросам разработки и 

реализации индивидуальных программ для построения 

индивидуального образовательного маршрута с учетом 

особенностей и образовательных потребностей 

конкретного обучающегося 

Работа на учебных занятиях 

Самостоятельная работа  

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
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формирования, описание шкал оценивания 
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Оцени

ваемы

е 

компе

тенци

и 

Уровень 

сформир

ованнос

ти 

Этап формирования Описание показателей Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценив

ания 

ДПК-

4 

Порогов

ый  

1. Работа на учебных 

занятиях  

2. Самостоятельная 

работа 

знать: 

-  основные причины и 

типы нарушений 

межличностных 

отношений в семейно-

бытовой сфере;  

-  закономерности 

возникновения, 

предупреждения и 

урегулирования 

конфликтов в семье; 

уметь: 

- анализировать 

объективные и 

субъективные причины 

возникновения 

конфликтных ситуаций в 

семье; 

- определять условия, 

способы и приемы 

предупреждения 

конфликтов 

Устный 

опрос 

Шкала 

оценив

ания 

устног

о 

опроса 
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Продвин

утый  

1. Работа на учебных 

занятиях  

2. Самостоятельная 

работа 

знать: 

-  основные причины и 

типы нарушений 

межличностных 

отношений в семейно-

бытовой сфере;  

-  закономерности 

возникновения, 

предупреждения и 

урегулирования 

конфликтов в семье; 

уметь: 

- анализировать 

объективные и 

субъективные причины 

возникновения 

конфликтных ситуаций в 

семье; 

- определять условия, 

способы и приемы 

предупреждения 

конфликтов; 

 владеть: 

-  формами и методами 

предупреждения и 

конструктивного 

разрешения конфликтов в 

семье; 

-  методиками психолого-

педагогической 

диагностики 

межличностных 

отношений и использовать 

их результаты в работе с 

семьей. 

Устный 

опрос, 

аннотация 

текста, 

доклад, 

контрольная 

работа 

 

практическа

я 

подготовка 

Шкала 

оценив

ания 

устног

о 

опроса 

Шкала 

оценив

ания 

аннота

ции 

текста 

Шкала 

оценив

ания 

доклад

а 

Шкала 

оценив

ания 

контро

льной 

работы 

Шкала 

оценив

ания 

практи

ческой 

подгот

овки 
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ДПК-

8 

порогов

ый 

1. Работа на учебных 

занятиях  

2. Самостоятельная 

работа 

знать: 

-  основные причины и 

типы нарушений 

межличностных 

отношений в семейно-

бытовой сфере;  

-  закономерности 

возникновения, 

предупреждения и 

урегулирования 

конфликтов в семье; 

-  основные формы 

семейного насилия; 

уметь: 

- анализировать 

объективные и 

субъективные причины 

возникновения 

конфликтных ситуаций в 

семье; 

- определять условия, 

способы и приемы 

предупреждения 

конфликтов; 

- оценивать 

целесообразность и 

эффективность 

использования различных 

переговорных и 

посреднических процедур 

в ходе разрешения 

конфликтов 

Устный 

опрос 

Шкала 

оценив

ания 

устног

о 

опроса 
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 продвин

утый 

1. Работа на учебных 

занятиях  

2. Самостоятельная 

работа 

знать: 

-  основные причины и 

типы нарушений 

межличностных 

отношений в семейно-

бытовой сфере;  

-  закономерности 

возникновения, 

предупреждения и 

урегулирования 

конфликтов в семье; 

-  основные формы 

семейного насилия; 

уметь: 

- анализировать 

объективные и 

субъективные причины 

возникновения 

конфликтных ситуаций в 

семье; 

- определять условия, 

способы и приемы 

предупреждения 

конфликтов; 

- оценивать 

целесообразность и 

эффективность 

использования различных 

переговорных и 

посреднических процедур 

в ходе разрешения 

конфликтов; 

владеть: 

-  методиками психолого-

педагогической 

диагностики 

межличностных 

отношений и использовать 

их результаты в работе с 

семьей; 

Устный 

опрос, 

аннотация 

текста, 

доклад, 

контрольная 

работа 

 

практическа

я 

подготовка 

Шкала 

оценив

ания 

устног

о 

опроса 

Шкала 

оценив

ания 

аннота

ции 

текста 

Шкала 

оценив

ания 

доклад

а 

Шкала 

оценив

ания 

контро

льной 

работы

Шкала 

оценив

ания 

практи

ческой 

подгот

овки 

       

Шкала и критерии оценивания практической подготовки 

Баллы Критерии оценивания 

10 

1. Составление и обоснование плана действий, позволяющих выполнить 

практическое задание наиболее оптимальным способом. 

2. Адекватный подбор методик для выполнения практического задания. 

Обоснование необходимости каждой из методик. 

3. Корректное применение методик при выполнении практического задания. 

Тщательная регистрация результатов выполнения практического задания. 

4. Логически обоснованный анализ результатов, показывающий успешность 

выполнения практического задания. 
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5 

1. Предложенный план действий, не позволяет выполнить практическое задание 

наиболее оптимальным способом. 

2. Не вполне адекватен подбор методик для выполнения практического задания 

(некоторые методики дублируют друг друга, некоторые методики работают 

вхолостую, не позволяя решить поставленную задачу, некоторые методики 

необходимые для полного ее решения отсутствуют). Отсутствует четкость в 

обосновании необходимости отдельных методик. 

3. Нарушена процедура применения отдельных методик при выполнении 

практического задания. Регистрация некоторых результатов выполнения 

практического задания осуществлена небрежно, с незначительными ошибками. 

4. Отсутствует логическая четкость в изложении анализ результатов, который 

обосновывает успешность выполнения практического задания. 

0 

1. Отсутствует обоснование плана действий, позволяющих выполнить 

практическое задание. 

2. Методик для выполнения практического задания подобраны неадекватно. 

Обоснование необходимости каждой из методик отсутствует или является 

ошибочным. 

3. Методик при выполнении практического задания применяются некорректно 

(с существенным нарушением процедуры, например). Отсутствует или 

критически неполная регистрация результатов выполнения практического 

задания. 

4. Отсутствует логически обоснованный анализ результатов, показывающий 

успешность выполнения практического задания. 

 

Шкала оценивания устного опроса 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Устный опрос  Свободное владение материалом  5 

Достаточное усвоение материала  4 

Поверхностное усвоение материала 2 

Неудовлетворительное усвоение материала  0 

 

Шкала оценивания доклада 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Доклад Доклад  подготовлен по теме изучения 1 

Доклад отсутствует  0 

 

Шкала оценивания аннотации текста 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Аннотация текста  Точность в выявлении основной темы, проблемы 

объекта, цели работы и ее результатов, указание на 

практическую значимость и новизну реализуемого 

подхода; раскрываются наиболее значимые 

факторы и системные взаимосвязи анализируемой 

проблемы; аннотация характеризуется 

логичностью изложения,  лаконичностью текста, 

четкостью и убедительностью формулировок, 

отсутствием второстепенной информации; 

аннотация сдана в срок 

10 

Точность в выявлении основной темы, проблемы 

объекта, цели работы и ее результатов, указание на 

практическую значимость и новизну реализуемого 

7 
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подхода; приводятся основные теоретические и 

экспериментальные результаты, обнаруженные 

взаимосвязи и закономерности анализируемой 

проблемы; аннотация характеризуется 

логичностью изложения; аннотация сдана в срок 

Точность в выявлении основной темы, проблемы 

объекта, цели работы и ее результатов, указание на 

практическую значимость и новизну реализуемого 

подхода; приводятся основные теоретические и 

экспериментальные результаты, аннотация 

характеризуется логичностью изложения; 

аннотация сдана в срок 

4 

Неточность в выявлении основных идей автора; 

отсутствует выделение проблемы объекта, цели 

работы и ее результатов; не показана практическая 

значимость и новизна реализуемого подхода; 

отсутствуют логичность изложения; аннотация не 

сдана в срок 

0 

 

Шкала оценивания контрольной работы 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Контрольная работа Контрольная работа подготовлена по теме 

изучения 

1 

Контрольная работа не соответствует теме 

изучения 

0 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Задания для практической подготовки 

1. Подготовить программу сопровождения детей группы риска (на выбор студента) 

 

Тематика докладов 

1. Конфликты в молодой семье. 

2. Межпоколенные конфликты в современной семье. 

3. Супружеские конфликты. 

4. Механизмы развития внутриличностных конфликтов. 

5. Личность и конфликт. 

6. Психологические конфликты как форма развития личности. 

7. Барьеры общения, конфликты, стресс. 

8. Эмоции в конфликте. 

9. Особенности восприятия в конфликте и кризисе. 

10. Эффективное общение в конфликте. 

11. Управление конфликтными ситуациями и развитие организации. 

12. Психологические возможности улучшения общения. 

13. Картография конфликта. 

14. Психология переговоров. 

15. Технологии переговорного процесса в разрешении конфликтов. 

16. Тренинг разрешения конфликтов. 

17. Принятие решений в условиях конфликта. 
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18. Методы познания конфликтных ситуаций. 

19. Теория и практика медиации. 

 

Тематика контрольных работ по дисциплине 

1. Насилие в семье как социально-психологическая проблема.  

2. Модели семейной жестокости. 

3. Циклический характер домашнего насилия. 

4. Мифы и факты о насилии в семье. 

5. Социокультурная природа домашнего насилия. 

6. Психологическая, социально-психологическая природа домашнего насилия. 

7. Личностные характеристики людей, склонных к насилию. 

8. Психологические характеристики жертв домашнего насилия. 

9. Влияние домашнего насилия на формирование агрессивного поведения. 

10. Особенности влияния домашнего насилия на формирование агрессивного поведения с 

точки зрения гендерных различий.  

11. Модели семейных взаимоотношений и развитие агрессивности у детей. 

12. Типы насилия в супружеских отношениях. 

13. Формы жестокого обращения с детьми в семьях. 

14. Влияние домашнего насилия на психику ребенка. 

15. Внутрисемейное насилие и детские суициды. 

16. Особенности суицидального поведения детей и подростков. 

17. Домашнее насилие как психотравмирующий фактор. 

18. Психосоциальная помощь жертвам домашнего насилия. 

19. Примерная схема психосоциальной работы семьей по профилактике и преодолению 

домашнего насилия. 

20. Роль кризисных центров в психосоциальной работе семьей по профилактике и 

преодолению домашнего насилия. 

 

Вопросы к экзамену по дисциплине  

1. Педагогические и социально-психологические функции семьи. 

2. Методика оказания социально-педагогической и психологической помощи семьям. 

3. Практика работы социального педагога с неблагополучной семьёй. 

4. Социально-психологическое обеспечение работы с благополучными семьями. 

5. Формы и методы коррекции отношений детей и родителей. 

6. Содержание и направления социально-педагогической деятельности в семьях, имеющих 

детей с физическими и психическими отклонениями. 

7. Методы и формы психолого-педагогического просвещения родителей. 

8. Содержание, формы и методы работы социального педагога с семьей «группы риска». 

9. Технология подготовки и проведения индивидуального консультирования родителей 

подростков, склонных к суициду. 

10. Коррекционно-педагогическая помощь родителям подростков с аддиктивным поведением. 

11. Формы и методы работы с семьей подростка с делинквентным поведением. 

12. Технология индивидуального консультирования родителей осужденных детей и 

подростков. 

13. Функции социального педагога образовательного учреждения в работе с семьями 

учащихся. 

14. Методика и технология организации помощи семье, переживающей кризис развода. 

15. Технология организации социально-педагогической помощи малоимущим семьям. 

16. Социально-педагогическое и психологическое консультирование в работе социального 

педагога с семьей. 

17. Методы работы социального педагога с семьями безработных граждан. 
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18. Профилактика дисфункциональных семейных взаимоотношений: направления, формы и 

методы профилактической работы с семьей. 

19. Реабилитация семей беженцев и вынужденных переселенцев. 

20. Формы и методы работы социального педагога с многодетными семьями. 

21. Психологическая реабилитация детей – жертв семейного насилия. 

22. Специфика деятельности социального педагога по профилактике девиантного 

материнства. 

23. Формы работы социального педагога с замещающими семьями. 

24. Формы и способы социально-педагогической поддержки молодых семей. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Максимальное количество баллов, которое может набрать студент в течение семестра 

за текущий контроль, равняется 70 баллам.  

 

Минимальное количество баллов, которые студент должен набрать в течение семестра 

за текущий контроль  равняется 40 баллам. 

Максимальная сумма баллов, которые студент может получить на зачете, равняется 20 

баллам. 

Формой промежуточной аттестации является экзамен, которые проходит в форме 

устного собеседования по вопросам. 

 

 

Шкала оценивания экзамена.  

Формой промежуточной аттестации является экзамен, которые проходит в форме 

устного собеседования по вопросам. 

 

Баллы Критерии оценивания 

30-25 Студент в полном объеме усвоил предусмотренный программный материал; 

правильно и аргументировано ответил на все вопросы с приведением 

примеров; показал глубокие систематизированные знания, владеет 

приемами рассуждения и сопоставляет материал из разных источников; 

теорию связывает с практикой, другими темами данного курса. 

24-18 Студент  усвоил предусмотренный программный материал; 

аргументировано отвечал на вопросы с приведением примеров; показал 

систематизированные знания, но допускал неточности в рассуждениях и в 

сопоставлении материала из разных источников, теорию связывает с 

практикой, другими темами данного курса. 

 

17-9 Студент недостаточно прочно усвоил предусмотренный программный 

материал;  не всегда аргументировано отвечал на вопросы с приведением 

примеров; показал недостаточно систематизированные знания, не владеет в 

достаточной степени приемами рассуждения и сопоставления материала из 

разных источников; не связывает теорию с практикой. 

 

8-0 Студент допускал в ответе   грубые ошибки в освещении теории вопроса с 

неточностями,  свидетельствующими о незнании предусмотренного 

программного материала, не справился с задачей иллюстрации ответа 

практическими примерами, в структурном отношении ответ не продуман. 
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Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При 

выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в течение 

освоения дисциплины, а также оценка по промежуточной аттестации. 

 

Количество баллов  Оценка по традиционной шкале  

81-100 Отлично  

61-80 Хорошо 

41-60 Удовлетворительно  

0-40 Неудовлетворительно  

 

 

 

 


