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Назначение  
Осуществление текущей и промежуточной аттестации по дисциплине Китай: современная 

ситуация и обстановка 

 

Фонд оценочных средств текущего контроля разработан на основе рабочей программы 

дисциплины Китай: современная ситуация и обстановка в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, утвержденного приказом 

МИНОБРНАУКИ  России от 22.02.2018 г. № 126.  

 

Разработчик(и):  

Скрипник Ксения Васильевна, к.ф.н., доцент кафедры индоевропейских и восточных 

языков 
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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

 
Код и наименование компетенции Этапы формирования 

УК-5 Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

1. Работа на учебных 

занятиях  

2. Самостоятельная работа  

 
2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
Оценива

емые 

компетен

ции 

Уровень 

сформиров

анности 

Этап 

формирова

ния 

Описание показателей Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценивания 

УК-5 Пороговый  1.Работа на 

практическ

их  

2.Самостоят

ельная 

работа. 

 

Знает:  

-принципы 

осуществления 

успешного процесса 

межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: 

-анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия с 

учащимися с целью 

избежать возможные 

конфликты в процессе 

обучения 

обучающихся и их 

межличностной 

коммуникации со 

сверстниками 

Посещение 

занятий 

Доклад с 

презентацией 

Контрольная 

работа 

 

Шкалы 

оценивания: 

Посещение 

занятий 

Доклад с 

презентацие

й 

Контрольная 

работа. 

Продвинут

ый 

1.Работа на 

практическ

их  

2.Самостоят

ельная 

работа. 

 

Знает:  

-составляющие 

культуры устной и 

письменной речи. 

объект, предмет, 

задачи и ключевые 

понятия 

межкультурной 

коммуникации;  

основные 

теоретические 

положения теории 

межкультурной 

коммуникации; 

основные 

Посещение 

занятий 

Доклад с 

презентаци

ей 

Контрольн

ая работа 
  

Шкалы 

оценивания: 

Посещение 

занятий 

Доклад с 

презентацие

й 

Контрольная 

работа 
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направления развития 

теории 

межкультурной 

коммуникации; 

методы и приемы, 

используемые в 

современной 

межкультурной 

коммуникации; 

факторы, приводящие 

к успешному 

общению с носителем 

другой культуры 

Умеет: 

расшифровывать 

информацию, 

заложенную в 

семантической 

структуре текста, его 

композиции, формах 

речи, индивидуальном 

стиле автора; 

на основе полученных 

знаний 

самостоятельно 

ставить 

исследовательские 

задачи и находить 

адекватные методы их 

решения. 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия с 

учащимися с целью 

избежать возможные 

конфликты в процессе 

обучения 

обучающихся и их 

межличностной 

коммуникации со 

сверстниками 

Владеет: 

способностью 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 
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Описание шкал оценивая успеваемости по дисциплине 

Вид работы Пятибальная шкала Шкала оценивания 

1. Посещение занятий 

(лекционных и 

практических занятий) 

«отлично» 
5 баллов, если студент посетил 90% 

от всех занятий 

«хорошо» 
4 балла, если студент посетил как 

минимум 70% от всех занятий 

«удовлетворительно» 
3 балла, если студент посетил как 

минимум 50%от всех занятий 

«неудовлетворительно» 

2 балла, если из всех занятий 

студент посетил как минимум 30%  

0-1 балл, если из всех занятий 

студент посетил 0%-29% 

2. Выступления с 

докладами и 

презентациями  

«отлично»  

15 баллов, если на 100-96% занятий 

студент выступал с докладом на 

средний балл, соответствующий 

«отлично» или «хорошо», делал 

дополнения, участвовал в 

обсуждении 

14 баллов, если на 95-91% занятий 

студент выступал с докладом на 

средний балл, соответствующий 

«отлично» или «хорошо», делал 

дополнения, участвовал в 

обсуждении 

13 баллов, если на 90-86% занятий 

студент выступал с докладом на 

средний балл, соответствующий 

«отлично» или «хорошо», делал 

дополнения, участвовал в 

обсуждении 

12 баллов, если на 81% - 85% 

занятий студент выступал с 

докладом на средний балл, 

соответствующий «отлично» или 

«хорошо», делал дополнения, 

участвовал в обсуждении 

«хорошо» 

11 баллов, если на 80% - 76%  

занятий студент выступал с 

докладом на средний балл, 

соответствующий «отлично» или 

«хорошо», делал дополнения, 

участвовал в обсуждении 

10 баллов, если на 75% - 71%  
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занятий студент выступал с 

докладом на средний балл, 

соответствующий «отлично» или 

«хорошо», делал дополнения, 

участвовал в обсуждении 

9 баллов, если на 70% - 66%  

занятий студент выступал с 

докладом на средний балл, 

соответствующий «отлично» или 

«хорошо», делал дополнения, 

участвовал в обсуждении 

8 баллов, если на 65% - 61% 

занятий студент выступал с 

докладом на средний балл, 

соответствующий «отлично» или 

«хорошо», делал дополнения, 

участвовал в обсуждении 

«удовлетворительно» 

7 баллов, если студент выступал на 

60% - 56% занятий или на 100-96% 

занятий с докладом, на средний 

балл, соответствующий 

«удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно», редко 

участвовал в обсуждении 

6 баллов, если студент выступал на 

55% - 51% занятий или на 95-91% 

занятий с докладом, на средний 

балл, соответствующий 

«удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно», редко 

участвовал в обсуждении 

5 баллов, если студент выступал на 

50% - 46% занятий или на 90-86% 

занятий с докладом, на средний 

балл, соответствующий 

«удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно», редко 

участвовал в обсуждении 

4 балла, если студент выступал на 

45% - 41% занятий или на 85-81% 

занятий с докладом, на средний 

балл, соответствующий 

«удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно», редко 

участвовал в обсуждении 

 

«неудовлетворительно» 

4 балла, если студент выступал с 

докладом и/или дополнениями как 

минимум на 40% занятий 

3 балла, если студент выступал с 

докладом и/или дополнениями как 

минимум на 30% занятий 

2 балл, если студент выступал с 



8 

 

докладом и/или дополнениями как 

минимум на 20% занятий 

1 баллов, если студент выступал с 

докладом и/или дополнениями 

менее, чем на 20% занятий 

3. Контрольная работа 

«отлично» 
14-20 баллов, если из всех заданий 

студент выполнил 81% - 100% 

«хорошо» 
11-15 баллов, если из всех заданий 

студент выполнил как 71%- 80% 

«удовлетворительно» 
5-10 баллов, если из всех заданий 

студент выполнил 41%-70% 

«неудовлетворительно» 

4 балла, если студент выполнил как 

минимум 40% заданий 

3 балла, если студент выполнил как 

минимум 30% заданий  

2 балл, если студент выполнил как 

минимум 20% заданий  

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

 
3.1 задания для контрольной работы 

1. 中国位于亚洲大陆 。 

А东部В西部С 南部 

2. 中国南北相距约 。 

А5200 公里В5400 公里С5500 公里 

3.中国最大人工河就是 。 

А长江 В大运河С 黄河 

4.纵横全国的山脉主要分为 个。 

А3   В4 С5 

5. 中国 四季分明。 

А南部В东部С 西部 

 

3.2 Темы для написания и подготовки докладов/рефератов 

1. Периодизация древней истории Китая. 

2. Общая характеристика источников по древней истории Китая. 

3. Письменные источники по истории древнего Китая. 

4. Эпиграфические источники по истории древнего Китая. 

5. Вещественные источники по истории древнего Китая. 

6. Данные языка как источник по истории древнего Китая. 

7. Данные антропологии как источник по истории древнего Китая. 

8. Возникновение китайской цивилизации.  

9. Зарождение культуры. Предметное письмо. Магические росписи на неолитической 

керамике. Письмена цзя гу вэнь. 

10. Страна и население. Хронология и периодизация Древнего Китая  

11. Источники древнекитайской истории. Историография 



9 

 

12. Археология о предыстории Китая: Пекинский синантроп; Период неолита в Китае. 

Культура Яншао; Культура Луншань 

13. Версии космического генезиса. Эпоха «пяти императоров» и мифологические 

правители Китая: Хуанди, Фуси и Шэньнун. Юй — борец с потопом. Проблемы 

существования династии Ся 

14. Протогосударство Шан (1523-1027 до н.э.) Эпоха бронзы в Китае.  

15. Чжоусцы и крушение Шан: 

16. Западное Чжоу: государство и общество: 

17. Период Чуньцю (VIII—V вв. до н.э.)  

18. От Чуньцю к Чжаньго: усиление центростремительных тенденций 

19. Конфуцианство 

20. Школа легистов и правление через «закон». 

21. Формирование даосизма.  

22. Возникновение и крах империи Цинь. 

23. Империя Хань. Власть Лю Бана (Гао-цзу).  

24. Вторая династия Хань (25—220) 

25. Период Троецарствия и попытки объединения Китая под властью империи Цзинь 

(III—IV вв.)  

26. Южные и северные государства (IV—VI вв.)  

27. Правление династии Суй (581—618)  

28. Воцарение династии Тан (618—907)  

29. Политика первых сунских императоров  

30. Нашествие чжурчжэней 

31. Китай под властью Монгольской империи  

32. Первые династии (Ся, Шан-Инь, Чжоу).  

33. Возникновение единой империи Цинь.  

34. Династии Хань, Суй, Тан, Сун, Юань, Мин, Цин.  

35. Упадок императорского Китая.  

36. Республиканский Китай.  

37. Коммунистический Китай.  

38. Культурная революция.  

39. Отношения с Россией.  

40. ШОС 

3.3 Список вопросов для зачета 

1.  Географическое положение Китая. 中国的自然地理。 

2. Краткие исторические сведения. 中国简史。 

3.  Новый Китай. 新中国。 

4. Внешняя политика Китая. 中国的外交政策。 

5. Уникальное традиционное искусство.独特的传统艺术。 

6. Китайские праздники. 中国的节日。 

7. Приоритет образованию. 教育优先。 

8. Китайская медицина中医。 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 
 
Промежуточная аттестация по дисциплине «Китай: современная ситуация и 

обстановка» учитывает уровень результатов обучения, общее качество работы 
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магистранта, дисциплинированность, самостоятельность. Освоение дисциплины 
оценивается по балльной шкале. 

Общее количество баллов по дисциплине – 100 баллов. 
Максимальное количество баллов, которое может набрать магистрант в течение 

семестра за текущий контроль, равняется 40 баллам. Промежуточная аттестация 
проводится в форме зачета. Зачет проводится в форме устного собеседования по 
вопросам. Максимальное число баллов, которые выставляются магистранту по итогам 
зачет, равняется 60 баллам. 

При оценке знаний на зачете учитываются: 

1. Понимание и степень усвоения теории курса. 

2. Уровень знания фактического материала в объёме программы. 

3. Правильность формулировки основных понятий и закономерностей. 

4. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

5. Использование примеров из монографической литературы (статьи, хрестоматии, 

художественные произведения). 

6. Умение связать теорию с практическим применением. 

7. Умение сделать обобщение, выводы. 

8. Умение ответить на дополнительные вопросы. 

9. Глубокое и прочное усвоение знаний программного материала (умение выделять 

главное, существенное). 

10. Знание авторов-исследователей по данной проблеме. 

11. Общая эрудиция студента в области академического письма. 

 

Шкала оценивания ответа на зачете  

Дескриптор

ы 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Семестрово

е портфолио 

10 20 30 40 

Ответ на 1-

ый вопрос 

15 20 25 30 

Ответ на 2-

ой вопрос 

15 20 25 30 

Итоговый 

балл 

 

0-40 41-60 61-80 81-100 

 

Итоговая шкала оценивания семестрового промежуточного контроля по 

дисциплине «Китай: современная ситуация и обстановка» 

 
Вид работы 

«отлично» «хорошо» 

«удовлетвори 

тельно» 

«неудовлетвор

и 

тельно» 

С
ем

е
ст

р
о
в
о
е 

п
о
р
тф

о
л
и

о
 

 Посещение 

занятий 

(лекционных и 

практических 

занятий) 

5 4 3 2 

Выступления 

с докладами и 

презентациям

и/подготовка 

15 11 7 4 
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реферата 

Контрольная 

работа 
20 15 10 4 

Зачет 60 50 40 30 

Итого  81-100 61-80 41-60 0-40 

 


