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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Фонд оценочных средств – составная часть образовательной 

программы по направлению подготовки 45.03.01.Филология на факультете 

русской филологии МГОУ. 

 

Оценочные средства – фонд контрольных заданий для освоения дисциплины 

«Практикум по эффективности письменной коммуникации», а также 

описаний форм и процедур, предназначенных для определения качества 

освоение магистрантом учебного материала. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ  

ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Код и наименование компетенции  Этапы формирования  

ДПК– 3   Способен использовать 

систему творческих методов, 

выбирать, адаптировать, 

формулировать актуальные темы для 

медиатекстов, составлять 

аналитические справки, обзоры, 

прогнозы и прочие тексты для веб-

сайтов 

1. Работа на учебных занятиях. 

2. Самостоятельная работа 

ДПК – 4 Способен создавать 

востребованные медиатексты в 

соответствии с нормами 

современного русского языка, 

стандартами, форматами, жанрами, 

стилями, технологическими 

требованиями разных типов медиа  

1. Работа на учебных занятиях. 

2. Самостоятельная работа 
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3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

(ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Темы эссе и рефератов   

 

1. Язык как средство общения и форма существования национальной 

культуры.  

2. Правильность, богатство и смысловая точность речи.  

3. Традиционные орфоэпические и акцентологические ошибки в речи 

студентов.  

4. Лексические ошибки в речи современной молодежи.  

5. Фразеологические средства русского языка и языковые афоризмы. 

Возможности их использования в речи молодежи.   

6. Молодежный сленг в средствах массовой информации.  

7. Изобразительно-выразительные средства в современной литературе.  

8. Средства экспрессивной выразительности в лирике поэтов 

Серебряного века (К. Бальмонт, Н. Гумилев, А. Ахматова, А. Блок, И. 

Северянин и др.).  

9. Культура речи и речевой этикет.  

10. Подготовка примеров выступлений на разные темы и в различной 

аудитории.  

11. Речевая характеристика как один из приемов создания образа 

персонажа (текст по выбору студента).  

12. Этикетные требования к интонационному оформлению 

высказывания.  

13. Этикетные формулы в речевой коммуникации.  

14. Информационные каналы восприятия и их отражение в 

коммуникативных речевых формулах.  

15. Коммуникативные роли языковой личности.  

16. Речевой этикет в рамках профессионального взаимодействия.  

17. Молодежная культура и моя индивидуальность. 

18. Интересная тема в ю-тубе. 

19. Герой нашего времени. Кто он? 

20. Любимое слово в родном языке. 

 

Примеры тестов по дисциплине «Практикум по эффективности 

письменной коммуникации»: 

 

1. В коммуникативном процессе убеждению соответствует стадия: 

1)  восприятие изменения, т. е. готовности подчиниться т. з. отправителя 

сообщения; 
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2)  обеспечение надлежащей интерпретации; 

3)  обеспечение запоминания сообщения для его использования; 

4)  стимулирование активного обучения и получения практических 

навыков; 

5)  обеспечение приема соответствующего сообщения. 

 

2. Какую коммуникативную культуру определяют перечисленные 

особенности: 

1)  замена линейного текста нелинейным гипертекстом; 

2)  информационное общество; 

3)  проблема соотношения естественного и искусственного интеллектов 

(человек – компьютер); 

4)  социальная информация как ключевой экономический ресурс; 

5)  либерально-демократическая политическая ориентация общества. 

 

3. Какую модель коммуникативного PR-взаимодействия образуют 

приведенные ниже характеристики: 

1)  функция двусторонней симметричной модели заключается в 

установлении взаимопонимания между организацией и общественностью; 

2)  имеет двусторонний сбалансированный характер, корректируя 

взаимоотношения между организацией и влияющей на нее общественностью; 

3)  информационная модель стремится установить такие отношения, которые 

были бы приемлемыми для обеих сторон. Поэтому появляется новый 

принцип информационного взаимодействия: обе стороны воспринимаются 

как группы, достигшие взаимного соглашения; 

4)  оценочная природа исследований соотносится с серьезным анализом 

общественного мнения, результаты которого в значительной степени 

корректируют деятельность организации; 

5)  примерами реализации подобной модели PR могут быть бизнес-агентства, 

деятельность которых определяется государством. 

 

4. Массовой коммуникацией можно называть: 

1)  взаимодействие с организованно большим количеством людей, имеющим 

сходный коммуникативных уровень; 

2)  взаимодействие с большим количеством людей, имеющих различный 

коммуникативный опыт и уровень; 

3)  взаимодействие с организованно большим количеством людей, имеющим 

сходный коммуникативных уровень, и с использованием технических 

средств; 

4)  коммуникацию в определенной сфере жизнедеятельности человека, 

осуществляющуюся как между отдельными людьми, так и между специально 

организованной группой и отдельным человеком, группой и группой; 

5)  коммуникацию, направленную на внутреннюю или внешнюю среду 

организации. 
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5. Кодирование в коммуникационном процессе означает: 

1)  определение идеи, которую стремится донести до получателя источник 

сообщения с помощью любых символов и кодов; 

2)  определение идеи, которую стремится донести до получателя источник 

сообщения с помощью визуальных символов или кодов; 

3)  определение идеи, которую стремится донести до получателя источник 

сообщения с помощью вербальных символов или кодов; 

4)  определение идеи, которую стремится донести до получателя источник 

сообщения с помощью аудиальных символов или кодов; 

5)  определение идеи, которую стремится донести до получателя источник 

сообщения с помощью пластических символов или кодов. 

 

6. Вербальными коммуникациями называют: 

1)  коммуникации посредством визуального текста и пластики; 

2)  коммуникации посредством устного слова; 

3)  коммуникации посредством жеста и слова; 

4)  коммуникации посредством письменной речи; 

5)  коммуникации посредством письменной речи, визуального и 

пластического текста. 

 

7. Качественными характеристика источника сообщения являются: 

1)  статус, надежность, квалификация отправителя; 

2)  тема сообщения, канал, сила воздействия коммуниканта; 

3)  статус, тема сообщения, квалификация отправителя; 

4)  тема сообщения, время обнародования сообщения, статус отправителя; 

5)  статус, тема сообщения и сила воздействия отправителя. 

 

8. Инструктированию в коммуникативном процессе соответствует стадия: 

1)  обеспечение надлежащей интерпретации; 

2)  обеспечение приема соответствующего сообщения; 

3)  обеспечение запоминания сообщения для его использования; 

4)  стимулирование активного обучения и получения практических навыков; 

5)  восприятие изменения, т. е. готовности подчиниться т. з. отправителя 

сообщения. 

 

Текущий контроль предусматривает вопросы:  

 

1. Что такое лексическая точность? 

2. Как правильно подобрать нужное слово? 

3. Что такое коммуникативная стратегия? 

4. В чем могут быть причины коммуникативных неудач? 

5. Что такое лексическая сочетаемость? 

6. Как выбрать основной тезис? 
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7. Что такое выразительность речи? 

8. Как выбрать нужное средство выразительности? 

9. Какой стиль речи называется высоким, а какой сниженным? 

10. Какие слова называются канцеляризмами? 

11. Что называется речевым штампом? 

12. Какой тип текста называется описательным? 

13. В чем особенность текста повествования? 

14. В чем особенность рассуждения? 

15. Как выражаются логические связи в тексте? 

 

Вопросы к зачёту: 

      

1. Общие принципы создания текста.  

2. Основные коммуникативные параметры текста.  

3. Условия успешного общения.  

4. Причины коммуникативных неудач.  

5. Понятие о коммуникативных стратегиях.  

6. Этапы подготовки чернового варианта письменного текста.  

7. Языковая норма.  

8. Вариативность нормы. 

9. Функциональные стили речи: книжные стили, разговорный стиль. 

10. Высокий стиль и сниженные стили речи. 

11. Официально-деловая речь, ее особенности. 

12. Устная и письменная коммуникация: сходство и различие. 

13. Композиционная и логическая организация текста. 

14. Типы текстов.  

15. Повествование 

16. Описание. 

17. Рассуждение. 

18. Структура абзаца.  

19. Логические связи в тексте.  

 

 

4.МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ 

ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, 

НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Итоговая шкала оценивания включает «базовую», «сверхбазовую», и 

«вариативную» части.  

Базовая часть (пороговый уровень сформированности) включает в себя 

оцененные в баллах различные виды работ бакалавра, предусмотренные 

данной программой, выполнение которых дает возможность набрать до 70 
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баллов и претендовать на удовлетворительную оценку на зачёте 

(«удовлетворительно», «хорошо»).  

Сверхбазовая часть (продвинутый уровень сформированности) 

включает в себя оцененные в баллах все виды работ бакалавра, 

предусмотренные данной программой (в т.ч. и работы «базовой части»). 

Выполнение всех видов работ дает возможность набрать более 70 баллов и 

претендовать на положительную оценку на зачёте («хорошо», «отлично»).  

Вариативная часть (ниже порогового уровня сформированности) 

предусмотрена на тот случай, когда студент не набирает достаточное 

количество баллов для допуска к зачёту. К промежуточной аттестации не 

допускаются студенты, набравшие в течение семестра менее 40 баллов.  
БАЗОВАЯ ЧАСТЬ 

Вид контроля Тема/ форма аттестационной работы Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

баллов 

Контроль 

посещаемости 

Посещение лекционных и практических  

занятий 

(по 1 балл за занятие) 

0 18 

Контроль работы 

на занятиях 

Контроль работы на семинарских занятиях (по 4 

балла за занятие) 

0 36 

Контроль 

самостоятельной 

работы 

Проверка конспектов (1 раз в семестр) 

 

0 6 

Рубежный 

контроль 

Проверка письменных работ (по 0,5 балла за 

выполненное задание) 

0 10 

Всего за семестр: 0 70 

Посещение каждого занятия оценивается в 1 балл и может быть 

оценена минимально – 0 (отсутствие) и максимально – 1 (присутствие).  

Контроль работы на семинарских занятиях предполагает оценку 

устных ответов на поставленные вопросы. Ответы можно оценивать по 

четырем важнейшим параметрам (каждый по 1 баллу): знание фактического 

материала по обсуждаемому вопросу; умение показывать причинно-

следственные связи; владение дополнительной литературой; способность 

убедительно отстаивать свою точку зрения и уважительно вести дискуссию.  

Кроме того, практикуется проверка конспектов, с условием, что у 

каждого студенты конспекты будут проверены один раз за время изучения 

дисциплины. Содержание конспекта оценивается в от 0 до 6 баллов, в 

зависимости от уровня осмысления материала, предложенного студентам для 

самостоятельного изучения (наивысший – 6 баллов, высокий – 5 балла, 

оптимальный – 4 балла, удовлетворительный – 3 балла, 

неудовлетворительный – 2 балла, низкий – 1 балл, отсутствие конспекта – 0 

баллов).  

Проверка письменных работ (дает возможность набрать до 10 баллов, 

исходя из оценки за каждый правильный ответ – 0,5 балла). Проверка 

проводится по мере прохождения той или иной темы курса. Проведение 

проверки письменных работ призвано закрепить результаты учебной работы 
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и сформировать индивидуальную траекторию подготовки студентов к 

промежуточному контролю. В его ходе осуществляется проверка умений 

студентов осуществлять письменную коммуникацию.  

 
СВЕРХБАЗОВАЯ ЧАСТЬ 

Вид контроля Тема/ форма аттестационной работы Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

баллов 

Контроль 

самостоятельной 

работы 

Проверка реферата 0 15 

Проверка эссе 0 15 

Всего за семестр: 0 30 

 

Реферат в данном курсе понимается как письменное изложение 

содержания научной статьи по самостоятельно изучаемой теме из курса 

дисциплины. Статьи для реферирования выбираются из списка, 

представленного в разделе 5.3. Эссе пишется по заданным преподавателем 

темам, представленным в разделе 5.3. 

 

Шкала оценивания эссе и реферата  

 
Уровни оценивания 

Баллы 
№ Содержание 

4 

Изложение соответствует названной теме произведения. Доказательно 

выражена позиция автора. Корректно и аргументированно приведена 

точка зрения автора, даны выводы и основные положения своей точки 

зрения, просматривается внутренняя логика изложения, соблюден 

выбранный стиль речевого произведения, затронутые проблемы 

отражены полностью. Работа написана грамотно 

12-15 

3 

Изложение соответствует названной теме произведения. Позиция 

автора аргументированно выражена. Есть выводы, просматривается 

внутренняя логика изложения, соблюден выбранный стиль речевого 

произведения, затронутые проблемы отражены полностью. Работа 

написана в целом грамотно, но есть некоторые речевые недочеты.  

10-12 

2 

Изложение в основном соответствует названной теме произведения. 

Позиция автора прослеживается. Соблюдена внутренняя логика 

изложения, но выбранный стиль речевого произведения порой 

нарушается, есть грамматические, лексические, пунктуационные и 

орфографические ошибки.   

6-9 

1 

Изложение в основном соответствует названной теме произведения. 

Позиция автора не доказана. Есть некоторые нарушения логики 

изложения, не соблюден выбранный стиль речевого произведения, 

затронутые проблемы отражены частично, есть речевые, 

грамматические, орфографические и пунктуационные ошибки.   

    3-5  

0 Содержание текста не соответствует теме.     0-2  

 

По результатам работы за семестр определяется индивидуальная 

программа итогового зачета для каждого из студентов. При минимальном 
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уровне продемонстрированных знаний и умений программа зачёта включает 

все перечисленные вопросы к зачёту; при высоком уровне 

продемонстрированных знаний и умений зачёт ставится в зависимости от 

индивидуального рейтинга.  

При оценке знаний на зачёте учитывается: понимание и степень 

усвоения теории и методологии исторической науки; уровень знания 

фактического материала в объеме программы; правильность формулировки 

основных исторических понятий; логика, структура и грамотность изложения 

вопроса; умение анализировать события прошлого и настоящего с 

привлечением источниковедческих и историографических знаний; умение 

сделать выводы, обобщения; умение ответить на дополнительные вопросы.  

«Зачёт» (41–100 баллов): глубокое и прочное усвоение знаний 

программного материала (умение выделять главное, существенное); 

исчерпывающее, последовательное, грамотное и логически стройное 

изложение; правильность формулировки исторических понятий; знание 

исторических источников и авторов-исследователей по данной проблеме; 

умение сделать вывод по излагаемому материалу; умение грамотно и точно 

составлять тексты разных жанров и стилей.  

«Незачёт» (0–40 баллов): незнание значительной части программного 

материала; существенные ошибки в процессе изложения; неумение выделить 

существенное и сделать выводы; незнание или ошибочные определения 

понятий; неумение составлять письменные тексты.  

 В том случае, если студент не может быть допущен к зачёту по итогам 

занятий в семестре (набрал менее 40 баллов) в зависимости от необходимого 

количества баллов он выбирает из ниже приведенной таблицы одну или 

несколько отработок.  

 

ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ 

Форма 

аттестационной 

работы 

Тема Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

баллов 

Подготовка 

реферата 

Реферат из списка реферируемых статей 0 15 

Подготовка эссе Эссе из списка тем  0 15 

Итого 0 30 

 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся образовательная организация 

должна создать фонды оценочных средств, адаптированные для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

позволяющие оценить достижение ими запланированных в основной 

образовательной программе результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. 


