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1.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРО-

ХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЁННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕ-

ЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1. Цель практики 

Целью практики является систематизация и углубление теоретических зна-

ний в области управления проектами, практическое их применение к проблем-

ным ситуациям в управлении проектами, а также овладение методикой иссле-

дования  практических ситуаций и выявление возможностей применения к ним 

методологии проджект-менеджмента. 

 

1.2.Задачи практики 

Задачами практики являются: 

- закрепление, углубление и расширение теоретических знаний в областиме-

неджмента, умений и практических навыков проведения анализапроектной дея-

тельности организации; 

- анализ документов, отражающих результатыпрактической деятельностив об-

ласти управления проектами в организации и определение в рамках каких стан-

дартов проджект - менеджмента реализуется данная деятельность; 

-закрепление, углубление и расширение теоретических знаний в области орга-

низации управления проектной деятельностью в организации- базе практики; 

-изучение и описание организационной структуры подсистемой управления 

проектной деятельностью в организации- базе практики. 

 

1.3.Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся дол-

жен освоить следующие компетенции:  

УК-2  Способен определять круг задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих право-

вых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

ДПК-1  Способность осуществлять поиск и сбор необходимой 

информации, в т.ч. и зарубежного опыта, использовать методы количественного 

и качественного ее анализа с использованием современных информационных 

технологий, в том числе и интеллектуально аналитических систем; применять 

методы экономического и бизнес-анализа, маркетинговых исследований и стра-

тегического анализа, для оценки проекта и обоснования решений о его выпол-

нении 

ДПК-2  Владение навыками анализа информации о функциони-

ровании системы документооборота проекта и организации, обеспечение и 

осуществление документирования процессов управления проектом на всех эта-

пах его жизненного цикла, формирование информационного обеспечения 

участников и заинтересованных сторон проекта 

ДПК-3  Способность осуществлять планирование предметных 

областей проекта, в том числе инновационных, с использованием различных 
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методологий и стандартов проджект-менеджмента, организовывать выполнение 

работ проекта в соответствии с техническим заданием, проводить мониторинг и 

контроль выполнения проекта в соответствии с установленными регламентами 

с применением современных информационных технологий, программных про-

дуктов в области проджект-менеджмента 

ДПК-4  Способность осуществлять выбор методологии управле-

ния проектом в соответствии с его параметрами и спецификой, в рамках кото-

рой проводить общее управление проектом на стадиях его жизненного цикла, 

организовывать ресурсное обеспечение проекта, управлять изменениями в про-

екте 

ДПК-5  Способность оценивать финансово-экономические па-

раметры проекта и источники его финансирования, осуществлять планирование 

стоимости, ресурсов  проекта, других технико-экономических показателей про-

екта  на основе современных экономических методов и методов финансового 

менеджмента и инвестиционного анализа 

ДПК-6  Способность оценивать инвестиционную привлекатель-

ность проекта, проводить анализ рыночных и специфических рисков для приня-

тия управленческих решений, об инвестировании и финансировании проекта на 

основе современных методов управления корпоративными финансами и инве-

стициями 

 

2.МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

 Производственная практика (технологическая (проектно-

технологическая) практика) 2 входит в Блок 2 «Практика». 

Производственная практика по направлению 38.03.02«Менеджмент», 

профиль подготовки бакалавров «Управление проектом» на базируется на полу-

ченных обучающимися теоретических знаниях при изучении дисциплин «Дело-

вые коммуникации», «Основы менеджмента», «Основы предпринимательской 

деятельности», «Основы стандартизации», а также на практических навыках и 

умениях, приобретенных ими в рамках практических занятий. 

 Прохождение практики является необходимым для освоения теоретиче-

ских учебных дисциплин, таких как: «Управление поставками проекта», 

«Управление контрактами проекта», «Управление инновационным проектом», 

«Развитие компетенций проджект-менеджера», «Инвестирование проекта» и др. 

 

3.ВИДПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 Производственная практика (технологическая (проектно-

технологическая) практика) 2 запланирована для обучающихся, осваивающих 

образовательную программу по направлению подготовки по направлению 

38.03.02 «Менеджмент», профиль подготовки бакалавров «Управление проек-

том». 

Вид практики – производственная  

Тип практики – технологическая (проектно-технологическая) практика 2. 
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 Способ проведения практики - стационарная, выездная 

 Форма проведения практики - дискретно (по видам практик) 

Базами практики могут являться предприятия и организации разных   

форм собственности и различных организационно-правовых форм, органы гос-

ударственной и муниципальной власти и управления. 

Практику обучающийся может проходить также в подразделениях МГОУ. 

Студенты самостоятельно подбирают организации - базы практики. 

Студент при прохождении практики обязан: 

 выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

 соблюдать правила внутреннего трудового распорядка; 

 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

Организация проведения практики, предусмотренной ОП ВО, осуществ-

ляется на основе договоров с организациями, деятельность которых соответ-

ствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП ВО. 

Места проведения практики подбираются, как правило, в организациях, 

расположенных в Московском регионе. При наличии мотивированных аргумен-

тов допускается проведение практики в других субъектах Российской Федера-

ции. 

 

4.ОБЪЁМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЁТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЁ ПРОДОЛ-

ЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
 

 Общая трудоёмкость производственной практики (технологической 

(проектно-технологической) практики) 2 составляет 9 зачетных единиц, 

324часов, в том числе контактная работа с преподавателем - 4,2 часа, самосто-

ятельная работа - 312 часа, контроль - 7,8 часа. Производственная практика 

(технологическая (проектно-технологическая) практика) 2 проводится на 3 

курсе, в 6 семестре, завершается зачетом, является предшествующей для про-

хождения производственной практики (преддипломной практики). 

 

 

5.СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Разделы (этапы) 

Виды работ на практике, вклю-

чая 

Формы 

Подготовительный 

этап 

Ознакомительная лекция о це-

лях и задачах практики. Инструк-

таж по технике безопасности. 

Изучение методических и нор-

мативных документов 

Консультация с 

руководителем. 

Подготовка до-

кументов по 

практике 

Основной этап Проведение исследования и 

анализа проектной деятель-ности 

организации, посред-ством изуче-

ния документов, отражающих ре-

Консультация с 

руководителем. 

Подготовка до-

кументов по 
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зультаты практической деятельно-

сти по управлениюпроектами в 

частности, планирования содержа-

ния проекта, управления рисками 

проекта в организации и определе-

ние в рамках каких стандартов реа-

лизуется управление качеством 

проекта; 

2. Закрепление, углубление и 

расширение теоретических знаний в 

области организа-ции управления 

проектной деятельностью в органи-

за-ции-базе практики, в т.ч. ха-

рактеристики и состав работ проек-

тов (программ) по внедрению тех-

нологиче-ских, продуктовых и ор-

ганизационных инноваций; 

3. Изучить опыт организа-ции и 

получить практиче-ские навыки по 

описанию содержания проекта, а 

также моделированию иерархиче-

ской структуры работ проек-та. 

4.Получить практические навы-

ки по применению ор-

ганизационно-методического ин-

струмен-тария по управлению про-

ек-том (составление устава проекта, 

описание содержа-ния проекта, 

иерархическая структура работ 

управления проектом, календарные 

рас-писания проекта, матрица ком-

муникаций проекта, мат-рица от-

ветственности проекта). 

5.Изучение и описание ис-

точников финансирования проектов 

в организации- ба-зе практики.  

6. Обработка и анализ полу-

ченных аналитических и практиче-

ских материалов. 

практике 

Заключительный 

этап 
Составление письменного отче-

та в соответствии с требованиями 

программы практики. Подготовка к 

защите отчета. 

Консультация с 

руководителем. 

Подготовка до-

кументов по 

практике 

 

 

6.ФОРМА ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По результатам освоения программы практики обучающиеся представля-

ют на кафедру письменный отчет с последующей аттестацией в форме зачета. 
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– По окончании практики обучающийся в десятидневный срок с момента 

ее окончания предоставляет руководителю практики от университета следую-

щие документы: 

– отчет о проделанной работе, который должен содержать сведения о кон-

кретно выполненной студентом работе в период практики (приложение 1).  

 

 7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 
7.1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
 

7.2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах формирования, описание шкал оценивания 

 
Код и наименование компетенции Этапы формирования 

УК -2 – «Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений» 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

ДПК-1– «Способность осуществлять поиск 

и сбор необходимой информации, в т.ч. и 

зарубежного опыта, использовать методы 

количественного и качественного ее анализа 

с использованием современных информа-

ционных технологий, в том числе и интел-

лектуально аналитических систем; приме-

нять методы экономического и бизнес-

анализа, маркетинговых исследований и 

стратегического анализа, для оценки проек-

та и обоснования решений о его выполне-

нии» 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

ДПК-2– «Владение навыками анализа ин-

формации о функционировании системы 

документооборота проекта и организации, 

обеспечение и осуществление документиро-

вания процессов управления проектом на 

всех этапах его жизненного цикла, форми-

рование информационного обеспечения 

участников и заинтересованных сторон про-

екта» 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

ДПК-3- «Cпособность осуществлять плани-

рование предметных областей проекта, в 

том числе инновационных, с использовани-

ем различных методологий и стандартов 

проджект-менеджмента, организовывать 

выполнение работ проекта в соответствии с 

техническим заданием, проводить монито-

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 
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ринг и контроль выполнения проекта в со-

ответствии с установленными регламентами 

с применением современных информацион-

ных технологий, программных продуктов в 

области проджект-менеджмента» 

ДПК-4 «Способность осуществлять выбор 

методологии управления проектом в соот-

ветствии с его параметрами и спецификой, в 

рамках которой проводить общее управле-

ние проектом на стадиях его жизненного 

цикла, организовывать ресурсное обеспече-

ние проекта, управлять изменениями в про-

екте» 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

ДПК-5-« Способность оценивать финансо-

во-экономические параметры проекта и ис-

точники его финансирования, осуществлять 

планирование стоимости, ресурсов  проекта, 

других технико-экономических показателей 

проекта  на основе современных экономи-

ческих методов и методов финансового ме-

неджмента и инвестиционного анализа» 

 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

ДПК-6- «Способность оценивать инвести-

ционную привлекательность проекта, про-

водить анализ рыночных и специфических 

рисков для принятия управленческих реше-

ний, об инвестировании и финансировании 

проекта на основе современных методов 

управления корпоративными финансами и 

инвестициями» 

 

Подготовительный этап  

Основной этап  

Заключительный этап 

 

 

7.2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах формирования, описание шкал оценивания 

 
Оцениваемые ком-

петенции 

Уровень сформи-

рованности 

Этап фор-

мирования 

Описание показате-

лей 

Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценивания 
УК -2 – «Способен 

определять круг задач 

в рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний» 

Пороговый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-систему управления  

организацией, 

Уметь: 

- анализировать 

хозяйственную 

 деятельность орга-

низации, --

анализировать про-

цессы принятия страте-

гических и оператив-

ных управленческих 

решений 
 

опрос 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 
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Продвинутый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-систему управления  

организацией, Уметь: 

- анализировать 

хозяйственную 

 деятельность органи-

зации -анализировать 

процессы принятия 

стратегических и опе-

ративных управленче-

ских решений 

Владеть: 
-навыками по осу-

ществлению действий 

по решению практиче-

ских проблем, возни-

кающих формирования 

команды проекта на 

примере проектов реа-

лизуемых в рамках 

развития подситемы 

управления человече-

скими ресурсами в 

организации (базе 

практики). 

 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 

ДПК-1– «Способность 

осуществлять поиск и 

сбор необходимой 

информации, в т.ч. и 

зарубежного опыта, 

использовать методы 

количественного и 

качественного ее ана-

лиза с использованием 

современных инфор-

мационных техноло-

гий, в том числе и 

интеллектуально ана-

литических систем; 

применять методы 

экономического и 

бизнес-анализа, мар-

кетинговых исследо-

ваний и стратегиче-

ского анализа, для 

оценки проекта и 

обоснования решений 

о его выполнении» 

Пороговый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-инструменты исследо-

вания деятельности  по 

разработке и планиро-

ванию проектов в орга-

низации с использова-

нием современных 

автоматизированных 

систем сбора и анализа 

информации; методов 

количественного и 

качественного анализа, 

маркетинговых иссле-

дований и стратегиче-

ского анализа; обосно-

вания решений по 

оценке проекта; 

Уметь: 

-применять на практике 

методы и системы по 

сбору и анализу ин-

формации о проекте, 

формировать устав 

проекта; обосновывать 

решения по оценке 

проекта и возможно-

стях его реализации на 

основе результатов 

экономического, мар-

кетингового и страте-

гического анализа. 

 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 

Продвинутый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-инструменты исследо-

вания деятельности  по 

разработке и планиро-

ванию проектов в орга-

низации с использова-

нием современных 

автоматизированных 

систем сбора и анализа 

информации; методов 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 
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количественного и 

качественного анализа, 

маркетинговых иссле-

дований и стратегиче-

ского анализа; обосно-

вания решений по 

оценке проекта; 

Уметь: 

-применять на практике 

методы и системы по 

сбору и анализу ин-

формации о проекте, 

формировать устав 

проекта; обосновывать 

решения по оценке 

проекта и возможно-

стях его реализации на 

основе результатов 

экономического, мар-

кетингового и страте-

гического анализа. 

Владеть: 

-навыками использова-

ния методического 

инструментария биз-

нес-анализа проекта 

для экономической 

оценки и обоснования 

решения о выполнении 

проекта. 
ДПК-2– «Владение 

навыками анализа 

информации о функ-

ционировании систе-

мы документооборота 

проекта и организа-

ции, обеспечение и 

осуществление доку-

ментирования процес-

сов управления проек-

том на всех этапах его 

жизненного цикла, 

формирование инфор-

мационного обеспече-

ния участников и за-

интересованных сто-

рон проекта» 

Пороговый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- систему документо-

оборота управления 

проектом, методы до-

кументирования про-

цесса управления про-

ектом; 

Уметь: 

- применять на практи-

ке методики и проце-

дуры составления от-

четности по проекту на 

стадиях его жизненно-

го цикла, в том числе 

отражение ее в базе 

данных организации, 

формирует документа-

цию о завершении про-

екта. 

 

опрос 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 

Продвинутый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- систему документо-

оборота управления 

проектом, методы до-

кументирования про-

цесса управления про-

ектом; 

Уметь: 

- применять на практи-

ке методики и проце-

дуры составления от-

четности по проекту на 

стадиях его жизненно-

го цикла, в том числе 

отражение ее в базе 

данных организации, 

формирует документа-

цию о завершении про-

екта; 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 
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Владеть: 

- технологией управле-

ния процессом завер-

шения проекта  

ДПК-3- «Cпособность 

осуществлять плани-

рование предметных 

областей проекта, в 

том числе инноваци-

онных, с использова-

нием различных мето-

дологий и стандартов 

проджект-

менеджмента, органи-

зовывать выполнение 

работ проекта в соот-

ветствии с техниче-

ским заданием, прово-

дить мониторинг и 

контроль выполнения 

проекта в соответ-

ствии с установлен-

ными регламентами с 

применением совре-

менных информаци-

онных технологий, 

программных продук-

тов в области прод-

жект-менеджмента» 

Пороговый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- методы и подходы 

управления проектами 

в разрезе предметных 

его областей для раз-

личных методологий и 

стандартов управления 

проектами; 

Уметь: 

-применять инструмен-

ты планирования, про-

екта, мониторинга и 

контроля его выполне-

ния на разных стадиях 

жизненного  цикла 

проекта, с использова-

нием соответствующих 

современных про-

граммных продуктов. 

 

опрос 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 

Продвинутый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- методы и подходы 

управления проектами 

в разрезе предметных 

его областей для раз-

личных методологий и 

стандартов управления 

проектами; 

Уметь: 

-применять инструмен-

ты планирования, про-

екта, мониторинга и 

контроля его выполне-

ния на разных стадиях 

жизненного  цикла 

проекта, с использова-

нием соответствующих 

современных про-

граммных продуктов. 

Владеть: 

-навыками разработки 

планов по различным 

предметным областям 

управления проектом в 

соответствии с полу-

ченным заданием. 

 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 

ДПК-4 «Способность 

осуществлять выбор 

методологии управле-

ния проектом в соот-

ветствии с его пара-

метрами и специфи-

кой, в рамках которой 

проводить общее 

управление проектом 

на стадиях его жиз-

ненного цикла, орга-

низовывать ресурсное 

Пороговый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-методологию управле-

ния проектами и мето-

дов ресурсного обеспе-

чения проекта и кон-

троля их использова-

ния; 

Уметь: 

- применять методы и 

инструменты управле-

ния ресурсами проек-

тов в рамках выбран-

опрос 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 



13 

 

обеспечение проекта, 

управлять изменения-

ми в проекте» 

ных методологий и 

осуществляет общее 

управление проектом 

на стадиях его жизнен-

ного цикл. 

 

Продвинутый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-методологию управле-

ния проектами и мето-

дов ресурсного обеспе-

чения проекта и кон-

троля их использова-

ния; 

Уметь: 

- применять методы и 

инструменты управле-

ния ресурсами проек-

тов в рамках выбран-

ных методологий и 

осуществляет общее 

управление проектом 

на стадиях его жизнен-

ного цикл. 

Владеть: 

- методологией управ-

ления проектом и ис-

пользованием ресурсов 

проекта. 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 

ДПК-5- «Способность 

оценивать финансово-

экономические пара-

метры проекта и ис-

точники его финанси-

рования, осуществлять 

планирование стоимо-

сти, ресурсов  проекта, 

других технико-

экономических пока-

зателей проекта  на 

основе современных 

экономических мето-

дов и методов финан-

сового менеджмента и 

инвестиционного ана-

лиза» 

 

Пороговый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- методы расчета фи-

нансовых и экономиче-

ских показателей про-

екта, инвестиционного 

анализа, обоснования 

решений по принятию 

проекта к реализации; 

Уметь: 

- разрабатывать бюд-

жет инвестиционного 

проекта, оценивать его 

экономическую эффек-

тивность, проводит 

подготовку технико-

экономического обос-

нования и плана разра-

ботки проекта. 

 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

41-60 бал-

лов 

Продвинутый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

- методы расчета фи-

нансовых и экономиче-

ских показателей про-

екта, инвестиционного 

анализа, обоснования 

решений по принятию 

проекта к реализации; 

Уметь: 

- разрабатывать бюд-

жет инвестиционного 

проекта, оценивать его 

экономическую эффек-

тивность, проводит 

подготовку технико-

экономического обос-

нования и плана разра-

ботки проекта; 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 
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Владеть: 

-технологией построе-

ния финансовой моде-

ли проекта. 

 

ДПК-6- «Способность 

оценивать инвестици-

онную привлекатель-

ность проекта, прово-

дить анализ рыночных 

и специфических рис-

ков для принятия 

управленческих реше-

ний, об инвестирова-

нии и финансировании 

проекта на основе 

современных методов 

управления корпора-

тивными финансами и 

инвестициями» 

 

Пороговый  Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-методы управления 

финансами и инвести-

циями, методов оценки 

и анализа инвестици-

онной привлекательно-

сти проекта, оценки 

рисков инвестицион-

ных проектов; 

Уметь: 

-применять на практике 

методики и инструмен-

ты оценки инвестици-

онной  привлекатель-

ности проектов при 

подготовке предложе-

ний по инвестицион-

ным проектам. 

 

опрос 

отчет по 

практике 

зачет 

41-60 бал-

лов 

Продвинутый Подготовительный 

этап  

Основной этап  

Заключительный 

этап 

Знать: 

-методы управления 

финансами и инвести-

циями, методов оценки 

и анализа инвестици-

онной привлекательно-

сти проекта, оценки 

рисков инвестицион-

ных проектов; 

Уметь: 

-применять на практике 

методики и инструмен-

ты оценки инвестици-

онной  привлекатель-

ности проектов при 

подготовке предложе-

ний по инвестицион-

ным проектам. 

Владеть: 

- методикой расчета 

экономических и фи-

нансовых показателей 

инвестиционного про-

екта, в т.ч. оценку рис-

ков проекта и парамет-

ров устойчивости про-

екта к рискам. 

отчет по 

практике 

опрос 

зачет 

 

61-100 

баллов 

 
7.3.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программ 

Качество выполнения отчета по практике, а также профессиональная под-

готовленность бакалавра определяются тем, насколько студент овладел навы-

ками сбора необходимых исходных сведений, их сопоставления, обработки, 
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анализа и способности сделать на этой основе обобщения. 

Отчет должен отличаться от дневника и не должен его повторять. Если в 

дневнике перечисляются различные виды работ, проводимые практикантом 

ежедневно, то отчет должен отражать в обобщенной форме выводы обучающе-

гося-практиканта о проделанной работе. 

Отчет должен составляться следующим образом: 

1) титульный лист отчета (приложение 1); 

2) текст отчета объемом не менее 15 и не более 25 страниц формата А4; 

В отчете необходимо указать: 

1) срок прохождения практики (дата начала и дата окончания практики); 

2) где осуществлялось прохождение практики (полное наименование ор-

ганизации); 

3) под чьим руководством (ФИО, должность, звание и т.д.) осуществля-

лось прохождение практики; 

4) в заключении студент должен отразить: 

– положительные стороны работы, проделанной на практике, раскрыть, в 

какой мере практика способствовала закреплению и углублению полученных в 

университете знаний, приобретению навыков практической работы по избран-

ной профессии, что нового практика дала обучающемуся. 

Примерные контрольные вопросы для проведения опроса по итогам 

производственной практики 

1. Какой организационной формой  представлена  система управления проекта-

ми в организации-базе практики практики; 

2. Охарактеризуйте стандарты управления качеством, используемые в организа-

ции; 

3. Охарактеризуйте этапы жизненного цикла управления проектами в применяе-

мом стандарте управления проектами в организации; 

4. Охарактеризуйте методы планирования проекта, используемые в организа-

ции-базе практики; 

5. Перечислите практические проблемы управления рискамипроектами в орга-

низации-базе практики; 

6. Назовите основные практические инструменты календарного планирования 

проекта. 

7.Расскажите, какие навыки в области управления рисками приобретены в ходе 

практики; 
8.Перечислите инструменты планирования содержания проекта. 
9. Что такое иерархическая структура работ проекта и какое ее назначение в 
процессе управления проектом? 
10. Перечислите основные концепции и методы управления рисками проекта, 
используемые в организации; 
11. Метод и порядок оценки эффективности инвестирования проекта, применя-

емый в организации-базе практики;  

12. Дайте характеристику структуры устава проекта; 

13. Кратко охарактеризуйте основные результаты выполненных работ  
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в ходе производственной практики 

14. Приведите примеры проектов, выполненных в организации базе-практики.  

15. Кратко охарактеризуйте основные стандарты, используемые в организации 

по управлению качеством проекта. 
16.Представьте процесс формирования матрицы ответственности  в управлении 
проектом и ее практическое использование в ходе управления проектом. 
 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

В период прохождения практики магистранту рекомендуется своевременно 

выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики и вести 

дневник по практике. 

Обучающиеся при подготовке к зачету оформляют отчет. Его подготовка 

и защита является одной из форм закрепления и контроля знаний, получаемых 

студентами в процессе прохождения практики. Отчет подготавливается 

студентом самостоятельно. Во время защиты практикантам задаются 

контрольные вопросы по итогам прохождения преддипломной практики. 

Структура отчета должна включать следующие разделы: 

Титульный лист является первой страницей отчета, которая не 

нумеруется, и заполняется по строго определенным правилам.  

Введение. Во введении необходимо определить цели и задачи 

преддипломной практики, определить объект исследования.  

Основная часть состоит из нескольких разделов (подразделов). В ней, 

прежде всего,  необходимо  привести краткую характеристику организации-

базы практики, анализ информации по вопросам методологии и технологии 

управления проектами в организации; анализ информации по конкретными 

методами управления проектами, используемых в организации; анализ 

информации по развитию управления проектами; анализ информации о 

результатах работы организации в области организации управления проектами; 

разработка предложений по оптимизации процессов организацииуправления 

проектами, в котором практикуется студент согласно заданиям по практике. 

При написании данного раздела используются служебные материалы 

организации, а также различного рода официальные и справочные документы. 

Заключительную часть с выводами.   В   заключении   необходимо 

сделать выводы о проделанной работе, сформулировать основные результаты, 

полученные студентом в период прохождения практики. Список    нормативно-

правовых    документов,    используемых    при написании отчета: устав 

организации, приказы, отчеты и другая документация – указывать в 

приложении.  

Приложение. В приложения целесообразно выносить вспомогательные 

материалы,   содержащие   исходные   данные,   которые   использовались   при  

написании отчета. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими 

цифрами. Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в 
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правом верхнем углу слова «ПРИЛОЖЕНИЕ», его порядкового номера (без 

знака №); и иметь тематический заголовок, отражающий содержание данного 

приложения.  

Исходя из рекомендуемой структуры, объем отчета должен составлять 

около 20-25 страниц компьютерного текста,  набранного через полтора 

интервала, шрифт TimesNewRoman, размер шрифта № 14, параметры страницы 

2,5 см. со всех сторон, красная строка 1,27 см., нумерация страниц со второй 

страницы снизу по центру. Текстовый материал не допускает сокращений слов, 

кроме использования общепринятых сокращений. 

Страницы отчета, а также таблицы, схемы и рисунки (помимо названия) 

должны быть пронумерованы арабскими цифрами. Номер и название таблицы 

указываются над ней, номер и название рисунка и схемы - под ними. При этом 

на каждую таблицу, схему или рисунок должна быть ссылка в тексте с анализом 

приводимых данных. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в 

пределах всего отчета и обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. 

Подразделы нумеруют арабскими цифрами в пределах каждого раздела. Номер 

подраздела состоит из номера раздела и подраздела, разделенных точкой. 

Список использованной литературы должен содержать перечень 

источников, используемых при выполнении отчета.  

Основными формами текущего контроля являются письменный отчет, 

дневник студента, опрос, отзыв-характеристика.   

Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры оце-

нивания 
Вид работы количество баллов 

Письменный отчет до 40 баллов 

Опрос                                   до 20 баллов 

Зачет  до 40 баллов 

 

1. Отчет оценивается по шкале от 0 до 40 баллов. Освоение компетенций 

зависит от результата написания  отчёта: 37-40 баллов - компетенции считают-

ся освоенными на продвинутом уровне (оценка отлично); 32-36 баллов - компе-

тенции считаются освоенными на продвинутом уровне (оценка хорошо); 20-31 

баллов - компетенции считаются освоенными на пороговом уровне (оценка удо-

влетворительно); 0-19 баллов - компетенции считаются не освоенными (оценка 

неудовлетворительно). 

Критерии оценивания 
Интервал оце-

нивания 
Выполнены все требования к написанию и защите отчета: обозначе-

ныцель и задачи практики, сформулированы выводы, заданиявыполнены пол-

ностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, 

даны правильные ответы на дополнительные вопросы. 

37-40 

Основные требования к отчетуиего защите выполнены, но при этом 

допущены недочеты. В частности, имеются неточности в изложении материа-

ла; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объ-

ем работы; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при 

защите даны неполные ответы. 

32-36 

Имеются существенные отступления от требований к отчету. В част- 20-31 



18 

 

ности, допущены фактические ошибки в содержании работы или при ответе на 

дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод. 
Задания практики не выполнены, обнаруживается существенное непо-

нимание задач практики. 
0-19 

 

            2.Опрос оценивается от 0 до 20 баллов. Освоение компетенций зависит 

от результата написания устного опроса: 17-20 баллов - компетенции считаются 

освоенными на высоком уровне (оценка отлично); 13-16 баллов - компетенции 

считаются освоенными на базовом уровне (оценка хорошо); 10-12 баллов - ком-

петенции считаются освоенными на удовлетворительном уровне (оценка удо-

влетворительно); 0-9 баллов - компетенции считаются не освоенными (оценка 

неудовлетворительно). 

 
Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщать, выводы 0-6 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет полученные 

знания в решении проблем на творческом уровне 
0-5 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного 

материала; выделять главные положения, самостоятельно подтверждать 

ответ конкретными примерами, фактами 

0-4 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и законо-

мерностей, теорий, взаимосвязей 
0-5 

 

3. Шкала оценивания зачета 

 Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при ответе 

полностью раскрывает сущность поставленного вопроса; способен про-

иллюстрировать свой ответ конкретными примерами; демонстрирует 

понимание проблемы и высокий уровень ориентировки в ней; формули-

рует свой ответ самостоятельно, используя лист с письменным вариан-

том ответа лишь как опору, структурирующую ход рассуждения 

32-40 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе раскрывает 

основную сущность поставленного вопроса;  демонстрирует понимание 

проблемы и достаточный уровень ориентировки в ней, при этом затруд-

няется в приведении конкретных примеров. 

26-31 

студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при отве-

те не в полном объеме раскрывает сущность поставленного вопроса, од-

нако, при этом, демонстрирует понимание проблемы. 

15-25 

студент испытывает выраженные затруднения при подготовке к от-

вету, пытается воспользоваться недопустимыми видами помощи; при 

ответе не раскрывает сущность поставленного вопроса; не ориентирует-

ся в рассматриваемой проблеме; оказываемая стимулирующая помощь и 

задаваемые уточняющие вопросы не способствуют более продуктивно-

му ответу студента. 

0-14 

 

Зачет оценивается по двухбалльной шкале («зачтено» - «не зачтено»). 

Зачет проводится в форме собеседования. Собеседование - основной этап 
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итогового контроля, который проводится по предлагаемым вопросам, 

ситуациям, содержащим несколько заданий (или одно комплексное), 

выполнение которых подтверждает наличие у студента умений, определенных 

целями изучения дисциплины. 

Уровень сформированности компетенций оценивается в соответствии с  

Таблицей 1. 

Таблица 1 
для очной формы обучения 

№ 

п/п 
ФИО 

Сумма баллов, набранных в семестре ИТОГО 

100 баллов 

Письменный отчет 

до 40 баллов 
Опрос до 20 баллов 

Зачет 

до 40 баллов 

 

1 2 3 4 5 6 

      

 

 

 8.ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИН-

ТЕРНЕТ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

а) основная литература 

 

1. Зуб, А. Т. Управление проектами[Электронный ресурс]: учебник и практикум 

для вузов. — М. :Юрайт, 2018. — 422 с. – Режим доступа:https://biblio-

online.ru/viewer/2966A025-2AC5-4E36-BE06-456F3F9ECE3B#page/1 

2. Управление проектами[Электронный ресурс]: учебник и практикум для вузов 

/под ред. Е. М. Роговой. — М. :Юрайт, 2018. — 383 с. – Режим досту-

па:https://biblio-online.ru/viewer/3E4A8BB0-AF83-41F8-B6C9-

D8BD411AA056#page/1 

 

б) дополнительная литература 
 

1. Волков, Ю.Г.Самостоятельная работа студентов [Текст] : практ.пособие / Ю. 

Г. Волков, А. В. Лубский, А. В. Верещагина. - М. : КНОРУС, 2018. - 142с. 

2. Кузнецова, Е.В. Управление портфелем проектов как инструмент реализа-

ции корпоративной стратегии [Электронный ресурс]: учебник для вузов. — 2-е 

изд. — М. : Юрайт, 2018. — 244 с. —Режим доступа:https://biblio-

online.ru/viewer/5AA51BED-9BF1-4A5E-B65F-BF57FA1F128A#page/1 

3. Ньютон, Р. Управление проектами от А доЯ [Электронный ресурс]. — 6-е 

изд. — М.: АЛЬПИНА ПАБЛИШЕР, 2014. — 180 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521494 

4. Поляков, Н.А. Управление инновационными проектами[Электронный ре-

сурс] : учебник и практикум для вузов /Н. А. Поляков, О. В. Мотовилов, Н. В. 

Лукашов. — М. :Юрайт, 2018. — 330 с. – Режим доступа:https://biblio-

online.ru/viewer/2C4C4A2E-F30D-4E7F-BED2-EC9CA2192FFC#page/1 

https://biblio-online.ru/viewer/2966A025-2AC5-4E36-BE06-456F3F9ECE3B#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/2966A025-2AC5-4E36-BE06-456F3F9ECE3B#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/3E4A8BB0-AF83-41F8-B6C9-D8BD411AA056#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/3E4A8BB0-AF83-41F8-B6C9-D8BD411AA056#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/5AA51BED-9BF1-4A5E-B65F-BF57FA1F128A#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/5AA51BED-9BF1-4A5E-B65F-BF57FA1F128A#page/1
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521494
https://biblio-online.ru/viewer/2C4C4A2E-F30D-4E7F-BED2-EC9CA2192FFC#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/2C4C4A2E-F30D-4E7F-BED2-EC9CA2192FFC#page/1
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5. Тихомирова, О.Г. Управление проектом[Электронный ресурс]: комплексный 

подход и системный анализ. - М.:  ИНФРА-М, 2014. - 301 с. – Режим досту-

па:http://znanium.com/bookread2.php?book=428962 

6. Управление инвестиционными проектами в условиях риска и неопреде-

ленности [Электронный ресурс]: учеб.пособие для вузов /Л. Г. Матвеева, А. Ю. 

Никитаева, О. А. Чернова, Е. Ф. Щипанов. — М. :Юрайт, 2018. — 298 с. – Ре-

жим доступа:https://biblio-online.ru/viewer/9D230457-295D-459F-A3A9-

9F1291E24A0C#page/1 

7. Управление инновационными проектами [Текст] : учеб.пособие для вузов 

/ Попов В.Л.,ред. - М. : Инфра-М, 2014. - 336с. 

8. Шкурко, В.Е. Управление рисками проекта [Электронный ресурс]: 

учеб.пособие для вузов. — 2-е изд. — М. : Юрайт, 2018. — 182 с. – Режим до-

ступа:https://biblio-online.ru/viewer/98B10AB3-0155-4551-8DA2-

1E0AA6E566AC#page/1 

 

в) Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. http://www.minfin.ru – сайт Министерства финансов РФ. 

2. http://www.nalog.ru – сайт Федеральной налоговой службы РФ. 

3. http://mе.mosreg.ru – Министерство экономики Московской области: офици-

альный сайт. 

4. Правовая информационная система КонсультантПлюс 

 

 

9.ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕ-

МЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ  ПЕРЕЧЕНЬ ПРО-

ГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧ-

НЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ) 
При прохождении студентами практики  предусматриваетсяработасо стан-

дартными компьютерными программами операционной системы Windows, 

стандартными офисными программами, электронной почтой, научной элек-

тронной библиотекой «НЭБ», электронными каталогом библиотеки МГОУ. 

Электронная образовательная среда МГОУ (http://eos.mgou.ru). 

Электронно-библиотечные системы МГОУ (http://mgou.ru/home-

100001/structure-mgou?layout=edit&id=7270): 

 Доступ к электронным ресурсам полнотекстовой базы данных polpred.com 

Обзор СМИ. 

 Доступ к базам данных ИВИС 

 Доступ к ЭБС znanium.com 

 Электронно-библиотечная  система (ЭБС) «Университетская библиотека 

online» 

 Тестовый доступ к ЭБС издательства "Лань" 

 Тестовый доступ к ЭБС IPRbooks 

http://znanium.com/bookread2.php?book=428962
https://biblio-online.ru/viewer/9D230457-295D-459F-A3A9-9F1291E24A0C#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/9D230457-295D-459F-A3A9-9F1291E24A0C#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/98B10AB3-0155-4551-8DA2-1E0AA6E566AC#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/98B10AB3-0155-4551-8DA2-1E0AA6E566AC#page/1
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=2687
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=2687
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=2725
http://mgou.ru/home-100001/2010-09-09-11-06-50?id=3266
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45?id=3320
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45?id=3320
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=3440
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=6705
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 Тестовый доступ к ЭБС Book.ru 

 Тестовый доступ к ЭБС «Консультант студента» 

 Тестовый доступ к ЭБС ibooks.ru 

 Тестовый доступ к ЭБС «БиблиоРоссика» 

 Тестовый доступ к ЭБС «Книгафонд» 

 Бесплатный доступ к ЭБС ЮРАЙТ 

 

 10.ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБ-

ХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  ПРАКТИКИ 

Для полноценного прохождения практики на конкретном предприятии, 

организацииобучающийся должен быть обеспечен индивидуальным неограни-

ченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 

и (или) электронным библиотекам, содержащим издания основной литературы, 

перечисленные в программе практики, сформированным на основании прямых 

договорных отношений с правообладателями.  

Организация должна располагать материально-технической базой, соот-

ветствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нор-

мам.  

Материально-техническая база организации должна быть доступна для 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья.Используемая для прохождения практики общая площадь помещений 

в организации должна составлять не менее 10 квадратных метров на одного 

обучающегося с учетом учебно-лабораторных зданий и применения 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=7017
http://mgou.ru/home-100001/structure-mgou?layout=edit&id=7696
http://mgou.ru/home-100001/structure-mgou?layout=edit&id=7697
http://mgou.ru/home-100001/structure-mgou?layout=edit&id=7698
http://mgou.ru/home-100001/structure-mgou?layout=edit&id=7699
http://mgou.ru/2010-09-10-08-14-45/podgotovitelnye-kursy?layout=edit&id=6451
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Приложение № 1 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное образовательное учреждение высшего образования Московской области 

МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБЛАСТНОЙ УНИВЕРСИТЕТ 

(МГОУ) 

 

_____________________________________________________________________ 

факультет 

_____________________________________________________ 

кафедра 

 

ОТЧЕТ  СТУДЕНТА    

 

Наименование практики_________________________________________ 

Направление подготовки (специальность)____________________________________ 

Профиль________________________________     

Курс _____________________________________________________________ 

Группы____________________________________________________ 

Форма обучения__________________________________________________________ 

Организация ________________________________________________________________ 

Сроки практики________________________________________________________________ 

 

 

 

Отчет о прохождении ___________________ практики сдан «__»_____________20 г. 

(вид практики) 

 

Оценка за практику ______________________________________________ 

 

РУКОВОДИТЕЛИ ПРАКТИКИ: 

 

от  МГОУ________________________________ / _______________________________ 

             (подпись)              (ФИО, должность) 

 

от профильной организации  

________________________________ / _______________________________ 

  (подпись)   (ФИО, должность) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Мытищи 

20_ 
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Индивидуальное задание по психологии по профилю обучения специалиста / бакалавра 

(если такое есть) * 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

Индивидуальное задание по педагогике по профилю обучения специалиста / бакалавра 

(если такое есть)* 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

Индивидуальное задание по физиологии по профилю обучения специалиста / бакалавра (если 

такое есть)* 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

Индивидуальное задание по научно-исследовательской работе практиканта: 

 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

Проблемы и задачи, выбранные практикантом способы их решения, полученные результаты, 

их оценки и самооцен-

ки______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики:             ____________________ / _______________________/ 

                                                                                                               Ф.И.О. 

 

 

* Предусмотрено для производственной практики (педагогической)  

  *Форма отчета, является примерной. 

 

№ Содержание деятельности и сроки выполнения видов 

работ 

Продолжитель-

ность (в часах) 
   

   

   

   

   

   

   

Итого часов/зачётных единиц за практику  

 


