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1. ПЛАНИРУЕМЫ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

1.1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения дисциплины является получение теоретических знаний и выработка 

практических навыков в области финансов организаций, а именно: организации финансовых 

отношений, формирования финансовых ресурсов, планирования доходов и расходов, 

определения финансового результата, планирования денежных потоков, формирования 

основного и оборотного капитала, составления и исполнения финансовых планов 

(бюджетов). 

Задачи дисциплины:  

•изучение понятия и содержания финансов организаций, их места в общей системе 

финансов и роли в экономике страны, принципов, форм и методов организации финансовых 

отношений в организациях;  

•рассмотрение особенностей финансов организаций различных организационно-

правовых форм и отраслей хозяйства;  

•исследование финансового механизма организации, основ его формирования и 

условий эффективного функционирования; 

 •изучение состава и структуры финансовых ресурсов организации, порядка их 

формирования, распределения и целевого использования; 

 •изучение порядка организации финансового планирования в организациях. 

 

1.2. Планируемые результаты обучения 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции:  

СПК-1 . Способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий  и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений. 

СПК-5 . Способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность предприятия. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и является элективной дисциплиной. 

Освоение дисциплины «Финансы организаций» опирается на результаты изучения 

дисциплин: «История экономических учений», «Микроэкономика», «Макроэкономика», 

«Бухгалтерский учет и анализ», «Финансы». 

3. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем дисциплины 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная  

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 74,3 

Лекции 36
1
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Практические занятия 36
2
 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2,3 

Экзамен 0,3 

Предэкзаменационная консультация  2 

Самостоятельная работа 96 

Контроль 9,7 

Форма промежуточной аттестации – экзамен в 5 семестре. 

 

3.2. Содержание дисциплины 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Раздел 1. Финансовые отношения организаций и принципы их 

организации 

6 6 

Характеристика финансово-хозяйственной деятельности организации в 

рыночной экономике. 

Финансовые отношения организаций и принципы их организации. 

Сущность и основа организации финансов организаций. 

  

Раздел 2. Роль финансов в деятельности организации 6 6 

Роль финансов в деятельности современной организации. 

Основные и оборотные средства организации. 

  

Раздел 3. Сущность финансовых ресурсов организации и собственный 

капитал 

6 6 

Сущность, функции и роль финансов в деятельности организации.  

Сущность финансовых ресурсов организаций и источники их 

образования.  

Финансовая политика организации. 

  

Раздел 4. Расходы и доходы организаций. 2 2 

Расходы и доходы организаций. 

Классификация расходов и доходов. 

Финансовые методы управления расходами 

  

Раздел 5. Порядок формирования и использования доходов от 

реализации продукции 
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4 

Порядок формирования и использования доходов от реализации 

продукта. 

Планирование себестоимости и выручки от реализации продукции 

(объема продаж). 

Выручка от реализации и валовой доход. 

  

Раздел 6. Экономическое содержание, функции и виды прибыли. 

Формирование, распределение и использование прибыли. 

6 6 
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Экономическое содержание, функции и виды прибыли. 

Формирование, распределение и использование прибыли. 

Чистый доход и денежные накопления. 

Точка безубыточности, запас финансовой прочности, 

  

Раздел 7  Финансовое состояние, планирование и финансовый 

контроль. 

6 6 

Финансовое состояние организаций. 

Финансовое планирование и финансовый контроль. 

Финансовая несостоятельность (банкротство) организаций. 

Особенности финансов организаций различных организационно-

правовых форм. 

  

Итого 36
3
 36

4
 

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Темы для 

самостоятельн

ого изучения 

Изучаемые 

вопросы 

Количест

во часов 

Формы 

самостоятель

ной работы 

Методическ

ие 

обеспечени

я 

Формы 

отчетност

и 

Тема 1. Основы 

курса 

«Финансы  

организаций» 

 

Предприниматель

ство – основа 

функционировани

я финансов 

организации. 

Организация – 

основной субъект 

производства. 

Государственное 

регулирование  

финансовой 

деятельности 

организации в 

условиях рынка. 

Влияние 

организационно-

правовых форм 

хозяйствования  и 

отраслевых 

особенностей  на 

организацию 

финансов 

организации. 

32 1. Подготовка 

реферата 

2. Подготовка 

презентации 

3. Подготовка 

к 

дискуссионно

му 

обсуждению 

темы 

Учебно-

методическо

е 

обеспечение 

дисциплины  

Реферат 

Презентац

ия 

Дискуссия 

Тема 2. 

Коммерческая 

и 

некомерческая 

Выручка от 

реализации 

продукции, работ, 

услуг  -основной 

32 1. Подготовка 

реферата 

2. Подготовка 

презентации 

Учебно-

методическо

е 

обеспечение 

Реферат 

Презентац

ия 

Дискуссия 

                                                 
3
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организация и 

его финансовое 

состояние. 

источник 

денежных 

поступлений  

организации. 

Экономическая 

природа, виды и 

роль прибыли в 

планировании 

деятельности и 

развитии 

организации.  

Рентабельность 

организации.  

Финансовый 

механизм в сфере 

некоммерческой 

деятельности. 

3. Подготовка 

к 

дискуссионно

му 

обсуждению 

темы 

дисциплины  

Тема 3. 

Финансы 

организаций 

отраслей 

народного 

хозяйства. 

Особенности 

организации 

финансовой 

деятельности  

организаций 

сельского 

хозяйства. 

Организация 

финансов 

транспорта. 

Финансы 

строительства. 

Финансы 

торговли. 

Финансовая 

деятельность 

жилищного 

хозяйства. 

Финансы 

коммунального и 

дорожного 

хозяйства. 

Источники 

финансирования 

затрат на ремонт 

автодорого. 

Планирование, 

растпределение и 

создание 

эффективный 

условий 

использования 

финансовых 

32 1. Подготовка 

реферата 

2. Подготовка 

презентации 

3. Подготовка 

к 

дискуссионно

му 

обсуждению 

темы 

Учебно-

методическо

е 

обеспечение 

дисциплины  

Реферат 

Презентац

ия 

Дискуссия 
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средств в 

организациях 

отраслей 

народного 

хозяйства в 

условиях 

формирования 

рыночной 

экономики в 

России. 

Итого  96    

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

ОПВО 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

СПК-1 . Способностью анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности предприятий  и использовать 

полученные сведения для принятия управленческих 

решений. 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа 

 

СПК-5 . Способностью собрать и проанализировать 

исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность предприятия. 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа 

 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

Оц

енивае

мые 

компет

енции 

 

Уровень 

сформиро

ванности 

Этап 

формировани

я 

Описание показателей Критер

ии 

оценивания 

Шка

ла 

оценива

ния 

СПК-1 Пороговы

й  

1. Работа на 

учебных 

занятиях  

2. 

Самостоятель

ная работа  

Знать:  

-состав финансовой 

отчетности организации 

- возможности 

предприятий, организаций и 

ведомств различных форм 

собственности при проведении 

финансово-хозяйственного  

анализа; 

Уметь:  

 – интерпретировать 

отчетность, содержащую 

финансово-бухгалтерскую 

информацию 

Дискуссия 

Презентаци

я  

Реферат 

 

Шкала 

оценива

ния 

дискусс

ии 

Шкала 

оценива

ния 

презент

ации 

Шкала 

оценива

ния 

реферат
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а 

Продвину

тый  

1. Работа на 

учебных 

занятиях  

2. 

Самостоятель

ная работа  

Знать:  

- систему бухгалтерской и 

финансовой информации; 

- возможности 

предприятий, организаций и 

ведомств различных форм 

собственности при проведении 

финансово-хозяйственного  

анализа; 

- специфику различных 

форм бухгалтерско-

статистической отчетности; 

- содержание форм 

отчетности предприятий, 

организаций различных форм 

собственности. 

Уметь:  

– заполнять формы 

отчетности, содержащие 

финансово-бухгалтерскую 

информацию; 

- анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в отчетности 

предприятий; 

- передавать составленные 

формы отчётности через сеть 

Интернет. 

Владеть: 

- навыками анализа 

финансово-бухгалтерской 

информации; 

- методами принятия 

управленческих решений 

после проведения анализа 

бухгал-терской информации 

предприятий, организаций, 

ведомств, предприятий. 

Дискуссия 

Презентаци

я  

Реферат 

Тест 

Шкала 

оценива

ния 

дискусс

ии 

Шкала 

оценива

ния 

презент

ации 

Шкала 

оценива

ния 

реферат

а 

Шкала 

оценива

ния 

теста 

СПК-5 

 

 

 

Пороговы

й 

1. Работа на 

учебных 

занятиях  

2. 

Самостоятель

ная работа  

Знать:  
-  основные понятия,  

используемые для обзора в 

отечественной и зарубежной 

информации; 

- основные источники 

информации при подготовке  

аналитического отчета и 

Дискуссия 

Презентаци

я  

Реферат 

 

Шкала 

оценива

ния 

дискусс

ии 

Шкала 

оценива

ния 
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информационного обзора; 

Уметь:  
- анализировать 

информационные источники 

(сайты, форумы, 

периодические издания);  

- найти необходимые 

данные для составления 

аналитического отчета. 

презент

ации 

Шкала 

оценива

ния 

реферат

а 

 Продвину

тый 

1. Работа на 

учебных 

занятиях  

2. 

Самостоятель

ная работа  

Знать:  
-  основные понятия,  

используемые для обзора в 

отечественной и зарубежной 

информации; 

- основные источники 

информации при подготовке  

аналитического отчета и 

информационного обзора; 

-  структуру аналитического 

отчета и информационного 

обзора. 

Уметь:  
- анализировать 

информационные источники 

(сайты, форумы, 

периодические издания);  

- анализировать 

культурную, 

профессиональную и 

личностную информацию в 

отечественной и зарубежной 

прессе; 

- делать информационный 

обзор и составлять 

аналитического отчет. 

Владеть:  
- навыками подготовки 

информационного обзора и 

аналитического отчета. 

Дискуссия 

Презентаци

я  

Реферат 

Тест 

Шкала 

оценива

ния 

дискусс

ии 

Шкала 

оценива

ния 

презент

ации 

Шкала 

оценива

ния 

реферат

а 

Шкала 

оценива

ния 

теста 

 

Шкала оценивания дискуссии 

За семестр предусмотрено 2 дискуссии – 20 баллов. 

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщать, выводы 0-2 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет полученные 

знания в решении проблем на творческом уровне 
0-2 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного 

материала; выделять главные положения, самостоятельно подтверждать 
0-3 
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ответ конкретными примерами, фактами 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и 

закономерностей, теорий, взаимосвязей 
0-3 

Итого 10 

 

Шкала оценивания презентации 

 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

1. Степень раскрытия темы 0-3 

2. Личный вклад автора 0-3 

3. Структурированность материала 0-1 

4. Постраничные ссылки 0-1 

5. Объем и качество используемых источников 0-1 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита презентации 0-3 

Итого 15 

 

Шкала оценивания реферата 

 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

1. Степень раскрытия темы 0-4 

2. Личный вклад автора 0-3 

3. Структурированность материала 0-2 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-2 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита реферата 0-4 

Итого 20 

 

Шкала оценивания теста 

 

13-15 баллов (80-100% правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на 

высоком уровне (оценка отлично);  

10-12 баллов (70-75 % правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на 

базовом уровне (оценка хорошо);  

7-9 баллов (50-65 % правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на 

удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно);  

0-3 баллов (менее 50 % правильных ответов) - компетенции считаются не освоенными 

(оценка неудовлетворительно). 
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5.3. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений и опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения ОПВО 

 

Примерные темы рефератов 

1. Организационные и отраслевые особенности финансов организаций.  

2. Финансовая политика организации.  

3. Финансовые ресурсы и денежные фонды организаций.  

4. Мобилизация организациями финансовых ресурсов на финансовом рынке.  

5. Экономическое содержание и источники финансирования основного капитала.  

6. Управление краткосрочными источниками финансирования.  

7. Резервы организации.  

8. Затраты на производство и реализацию продукции.  

9. Доходы и расходы организации.  

10. Планирование и распределение прибыли организации. 

11. Управление прибылью и рентабельностью.  

12. Порядок формирования и использования доходов от реализации продукции.  

13. Доходы от реализации продукции организации.  

14. Финансовые методы управления расходами организации.  

15. Определение потребности в оборотном капитале.  

16. Эффективность использования оборотного капитала.  

17. Основные средства организации. Источники их формирования, состав и структура.  

18. Амортизация и ее роль в воспроизводственном процессе.  

19. Эффективность использования основных производственных фондов.  

20. Финансовые обязательства организации.   

21. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции.  

22. Анализ финансового состояния организации. 

Примерные темы презентаций 

1. Влияние учетной политики на финансовый результат деятельности организации.  

2. Запас финансовой прочности организации.  

3. Платежеспособность и ликвидность организаций.  

4. Финансовая устойчивость организации.   

5. Коэффициентный анализ финансов организаций.  

6. Балансовый анализ финансов организаций.  

7. Планирование финансовой политики организации. 

8. Финансовый менеджмент в процессе осуществления финансового планирования.  

9. Управление денежным оборотом организации.  

10. Формы международных расчетов организаций.  

11. Анализ отчета о движении денежных средств организации.  

12. Принципы и цели управления денежными потоками в организации.  

13. Анализ и прогнозирование денежных потоков в организации.  

14. Финансовая отчетность организаций.  

15. Финансовые риски и критерии банкротства организации.  

16. Непрямое налогообложение организаций.  

17. Планирование сумм налогов, уплачиваемых организацией.  

18. Управление налоговой политикой организации.  

19. Влияние налогов на формирование чистой прибыли.  
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20. Законные методы минимизации налоговых выплат организации.  

21. Необходимость и сущность кредитования организаций.  

22. Финансовый кризис в организациях.  

Примерный тест 

1. Финансы организаций 

1.совокупность экономических отношений, посредством которых образуются и 

используются фонды денежных средств как для нужд самих предприятий, так и для 

удовлетворения общегосударственных потребностей  

2.совокупность денежных отношений, организованных государством, в процессе 

которых осуществляется формирование и использование общегосударственных фондов 

денежных средств для осуществления экономических, социальных и политических задач 

3. целевые фонды денежных средств, в совокупности представляющие финансовые 

ресурсы страны  

2. Финансы предприятий выполняют следующие функции 
1.  обеспечивающую, распределительную и контрольную 

2.  распределительную и контрольную 

3.  обеспечивающую и контрольную  

3. Обеспечивающая функция финансов связана 
1.  с тем, что предприятие должно быть полностью обеспечено в оптимальном размере 

необходимыми денежными средствами при соблюдении очень важного принципа: все 

расходы должны быть покрыты собственными доходами  

2.  с распределением выручки от реализации 

3.  с применением различного рода стимулов и санкций, а также соответствующих показателей 

(стабильное наличие средств у предприятия; задолженность поставщикам, банкам, бюджету, 

работникам; убытки; ликвидность; платежеспособность)  

4. Распределительная функция финансов связана 
1.  с распределением выручки от реализации;  

2.  с тем, что предприятие должно быть полностью обеспечено в оптимальном размере 

необходимыми денежными средствами при соблюдении очень важного принципа: все 

расходы должны быть покрыты собственными доходами 

3.  с применением различного рода стимулов и санкций, а также соответствующих показателей 

(стабильное наличие средств у предприятия задолженность поставщикам, банкам, бюджету, 

работникам; убытки; ликвидность; платежеспособность)  

5. Контрольная функция финансов связана 
1.  с применением различного рода стимулов и санкций, а также соответствующих показателей 

(стабильное наличие средств у предприятия; задолженность поставщикам, банкам, бюджету, 

работникам; убытки; ликвидность; платежеспособность) 

2.  с тем, что предприятие должно быть полностью обеспечено в оптимальном размере 

необходимыми денежными средствами при соблюдении очень важного принципа: все 

расходы должны быть покрыты собственными доходами 

3.  с распределением выручки от реализации  

6. Финансовый механизм предприятий – это 

1.  система управления финансами предприятия, предназначенная для взаимодействия 

финансовых отношений и фондов денежных средств с целью эффективного их воздействия 

на конечные результаты производства, устанавливаемая государством в соответствии с 

требованиями экономических законов  
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2.  механизм проведения расчетов предприятия с другими предприятиями и  организациями, 

бюджетом, внебюджетными фондами, страховыми компаниями, банками, фондовым рынком 

и т.п. 

3.  механизм формирования денежных фондов предприятия  

7. Финансовые отношения предприятия с другими предприятиями включают 

отношения 

1.  с поставщиками, покупателями, со строительно-монтажными и транспортными 

организациями  

2.  между филиалами, цехами, другими структурными подразделениями, а также отношения с 

работниками предприятия и его акционерами 

3.  при осуществлении безналичных и наличных расчетов, кредитования и таких услуг, как 

факторинг, траст, лизинг и др.  

8. Финансовые отношения внутри предприятия (организации) включают 

отношения 

1.  между филиалами, цехами, другими структурными подразделениями, а также отношения с 

работниками предприятия и его акционерами  

2.  с поставщиками, покупателями, со строительно-монтажными и транспортными 

организациями 

3.  при осуществлении безналичных и наличных расчетов, кредитования и таких услуг, как 

факторинг, траст, лизинг и др.  

9. Финансовые отношения предприятия (организации) с коммерческими банками 

включают отношения 

1.  при осуществлении безналичных и наличных расчетов, кредитования и таких услуг, как 

факторинг, траст, лизинг и др. 

2.  с поставщиками, покупателями, со строительно-монтажными и транспортными 

организациями 

3.  между филиалами, цехами, другими структурными подразделениями, а также отношения с 

работниками предприятия и его акционерами  

10. Уставный капитал предприятия (организации)  образуется  

1.  за счет средств, предоставленных собственниками для обеспечения уставной деятельности 

предприятия  

2.  в результате переоценки основных фондов 

3.  за счет прибыли предприятия  

11. Добавочный капитал образуется 
1.  в результате переоценки основных фондов  

2.  за счет средств, предоставленных собственниками для обеспечения уставной деятельности 

предприятия  

3.  за счет прибыли предприятия  

12. Резервный капитал предприятия (организации)  образуется  

1.  за счет прибыли предприятия  

2.  за счет средств, предоставленных собственниками для обеспечения уставной деятельности 

предприятия  

3.  в результате переоценки основных фондов  

13. Вторая стадия кругооборота оборотных средств начинается 
1.  с производственного потребления средств производства, создания нового продукта, 

включающего перенесенную и вновь созданную стоимость  

2.  с авансирования стоимости в денежной форме на приобретение сырья, материалов, топлива 

и других средств производства 

3.  с реализации произведенной готовой продукции и получения денежных средств  

14. Основные средства предприятия (организации)  представляют собой  
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1.  денежные средства, вложенные в основные фонды, которые многократно участвуют в 

производственном процессе и переносят свою стоимость на готовый продукт частями, по 

мере снашивания, и воспроизводятся через ряд производственных циклов  

2.  совокупность зданий, сооружений, оборудования, готовой продукции, хозяйственного 

инвентаря 

3.  денежные средства предприятия, используемые для финансирования текущей 

(эксплуатационной) деятельности, т.е. вложенные в оборотные производственные фонды и в 

фонды обращения, и обеспечивающие непрерывность процесса производства и реализации 

продукции  

15. К собственным источникам финансирования воспроизводства основных фондов 

относятся 
1.  износ основных средств и нематериальных активов; прибыль, остающаяся в распоряжении 

предприятия; прочие  

2.  кредиты коммерческих банков; заемные средства других предприятий и организаций; 

долевое участие в строительстве; из бюджета и внебюджетных фондов 

3.  прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия; долевое участие в строительстве; из 

бюджета и внебюджетных фондов  

16. К привлеченным  источникам финансирования воспроизводства основных 

фондов относятся 
1.  долгосрочные кредиты коммерческих банков; заемные средства других предприятий и 

организаций; долевое участие в строительстве; из бюджета и внебюджетных фондов; прочие  

2.  краткосрочные кредиты коммерческих банков; заемные средства других предприятий и 

организаций; долевое участие в строительстве; из бюджета и внебюджетных фондов; прочие 

3.  краткосрочные кредиты коммерческих банков, кредиторская задолженность, средства 

специальных фондов, временно находящихся в обороте предприятия  

17. Прибыль – это 
1.  денежное выражение основной части денежных накоплений, создаваемых предприятиями 

любой формы собственности, характеризующей финансовый результат 

предпринимательской деятельности предприятия  

2.  относительный показатель эффективности предпринимательской деятельности предприятия 

3.  денежное выражение стоимости товара  

18. Прибыль от продаж определяется как 
1.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 

проданных товаров, продукции, работ и услуг, а так же сальдо управленческих доходов и 

расходов  

2.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 

проданных товаров, продукции, работ и услуг  

3.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 

проданных товаров, продукции, работ и услуг, а так же сальдо управленческих доходов и 

расходов и сальдо прочих доходов и расходов  

19. Прибыль до налогообложения определяется как 
1.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 

проданных товаров, продукции, работ и услуг, а так же сальдо управленческих доходов и 

расходов и сальдо прочих доходов и расходов  

2.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 
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проданных товаров, продукции, работ и услуг, а так же сальдо управленческих доходов и 

расходов 

3.  разность выручки от реализации продукции, товаров, работ и услуг (за минусом налога на 

добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей) и себестоимости 

проданных товаров, продукции, работ и услуг  

20. Критическим объемом производства принято называть 
1.  величину выручки от реализации, при которой предприятие будет в состоянии покрыть все 

свои расходы без получения прибыли  

2.  величину выручки от реализации, при которой предприятие получит максимальные убытки 

3.  величину выручки от реализации, при которой предприятие получит максимальную 

прибыль  

21. Финансовое состояние предприятия (организации) – это  
1.  комплексное понятие, которое характеризуется системой показателей, отражающих 

наличие, размещение и использование финансовых ресурсов предприятия  

2.  способность предприятия своевременно и полностью рассчитываться по своим 

обязательствам 

3.  степень покрытия обязательств предприятия его активами, срок превращения которых в 

денежную форму соответствует сроку погашения обязательств  

22. Абсолютная устойчивость финансового состояния предприятия (организации) 

характеризуется  
1.  достаточностью собственных источников для формирования запасов и затрат  

2.  достаточностью собственных и долгосрочных заемных источников для формирования 

запасов и затрат 

3.  достаточностью собственных, долгосрочных и краткосрочных заемных источников для 

формирования запасов и затрат  

 

Перечень тем для проведения дискуссии 

 

1.Сущность финансов и их необходимость в воспроизводственном процессе. 

2. Распределительная и расширительная трактовка сущности финансов. 

З. Признаки финансов как экономической категории. 

4. Первичное и последующее распределение стоимости. 

5. Функции финансов.  

6. Денежные доходы, их образование, распределение и использование в современных 

условиях. 

7. Финансовые ресурсы и фонды денежных средств. 

8. Взаимосвязь финансов, денег и кредита.  

9. Место и роль финансов в системе денежных отношений рыночного хозяйства. 

10. Финансовая система, ее структура,  

11. Сущность и необходимость государственного бюджета. 

12. Расходы госбюджета, их состав и классификация.  

13. Доходы госбюджета, их состав и классификация. 

14. Налоговые и неналоговые доходы госбюджета. 

15. Виды налогов и их классификация. 

16. Прямые и косвенные налоги.  

17. Современная теория переложения налогового бремени. 

18. Прогрессивные, пропорциональные и регрессивные налоги. 

19. Общие и целевые налоговые поступления. 

20. Федеральные, региональные, местные налоги. 

21. Дефицит государственного бюджета. 
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22. Оценка величины дефицита госбюджета. 

23. Мероприятия по сокращению величины дефицита бюджета. 

24. Профицит госбюджета, порядок его устранения и использования.  

25. Финансирование дефицита госбюджета. 

26. Взаимосвязь дефицита госбюджета, государственного долга и инфляции.  

27.Финансовые ресурсы предприятий (организаций) и их использование.  

28.Финансы предприятий сферы материального и нематериального производства. 

29.Финансы коммерческих и некоммерческих организаций.  

30.Понятие финансовой политики государства, ее цели и задачи. Типы и виды финансовой 

политики государства 

31.Сущность функции и задачи финансового контроля, его место в управлении 

финансами.  

Примерные вопросы к  экзамену  

 

1. Сущность финансов организации и их роль в системе финансов страны. 

2. Функции, принципы финансов организации, классификации финансов организации. 

3. Формирование и использование финансовых ресурсов организаций. 

4.  Денежные фонды организаций. 

5. Организация управления финансами в организации. 

6. Особенности финансов коммерческих организаций различных организационно-правовых 

форм. 

7. Экономическая сущность и классификации капитала. 

8. Собственный капитал и его основные элементы. 

9. Понятие и виды стоимости капитала. Цена собственного капитала и способы ее 

определения. 

10.  Заемный капитал и источники его формирования, оценка стоимости заемного капитала и 

целесообразности его привлечения. 

11. Планирование затрат на объем реализуемой продукции. 

12.  Доходы организации, их виды и условия признания. 

13.  Формирование и использование выручки от реализации. 

14.  Планирование выручки от реализации. 

15.  Формирование финансовых результатов организации. Виды прибыли. 

16.  Планирование прибыли. 

17.  Рентабельность в системе показателей эффективности финансово-хозяйственной 

деятельности организаций. 

18.  Экономическое содержание оборотных средств и особенности их кругооборота. 

19.  Состав и структура оборотных средств. Источники формирования оборотных средств. 

20.  Определение плановой потребности организации в оборотных средствах. 

21.  Финансовые показатели эффективности использования оборотных средств. 

22.  Определение текущей финансовой потребности организации. 

23.  Финансовые и производственные циклы организации и их взаимосвязь. 

24.  Анализ и управление дебиторской задолженностью организации. 

25.  Денежные потоки организации, их состав и классификация.  

26.  Анализ и управление денежными потоками организации. 

27.  Сущность инвестиций и содержание инвестиционной деятельности организации. 

28.  Экономическая природа, состав и методы оценки основного капитала организации. 
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29.  Амортизационные отчисления и их роль в воспроизводственном процессе. 

30.  Реальные инвестиции как способ воспроизводства основного капитала и источники их 

финансирования. 

31.  Сущность и оценка эффективности инвестиционных проектов. 

32.  Содержание, методы и информационная база анализа финансового состояния 

организации. 

33.  Анализ финансовых результатов и рентабельности деятельности организации. 

34.  Методы прогнозирования несостоятельности (банкротства) организации. 

35. Сущность и принципы финансового планирования. 

36.  Методы финансового планирования и система финансовых планов организации. 

37.  Перспективное финансовое планирование. 

38. Текущее финансовое планирование. 

39. Оперативное финансовое планирование. 

 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций      
 

Основными формами текущего контроля являются реферат, тест, презентация, 

дискуссия. 

 

Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры оценивания 

  

Вид работы количество баллов 

Реферат До 20 баллов 

Тест До 15 баллов 

Презентация До 15 баллов 

Дискуссия До 20 баллов 

Экзамен  До 30 баллов 

 

Шкала оценивания экзамена 

  

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при ответе 

полностью раскрывает сущность поставленного вопроса; способен 

проиллюстрировать свой ответ конкретными примерами; 

демонстрирует понимание проблемы и высокий уровень ориентировки 

в ней; формулирует свой ответ самостоятельно, используя лист с 

письменным вариантом ответа лишь как опору, структурирующую ход 

рассуждения 

21-30 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе раскрывает 

основную сущность поставленного вопроса;  демонстрирует понимание 

проблемы и достаточный уровень ориентировки в ней, при этом 

затрудняется в приведении конкретных примеров. 

13-20 
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студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при 

ответе не в полном объеме раскрывает сущность поставленного 

вопроса, однако, при этом, демонстрирует понимание проблемы. 

6-12 

студент испытывает выраженные затруднения при подготовке к 

ответу, пытается воспользоваться недопустимыми видами помощи; при 

ответе не раскрывает сущность поставленного вопроса; не 

ориентируется в рассматриваемой проблеме; оказываемая 

стимулирующая помощь и задаваемые уточняющие вопросы не 

способствуют более продуктивному ответу студента. 

0-5 

 

Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При 

выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в течение 

освоения дисциплины, а также оценка по промежуточной аттестации. 

 

Баллы, полученные студентом по текущему 

контролю и промежуточной аттестации  

Оценка в традиционной системе  

81 – 100 отлично 

61 - 80 хорошо 

41 - 60 удовлетворительно 

0 - 40 неудовлетворительно 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
6.1. Основная литература 

1. Екимова, К.В. Финансы организаций (предприятий) : учебник / К.В. Екимова, Т.В. 

Шубина. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 375 с. — Текст : электронный. – URL: 

https://znanium.com/read?id=354780  

2. Тютюкина, Е.Б. Финансы организаций (предприятий): учебник. - Москва : Дашков и К, 

2018. - 544 с. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/read?id=80284  

3. Финансы организаций: учебник для вузов / под ред. Н.В. Колчиной, О.В. Португаловой. — 

6-е изд. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 399 с. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/read?id=340531  

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Бурмистрова, Л. М. Финансы организаций (предприятий) : учеб. пособие. — 2-е изд. — 

Москва : ИНФРА-М, 2020. — 224 с. — Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/read?id=355669  

2. Карпова, Е.Н. Финансы организаций (предприятий) : учеб. пособие / Е.Н. Карпова, Е.А. 

Чумаченко. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 285 с. — Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/read?id=353825  

3. Коршунов, В.В.  Экономика организации (предприятия): учебник и практикум для вузов. 

— 5-е изд. — Москва : Юрайт, 2020. — 347 с. — Текст : электронный. — URL: http://biblio-

online.ru/bcode/449889   

4. Левчаев, П.А. Финансы организаций: учебник. — 2-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2017. — 

386 с. — Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/read?id=70434  

5. Финансы : учебник и практикум для вузов / Н. И. Берзон [и др.]. — 2-е изд. — Москва : 

Юрайт, 2020. — 498 с. — Текст: электронный. — URL: http://biblio-online.ru/bcode/449778   

https://znanium.com/read?id=354780
https://znanium.com/read?id=80284
https://znanium.com/read?id=340531
https://znanium.com/read?id=355669
https://znanium.com/read?id=353825
http://biblio-online.ru/bcode/449889
http://biblio-online.ru/bcode/449889
https://znanium.com/read?id=70434
http://biblio-online.ru/bcode/449778
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6. Финансы бюджетных организаций: учебник для вузов / под ред. Г. Б. Поляк. — 2-е изд. — 

Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 c. — Текст : электронный. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/74949.html  

7. Финансы некоммерческих организаций : учебник и практикум для вузов / под ред. И.В. 

Ишиной. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2020. — 319 с. — Текст : электронный. — URL: 

http://biblio-online.ru/bcode/450521   

8. Фридман, А.М. Финансы организации (предприятия): учебник. — Москва : Дашков и К, 

2016. — 488 c. — Текст: электронный. — URL: http://www.iprbookshop.ru/60546.html  

 

6.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. www.idealibrary.com  

2. www.papers.ssrn.com  

3. www.nber.org/papers  

4. www.worldbank.org/research  

5. www.damodaran.com  

6. www.real-options.com  

7. www.cirano.qc.ca/corporategovernance  

8. http://e.lanbook.com/  - Электронно-библиотечная система издательства "Лань" 

9. http://www.biblioclub.ru/ - Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека 

online" 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям. 

2. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисциплинам. 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  

Microsoft Office 

Kaspersky Endpoint Security 

 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

 

Профессиональные базы данных 

fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования 

pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации 

www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства 

ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных Учебных Модулей) 

7-zip 

Google Chrome 

http://www.iprbookshop.ru/74949.html
http://biblio-online.ru/bcode/450521
http://www.iprbookshop.ru/60546.html
http://www.idealibrary.com/
http://www.papers.ssrn.com/
http://www.nber.org/papers
http://www.worldbank.org/research
http://www.damodaran.com/
http://www.real-options.com/
http://www.cirano.qc.ca/corporategovernance
http://e.lanbook.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения:  учебной мебелью, доской, демонстрационным 

оборудованием, персональными компьютерами, проектором; 

- помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде. 

 


