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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.14 Менеджмент физической культуры и спорта» 

 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы:  
Учебная дисциплина «ОП.14 Менеджмент физической культуры и спорта» 
является обязательной частью общепрофессионального цикла 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
49.02.01. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 
ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 07, ОК 08, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

Код  
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 
02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 
07, ОК 08, 

ОК 09. 

− выявлять особенности 
менеджмента как 
системы и основные 
направления ее 
развития; 

− планировать 
деятельность 
организации; 

− составлять технологию 
контроля деятельности 
организации; 

− принимать 
управленческое 
решение, учитывая 
источники, риски; 

− анализировать 
возможности 
стратегического 
планирования в 
образовательной среде; 

− диагностировать 
личностные 
особенности 
работников; 

− строить поведение на 
основе 
профессиональной, 

− сущность определения 
общего и специального 
менеджмента; 

− функции и виды 
менеджмента; 

− основы теоретического 
подхода к принятию 
управленческих решений; 

− основные направления 
психологии менеджмента; 

− цели и задачи управления 
организации; 

− основные задачи и 
перспективы развития 
менеджмента в 
современных условиях.
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деловой этики; 
− составлять 

рекомендации по 
организации труда 
менеджера. 

−  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 28 

в т.ч. в форме практической подготовки 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  10 

Самостоятельная работа  2 

Промежуточная аттестация (Дифф.зачет) - 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

   
 

 

Наименование 
разделов и тем 

 

 

Содержание и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч 

/ в том числе в 
форме 

практической 
подготовки, 

акад. ч 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Теоретико-методологические и правовые основы менеджмента физической культуры и 
спорта 

4/1 ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 
ОК 07, ОК 08, 

ОК 09. 
Тема 1.1. Методология, 
принципы и функции 
менеджмента 
физической культуры и 
спорта. 

Содержание 
 

 

Сущность менеджмента физической культуры и спорта, его объект, 
предмет и цель. Современные принципы управления физической культуры 
и спорта. Функции менеджмента физической культуры и спорта. Методы 
управления в сфере физической культуры и спорта.  
 

2 

Тема 1.2. Нормативно-

правовые основы 
менеджмента 
физической культуры и 
спорта. 

Содержание 
 

 

Основные правовые документы, используемые в менеджменте физической 
культуры и спорта. Организационно-правовые формы и типология 
организаций в сфере физической культуры и спорта.  
 

1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

 
 

Практическое занятие 1. Основные формы договора в сфере физической 
культуры и спорта: назначение, структура, характерные особенности 

 

 

 

 

1 



 

8 

 

 

Раздел 2. Система управления физической культурой и спортом 13/5 ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 
ОК 07, ОК 08, 

ОК 09. 

Тема 2.1. Система 
государственных и 
муниципальных 
органов управления 
физической культурой 
и спортом в РФ 

Содержание 1/0 

Государственные органы специальной компетенции и структура 
управления физической культурой и спортом. Полномочия федеральных 
органов государственной власти, органов власти субъектов РФ и органов 
местного самоуправления в сфере управления физической культурой и 
спортом.  
 

1 

Тема 2.2. Управление 
физической культурой 
и спортом как 
самостоятельной 
отраслью 

Содержание 7/3 

Сфера физической культуры и спорта как самостоятельная отрасль. Цели и 
задачи управления сферой физической культуры и спорта. Особенности 
управления отдельными подсистемами сферы физической культуры и 
спорта (физическое воспитание, физическая рекреация, двигательная 
реабилитация, спорт высших достижений, менеджмент спортивных 
сооружений). Пропаганда физической культуры и спорта, выставочный 
менеджмент 

 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

3 

Практическое занятие 2. Семинар-практикум «Управление отдельными 
подсистемами сферы физической культуры и спорта» 

Практическое занятие 3. Семинар-практикум «Пропаганда физической 
культуры и спорта» 

 

Тема 2.3 
Организационное 
построение сферы 
физической культуры 
и спорта 

Содержание 4/2 
Физическое воспитание в образовательных учреждениях. Корпоративный 
спорт на предприятии и его особенности. Управление профессиональным 
спортом. Организация физкультурно-спортивных мероприятий.  
 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

2 
Практическое занятие 4. Проектирование и защита положения о проведении 
физкультурно-спортивного мероприятия 

 
Самостоятельная работа 1: Проверочная контрольная работа по разделу «Система управления 1 



 

9 

 

физической культурой и спортом» 
 

Раздел 3. Маркетинг услуг в сфере физической культуры и спорта 10/4  

Тема 3.1. Услуги, 
представляемые в 
сфере физической 
культуры и спорта 

Содержание 2/1 ОК 01, ОК 02, 
ОК 04, ОК 05, 
ОК 07, ОК 08, 

ОК 09. 

Классификация услуг в физической культуре и спорте, принципы их 
организации и предъявляемые требования. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

1 Практическое занятие 5. Анализ требований ГОСТ при организации 
физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг 

Тема 3.2. Маркетинг 
услуг в сфере физической 
культуры и спорта 

Содержание 3/1 
Понятие маркетинговой деятельности. Основные направления ценовой 
политики в маркетинговой деятельности производства физкультурно-
спортивных услуг. Маркетинговая деятельность в системе менеджмента 
физкультурно-спортивных организаций 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

1 Практическое занятие 6. Анализ ценовой политики физкультурно-

спортивных организаций 

Тема 3.3. Бизнес-

планирование в сфере 
физической культуры и 
спорта 

Содержание 4/2 

Бизнес-план физкультурно-спортивной организации: общая характеристика, 
примерная структура и содержание.  2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

2 Практическое занятие 7. Проектирование бизнес-плана физкультурно-

спортивной организации 

Самостоятельная работа 2: Проверочная контрольная работа по разделу «Маркетинг услуг в сфере 
физической культуры и спорта» 

1 

Промежуточная аттестация/дифф.зачет -  
Всего: 28  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия Кабинета «Теории и 
истории физической культуры и спорта», (универсальный) спортивный зал, 
оборудованные открытые спортивные площадки, плавательный бассейн.  
 

Технические средства обучения: 
- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и 
мультимедиапроектор или телевизор, подключенный к компьютеру; 

- персональные компьютеры; 
- принтер и сканер. 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы 

 

Основные источники: 
1. Филиппов С.С. Менеджмент физической культуры и спорта: учебное 

пособие для среднего профессионального образования .-М.: Юрайт, 2024. 

(biblio-online.ru) 

2. Мелехин А.В. Менеджмент физической культуры и спорта: учебное 
пособие для среднего профессионального образования .-М.: Юрайт, 2024. 

(biblio-online.ru) 

 

 

Электронные издания 

1. Филиппов С.С.Менеджмент физической культуры и спорта: учебник .-М.: 
Юрайт, 2019. (biblio-online.ru) 

2. Мелехин А.В. Менеджмент физической культуры и спорта:учебник .-М.: 
Юрайт, 2019 . (biblio-online.ru) 

 
 

Дополнительные источники 

1. Аллянов Ю. Н., Письменский И. А. Физическая культура 3-е изд. Учебник 
для СПО.- М.:Издательство Юрайт, 2019 

2. Менеджмент в сфере физической культуры и спорта : уч. пособие / А.В. 
Починкин. – М.: Спорт, 2016. 

3. Новокрещенов В.В. Менеджмент физической культуры и спорта : уч. 
пособие. – Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. 

4. Основные требования к организации мест занятий физической культурой : 
уч. пособие / Горбань И.Г. – Оренбург: ОГУ, 2017. 

5. Под общ. ред. Родионова В.А., Родионова А.В., Сивицкого В.Г. 
Спортивная психология. Учебник для СПО.- М.:Издательство Юрайт, 2019 
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6. Под ред. Ловягиной А.Е. Психология физической культуры и спорта. 
Учебник и практикум для СПО.- М.:Издательство Юрайт, 2019 

 

 

Профессиональные базы данных  
pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации   
 

www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование  
 

https://sportrf.gov.ru/ - Государственная информационная система «Спорт»  

 

https://www.minsport.gov.ru/activity/statisticheskaya-informacziya/ - 

Деятельность физической культуры и массового спорта. Статистическая 
информация 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
  

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  
УМЕНИЯ: 
- выявлять особенности менеджмента как 
системы и основные направления ее 
развития 

 

В процессе дискуссии 

- планировать деятельность организации; Выполнение контрольной работы 

- составлять технологию контроля 
деятельности организации 

Выполнение контрольной работы 

- принимать управленческое решение, 
учитывая источники, риски 

В процессе дискуссии 

- анализировать возможности 
стратегического планирования в 
образовательной среде 

Проверка рабочей тетради 

- диагностировать личностные особенности 
работников 

Проверка рабочей тетради 

- строить поведение на основе 
профессиональной, деловой этики 

В процессе дискуссии 

- составлять рекомендации по организации 
труда менеджера 

В процессе дискуссии 

ЗНАНИЯ: 
- сущность определения общего и 
специального менеджмента; 

 

В процессе дискуссии 

- функции и виды менеджмента; В процессе дискуссии 

- основы теоретического подхода к 
принятию управленческих решений; 

Выполнение контрольной работы 

- основные направления психологии 
менеджмента; 

В процессе дискуссии 

- цели и задачи управления организации; Проверка рабочей тетради 

- основные задачи и перспективы развития 
менеджмента в современных условиях. 

В процессе дискуссии 
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5. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ 

В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

 
№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением; 
 

БЫЛО 

 

 

 

 

 

 

 

СТАЛО 

 

Основание: 
 

Подпись лица , утвердившего изменения 

 


