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1.  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ  

1.1. Цель и задачи дисциплины 

Цели освоения дисциплины: 

-изучение объектов, видов и особенностей профессиональной деятельности;  

-получение специальных знаний, необходимых для дальнейшего обучения  по направле-

нию менеджмент; 

-осознание своих жизненных целей, места и задач в современных социально-

экономических условиях;  

-понимание содержания и перспектив развития малого бизнеса;  

-разработка реальной программы личных действий для трудоустройства и обеспечения 

собственной карьеры.  

 

Задачи дисциплины:  

-ознакомить студентов с теоретическими основами дисциплины; 

-проанализировать современные тенденции в области организации учебно-

познавательной деятельности. 

1.2. Планируемые результаты обучения 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции:  

ДПК-2. Способен управлять бизнес-процессами, подготавливать комплекс документации, 

осуществлять контроль за реализацией бизнес-планов, координировать деятельность испол-

нителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента. 

ДПК-3. Владением навыками  количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и организаци-

онно-управленческих моделей, используя системы сбора необходимой информации для рас-

ширения внешних связей и обмена опытом при реализации проектов. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и является обязательной для изучения. 

Знания и навыки, приобретенные студентами при изучении дисциплины «Основы 

бухгалтерского учета» имеют тесные связи с такими дисциплинами как: «Финансовый ме-

неджмент», «Управленческий учет», «Финансовый учет и анализ». 

При изучении дисциплины «Основы бухгалтерского учета»  студентам необходимо 

опираться на знания, полученные, прежде всего, при изучении налогового законодательства. 

Данная дисциплина «Основы бухгалтерского учета» готовит студентов к практиче-

ской деятельности управлением малым бизнесом, в ходе, которой они должны успешно при-

менять правовые нормы в системе бухгалтерского учета малым бизнесом. 

Для успешного изучения дисциплины студенту необходимо знать основные положе-

ния Конституции РФ, Налогового кодекса  РФ, Федерального закона  «О бухгалтерском уче-

те», Положения о бухгалтерском учете, Федеральные законы РФ, Постановления Правитель-

ства РФ: 

-о регистрации малого предприятия; 

-об установлении налогов и сборов в РФ; 

-правила ведения налогового и  бухгалтерского учета; 

-о контролируемых сделках налоговыми органами налогоплательщиков; 

-положения по бухгалтерскому учету. 
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3. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем дисциплины 

 

Показатель объема дисциплины Количество 

Объем дисциплины в зачетных единицах 5 

Объем дисциплины в часах 180 

Контактная работа: 74.3 

Лекции 36 

Практические занятия 36 

из них, в форме практической подготовки 36 

Контактные часы на промежуточную аттестацию: 2.3 

Экзамен 0.3 

Предэкзаменационная консультация 2 

Самостоятельная работа 96 

Контроль 9.7 

Форма промежуточной аттестации – экзамен в 1 семестре.  

 

3.2. Содержание дисциплины  

 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Количество часов 

Лек-

ции 

Практические заня-

тия 

Об-

щее 

кол-

во 

из них, 

в фор-

ме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 
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Тема 1. Содержание и функции бухгалтерского 

учета. Предмет и метод бухгалтерского учета. 

Хозяйственный учет и его виды. Отличительные 

свойства бухгалтерского учета.  Измерители в 

учете (трудовые, натуральные, денежные). Ос-

новные правила ведения бухгалтерского учета. 

Пользователи бухгалтерской информации. Объ-

екты хозяйственной деятельности (хозяйствен-

ные средства и их источники, хозяйственные 

процессы и их результаты). Основные задачи   

бухгалтерского учета. Методологические осно-

вы организации бухгалтерского учета и его 

принципы (предприятие как обособленный объ-

ект учета, метод начисления и разграничение   

деловой активности, функционирование пред-

приятия в ближайшей перспективе, стоимостная 

оценка имущества и обязательств). 

 

 

 

2 
 

2 2 

Тема 2. Система бухгалтерских счетов и двой-

ная запись. Классификация счетов бухгалтер-

ского учета. 

Понятие о счетах бухгалтерского учета и их 

строение (дебет, кредит, учет хозяйственных 

средств, источников и хозяйственных процес-

сов. Счета активные, пассивные, активно - пас-

сивные. Двойная запись и ее сущность  (бухгал-

терская   проводка и корреспонденция счетов). 

Счета синтетические, аналитические, их взаи-

мосвязь. Субсчета. Общие положения классифи-

кации счетов. Основные счета (материальные, 

денежные, счета фондов и капиталов, расчет-

ные). Регулирующие счета (контрарные, допол-

нительные). Распорядительные счета (собира-

тельно-распределительные и бюджетно-

распределительные). Калькуляционные счета 

(для учета затрат и определения фактической 

себестоимости). Сопоставляющие счета (опера-

ционно-результатные   и   финансово-

результатные). План счетов бухгалтерского уче-

та. Оборотная ведомость и принцип ее составле-

ния. 

4 4 4 
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Тема 3. Балансовое обобщение. 

Значение и функции баланса (источник ин-

формации для различных пользователей). Клас-

сификация имущества организации по составу и 

размещению (внеоборотные и оборотные акти-

вы). Классификация имущества организации  по 

источникам его образования (собственные и за-

емные средства). Строение, содержание и 

структура баланса (актив, пассив, разделы ба-

ланса). Виды  изменений  в балансе,  происхо-

дящие под влиянием хозяйственных операций 

(четыре типа). Классификация балансов (по 

времени составления, по источникам составле-

ния, по объему информации, по характеру дея-

тельности, по формам собственности). 

 

2 
2 2 

Тема 4. Методы ведения бухгалтерского учета. 

Документирование (первичные  документы,  

учетные регистры, отчетные документы). Инвен-

таризация (полная, частичная, плановая, внезап-

ная). Оценка (основных средств, износ, немате-

риальных активов, материалов, готовой продук-

ции, товаров). Калькулирование (прямые и кос-

венные затраты). Способы       исправления оши-

бочных бухгалтерских записей (корректурный, 

способ дополнительной проводки, способ 

«красноесторно»). 

4 4 4 
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Тема 5. Учет основных средств и нематери-

альных активов. 

Понятие основных средств  (в соответствии с 

Положением по бухгалтерскому учету «Учет 

основных средств» ПБУ 6/01). Виды стоимости 

основных средств  (первоначальная, восстано-

вительная, остаточная, ликвидационная, балан-

совая, страховая, налогооблагаемая). Докумен-

тальное оформление, учет поступления и ис-

пользования основных средств (инвентарный 

объект, инвентарный номер, инвентарные кар-

точки, ввод в эксплуатацию, безвозмездное по-

ступление). Учет амортизации основных средств 

(понятие, способы начисления). Особенности 

учета аренды и лизинга основных средств (виды 

аренды, учет текущей аренды, долгосрочной 

аренды, финансового лизинга). Выбытие основ-

ных средств и его учет (документальное 

оформление, отражение в бухгалтерском учете). 

Инвентаризация и переоценка основных 

средств (отражение в учете результатов инвен-

таризации и переоценки). Понятие и виды  не-

материальных   активов (объекты интеллекту-

альной собственности, организационные расхо-

ды, деловая репутация предприятия, срок по-

лезного использования). Оценка нематериаль-

ных активов (первоначальная стоимость, фак-

тические затраты на приобретение, остаточная 

стоимость). Учет поступления нематериальных  

активов  (виды  договоров, регистры аналитиче-

ского учета). Амортизация нематериальных ак-

тивов (понятие, способы начисления). Учет реа-

лизации и выбытия нематериальных активов 

(причины выбытия, отражение в учете). Инвен-

таризация нематериальных активов (отражение 

в учете результатов инвентаризации). 

2 2 2 
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Тема 6 Учет производственных запасов. 

Производственные запасы, их классификация, 

оценка (понятие, сырье и основные материалы,   

вспомогательные  материалы,       покупные по-

луфабрикаты, возвратные отходы, тара,  топли-

во,    запасные части, номенклатура-ценник). 

Документальное оформление поступления и 

производственных запасов (журнал учета, наряд, 

акт, товарно-транспортная накладная, товарный 

счет). 

Документальное оформление расходования ма-

териалов (лимитно-заборные карты, накладные, 

карточки учета материалов). 

Учет производственных запасов (на складах, в 

бухгалтерии, сортовой учет, сальдовый учет). 

Синтетический и аналитический учет производ-

ственных запасов (учет материалов, учет нало-

га на добавленную стоимость, списание мате-

риалов, применение способов ФИФО и ЛИФО, 

отклонения в стоимости материалов, выбытие). 

Инвентаризация и переоценка  производствен-

ных  запасов  (порядок проведения, отражение в 

бухгалтерском учете результатов инвентариза-

ции). 

4 4 4 

Тема 7. Учет денежных средств. 

Расчетный   счет   предприятия   (порядок   от-

крытия,   документы по расчетному счету, бан-

ковские выписки, учет операций по счетам). 

Касса  предприятия (понятие кассовых  опера-

ций,    поступления денежных средств, выдача 

денежных средств, отчет кассира, кассовая 

книга, учет кассовых операций, помещение кас-

сы, инвентаризация кассы). Учет движения 

средств на валютном счете (виды валютных 

счетов, формы расчетов с иностранными парт-

нерами, продажа экспортной выручки, пересчет 

валютной выручки в рубли). Форма   безналич-

ных расчетов (платежное поручение, аккредитив, 

вексель, почтовый перевод, чеки). Учет кредитов 

банков и заемных средств (долгосрочный и 

краткосрочный кредит, учет кредитных опера-

ций и заемных средств). Учет расчетов с подот-

четными лицами (понятие, организация работы 

с подотчетными лицами, учет расчетов с подот-

четными лицами). 

4 4 4 
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Тема 8. Учет валютных ценностей и операций. 

Основные понятия и общие принципы учета 

валютных ценностей и операций  (свободно 

конвертируемая  валюта, валюта   клиринга, за-

мкнутая валюта, драгоценные металлы и камни, 

текущие валютные операции, валютные опера-

ции, связанные с движением капитала, валют-

ный контроль). Оценка валютных средств в те-

кущем учете (валютный обменный курс, пере-

счет курса, расчет рублевого эквивалента, кур-

совые разницы). Учет  операций по валютным 

счетам организаций в банках (особенности уче-

та, обязательная продажа валютной выручки,   

покупка-продажа иностранной валюты, экс-

портные и импортные операции). 

2 2 2 
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Тема 9. Учет оплаты труда. 

Общие положения по учету труда (основные 

нормативные документы, регулирование трудо-

вых отношений, учет численности работников, 

рабочего и отработанного времени, показатели 

труда и его оплаты, норма труда, норма выра-

ботки, норма времени). Организация оплаты 

труда (общие положения, повременная, сдель-

ная и аккордная оплаты труда, тарифная систе-

ма, состав и характеристика фонда оплаты тру-

да). Порядок   начисления средств на оплату 

труда (при нормальных 

условиях  труда,  доплаты  за  отклонение от 

нормальных  условий  работы, сверхурочное 

время, часы ночной работы, работа в празднич-

ные дни, простои и брак не по вине  работника,  

порядок   оплаты   непроработанного  рабочего 

времени, оплаты   отпусков, пособий по времен-

ной нетрудоспособности, порядок исчисления 

среднего заработка). Аналитический учет опла-

ты труда (лицевые счета, расчетная и платежная 

ведомости, проверка расчетно-платежных  до-

кументов, выдача заработной платы, депониро-

вание заработной платы). Синтетический учет 

оплаты труда и расчетов по ней (начисление, 

распределение и выплата основной заработной 

платы, учет дополнительной заработной платы, 

учет удержаний и выплат из заработной платы). 

Налог на доходы физических лиц (НДФЛ) (пла-

тельщик налога, ставки налога, налоговые вы-

четы, налоговая декларация). Страховые взно-

сы (учет отчислений в Пенсионный Фонд, 

Фонд социального страхования, Фонд обяза-

тельного медицинского страхования). Обяза-

тельное  пенсионное  страхование  (страховая  и  

накопительная части). Контроль за использова-

нием фонда оплаты труда (на предприятиях, со 

стороны банков и государственных органов ста-

тистики). 

 

4 
4 4 
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Тема 10. Учет продукции и ее продаж. 

Группировка продукции (состав продукции, 

единица ее измерения, характеристика объема 

продукции, учет движения, номенклатура-

ценник). Оценка готовой  продукции, работ  и    

услуг (по фактической производственной себе-

стоимости, по плановой себестоимости,  по 

учетным ценам, по продажным ценам, по пря-

мым статьям расходов). Учет отгрузки продук-

ции (договорные отношения, договор поставки, 

оценка отгруженной продукции, синтетический 

учет отгруженной продукции). 

Учет коммерческих расходов по отгрузке и про-

даже продукции (состав расходов, учет расходов 

на рекламу, на тару, транспортные расходы). 

Инвентаризация готовой и отгруженной про-

дукции. Отчетность по готовой продукции и от-

ражение в бухгалтерском учете процесса реали-

зации продукции, работ и услуг. 

2 2 2 

Тема 11. Учет финансовых результатов. 

Финансовый результат (понятие, учет прибылей 

и убытков от реализации продукции, товаров,  

работ и  услуг, аналитический    учет финансо-

вых результатов). Налогообложение прибыли  

(понятие, учет расчетов по налогу на прибыль). 

Учет использования прибыли (направления ис-

пользования прибыли, учет  использованной   

прибыли, учет потерь и убытков, возмещаемых   

из прибыли отчетного года). Учет дивидендов 

(понятие и учет расчетов). Учет покрытия убыт-

ков. 

2 2 2 
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Тема 12. Учетная политика предприятия и 

финансовая отчетность. 

Учетная политика (понятие и формирование). 

Выбор    методики    бухгалтерского учета 

(установление порядка начисления амортизации 

по основным средствам, по нематериальным ак-

тивам, установление способа списания затрат на 

производство, выпуска продукции и др.). Выбор 

техники и формы бухгалтерского учета (рабо-

чий план счетов, сроки проведения инвентари-

заций, организационные формы построения бух-

галтерии). Сущность и назначение бухгалтер-

ских отчетов (понятие, нормативное регулиро-

вание, требования, качественные характеристи-

ки). Состав бухгалтерской отчетности  органи-

зации  (основные  понятия, основа формирова-

ния, состав). Ответственность за достоверность 

представленной бухгалтерской отчетности и 

сроки ее представления. 

4 4 4 

Итого 36 36 36 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

Тема  Задание на практическую подготовку  Количество   

часов 

Тема 1. Содержание и 

функции бухгалтерского 

учета. Предмет и метод бух-

 галтерского учета.

 В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий  

 2

Тема 2. Система бухгалтер-

ских счетов и двойная за-

пись. Классификация счетов 

бухгалтерского учета. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 4

Тема 3. Балансовое обобще-

ние. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 2
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Тема 4. Методы ведения 

бухгалтерского учета. 

 В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий  

 4

Тема 5. Учет основных 

средств и нематериальных 

активов. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 2

Тема 6 Учет производствен-

ных запасов. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 4

Тема 7. Учет денежных 

средств. 

 В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий  

 4

Тема 8. Учет валютных цен-

ностей и операций. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 2

Тема 9. Учет оплаты труда. В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 4

Тема 10. Учет продукции и 

ее продаж. 

 В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий  

 2

Тема 11. Учет финансовых 

результатов. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

 2
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или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

Тема 12. Учетная политика 

предприятия и финансовая 

отчетность. 

В рамках изучения  темы студенту необ-

ходимо  решить ситуационную задачу 

или кейс с целью  совершенствования 

практических и теоретических знаний по-

лученных в рамках лекционных занятий 

 4

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Темы для само-

стоятельного 

изучения 

Изучаемые вопросы Количе-

ство часов 

Формы само-

стоятельной 

работы 

Методиче-

ские обес-

печения 

Формы 

отчетно-

сти 

Тема 1. Содержа-

ние и функции 

бухгалтерского 

учета. Предмет и 

метод бухгалтер-

ского учета. 

Пользователи бухгалтер-

ской информации (адми-

нистрация, сторонние 

пользователи информации 

с прямым и с косвенным 

финансовым интересом). 

Объекты хозяйственной 

деятельности (хозяй-

ственные средства и их 

источники, хозяйственные 

процессы и их результаты). 

Основные   задачи   бух-

галтерского   учета   (фор-

мирование   полной   и 

достоверной информации 

о деятельности предприя-

тия и его имущественном 

положении,   обеспечение   

контроля   за   соблюдени-

ем   законодательства   РФ, 

предотвращение отрица-

тельных результатов и вы-

явление резервов). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 2. Система 

бухгалтерских 

счетов и двойная 

запись. Класси-

фикация счетов 

бухгалтерского 

учета 

Основные счета (матери-

альные, денежные, счета 

фондов и капиталов, рас-

четные). Регулирующие 

счета (контрарные, допол-

нительные) распоряди-

тельные       счета       (со-

бирательно-

распределительные и бюд-

жетно-

распределительные). Каль-

куляционные счета (для 

учета затрат и определе-

ния фактической себесто-

имости). Сопоставляющие   

счета   (операционно-

результатные   и   финан-

сово-результатные). План 

счетов бухгалтерского уче-

та. Оборотная ведомость и 

принцип ее составления. 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Тема 3. Балансо-

вое обобщение 

Классификация     имуще-

ства     организации     по     

источникам     его 

образования (собственные 

и заемные средства). 

Строение, содержание и 

структура баланса (актив, 

пассив,   разделы 

баланса). Виды     измене-

ний     в     балансе,     про-

исходящие     под     влия-

нием хозяйственных опе-

раций (четыре типа). 

Классификация балансов 

(по времени составления, 

по источникам составле-

ния, по объему информа-

ции, по характеру деятель-

ности, по формам соб-

ственности). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 4. Методы 

ведения бухгал-

терского учета 

Документирование     (пер-

вичные     документы,     

учетные     регистры, 

отчетные документы). Ин-

вентаризация (полная, ча-

стичная, плановая, внезап-

ная). Оценка     (основных     

средств,     износ,     нема-

териальных     активов, ма-

териалов, готовой продук-

ции, товаров). Калькули-

рование (прямые и косвен-

ные затраты). Способы       

исправления       ошибоч-

ных       бухгалтерских       

записей (корректурный, 

способ дополнительной 

проводки, способ «красно-

есторно»). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Тема 5. Учет ос-

новных средств и 

нематериальных 

активов 

Учет амортизации основ-

ных средств (понятие, спо-

собы начисления). 

Особенности учета аренды 

и лизинга основных 

средств (виды аренды, 

учет текущей аренды, дол-

госрочной аренды, финан-

сового лизинга). 

Выбытие основных 

средств и его учет (доку-

ментальное оформление, 

отражение в бухгалтер-

ском учете). Инвентариза-

ция и переоценка основ-

ных средств (отражение в 

учете результатов инвен-

таризации и переоценки). 

Понятие   и   виды   нема-

териальных   активов   

(объекты   интеллектуаль-

ной собственности, орга-

низационные расходы, де-

ловая репутация предпри-

ятия, срок полезного ис-

пользования). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 6. Учет 

производствен-

ных запасов. 

Учет производственных 

запасов (на складах, в бух-

галтерии, сортовой 

учет, сальдовый учет). 

Синтетический и аналити-

ческий учет производ-

ственных запасов (учет 

материалов, учет налога 

на добавленную стои-

мость, списание материа-

лов, применение способов 

ФИФО и ЛИФО, отклоне-

ния в стоимости материа-

лов, выбытие). 

Инвентаризация  и  пере-

оценка  производственных  

запасов  (порядок 

проведения, отражение в 

бухгалтерском учете ре-

зультатов инвентариза-

ции). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Тема 7. Учет де-

нежных средств. 

Учет движения средств на 

валютном счете (виды ва-

лютных счетов, 

формы расчетов с ино-

странными партнерами, 

продажа экспортной вы-

ручки, пересчет валютной 

выручки в рубли). Форма   

безналичных   расчетов   

(платежное   поручение,   

аккредитив, вексель, поч-

товый перевод, чеки). 

Учет    кредитов    банков    

и    заемных    средств    

(долгосрочный    и 

краткосрочный кредит, 

учет кредитных операций 

и заемных средств). Учет 

расчетов с подотчетными 

лицами (понятие, органи-

зация работы с 

подотчетными лицами, 

учет расчетов с подотчет-

ными лицами). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 8. Учет ва-

лютных ценно-

стей и операций. 

Оценка валютных средств 

в текущем учете (валют-

ный обменный курс, 

пересчет курса, расчет 

рублевого эквивалента, 

курсовые разницы). 

Учет    операций    по    ва-

лютным    счетам    органи-

заций    в    банках 

(особенности   учета,   обя-

зательная   продажа   ва-

лютной   выручки,   покуп-

ка- продажа иностранной 

валюты, экспортные и им-

портные операции). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Тема 9. Учет 

оплаты труда. 

Аналитический   учет   

оплаты   труда   (лицевые   

счета,   расчетная   и 

платежная     ведомости,   

проверка  расчетно-

платежных  документов,  

выдача заработной платы, 

депонирование заработной 

платы). Синтетический 

учет оплаты труда и расче-

тов по ней (начисление, 

распределение и выплата 

основной заработной пла-

ты, учет дополнительной 

заработной платы, учет 

удержаний и выплат из за-

работной платы). Налог на 

доходы физических лиц 

(плательщик налога, ставки 

налога, налоговые вычеты, 

налоговая декларация). 

Страховые взносы (учет 

отчислений в Пенсионный 

Фонд, Фонд     социального     

страхования,     Фонд     

обязательного     медицин-

ского страхования). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 10. Учет 

продукции и ее 

продаж. 

Оценка    готовой    про-

дукции,    работ    и    услуг    

(по    фактической 

производственной себе-

стоимости, по плановой 

себестоимости,  по учет-

ным ценам, по продажным 

ценам, по прямым статьям 

расходов). Учет отгрузки 

продукции (договорные 

отношения, договор по-

ставки, оценка отгружен-

ной продукции, синтетиче-

ский учет отгруженной 

продукции). 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Тема 11. Учет 

финансовых ре-

зультатов. 

Финансовый   результат   

(понятие,   учет   прибылей   

и   убытков   от 

реализации    продукции,    

товаров,    работ    и    

услуг,    аналитический    

учет финансовых результа-

тов). Налогообложение  

прибыли  (понятие,  учет  

расчетов  по  налогу  на 

прибыль). Учет использо-

вания прибыли (направле-

ния использования при-

были, учет  использован-

ной   прибыли,   учет  по-

терь   и  убытков,   возме-

щаемых   из прибыли от-

четного года). Учет диви-

дендов (понятие и учет 

расчетов). Учет покрытия 

убытков. 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 
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Тема 12. Учетная 

политика пред-

приятия и финан-

совая отчетность. 

Выбор    методики    бух-

галтерского    учета    

(установление    порядка 

начисления амортизации 

по основным средствам, по 

нематериальным активам, 

установление способа спи-

сания затрат на производ-

ство, выпуска продукции и 

др). Выбор техники и фор-

мы бухгалтерского учета 

(рабочий план счетов, 

сроки   проведения   ин-

вентаризаций,   организа-

ционные   формы   постро-

ения бухгалтерии). 

Сущность и назначение 

бухгалтерских отчетов 

(понятие, нормативное 

регулирование, требова-

ния, качественные харак-

теристики). Состав  бух-

галтерской  отчетности  

организации  (основные  

понятия, основа формиро-

вания, состав). Ответ-

ственность   за   достовер-

ность   представленной   

бухгалтерской 

отчетности и сроки ее 

представления. 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры; выпол-

нение тестовых 

заданий, под-

готовка рефе-

ратов 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны 

Реферат 

Тест 

Опрос 

Итого  96    

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

ДПК-2. Способен управлять бизнес-процессами, подго-

тавливать комплекс документации, осуществлять кон-

троль за реализацией бизнес-планов, координировать дея-

тельность исполнителей с помощью методического ин-

струментария реализации управленческих решений в об-

ласти функционального менеджмента.  

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа  
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ДПК-3. Владением навыками  количественного и каче-

ственного анализа информации при принятии управлен-

ческих решений, построения экономических, финансовых 

и организационно-управленческих моделей, используя 

системы сбора необходимой информации для расширения 

внешних связей и обмена опытом при реализации проек-

тов. 

1. Работа на учебных занятиях  

2. Самостоятельная работа  

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оце-

нива-

емые 

ком-

петен

тен-

ции 

Уровень 

сформи-

рован-

ности 

Этап форми-

рования 
Описание показателей 

Крите-

рии 

оцени-

вания 

Шкала 

оценива-

ния 

ДПК 

- 2 

Порого-

вый  

1. Работа на 

учебных заня-

тиях  

2. Самостоя-

тельная работа  

Знать:  

1) организационно-правовые 

формы хозяйственных субъек-

тов; 2) общее описание и тре-

бования к разработке бизнес-

плана. 

Уметь:  

обосновывать выбор организа-

ционно-правовой формы пред-

приятия. 

Опрос 

Рефе-

рат 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са 

Шкала 

оценива-

ния рефе-

рата 

Продви-

нутый  

1. Работа на 

учебных заня-

тиях  

2. Самостоя-

тельная работа  

Знать:  

содержание и взаимосвязь ос-

новных элементов процесса 

стратегического управления. 

Уметь:  

1) определять цели бизнес-

планирования и оценивать пер-

спективность развития бизнес-

линий; 2) определять достоин-

ства и недостатки организаци-

онных структур управления. 

Владеть:  

навыками составления основ-

ных регламентирующих доку-

ментов организации  

Кейсы  

Опрос 

Рефе-

рат 

Тест 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка 

Шкала 

оценива-

ния кейса 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са 

Шкала 

оценива-

ния рефе-

рата 

Шкала 

оценива-

ния теста 

Шкала 

оценива-

ния прак-

тической 

подготов-

ки 
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ДПК 

– 3  

Порого-

вый  

1. Работа на 

учебных заня-

тиях  

2. Самостоя-

тельная работа  

 Знать: 

- традиционные и нетради-

ционные методы анализа, обла-

сти их применения и особенно-

сти использования; 

- специфику деятельности 

коммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм и их информа-

ционного обеспечения, зависи-

мость направления анализа и 

выводов по нему от поставлен-

ных задач;  

Уметь: 

- разработать  методическое  

обеспечение экономического 

анализа с использованием дан-

ных,  формирующихся в систе-

мах  управленческого и произ-

водственного учета организа-

ции;  

- выявлять факторы, влияющие 

на анализируемые показатели, 

рассчитывать степень их влия-

ния, применяя прогрессивные 

методы 

Опрос 

Рефе-

рат 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са 

Шкала 

оценива-

ния рефе-

рата 
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Продви-

нутый  

1. Работа на 

учебных заня-

тиях  

2. Самостоя-

тельная работа  

Знать 

- методики маркетингового и 

экономического анализа объе-

мов производства и продаж про-

дукции, ее себестоимости, при-

были и рентабельности произ-

водства; 

Уметь: 

- определять характер влияния 

полученных в процессе анализа 

данных на конечные результа-

ты деятельности хозяйствую-

щих субъектов;  

- обосновывать управленческие 

решения по результатам анали-

за и разрабатывать предложе-

ния, направленные на оптими-

зацию бизнес-процессов. 

Владеть: 

 - навыками количественного и 

качественного анализа инфор-

мации при построении экономи-

ческих, финансовых и организа-

ционно-управленческих моделей 

путем их адаптации к конкрет-

ным задачам управления 

Кейсы  

Опрос 

Рефе-

рат 

Тест 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка 

Шкала 

оценива-

ния кейса 

Шкала 

оценива-

ния опро-

са 

Шкала 

оценива-

ния рефе-

рата 

Шкала 

оценива-

ния теста 

Шкала 

оценива-

ния прак-

тической 

подготов-

ки 

 

Шкала оценивания теста  

 

Критерии оценивания Баллы 

80-100% правильных ответов 13-15 

70-75 % правильных ответов 10-12 

50-65 % правильных ответов 7-9 

менее 50 % правильных ответов 
0-6 

 

Шкала оценивания практической подготовки 

 

Критерии оценивания Интервал оцени-

вания 

высокая активность на практической подготовке: выполнены получен-

ные специалистами отдела задания точно в срок и в полном объеме  

10 

средняя активность на практической подготовке: не выполнены в срок 

полученные задания или не в полном объеме 

5 

низкая активность на практической подготовке: не выполнены полу-

ченные задания  

0 
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Шкала оценивания реферата 

 

Критерии оценивания 
Интервал оцени-

вания 

1. Степень раскрытия темы 0-4 

2. Личный вклад автора        0-3 

3. Структурированность материала 0-2 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-2 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита реферата 0-4 

Итого 20 

 

Шкала оценивания кейса 

 

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

Даны исчерпывающие и обоснованные ответы на все поставленные вопросы, 

правильно и рационально (с использованием рациональных методик) решены 

практические задачи; при ответах выделялось главное, все теоретические по-

ложения умело увязывались с требованиями руководящих документов; отве-

ты были четкими и краткими, а мысли излагались в логической последова-

тельности; показано умение самостоятельно анализировать факты, события, 

явления, процессы в их взаимосвязи и диалектическом развитии.  

13-15 

Даны полные, достаточно обоснованные ответы на поставленные вопросы, 

правильно решены практические задания; при ответах не всегда выделялось 

главное, отдельные положения недостаточно увязывались с требованиями ру-

ководящих документов, при решении практических задач не всегда использо-

вались рациональные методики расчётов; ответы в основном были краткими, 

но не всегда четкими.  

10-12 

Даны в основном правильные ответы на все поставленные вопросы, но без 

должной глубины и обоснования, при решении практических задач студент 

использовал прежний опыт и не применял новые методики выполнения рас-

чётов и экспресс оценки показателей эффективности управления организаци-

ей, однако, на уточняющие вопросы даны правильные ответы; при ответах не 

выделялось главное; ответы были многословными, нечеткими и без должной 

логической последовательности; на отдельные дополнительные вопросы не 

даны положительные ответы. 

4-9 

Затрудняется при выполнении практических задач, в выполнении своей роли, 

работа проводится с опорой на преподавателя или других студентов. 

0-3 
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Шкала оценивания опроса 

 

Критерии оценивания Интервал оцени-

вания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщать, выводы 0-2 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет полученные 

знания в решении проблем на творческом уровне 0-2 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного 

материала; выделять главные положения, самостоятельно подтвер-

ждать ответ конкретными примерами, фактами 
0-3 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и законо-

мерностей, теорий, взаимосвязей 0-3 

Итого 10 
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5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формиро-

вания компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

Примерный перечень тем для опроса 

 

 1. Сущность бухгалтерского дела, его содержание и нормативное регулирование  

 2. Объект бухгалтерского дела, Бухгалтерское дело в системе научного знания  

 3. Система нормативного регулирования бухгалтерского учета  

 4. Организация бухгалтерского учета на предприятиях  

 5. Формирование профессий современного бухгалтера  

 6. Правовой статус бухгалтерской службы и ее место в структуре управления  

 7. Бухгалтерский учет в системе управления организацией  

 8. Положение о бухгалтерии и должностные инструкции работников 

 9. Функции и должностные обязанности работников бухгалтерской службы  

 10. Организация документооборота  

 11. Профессиональные организации бухгалтеров и аудиторов  

 12. Хозяйственные операции как факт хозяйственной деятельности 

 13. Факт хозяйственной деятельности как объект бухгалтерского учета организацией  

 14. Особенности организации бухгалтерского дела в хозяйственных товариществах и 

обществах  

 15. Общая характеристика товариществ и обществ  

 16. Хозяйственные товарищества  

 17. Хозяйственные общества  

 18. Особенности организации бухгалтерского дела в некоммерческих организациях 

 19. Особенности организации бухгалтерского дела на малых предприятиях 

 20. Бухгалтерская отчетность – основа системы информационного обеспечения эко-

номического анализа  

 25. Состав и информационные задачи бухгалтерской отчетности  

 26. Процедуры анализа данных бухгалтерской отчетности  

 27. Понятие бухгалтерской процедуры.  

 28. Функции бухгалтерского моделирования.  

 29. Моделирование учетной процедуры.  

 30. Определите формы динамического и статического баланса.  

 31. Система бухгалтерского учета.  

 32. Цели и средства внутреннего контроля системы бухгалтерского учета.  

Примерные темы рефератов 

1. Бухгалтерский баланс: строение, содержание и структура. Оценка статей баланса. 

2. Классификация имущества организации по составу и размещению.   

3. Учет кассовых операций. 

4. Учет операций по расчетным и валютным счетам. 

5. Учет расчетов с подотчетными лицами. 

6. Учет материально-производственных запасов (МПЗ). 

7. Учет основных средств. 

8. Учет нематериальных активов (НМА). 

9. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

10. Учет расчетов с покупателями и заказчиками. 

11. Порядок расчета с бюджетом по НДС. 

12. Учет расчетов по оплате труда и расчетов по социальному обеспечению. 

13. Сущность основных средств, их классификация и оценка. 
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14. Учет кредитов и займов. 

15. Учет амортизации основных средств: линейный способ, способ уменьшаемого 

остатка, способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования, 

способ начисления амортизации в зависимости от объема выпуска продукции (выполне-

ния работ).  

16. Учет амортизации нематериальных активов. 

17. Учет затрат на производство продукции на счетах бухгалтерского учета. 

18. Издержки производства и себестоимость продукции. 

19. Методы учета затрат на производство и калькулирование себестоимости продук-

ции.  

20. Учет готовой продукции, товаров. 

21. Учет расходов на продажу. 

22. Учет реализации продукции, товаров, услуг. 

23. Учет финансовых результатов и использование прибыли. 

24. Понятие финансового результата. Учет прибылей и убытков. 

25. Понятие капитала предприятия. 

26. Формирование и учет уставного капитала. 

27. Учет добавочного капитала. 

28. Учет резервного капитала. 

29. Составление бухгалтерской отчетности. Соотношение форм бухгалтерской отчет-

ности. 

30. Учет использования прибыли. 

31. Налог на доходы физических лиц, учет расчетов по НДФЛ. 

32. Учет расчетов по страховым взносам во  внебюджетные фонды. 

Примерные тесты 

Тест 1. Одним из условий правильной организации учета запасов является:  
1. рациональная организация складского хозяйства  

2. соответствие складских запасов нормативным  

3. контроль правильности эксплуатации МБП  

 

Тест 2. По бухгалтерскому учету. Одной из основных задач организации учета запа-

сов является:  
1. расчет фактической себестоимости израсходованного сырья и его остатков  

2.  подготовка правильной классификации запасов  

3. разработка норм расходования запасов  

 

Тест 3. Метод идентифицированной стоимости предусматривает:  
1. оценку запасов по каждой единице, делением суммарной стоимости на суммарное ко-

личество запасов на начало отчетного периода остатка полученных за период запасов  

2. оценку запасов, отпускаемых для специальных заявок и проектов  

3. применение предприятием среднего процента торговой наценки  

 

Тест 4. На дату баланса в бухгалтерском учете и отчетности запасы отражаются по:  
1. чистой стоимости реализации  

2. покупной стоимости  

3. плановой стоимости  

 

Тест 5. Объявление уставного капитала отражается бухгалтерской записью:  

1. Дт 46 Кт10  

2. Дт 30 Кт 40  

3. Дт 46 Кт 40  
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Тест 6. Приказ об учетной политике предприятия приобретает юридическую силу:  

1. со дня подписания его собственником (руководителем) предприятия  

2. со дня регистрации предприятия  

3. с первого числа соответствующего отчетного периода  

 

Тест 7. К факторам, влияющим на выбор учетной политики предприятия относят:  

1. местонахождение предприятия  

2. форму собственности  

3. количество собственников  

 

Тест 8. Ответственность за разработку учетной политики предприятия возлагается 

на:  

1. собственника предприятия  

2. главного бухгалтера предприятия  

3. внутреннего аудитора предприятия  

 

Тест 9. Учетная политика предприятия может изменяться, если:  

1. проводятся операции, которые ранее не проводились  

2. изменяются уставные условия  

3. изменяется обслуживающий банк  

 

Тест 10. По бухгалтерскому учету. Технологический уровень учетной политики 

предусматривает:  

1. организацию системы внутреннего контроля  

2. выбор формы ведения учета  

3. порядок формирования уставного капитала  

 

Тест 11. Рабочий план счетов:  

1. составляется на основании типового плана счетов  

2. не содержит забалансовых счетов  

3. составляется из счетов, которыми бухгалтер пользуется в течение одного рабочего 

дня  

 

Тест 12. Хозяйственные операции в регистрах бухгалтерского учета должны отра-

жаться:  

1. в хронологической последовательности  

2. по окончании отчетного периода  

3. по требованию контролирующих органов  

 

Тест 13. Тесты по бухгалтерскому учету. Принцип разделения синтетического учета 

на хронологический и систематический применяется в:  

1. мемориально-ордерной форме учета  

2. журнально-ордерной форме учета  

3. упрощенной форме учета  

 

Тест 14. Журналы-ордера построены по:  

1. кредитовому принципу  

2. дебетовому принципу  

3. аналитическому принципу  

 

Тест 15. Упрощенная форма учета может использоваться:  
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1. любыми предприятиями  

2. предприятиями, которые предоставляют услуги  

3. предприятиями с небольшим объемом хозяйственных операций  

 

Тест 16. Документы, форма которых не предусмотрена в альбомах унифицирован-

ных форм первичной учетной документации, должны содержать следующие обязатель-

ные реквизиты:  
1. измерители хозяйственной операции в натуральном и денежном измерении  

2. номер договора  

3. сведения о качестве материальных ценностей  

 

Тест 17. Первичные документы должны быть составлены:  

1. до завершения операции  

2. в момент осуществления операции, а если это невозможно - непосредственно после ее 

завершения  

3. не позже отчетной даты  

 

Тест 18. Первичные документы могут быть изъяты у предприятия на основании:  

-протокола комиссии предприятия по расследованию действий главного бухгалтера  

1. постановления органов дознания  

2. постановления директора предприятия  

3. решения общественных организаций  

 

Тест 19. Перечень лиц, имеющих право подписывать первичные учетные докумен-

ты, утверждает:  

1. кассир  

2. главный бухгалтер  

3. руководитель предприятия при согласовании с главным бухгалтером  

 

Тест 20. Тест по бухгалтерскому учету. Проверка первичных документов, поступа-

ющих в бухгалтерию, осуществляется:  

1. в соответствии с хронологией  

2. по форме и содержанию  

3. выборочно  

 

Тест 21. Бланки строгой отчетности должны храниться:  

1. в ящиках стола  

2. в сейфах, металлических шкафах или специальных помещениях  

3. в папке бухгалтера  

 

Тест 22. Определение правдивости операций путем сопоставления документов и за-

писей в учетных регистрах, относящихся к одним и тем же операциям, называется:  

1. экономической проверкой  

2. встречной проверкой  

3. логической проверкой  

 

Тест 23. Организованная система создания, проверки и обработки первичных до-

кументов в бухгалтерском учете от момента их создания до передачи в архив, называ-

ется:  

1. документооборотом  

2. графиком документооборота  

3. номенклатурой дел  
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Тест 24. Архив, создаваемый в бухгалтерии для хранения документов за текущий 

год, называется:  

1. текущим  

2. постоянным  

3. хронологическим  

 

Тест 25. Круг обязанностей главного бухгалтера определяется:  

1. должностной инструкцией  

2. Федеральным законом  402-ФЗ «О бухгалтерском учете»  

3. отделом кадров  

 

Тест 26. Для предприятий, отчетность которых публикуется, не применяется сле-

дующая форма организации бухгалтерского учета:  

1. введение в штат предприятия должности бухгалтера или создание бухгалтерской 

службы во главе с главным бухгалтером  

2. использование услуг специалиста по бухгалтерскому учету, зарегистрированного как 

предприниматель  

3. ведение на договорных основах бухгалтерского учета централизованной бухгалтерией 

или аудиторской фирмой  

4. самостоятельное ведение бухгалтерского учета и составление отчетности непосред-

ственно собственником или руководителем предприятия  

 

Тест 27. К организационным операциям, выполняемым в бухгалтерии относятся:  

1. утверждение и контроля выполнения планов бухгалтерии  

2. экономический анализ сметных расходов  

3. предварительный контроль расходования материальных ценностей и денежных 

средств  

 

Тест 28. К компетенции работников расчетной группы относят:  

1. контроль использования фонда оплаты труда и удержания из нее  

2. учет расчетов с поставщиками  

3. учет расчетов с дебиторами, кредиторами, юридическими и физическими лицами  

 

Тест 29. Планирование деятельности отдельных учетных работников осуществля-

ется на основании:  

1. приказа об учетной политике  

2. индивидуальных графиков  

3. структурных графиков  

 

Тест 30. Распределение функций управленческого персонала и лиц, ответственных 

за их исполнение, закрепляется:  

1. в приказе об учетной политике предприятия  

2. в уставе предприятия  

3. в штатном расписании  

 

Тест 31. Особенностью внутрихозяйственного контроля является:  

1. осуществление контроля компетентными независимыми специалистами в отрасли 

учета, налогообложения и права  

2. осуществление функций контроля лицами, которые представляют интересы данного 

предприятия и являются членами его трудового коллектива  

3. проведение контрольных проверок государственными органами контроля  
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Тест 32.  Целью бухгалтерского контроля является:  

1. проверка достоверности, законности, целесообразности, своевременности отражения 

хозяйственных операций и изучение результатов хозяйственной деятельности предприя-

тия  

2. проверка достоверности, законности, полноты отражения хозяйственных операций и 

предоставление рекомендаций по исправлению выявленных ошибок в учете  

3. проверка деятельности предприятия, соблюдения законодательства, достоверности 

учет и отчетности, выявление недостач, присвоения и разворовывания активов предприя-

тия и привлечения к ответственности виновных лиц  

 

Задание на практическую подготовку 

Задание 1:  

Малое предприятие закупило основное средство за 35 400 руб. с НДС. Отразите в бух-

галтерском учете следующие операции: 

Содержание хозяйственной операции 
Сумма, 

руб. 

Корреспонденция счетов 

Дебет Кредит 

Поступил от поставщика объект основных 

средств 
   

Отражен НДС по объекту основных средств    

Оплачен поставщику объект основных 

средств 
   

Принят к бухгалтерскому учету объект ос-

новных средств 
   

Принят к возмещению НДС по объекту ос-

новных средств 
   

 

 

Задание 2:  

Малым предприятием от поставщика получены товары стоимостью 94 400 руб. с НДС.  

Отразите в бухгалтерском учете следующие операции: 

Содержание хозяйственной операции 
Сумма, 

руб. 

Корреспонденция счетов 

Дебет Кредит 

Оприходованы товары, полученные от по-

ставщика 
   

Учтен НДС по товарам    

Оплачены товары поставщику    

Начислена торговая наценка на товары (20%)    

Списана, установленная ранее торговая 

наценка 
   

 



 

33 

 

Задание 3:  

Малому предприятию от учредителя поступило основное средство стоимостью 45 000 

руб., стоимость по доставке ОС – 5 900 руб. с НДС.  

Отразите в бухгалтерском учете следующие операции: 

Содержание хозяйственной операции 
Сумма, 

руб. 

Корреспонденция счетов 

Дебет Кредит 

Отражена стоимость ОС полученная от учре-

дителей 
   

Включены в стоимость ОС расходы по до-

ставке 
   

Принята к учету сумма НДС по доставке ОС    

Подписан акт - приемки ОС    

Произведена оплата расходов по доставке ОС 
   

Предъявлена к зачету с бюджетом НДС по 

оплаченным расходам на доставку ОС 
   

 

 

Задание 4:  

Малое  предприятие ООО «ДОМ» реализовало ООО «Спектор» со склада материалов 

10 банок краски по цене 500 руб./банка, с НДС. Стоимость 1 банки в учете ООО «ДОМ» со-

ставляет 300 руб./банка.  

Определите финансовый результат и отразите проводкой: 

Содержание хозяйственной операции 
Сумма, 

руб. 

Корреспонденция счетов 

Дебет Кредит 

Отражена выручка от реализации краски    

Выделен НДС с реализации    

Списана стоимость реализованной краски    

Отражен финансовый результат (прибыль) от 

операции 
   

 

 

Задание 5:  

Малое предприятие  ООО «Строитель» реализует станок за 23 600 руб. с НДС. Перво-

начальная стоимость объекта - 120 000 руб., сумма начисленной амортизации – 85 000 руб. В 

прошлом году данный станок переоценивался, сумма дооценки составила 10 000 руб.  

Определите финансовый результат и отразите бухгалтерскими проводками опе-

рации: 

Содержание хозяйственной операции Сумма, Корреспонденция счетов 
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руб. Дебет Кредит 

Списана амортизация выбывшего станка    

Отражено выбытие станка на сумму его оста-

точной стоимости  
   

Списана на реализацию сумма ранее прове-

денной дооценки станка 
   

Отражена задолженность покупателя станка    

Отражен НДС с реализации станка    

По итогам месяца определен финансовый ре-

зультат от реализации станка 
   

 

 

Задание 6:  

Малому предприятию от поставщика поступило основное средство стоимостью 455 000 

руб., стоимость по доставке ОС – 25 900 руб. с НДС.  

Отразите в бухгалтерском учете следующие операции: 

Содержание хозяйственной операции 
Сумма, 

руб. 

Корреспонденция счетов 

Дебет Кредит 

Отражена стоимость ОС полученная от по-

ставщика 
   

Включены в стоимость ОС расходы по до-

ставке 
   

Принята к учету сумма НДС по доставке ОС    

Подписан акт - приемки ОС    

Произведена оплата расходов по доставке ОС 
   

Предъявлена к зачету с бюджетом НДС по 

оплаченным расходам на доставку ОС 
   

 

 

Задание 7:  

Определите возможную величину прибыли от реализации одного комплекта школьной 

одежды, если калькуляция на 100 комплектов следующая: 

Сырье и основные материалы  39 875 руб. 

Вспомогательные материалы 3322 руб. 

Топливо и электроэнергия на технологические цели 460 руб. 

Оплата труда производственных рабочих   20 060 руб. 
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Начисления на оплату труда  30% 

Расходы по содержанию и эксплуатации оборудования  47% 

Общепроизводственные расходы  20% 

Общехозяйственные расходы  79% 

Коммерческие расходы  14% 

Рентабельность продукции  10% 

 

 

Примерный кейс  

 

На основе исходных данных (табл.2) произведите группировку активов ООО «Альфа» по ви-

дам на 31 марта текущего года. Группировку активов ООО «Альфа» производите в таблице. 

Таблица - Перечень активов ООО «Альфа» на 31 марта 2024 года. 

№ 

п/п 

Активы Сумма, руб. 

1 Административное здание 16 203 000 

2 Системный блок 73 600 

3 Запасные части для ремонта автотранспортных средств 62 000 

4 Горюче-смазочные материалы (ГСМ) 616 800 

5 Денежные средства на расчётном счёте в банке 796 000 

6 Грузовой автомобиль ГАЗ ГАЗон Next 904 200 

7 Автомобиль легковой MAZDA 979 000 

8 Исключительное право на программный продукт 190 000 

9 Забор на отельном фундаменте 736 000 

10 Исключительное право на сайт 159 000 

11 Земельный участок в собственности организации 281 000 

12 Грузовой автомобиль ЗИЛ-5301 Бычок 340 000 

13 Здание гаража для автотранспортных средств 4 359 000 

14 Задолженность заказчиков за грузоперевозки 136 800 

15 Столы офисные 5 шт. 49 000 

16 Масло моторное тормозное 1 200 

17 Шкафы металлические 3 шт. 116 150 

18 Грузовой автомобиль Hyundai HD 35 1 200 000 

19 Здание ремонтного цеха 2 104 500 

20 Наличные денежные средства в кассе 5 600 

21 Задолженность учредителя по вкладу в уставный капитал 22 000 

22 Грузовой автомобиль Volvo FE 1 321 700 

23 Грузовой автомобиль Hyundai HD 78 1 820 000 

24 Стулья офисные 175 000 

 

Группировка активов ООО «Альфа» по видам на 31 марта 2024г. 

№ 

п/п 

Активы Сумма, руб. 

 Внеоборотные активы  

1 Основные средства  

1.1 Здания  
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1.2 Сооружения  

   

1.3 Производственное оборудование  

   

   

   

1.4 Транспортные средства  

   

   

1.5 Вычислительная техника  

   

1.6 Прочие  

   

   

 Итого по группе 1  

2 Нематериальные активы  

2.1   

 Итого по группе 2  

 Итого внеоборотных активов  

 Оборотные активы  

3 Производственные запасы  

3.1 Сырье и материалы  

   

   

3.2 Топливо  

   

3.3 Запчасти  

   

4 Дебиторская задолженность  

   

5 Финансовые вложения  

   

6 Денежные средства  

   

   

 Итого оборотных активов  

 Всего активов  

 

Примерные вопросы к экзамену 

 

1. Предмет и метод бухгалтерского учета. Объекты хозяйственной деятельности. 

2. Отличительные особенности бухгалтерского учета. Измерители в учете. 

3. Объекты хозяйственной деятельности. 

4. Значение и функции баланса. Строение, содержание и структура баланса. 

5. Классификация имущества организации по составу и размещению. 

6. Вид изменений в балансе, происходящие под влиянием хозяйственных операций. 

7. Счета бухгалтерского учета и их строение. 

8. Двойная запись счетов и ее сущность. 

9. Общие положения классификации счетов. 



 

37 

10. План счетов бухгалтерского учета. 

11. Оборотная ведомость и принцип ее составления. 

12. Документирование. 

13. Инвентаризация. 

14. Оценка как метод ведения бухгалтерского учета. 

15. Способы исправления ошибочных бухгалтерских записей. 

16. Понятие основных средств. Виды стоимости основных средств. 

17. Учет амортизации основных средств. 

18. Инвентаризация и переоценка основных средств. 

19. Понятие и виды нематериальных активов. Их оценка. 

20. Амортизация нематериальных активов. 

21. Инвентаризация нематериальных активов. 

22. Понятие и виды финансовых вложений. Их оценка. 

23. Понятие, классификация и оценка производственных запасов. 

24. Инвентаризация и переоценка производственных запасов. 

25. Расчетный счет предприятия. 

26. Кассовые операции и обязанности кассира. 

27. Формы безналичных расчетов. 

28. Учет расчетов с подотчетными лицами. 

29. Понятие и общие принципы учета валютных ценностей и операций. 

30. Общие положения по учету труда. Организация оплаты труда. 

31. Порядок начисления средств на оплату труда. 

32. Учет расчетов по обязательному страхованию и обеспечению. 

33. Налог на доходы физических лиц. 

34. Страховые взносы. 

35. Обязательное пенсионное страхование. 

36. Издержки производства и себестоимость продукции. 

37. Калькулирование себестоимости продукции. 

38. Учет готовой продукции и ее продаж. 

39. Понятие финансового результата. 

40. Учет прибылей и убытков. 

41. Учет использования прибыли. 

42. Понятие капитала предприятия. 

43. Формирование и учет уставного капитала. 

44. Учет добавочного капитала. 

45. Виды целевых фондов и резервов организации. 

46. Понятие учетной политики предприятия. 

47. Сущность и назначение бухгалтерских отчетов. 

48. Состав бухгалтерской отчетности. 

5.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Основными формами текущего контроля являются тесты, кейсы, рефераты, опросы, 

практическая подготовка.  

Максимальное количество баллов, которое может набрать обучающийся в течение се-

местра за различные виды работ – 70 баллов. 

 

Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры оценивания 

  

Вид работы количество баллов 

Опрос  10
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Реферат  20

Кейс  15

Тест  15

Практическая подготовка  10

Экзамен 30 

 

Шкала оценивания экзамена 

 

Критерии оценивания Баллы 

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при ответе полно-

стью раскрывает сущность поставленного вопроса; способен проиллю-

стрировать свой ответ конкретными примерами; демонстрирует понима-

ние проблемы и высокий уровень ориентировки в ней; формулирует 

свой ответ самостоятельно, используя лист с письменным вариантом от-

вета лишь как опору, структурирующую ход рассуждения 

19-30 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе раскрывает ос-

новную сущность поставленного вопроса;  демонстрирует понимание 

проблемы и достаточный уровень ориентировки в ней, при этом затруд-

няется в приведении конкретных примеров. 

13-18 

студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при ответе не 

в полном объеме раскрывает сущность поставленного вопроса, однако, 

при этом, демонстрирует понимание проблемы. 

6-12 

студент испытывает выраженные затруднения при подготовке к ответу, 

пытается воспользоваться недопустимыми видами помощи; при ответе 

не раскрывает сущность поставленного вопроса; не ориентируется в рас-

сматриваемой проблеме; оказываемая стимулирующая помощь и задава-

емые уточняющие вопросы не способствуют более продуктивному отве-

ту студента. 

0-5 

 

Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При 

выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в течение 

освоения дисциплины, а также оценка по промежуточной аттестации. 

 

Баллы, полученные студентом по текущему 

контролю и промежуточной аттестации  

Оценка в традиционной системе  

81 – 100 отлично 

61 - 80 хорошо 

41 - 60 удовлетворительно 
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0 - 40 неудовлетворительно 

 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Основная литература 

1. Бухгалтерский учет и аудит: учебник для вузов / Зонова А.В.[и др.]. - М. : Кнорус, 2020. 

- 568с. – Текст: непосредственный 

2. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для вузов / И. В. Захаров, 

О. Н. Тарасова. — 3-е изд. — Москва : Юрайт, 2023. — 415 с. — Текст : электронный. 

— URL: https://www.urait.ru/bcode/531426  

3. Миргородская, Т.В.  Аудит : учеб.пособие для вузов. - 4-е изд. - М. : Кнорус, 2021. - 

308с. – Текст: непосредственный 

 

6.2. Дополнительная литература 

1.  Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие / под ред. Е. И. Костюковой. — Москва : 

КноРус, 2023. — 405 с. —URL: https://book.ru/book/946941 . — Текст : электронный. 

2. Воронченко, Т. В.  Теория бухгалтерского учета : учебник и практикум для вузов. — 4-е 

изд. — Москва : Юрайт, 2023. — 289 с. — Текст : электронный. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/509595  

3. Гаглоева, И. Э., Автоматизация бухгалтерского учета в бюджетных организациях : учеб-

ное пособие. — Москва : КноРус, 2023. — 198 с. — URL: https://book.ru/book/947019 . — 

Текст : электронный. 

4. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет с основами МСФО : учебник и практикум для ву-

зов . — 7-е изд. — Москва : Юрайт, 2023. — 304 с. —  Текст : электронный. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/530809   

5. Домбровская, Е. Н. Бухгалтерский учет и отчетность. Сборник заданий для аудиторной и 

внеаудиторной самостоятельной работы студентов : учебное пособие. — Москва : Русайнс, 

2023. — 140 с. — URL: https://book.ru/book/946925  — Текст : электронный. 

6. Осипова, И. В. Бухгалтерский учет: учебник. — Москва : КноРус, 2023. — 493 с. — URL: 

https://book.ru/book/944944 — Текст : электронный. 

7. Рожнова, О. В., Теоретические основы бухгалтерского учета : учебник / О. В. Рожнова, С. 

Н. Гришкина, Ю. В. Щербинина. — Москва : Русайнс, 2023. — 193 с. — URL: 

https://book.ru/book/947218  — Текст : электронный. 

8. Солодова, С. В.  Бухгалтерский учет в организациях государственного сектора : учебник 

для вузов . — 3-е изд. — Москва : Юрайт, 2023. — 360 с. — Текст : электронный. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/530489  

9. Фельдман, И. А.  Бухгалтерский учет : учебник для вузов . — Москва : Юрайт, 2023. — 

287 с. — Текст : электронный. — URL: https://www.urait.ru/bcode/530924  

10.  Шахбанов, Р. Б.  Бухгалтерский учет и отчетность в некоммерческих организациях : 

учебное пособие для вузов . — Москва : Юрайт, 2023. — 104 с. — Текст : электронный. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/520399  

 

6.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
1. http://www.minfin.ru – Министерство финансов РФ. 

2. http://www.nalog.ru – Федеральная налоговая служба России. 

3. http://www.gks.ru  – Федеральная служба государственной статистики РФ. 

4. http://www.pravo.gov.ru – официальный Интернет-портал правовой информации. 

5. http://www.consultant.ru – СПС «КонсультантПлюс». 

6. http://www.garant.ru – Информационно-правовой портал «Гарант». 

7. http://www.nalvest.com – журнал «Налоговый вестник». 

https://www.urait.ru/bcode/531426
https://book.ru/book/946941
https://www.urait.ru/bcode/509595
https://book.ru/book/947019
https://www.urait.ru/bcode/530809
https://book.ru/book/946925
https://book.ru/book/944944
https://book.ru/book/947218
https://www.urait.ru/bcode/530489
https://www.urait.ru/bcode/530924
https://www.urait.ru/bcode/520399
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.nalvest.com/


 

40 

8. http://nalogkodeks.ru/ - журнал «Налоговая политика и практика». 

9. http://www.akdi.ru – портал «Экономика и жизнь». 

10. http://www.ey.com/RU/ru/home/library - электронная библиотека компания «EY» 

11. http://www.pwc.ru/ru/publications/index.jhtml – электронная библиотека компании 

«ПрайсвотерхаусКуперс» 

12. http://www.kpmg.com/ru/ru/issuesandinsights/articlespublications/pages/default.aspx?k=

+&u=http%3a%2f%2fwww.kpmg.com%2fRU%2fru%2fIssuesAndInsights%2fArticlesPublica

tions&redirect=false – исследования компании «КПМГ» 

13. http://www.deloitte.com/view/ru _RU/ru/insights/index.htm - электронная библиотека 

компании «Делойт» 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям. 

2. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисциплинам. 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  

Microsoft Office 

Kaspersky Endpoint Security 

 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

 

Профессиональные базы данных 

fgosvo.ru – Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего об-

разования 

pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации 

www.edu.ru – Федеральный портал Российское образование 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства 

ОМС Плеер (для воспроизведения Электронных Учебных Модулей) 

7-zip 

Google Chrome 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения:  учебной мебелью, доской, демонстрационным обору-

дованием, персональными компьютерами, проектором; 

- помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возмож-

ностью подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной информа-

ционно-образовательной среде. 

http://nalogkodeks.ru/
http://www.akdi.ru/
http://www.ey.com/RU/ru/home/library
http://www.pwc.ru/ru/publications/index.jhtml
http://www.kpmg.com/ru/ru/issuesandinsights/articlespublications/pages/default.aspx?k=+&u=http://www.kpmg.com/RU/ru/IssuesAndInsights/ArticlesPublications&redirect=false
http://www.kpmg.com/ru/ru/issuesandinsights/articlespublications/pages/default.aspx?k=+&u=http://www.kpmg.com/RU/ru/IssuesAndInsights/ArticlesPublications&redirect=false
http://www.kpmg.com/ru/ru/issuesandinsights/articlespublications/pages/default.aspx?k=+&u=http://www.kpmg.com/RU/ru/IssuesAndInsights/ArticlesPublications&redirect=false
http://www.deloitte.com/view/ru%252520_RU/ru/insights/index.htm
http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/

