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1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы  

Код и наименование компетенции Этапы формирования 
ДПК-2.  Способен формировать 
универсальные учебные действия 
обучающихся. 

1. Работа на учебных занятиях  
2. Самостоятельная работа  
 

2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания  

Оцениваемые 
компетенции 

Уровень 
сформированности 

Этап 
формирования 

Описание 
показателей 

Критерии 
оценивания 

Шкала 
оценивания 

ДПК-2 Пороговый 1.Работа на 
учебных занятиях  
2.Самостоятельная 
работа 
 

Знать: 
- цели и задачи 
дисциплины 
«Основы военной 
службы»; 
- правовые основы 
прохождения 
военной службы; 
- основные понятия 
о воинской 
обязанности; 
- назначение и 
состав Вооруженных 
Сил РФ. 
Уметь: 
- системно 
анализировать и 
выделять главное в 
современных 
руководящих 
документах, 
регламентирующих 
порядок организации 
и проведения 
подготовки граждан 
к военной службе и 
её прохождение;  
- использовать 
требования 
нормативно-
правовых 
документов в своей 
деятельности по 
подготовке граждан 
к военной службе. 

Текущий 
контроль: 
выступление на 
практическом 
занятии, тест, 
конспект 
 
 
Промежуточная 
аттестация: 
экзамен, зачет с 
оценкой 
 

41-60 
баллов 

 
 
 

ДПК-2 Продвинутый 1.Работа на 
учебных занятиях  
2.Самостоятельная 
работа 
 

Знать: 
- ценностные 
основы разумной 
государственной 
политики по 
вопросам 
организации 
надежной обороны 
государства и его 
национальной 
безопасности;  
- основные 
правовые нормы 
реализации 
конституционной 
обязанности 

Текущий 
контроль: 
выступление на 
практическом 
занятии, тест, 
проверочная 
работа, 
конспект 
 
 
 
 
Промежуточная 
аттестация: 
экзамен, зачет с 
оценкой 

61-100 
баллов 

 



граждан по защите 
Отечества; 
Уметь: 
- применять 
современные 
методики и 
технологии, в том 
числе и 
информационные, 
для обеспечения 
качества учебно-
воспитательного 
процесса по данной 
дисциплине; 
- убедительно и 
аргументировано 
выражать свои 
мысли по 
проблемам данной 
дисциплины, 
участвовать в 
общественно-
профессиональных 
дискуссиях. 
Владеть: 

- способами 
пропаганды 
актуальности и 
важности надежной 
обороны государства 
для ее успешного 
социально-
экономического и 
политического 
развития; 
- способами 
ориентации в 
профессиональных 
источниках 
информации 
(журналы, сайты, 
образовательные 
порталы и т.д.) 

 

3.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 
Примерные темы для конспекта 

1. Общее содержание изучаемого предмета. 
2. Безопасность военной службы. 
3. Составляющие вооруженных сил РФ. 
4. Призыв граждан на военную службу в РФ. 
5. Защита Отечества.  
6. Воинские обязанности гражданина РФ. 
7. Принципы военной службы. 
8. Прохождение службы по контракту.  
9. Сохранение и укрепление военнослужащих. 
10. Методика строевой подготовки. 
11. Общая характеристика боя. 



12. Стратегия развития боевых действий.  
13. Как менялась специфика боя в ходе истории? 

Примерные темы для выступления 
1. В чем состоит основная задача вооруженных сил РФ? 
2. Определение понятия «вооруженные силы». 
3. Что следует понимать под прохождением военной службы? 
4. Что включает обязательная подготовка гражданина в военной службе? 
5. Что из себя представляет офицерский состав и каковы его функции? 
6. Что мы понимаем под правом вооруженных конфликтов? 
7. Каким образом создается запас Вооруженных Сил РФ? 
8. Что такое защита Отечества и чем обусловлена ее необходимость? 
9. Требования к военнослужащим по контракту. 
10. На какие сроки могут заключаться контракты о прохождении военной службы? 

Примеры вопросов для  проверочных работ  
1. Схематично изобразить погон рядового Вооруженных Сил РФ 
2. Схематично изобразить погон ефрейтора Вооруженных Сил РФ 
3. Схематично изобразить погон мл. сержанта Вооруженных Сил РФ 
4. Схематично изобразить погон сержанта Вооруженных Сил РФ 
5. Схематично изобразить погон ст. сержанта Вооруженных Сил РФ 
6. Схематично изобразить погон старшины Вооруженных Сил РФ 
7. Схематично изобразить погон лейтенанта Вооруженных Сил РФ 
8. Схематично изобразить погон ст. лейтенанта Вооруженных Сил РФ 
9. Схематично изобразить погон капитана Вооруженных Сил РФ 
10. Схематично изобразить погон майора Вооруженных Сил РФ 
11. Схематично изобразить погон подполковника Вооруженных Сил РФ 
12. Схематично изобразить погон полковника Вооруженных Сил РФ 
13. Схематично изобразить погон генерал-майора Вооруженных Сил РФ 
14. Схематично изобразить погон генерал-лейтенанта Вооруженных Сил РФ 
15. Схематично изобразить погон генерал-полковника Вооруженных Сил РФ 
16. Схематично изобразить погон генерала армии Вооруженных Сил РФ 
17. Выполнить норматив № 13 «Неполная разборка АКМ» (отл. – 15 с, хор. – 17 с, 

уд. – 19 с) 
18. Выполнить норматив № 14 «Сборка АКМ после неполной разборки» (отл. – 25 с, 

хор. – 27 с, уд. – 32 с) 
19. Выполнить норматив № 16 «Снаряжение магазина АКМ патронами» (отл. – 33 с, 

хор. – 38 с, уд. – 43 с) 
20. Выполнить норматив № 6 «Подтягивание на перекладине» (отл. – 13, хор. – 11, 

уд. – 9) 
Тест по дисциплине  (примеры) 

 
1. Вооруженные Силы РФ предназначены для: 
а) отражения агрессии, вооруженной защиты целостности и неприкосновенности 
территорий РФ, а так же для выполнения задач в связи с международными договорами 
России; 
б) противодействия внутренним и внешним источникам военных угроз; 
в) содействия органам внутренних дел; 
г) надежной защиты сухопутных, воздушных и водных границ государства. 
 
2. Вооруженные Силы РФ состоят из: 
а) воинских частей и подразделений; 



б) центральных органов военного  управления, объединений, соединений, воинских 
частей и организаций, которые входят в виды и рода войск Вооруженных Сил, в Тыл 
Вооруженных Сил и в войска, не входящие в виды и рода войск; 
в) видов и родов войск;  
г) воинских частей и добровольных обществ содействия армии, авиации и флоту. 
 
3. Современная структура Вооруженных Сил РФ включает в себя: 
а) 5 видов Вооруженных Сил РФ; 
б) 3 вида Вооруженных Сил РФ и 2 рода войск Вооруженных Сил РФ; 
в) 3 вида Вооруженных Сил РФ; 
г) 4 вида Вооруженных Сил РФ. 
 
4. Видами Вооруженных Сил РФ являются: 
а) Ракетные войска стратегического назначения, Войска противовоздушной обороны, 
Военно-воздушные силы, Военно-морской флот, Сухопутные войска, Воздушно-
десантные войска; 
б) Сухопутные войска, Военно-космические силы, Военно-морской флот; 
в) Военно-морской флот, Сухопутные войска, Воздушно-десантные войска; 
г) Войска противовоздушной обороны, Военно-воздушные силы, Военно-морской 
флот. 
 
5. Родами войск Вооруженных Сил РФ являются: 
а) Военно-морской флот, Сухопутные войска, Воздушно-десантные войска; 
б) Ракетные войска стратегического назначения, Воздушно-десантные войска; 
в) Ракетные войска стратегического назначения, Войска противовоздушной обороны, 
Военно-воздушные силы; 
г) Войска противовоздушной обороны, Военно-воздушные силы, Военно-морской 
флот. 
 
6. К органам государственного руководства Вооруженными силами РФ 
относятся: 
а) Президент РФ и Государственная Дума; 
б) Президент РФ, Федеральное собрание, Правительство РФ, Совет безопасности РФ; 
в) Президент РФ, Министерство обороны, Федеральное собрание;  
г) Президент РФ, Государственная Дума и Совет безопасности. 
 
7. Содержание воинской обязанности определяется: 
а) Федеральным законом «Об обороне»; 
б) Конституцией РФ и Федеральным законом «О воинской обязанности и военной 
службе»; 
в) Конституцией РФ; 
г) Федеральным законом «О статусе военнослужащих». 
 
8. Воинская обязанность предусматривает: 
а) прохождение военной службы в рядах Вооруженных Сил РФ; 
б) подготовку к военной службе и призыв на военную службу; 
в) воинский учет, обязательную подготовку к военной службе, поступление на 
военную службу по призыву, прохождение военной службы, пребывание в запасе, 
прохождение военных сборов в запасе; 
г) прохождение альтернативной гражданской службы. 
 
9. К общевоинским уставам Вооруженных Сил РФ относятся: 



а) Дисциплинарный устав и Устав внутренней службы; 
б) Боевой устав Сухопутных войск, Корабельный устав, Строевой устав; 
в) Устав внутренней службы, Дисциплинарный устав, Устав гарнизонной и 
караульной служб, Строевой устав; 
г) Строевой устав и Устав внутренней службы. 
 
10. Действие общевоинских уставов Вооруженных Сил РФ распространяется: 
а) на личный состав Вооруженных Сил РФ; 
б) на личный состав Сухопутных войск и Военно-морского флота; 
в) на военнослужащих Вооруженных Сил РФ, пограничных войск, внутренних войск 
МВД, железнодорожных войск, войск гражданской обороны, военнослужащих 
системы федеральных органов государственной безопасности, Главного управления 
охраны РФ, Федерального агентства правительственной связи и информации при 
Президенте РФ, Государственной противопожарной службы МВД и других 
министерств и ведомств РФ; 
г) на личный состав Вооруженных Сил РФ и внутренних войск МВД. 
 
11. Правовую основу военной службы составляют: 
а) Конституция РФ; 
б) Конституция РФ и общевоинские уставы Вооруженных Сил РФ; 
в) Конституция РФ, Федеральные законы «Об обороне», «О статусе военнослужащих», 
«О воинской обязанности и военной службе», общевоинские уставы Вооруженных 
Сил РФ; 
г) Федеральные законы «Об обороне», «О статусе военнослужащих», «О воинской 
обязанности и военной службе». 
 
12. Военная служба – это: 
а) отбывание повинности по решению суда; 
б) исполнение обязанностей по ликвидации последствий ЧС; 
в) повседневное выполнение должностных обязанностей в Вооруженных Силах РФ, 
других войсках и органах, имеющих отношение к обеспечению военной безопасности 
РФ; 
г) выполнение обязанностей в Вооруженных Силах РФ. 
 
13. Исполнение обязанностей военной службы относится к разряду: 
а) специфических профессиональных задач; б) общественных задач; 
в) государственных задач; г) корпоративных задач. 
 
14. Какой из перечисленных принципов не имеет отношения к военной службе: 
а) внепартийность службы; б) единоначалие; 
в) корпоративность интересов служащих; г) социальная защищенность служащих. 
 
15. Безопасность военной службы – это: 
а) такое состояние военной службы, когда жизни и здоровью военнослужащих ничто 
не угрожает; 
б) такое состояние военной службы, когда есть возможность уклониться от 
выполнения служебных обязанностей; 
в) состояние военной службы, обеспечивающее защищенность военнослужащих, 
местного населения и окружающей природной среды от угроз, формирующихся при 
осуществлении деятельности Вооруженных Сил РФ; 
г) состояние военной службы, обеспечивающая защищённость военнослужащих от 
казарменных хулиганов. 



 
16. За безопасность военной службы отвечают: 
а) комитет солдатских матерей; б) комиссии по безопасности военной службы; 
в) командиры и начальники; г) общее собрание военнослужащих. 
 
17. Что из нижеперечисленного не относится к причинам возникновения 
опасностей на военной службе: 
а) специфика задач военной службы; 
б) наличие объектов повышенной опасности; 
в) снижения уровня культуры и образования призывного контингента; 
г) большие физические и психические нагрузки. 
 
18. Офицерский состав – это: 
а) привилегированная каста; б) общество по интересам; в) профессиональный клуб; 
г) административно-правовая категория лиц, имеющих определённое военное (военно-
специальное) образование и персонально присвоенные воинские звания. 
 
19. Военное (военно-специальное) образование получают: 
а) в суворовских военных училищах; б) в кадетских корпусах;  
в) в учебных центрах ДОСААФ; 
г) в военно-учебных заведениях и на военных кафедрах гражданских вузов. 
 
20. Что из нижеперечисленного не может быть воинской частью: 
а) отдельная рота;                       б) отдельный батальон; 
в) полк;                                         г) взвод. 
 
21. Все помещения и территорию полка распределяет между подразделениями: 
а) председатель женского совета полка;  б) заместитель командира полка по тылу; 
в) начальник штаба полка;  г) командир полка. 
 
22. Военнослужащие, проходящие службу по призыву, размещаются: 
а) в общежитиях;  б) в гостиницах;  в) в палатках;  г) в казармах. 
 
23. Какое из нижеперечисленных помещений не предусмотрено в роте: 
а) спальное помещение;  б) комната для хранения оружия; 
в) канцелярия роты;  г) столовая. 
 
24. Для военнослужащего, зачисленного навечно в списки роты, в спальном 
помещении устанавливается: 
а) обелиск;  б) бронзовый бюст;  в) кровать и тумбочка; 
г) кровать, портрет героя и описание его подвига. 
 
25. Ежедневная уборка помещений роты производится: 
а) штатными уборщицами;  б) провинившимися воинами; 
в) дневальными;  г) очередными уборщиками. 
 
26. Фронт – это: 
а) правая (левая) оконечность строя; 
б) строй, в котором военнослужащие размещены один возле другого; 
в) сторона строя, противоположная тылу; 
г) сторона строя, в которую военнослужащие обращены лицом. 
 



27. Формами физической подготовки в Вооруженных Силах РФ являются: 
а) соревнования по военно-прикладным видам спорта; 
б) учебные занятия;  в) физическая зарядка; 
г) учебные занятие, утренняя физическая зарядка, попутные физические тренировки. 

Список примерных вопросов для экзамена 
1. Цели и задачи курса «Основы военной службы». 
2. Требования программы курса к уровню подготовки выпускника. 
3. Содержание курса «Основы военной службы». 
4. Связь данного курса с другими дисциплинами учебного плана. 
5. Военная служба: основной понятийный аппарат. 
6.  Что является основой нормативно-правовой базы обороны государства? 
7. Назовите основные федеральные законы, составляющие правовую основу военной 

службы. 
8. Что следует понимать под прохождением военной службы? 
9. Что мы понимаем под военной службой? 
10. Где определено и что именно понимается под исполнением обязанностей военной 

службы? 
11. По какому принципу может осуществляться поступление на военную службу? 
12. В чем заключаются основные различия между военной службой по призыву и военной 

службой по контракту? 
13. Чем определены права, обязанности и ответственность военнослужащих? 
14. Что мы понимаем под правом вооруженных конфликтов? 
15.  Кого мы называем комбатантами, и каковы их права и обязанности? 
16.  Что такое защита Отечества и чем обусловлена ее необходимость? 
17. Каким юридическим документом определено содержание воинской обязанности 

граждан России?  
18. Назовите основные слагаемые воинской обязанности граждан России. 
19. Каковы основные обязанности граждан РФ по воинскому учету? 
20. Что включает обязательная подготовка гражданина в военной службе? 
21. Что включает призыв граждан на военную службу? 
22. Назовите составы военнослужащих РФ и соответствующие им воинские звания? 
23. Каким образом создается запас Вооруженных Сил РФ? 
24. По каким признакам создаются составы и разряды запаса, и каков предельный возраст 

пребывания в них? 
25. С какой целью проводятся военные сборы в запасе, и какова их продолжительность? 
26. Каким документом определены обязанности должностных лиц средней школы по 

подготовке юношей к военной службе, и каковы они? 
27.  Каковы основные законодательные акты РФ, регламентирующие военную 

службу? 
28. Дайте определение военной службе. 
29. Каковы основные принципы государственной службы? 
30. Каковы отличительные черты военной службы? 
31. Что следует понимать под прохождением военной службы? 
32. Каковы основные этапы прохождения военной службы? 
33. Какой день является началом военной службы по призыву? 
34. Каковы основные требования, предъявляемые к гражданам, поступающим на 

военную службу по контракту? 
35. На какие сроки могут заключаться контракты о прохождении военной службы? 
36. Что такое альтернативная гражданская служба, и какими законодательными 

актами она регламентируется? 
Список примерных вопросов для зачета с оценкой 

1. Цели и задачи курса «Основы военной службы». 



2. Требования программы курса к уровню подготовки выпускника. 
3. Содержание курса «Основы военной службы». 
4. Связь данного курса с другими дисциплинами учебного плана. 
5. Военная служба: основной понятийный аппарат. 
6. Что является основой нормативно-правовой базы обороны государства? 
7. Назовите основные федеральные законы, составляющие правовую основу военной 

службы. 
8. Что следует понимать под прохождением военной службы? 
9. Что мы понимаем под военной службой? 

10. Где определено и что именно понимается под исполнением обязанностей военной 
службы? 

11. По какому принципу может осуществляться поступление на военную службу? 
12. В чем заключаются основные различия между военной службой по призыву и 

военной службой по контракту? 
13. Чем определены права, обязанности и ответственность военнослужащих? 
14. Что мы понимаем под правом вооруженных конфликтов? 
15. Кого мы называем комбатантами, и каковы их права и обязанности? 
16. Что такое защита Отечества и чем обусловлена ее необходимость? 
17. Каким юридическим документом определено содержание воинской обязанности 

граждан России?  
18. Назовите основные слагаемые воинской обязанности граждан России. 
19. Каковы основные обязанности граждан РФ по воинскому учету? 
20. Что включает обязательная подготовка гражданина в военной службе? 
21. Что включает призыв граждан на военную службу? 
22. Назовите составы военнослужащих РФ и соответствующие им воинские звания? 
23. Каким образом создается запас Вооруженных Сил РФ? 
24. По каким признакам создаются составы и разряды запаса, и каков предельный 

возраст пребывания в них? 
25. С какой целью проводятся военные сборы в запасе, и какова их 

продолжительность? 
26. Каким документом определены обязанности должностных лиц средней школы по 

подготовке юношей к военной службе, и каковы они? 
27. Каковы основные законодательные акты РФ, регламентирующие военную 

службу? 
28. Дайте определение военной службе. 
29. Каковы основные принципы государственной службы? 
30. Каковы отличительные черты военной службы? 
31. Что следует понимать под прохождением военной службы? 
32. Каковы основные этапы прохождения военной службы? 
33. Какой день является началом военной службы по призыву? 
34. Каковы основные требования, предъявляемые к гражданам, поступающим на 

военную службу по контракту? 
35. На какие сроки могут заключаться контракты о прохождении военной службы? 
36. Что такое альтернативная гражданская служба, и какими законодательными 

актами она регламентируется? 
37. Роль и значение уставов в жизни Вооруженных Сил. 
38. Краткая история развития уставов Вооруженных Сил РФ. 
39. Основные причины и факторы, влияющие на изменения в уставах Вооруженных 

Сил. 
40. Современные общевоинские уставы Вооруженных Сил РФ. 
41. Расскажите о правилах размещения военнослужащих, проходящих военную  службу 

по призыву. 



42. Как построен их распорядок дня? 
43. Какие основные мероприятия проводятся в воинской части по сохранению  и 

укреплению здоровья  военнослужащих? 
44. Основное содержание: 

a. - устава внутренней службы Вооруженных Сил РФ; 
b. - дисциплинарного устава Вооруженных Сил РФ; 
c. - устава гарнизонной и караульной служб Вооруженных Сил РФ. 
d. - строевого устава Вооруженных Сил РФ. 

45. В каком году и усилиями какого государственного деятеля появились в России 
первые военно-учебные заведения? 

46. Кого мы понимаем под офицерским составом в настоящее время? 
47. В каких видах военно-учебных заведений готовятся сегодня командные кадры для 

Вооруженных Сил РФ? 
48. Каковы основные условия и порядок поступления в военные училища? 
49. Где могут обучаться граждане школьного возраста, решившие стать офицерами? 
50. Каковы основные условия и порядок поступления в суворовские училища и 

кадетские корпуса? 
51. В чем заключаются принципиальные отличия суворовских училищ от кадетских 

корпусов? 
52. Каковы общие задачи физической подготовки военнослужащих? 
53. Каковы основные этапы проведения мероприятий по физической подготовке 

военнослужащих? 
54. Что включает в себя обучение технике выполнения физических упражнений? 
55. Каковы основные формы проведения физической подготовки в Вооруженных 

Силах РФ? 
56. Что такое методика строевой подготовки? 
57. Какие методы применяются в строевом обучении? 
58. В какой последовательности проводится обучение строевым приемам? 
59. Дайте определение огневой подготовки и расскажите о ее предназначении и 

содержании.  
60. Автомат Калашникова, его назначение и основные свойства. 
61. Устройство автомата  Калашникова. 
62. Порядок неполной  разборки  автомата. 
63. Порядок сборки автомата после неполной разборки. 
64. Каков порядок подготовки к стрельбе из автомата? 
65. Расскажите содержание начального упражнения стрельбы из автомата. 
66. Расскажите о предназначении и содержании тактической подготовки. 
67. Дайте общую характеристику современного боя. 
68. Каковы обязанности солдата в бою? 
69. Назовите способы передвижения солдата в бою. 
70. Какие приемы и правила стрельбы в бою вы знаете? 
4.Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 
компетенций 

 
 

Вид работы Шкала оценивания 

1. Посещение занятий  

4-5 баллов, если студент посетил 90% от всех 
занятий 
3 баллов, если студент посетил как минимум 
70% от всех занятий 
2 балла, если студент посетил как минимум 



50%от всех занятий 
0-1 балла, если из всех занятий студент 
посетил как минимум 30% занятий 

2. Выступление на практическом занятии 

6-10 баллов - за полный ответ на 
поставленный вопрос с включением в 
содержание ответа (лекции) преподавателя, 
материалов учебников, дополнительной 
литературы без наводящих вопросов; 
4-5 баллов - за полный ответ на поставленный 
вопрос в объеме (лекции) преподавателя с 
включением в содержание ответа материалов 
учебников с четкими положительными 
ответами на наводящие вопросы 
преподавателя; 
3 баллов - за ответ, в котором озвучено более 
половины требуемого материала, с 
положительным ответом на большую часть 
наводящих вопросов; 
0-2 балла - за ответ, в котором озвучено менее 
половины требуемого материала или не 
озвучено главное в содержании вопроса с 
отрицательными ответами на наводящие 
вопросы или студент отказался от ответа без 
предварительного объяснения уважительных 
причин. 

3. Конспект 

6-10 баллов. Конспект в полном объеме 
передает смысл и содержание лекции, 
составлен с использованием элементов 
стенографии, дополнен сведениями из 
рекомендованных источников. 
4-5 баллов. Конспект в основном (более 50%) 
передает смысл и содержание лекции, 
составлен с использованием элементов 
стенографии, дополнен сведениями из 
рекомендованных источников. 
3 балла. Конспект передает смысл и 
содержание лекции менее, чем на 50%, 
составлен без использования элементов 
стенографии, сведения из рекомендованных 
источников отсутствуют. 
0-2 балла. Конспект передает смысл и 
содержание лекции менее, чем на 50%, 
составлен без использования элементов 
стенографии, сведения из рекомендованных 
источников отсутствуют. 

4. Тест  

9-10 баллов – тест выполнен на 100 %. 
6-8 баллов - тест выполнен на 95 %. 
4-5 баллов - тест выполнен на 90 %. 
3 балла - тест выполнен на 85 %. 
0-2 балла - тест выполнен на 80 %. 

5.Проверочная работа 9-10 баллов – тест выполнен на 100 %. 



6-8 баллов - тест выполнен на 95 %. 
4-5 баллов - тест выполнен на 90 %. 
3 балла - тест выполнен на 85 %. 
0-2 балла - тест выполнен на 80 %. 

6. Зачет с оценкой 

16-20 баллов - Студент демонстрирует 
сформированные и систематические знания; 
успешное и систематическое умение; успешное и 
систематическое применение навыков в 
соответствии с планируемыми результатами 
освоения дисциплины. 
11-15 баллов - Студент демонстрирует  
сформированные, но содержащие отдельные 
пробелы знания; сформированные, но содержащие 
отдельные пробелы умения; в целом успешное, но 
сопровождающееся отдельными ошибками 
применение навыков в соответствии с 
планируемыми результатами освоения 
дисциплины. 
0-10  баллов - Студент демонстрирует неполные 
знания; в целом успешные, но не систематические 
умения; в целом успешное, но не систематическое 
применение навыков в соответствии с 
планируемыми результатами освоения 
дисциплины. 

7.Экзамен 

26-35 баллов – регулярное посещение занятий, 
высокая активность на учебных и занятиях, 
содержание и изложение материала отличается 
логичностью и смысловой завершенностью, 
студент показал владение материалом, умение 
четко, аргументировано и корректно отвечать на 
поставленные вопросы, отстаивать собственную 
точку зрения 
16-25 баллов – систематическое посещение 
занятий, участие на практических и лабораторных 
занятиях, единичные пропуски по уважительной 
причине и их отработка, изложение материала 
носит преимущественно описательный характер, 
студент показал достаточно уверенное владение 
материалом, однако недостаточное умение четко, 
аргументировано и корректно отвечать на 
поставленные вопросы и отстаивать собственную 
точку зрения. 
0-15 баллов – нерегулярное посещение занятий, 
низкая активность на практических и лабораторных 
занятиях, студент показал неуверенное владение 
материалом, неумение отстаивать собственную 
позицию и отвечать на вопросы 

Итого 100 баллов 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 




